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2. No prazo de seis meses ap6s o fec ho do exercicio de cada
ano, deve ser preparado um relatério e contas do FND a ser
auditado por auditores externos e apresentado aos Ministérios
dos Transportes € Comunicacdes e das Finangas e a outras
entidades interessadas.

Art.10- 1. As demonstrag3es financeit as anuais do FND devem
ser anualmente sujeitas a uma auditoria ¢xterna por uma firma de
auditoria internacionalmente reconhecida e estabelecida em
Mogambique, seleccionada pela Comissio de Supervisio, com o
sancionamento dos Ministérios dos Transportes € Comunicagdes
¢ das Financas.

2. Os relatérios de auditoria devem ser submetidos pelos CFM
aos Ministérios dos Transportes e Comt nicacdes e das Finangas
e demais financiadores do FND, no prazo de seis meses a contar
da data de encerramento do ano fiscal.

3. O custo das auditorias externas ceve ser suportado pelo
or¢camento do FND.

Art. 11 Os mecanismos para a cobertura dos encargos fiscais
aplicdveis, sobre a aquisi¢dio de drag:s e sobre Projectos de
dragagem de emergéncia, serdo definidcs por forma a ndo onerar
adicionalmente o FND. ,

Art.12 As dividas de natureza corrente ou de procedimentos
de detalhe relacionadas com a gestio q 1otidiana do FND serdo
esclarecidas por despacho do Presidente da Comissio de
Supervisio do FND.

Art.13 S#o revogadas todas as disposi¢des contrarias ao
presente Diploma.

Art. 14 O presente Diploma entra ime«liatamente em vigor.

Maputo, 29 de Junho de 2007. — O Ministro dos Transportes -

e ComunicagBes, Anténio Fraacisco Munguambe.
— O Ministro das Finangas , Manuel Chang.

MINISTERIO DA SAUDE

Despacho

Com vista a regulamentar e disciplinar a concessdo e
administrac¢io de bolsas de estudo, de for na a beneficiar condigna
e adequadamente aos funciondrios do Se:tor de Satide garantindo
desta forma o desenvolvimento de Recursos Humanos para a
saide a continuac¢io de estudos dos funciondrios da drea da
satide, ao abrigo das competéncias que ne sio atribuidas por lei
determino:

Unico. E aprovado o Regulamento e Bolsas de Estudo em
anexo, que ¢ parte integrante do presente despacho.

O presente despacho entra imediatan ente em vigor.

Cumpra-se.

Ministério da Satide, em Maputo, 24 de Agosto de 2007.
— O Ministro da Saide, Paulo Ivo Garrido.

Regulamento de Bolsas de Estudo
Introdugao

O Ministério da Satide (MISAU) € o 6rgdo que coordena todas
as ac¢bes da Saiide a nivel Nacional, cujos objectivos, tarefas,
obrigacdes e funcionamento se encontram-definidos por Lei.

Para alcangar os seus objéctivos na drea de Formagio de
Quadros para a Satide, o MISAU conta com fundos do Orgamento
do Estado (OE) e Fundos disponibilizados por Institui¢Ges e
Organizag¢des Internacionais, no dmbito de Acordos tanto
Bilaterais como Multilaterais, através do Fundo Comum ou outros
mecanismos directos.
~ Este Regulamento pretende disciplinar a concessio e
administragio de Bolsas de estudo, de forma a beneficiar condigna
e adequadamente aos funciondrios e garantir o desenvolvimento
de Recursos Humanos para a Saide e garantir critérios de
qualidade e justica.

CAPITULOI
Disposi¢des gerais
-ARTIGO 1
(Ambito de aplicagdo)

O presente Regulamento aplica-se, nos termos do disposto no
artigo 40 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado, aos
funciondrios do Ministério da Satide que queiram prosseguir os
seus estudos para o nivel superior e ainda em cursos de formagio
€ capacitag@o técnico-profissional dentro ou fora do pais.

ARTIGO2
(Definigao)

A bolsa de estudos é o total dos meios financeiros e/ou materiais
de vida e de estudo dispenibilizados ao funciondrio durante o
periodo de estudo ou de formagdo profissional no pais ou no
estrangeiro.

’ ARTIGO 3

(Concessao e administragido das bolsas)

1. A coordenagdo das bolsas de estudo e o enquadramento
dos bolseiros nos termos estabelecidos pelo presente
Regulamento, serd feita pelo MISAU que articulard com as
agéncias financiadoras e as institui¢des de formagdo.

2. E dever do MISAU tornar piiblica a disponibilidade de bolsas
de estudo concedidas no dmbito do artigo 1:

a) Para o efeito, serdo abertos anualmente concursos
publicos para os funciondrios do MISAU, anunciando
o-niimero de bolsas e as condigdes de admissdo e as
respectivas agéncias financiadoras;

b) O MISAU coordenard a planificagdo das bolsas de
estudo de curta e longa duragio, com os parceiros, de
acordo com as necessidades e interesses do Ministério.

ArTiIGO4

(Atribui¢cdo de bolsas)

.

A atribuigio das bolsas de estudo é feita mediante concurso,

a publicar nos termos do artigo anterior. Compete a Direc¢ao dos
Recursos Humanos a obrigagio de anunciar através da abertura
de concurso publico, cujo aviso deve constar:

a) Tipo de curso, duragéo, local e nimero de vagas;
b) Requisitos exigidos para cada candidatura;
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¢) Documentos a apresentar no acto da candidatura;
d) Prazos de candidatura;

e) Critérios de selecgio.

ARTIGO 5
(Candidaturas)

1. Os funciondrios de gestdo provircial," deverdo solicitar
autorizacdo para concessdo de bclsa_de estudos aos
Governadores Provinciais e Distritais, ncs termos do artigo 1 do
Decreto n.° 5/2006, com o parecer dos respectivos directores
provinciais.

2. Os funciondrios de gestio central de verdo solicitar a devida
autorizagdo a S. Ex® 0 Ministro da Satide “om o parecer do chefe
directo e o respectivo Director Nacional.

3. Todos os funciondrios que pretendam frequentar o nivel
superior, deverdo solicitar a evida autorizacio
a S. Ex* o Ministro da Sadde com o parecer do chefe directo e

director provincial de Sadde ou Director Nacional.

4. Para a concessdo de bolsas de estudo, os candidatos a
bolseiros deverdo requere-las as respectivas DPS ou MISAU,
nos termos estabelecidos no artigo anterior que serdo analisados
de acordo com os critérios e prioridaces estabelecidos pelo
MISAU.

5. O processo de candidatura a bolsa serd instruido com a
seguinte documentagao:

a) Requerimento de candidatura di-igida S. Ex* o0 Ministro
da Sadde (ver Anexo A) (Dever do o requerente indicar
a Circular que anuncia a existéncia da bolsa, o curso
e o pais onde vai decorrer a Formagdo);

b)Parecer do Director Provincial ot Director Nacional (onde
conste a informagdo do desempenho dos iiltimos dois
anos, confirmagdo dos anos dc trabalho, respeitando
o artigo 13 do Capitulo Il do E.G..F.E., tipo de
nomeacdo e autorizacdo de continuacdo de estudos);

¢) Curriculo vitae, contendo informacdes relevantes,
“incluindo o dominio de lingua;;
d) Outros documentos de acordo com as exigéncias da
institui¢do de formag@o.

ARTIGO 6
(Critérios de elegibilidade)

Serdo elegiveis na atribui¢do de bolsa de estudo os
funciondrios que tiverem:

a) Um bom desempenho profissionil;

b) Dois anos de servico no apa-etho do Estado (para
funciondrios colocados fora das capitais provinciais,
da drea territorial do Grupo3 indicado no Diploma
Ministerial n.° 23/99 de 24 de Margo) ;

¢) Trés anos de servico no aparelho do estado (pura
funciondrios colocados fora das capitais provinciais,
drea territorial do Grupo 2 indicado no Diploma:
Ministerial n.° 23/99, de 24 dé Margo com incluindo a
cidade de Lichinga);

d) Quatro-anos de servigo . no aparelho do Estado (para
funciondrios colocados nas zonas urbanas—irea
territorial do Grupol indicado no Diploma Ministerial
n.° 23/99, de 24 de Margo, com excepgio a cidade de
Lichinga) , contados-a partir da data do termo de jnicio
de fungdes e que retinam os requisitos exigidos pelo
n.° 1 do artigo 7 conjugado com o artigo 26, ambos do

“Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado;

e) Idade igual ou inferior a 40 anos para o nivel de

Licenciatura;

J) Idade igual ou inferior a 45 anos para o nivel de Mestrado;
8) Idade igual ou inferior a 40 anos para doutoramento;

h) Os candidatos que n3o tiverem sido beneficiados de uma
bolsa ha menos de 2 anos excluindo curso de lingua
que é condicionada pelo curso pretendido.

ArTiGO7
(Critérios de priorizagdo na atribui¢do de bolsa)

1. Os candidatos que tiverem curso pretendido considerado
relevante para o SNS.

2. Os candidatos que pretenderem seguir um curso dentro da
suacarreira. - _

3. Os candidatos que pretenderem mudar de carreira, estardo
condicionados a existéncia de pessoal suficiente na sua dreae a
priorioridade que SNS dd a carreira pretendida.

ARrTIGO 8
(Selecgao dos bolseiros)

1. Erh reunido o jiri Provincial ou Nacional serdo apurados os
candidatos que preencherem os requisitos exigidos para a
obtengio da bolsa de estudos. Serd lavrada uma acta a ser assinada
pelos membros do jiri com o visto do Director Provincial ou
Nacional e homologada pelo Ministro da Satide ou Governador
Provincial de acordo com as circunstincias previstas nos pontos
1,2,3e4 doartigo 5.

2. O referido jiri deverd ser composto pelos seguintes
elementos:

a) A nivel Provincial - Médico-Chefe Provincial ou Director
do Hospital (presidente do jiri), Chefe do Departamento
de Formag@o (vogal), técnicos dos Recursos Humanos
(secretariado) e outros técnicos da drea do curso em
causa a serem designados pelo Director Provincial;

b) A nivel Central — O jari designado por S. Ex.*o Ministro da
Saide ser4 constituido por Director Nacional Adjunto7/
/Formagiio ou Director Nacional Adjunto/Gestdo do
Pessoal (Presidente do juri), por técnicos da Direcgio de
Recursos Humanos de vogais, Secretariado que ird
elaborar uma acta a ser homologada por S. Ex.* o Ministro
da Satide ¢ outros técnicos de dreas do curso em causa.

3. A acta de selecgio dos candidatos a bolsas de estudo

oferecidas pela DPS, Governo Provincial e ONG’s locais, devera
serenviadaa DRH e a S. Ex® o Ministro da Satide para efeitos de
homologagdo, com os devidos detalhes e critérios de selec¢o.
4. Ap6s a homologagdo da acta, a comissdo de bolsas ao nivel
central, dever4 fazér a comunicagdo do despacho recaido a todos
os concorrentes sobre a posicio do concurso em referéncia.

5.'Os candidatos que tiveréem sido contemplados, irao ser
informados, através da DPS os passos seguintes para se
beneficiarem da bolsa concedida, que consistird no preenchimento
de formuldrios apropriados e termo de compromisso.
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6. Findo a bolsa, o benefecidrio dever:i apresentar o relatério
do curso realizado a0 MISAU- Direcgdo ¢e Recursos Humanos—
—Departamento de Formag3o.

ARTIGO9
(Termo de compromisso)

1. Os funciondrios que beneficiarem cuma bolsa de estudos
ficam obrigados a prestar trabalho ao Estado durante o niimero
de anos que seja igual ao tempo de duragio da Bolsa.

2. O dispostonon.® 1 do presente artigo fica estabelecido por
um contrato, cujo modelo se encontra em anexo, que deve ser
assinado pelo candidato & bolsa e pelo repiesentante do MISAU.

ArTiGo 10
(Recurso)

1. Os candidatos t¢ém um prazo de trinta dias para interpor
recursos ou denunciar qualquer anomalia. Os recursos ou
dentincias serdo analisadas pelo juri (constituido para o efeito)
sendo c6pia do processo enviada para a homologagio do Ministio
da Saide.

2. ORecurso deverd ser interposto a urr dirigente superior ao
jard,
CAPITULOII

Deveres e direitos

ArTiGo 11
(Pedido de bolsa)

1. O pedido de bolsa para o ensino superior, pés-graduagio e
formagdes de curta duragdo fora do pais, é feito através de
requerimento dirigido ao Ministro da Saida.

2. O pedido de bolsa para a formagio de nivel basico, médio e
formacdes de curta duragfio dentro do pafs, € feito através de
requerimento dirigido ao Governador com o parecer do Director
Provincial de Satide, devendo o requerente indicar a circular que
anuncia a existéncia da bolsa, o curso ¢ a provincia onde vai
decorrer a formacio.

ArTIGO 12

(Direitos do bolseiro no pais)
O bolseire durante a formagfio no pais ter os seguintes direitos:

@) Ser previamente informado sobre > evento a frequentar,
sua duragdo e grau académico;

b) Manter o seu saldrio segundo a legislagéio em vigor;

¢) Expor as suas opinides e preocupag¢des junto ao Ministério
da Saitide — Departamento de Fo ‘magio, utilizando os
mecanismos mais adequados e eceber respostas;

d) Receber passagem de ida e volta até ao local de realizagao
do evento, por via terrestre ou ¢rea de acordo com o
percurso mais directo € econémica;

e) Ter assisténcia médica e medicamentosa segundo a
legislacdo;

/) Beneficiar de uma passagem de ida : volta, para arecolha
de dados relativos ao curso ou trabalho de diploma,
sempre que a formacgdo seja numn perfodo superior a
dois anos;

&) Ser reembolsado o valor que custear o excesso de
bagagem até 50 Kg(livros, roupa e bens pessoais) por
via aérea e 90Kg (livros, roupa e bens pessoais) por
via maritima ou terrestre, no final do curso até ao local
de procedéncia sempre que a formagdo seja num
perljodé superior a dois anos, se assim o justificar;

h) Beneficiar de pagamento de matriculas e propinas na
institui¢do de formagdo onde estiver matriculado em
caso de residente terd direito-a um subsidio de
transporte;

i) O bolseiro ndo residente devera receber um valor monetério
nas modalidades aprovadas, para fazer face as
necessidades bésicas (alojamento e alimentagdo) de
acordo com o regime estipulado pelo MISAU;

J) O bolseiro residente beneficiard somente de pagamento
de matriculas e propinas na institui¢do de formagdo
onde estiver matriculado;

k) Em caso de morte, os restos mortais serdo transladados
para a procedéncia.

ArTIGO 13
(Direitos do bolseiro no exterior)
O bolseiro que fard o curso no exterior tem os seguintes direitos:

a) Ser previamente informado sobre os eventos a frequentar,
sua duragdo, grau académico e equivaléncia
correspondente na Repiiblica de Mogambique;

b) Receber um valor monetério nas modalidades aprovadas,
para fazer face as necessidades bdsicas de acordo com
o regime estipulado pelo MISAU ou pela entidade
hospedeira;

¢) Expor as suas opinides e preocupagdes junto ao
Departamento de Formagao, utilizando os mecanismos
adequados e receber a resposta;

d) Ter assisténcia médica e medicamentosa, seguro médico
segundo a legislac@o;

¢) Beneficiar de uma passagem de ida e volta ao pais, para
a recolha de dados relativos ao curso ou trabalho de
diploma, sempre que a formacfo seja superior a dois
anos;

/) Manter o saldrio de acordo com a legislagéo;

&) Em caso de excesso de bagagem até 50 Kg (livros, roupa
e bens pessoais) por via aérea ¢ até 90 Kg (livros, roupa
¢ bens pessoais) por via maritima ou terrestre, até ao
local de proveniéncia o bolseiro serd reembolsado o
valor, caso o0 excesso assim o justificar;

h) Beneficiar de pagamento de matriculas e propinas na
instifui¢do de formagio onde estiver matriculado;

i) Regressar ao pais assim que terminar a formacao;

J/) Em caso de morte os restos mortais serdo transladados
para a procedéncia.

ARTIGO 14
(Deveres dos bolseiros no pais e no exterior)
Os bolseiros, tanto no pais como no exterior, tém as seguintes
obrigacdes:
a) Assinar os termos de compromisso com o0 MISAU
(AnexoB);

b) Cumprir com os regulamentos e outras disposi¢oes da
instituiciio de formagdo hospedeira;
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¢) Pautar por um comportamento que esteja em
conformidade com a legislagiio existente, normas e
regulamentos da institui¢do de formagao;

d) Concluir a formagie no tem o estipuladb;

e) Elaborar relatérios periédicos, de acordo com os termos
de compromisso, respeitan o os prazos estabelecidos,
sobre a evolugio da formaao;

/) Apresentar os justificativos dos gastos inerentes i
formagio, incluindo a devolugio do taldo do bilhete
de passagem e taxa de emtarque;

&) Regressar a procedéncia assir1 que terminar a formagéo;

1) Prestar servigos ao Estailo, durante cinco anos
ininterruptos ou indemnizar ao Estado pelas despesas
inerentes & sua formacéo;

i) Usar adequadamente os fundos que lhe forem atribuidos,
respeitando os planos e otjectivos estabelecidos;

J) Custear as despesas das disc plinas do curso que tiver
reprovado.

CAPITULC III

Cessacao do direito a bolsa de estudos

ARTIGO 14
(Causas)
Perdem o direito 4 bolsa de estudos os beneficidrios que:

«) Nio transitarem de ano;

b) Prestem declarag¢des falsa:. durante o processo de
candidatura a bolsa;

¢) Deixem de preencher os requisitos exigidos para a sua
CoONcCessao;

d) Nde cumpram com o estaselecido nos termos de
compromisso, previsto no artigo 9;

e) Se houver processo disciplinar que resulte em pena
igual ou superior a despromogio;

/) Cancelar a bolsa sem uma justificagio relevante e
devidamente comprovada;
&) Reprovar um ano no curso.

ArTiGO 1€

Considera-se excep¢do da alinea c) o artigo anterior, os casos
de ndo aproveitamento escolar por motivos de for¢a mator e justo
impedimento, devidamente comprovaclos.

CAPITULO IV

Penalidadas

ArTiGo 17
(Penalidades)
1. A violagdo das normas estabelecidas no presente
Regulamento estd sujeita as seguintes sangdes:

a) Repreensio simples, privada >u piblica;
b) Repreensdo registada;
¢) Revogacio da bolsa;
d) Reembolso da bolsa concedid 1.

2. A aplicagdo de sangGes previstas no niimero anterior, ndo
exclui a aplicagdo de outras previstas nos regulamentos das
institui¢bes de.formagdo, onde se encontrem matriculados, ou
ainda as que decorrem de inconstitucionalidades.

3. O disposto nos niimeros anteriores nio altera o processo
disciplinar, criminal ou civil que 0 comportamento do infractor der
lugar.

CAPITULOV
Disposic¢des finais
ArTIGO 18

1. A Direcgdo de Recursos Humanos/Departamento de
Formagio e Direcgio Provincial de Satde Departamento Provincial
de Formagdo devem sempre ter os processos individuais
actualizados de todos os candidatos a bolsa, com os relatérios e
as informagdes de interesse que permitam uma boa andlise e tomada
de decisdes.

2. A concessdo da bolsa a candidatos com idade superior
indicada nos n.”* 1 e 2 do artigo 6 carecem da ponderacio de
S. Ex.* 0 Ministro da Satide.

3. Toda a tramitagdo do expediente dos candidatos é da
responsabilidade do Departamento de Formagio a nivel Provincial
¢ Central.

4. O cancelamento da bolsa de estudo sem justificagio plausivel
implica a impossibilidade do funciondrio usufruir de uma nova
bolsa nos quatro anos seguintes, sob pena de repor ao Estado
prestando servigo no perfodo de cinco anos ininterruptos e registo
no processo individual.

5. O presente regulamento foi elaborado com base no artigo 29
Capitulo VIII do Diploma Ministerial n.° 58/89, de 19 de Julho.
ArTIGO 19
O presente Regulamento entra em vigor a partir de 1 de Setembro
de2007.
Anexo A

REQUERIMENTO DE CANDIDATURA
S. Excia Senhor MINISTRO DA SAUDE
verenenee Filho de.. e

NOME...ooiiiennn

desde......ccoviriiiniiiiiniie na Direc¢io Provincial de
............... reressreessrsesessesssnensoney NOAISEIItO dE oo vevineeeereeee..COM
afungdode ..., e nomeadoem.....[..../

Desejando concorrer ao concurso publico dacircular
.................... de.ccccarreninirinrneceeceeenene para a frequéncia do
oY T TN na

vem por este meio solicitar a Vossa Excia a respectiva autorizagdo
e concessio de bolsa.
Mais informa que retine todos os requisitos e condicdes

referidas no concurso e que se encontra colocado
e tendo trabalhado anteriormente nes seguintes
LOCAIS. ceteeriereisttrmc ettt
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A tltima bolsa de que me beneficiei foi 2m...........cc.ccoouereeennnecn.
paraocursode adecorrer

SOLICITA-SEINFORMAGAODORESFECTIVODIRECTOR (A)
NOVERSO

-desempenho; confirmagdo dada pelo requerente; fotocdpia
do titulo de provimento; fotocdpia da iltima classificacio anual

Anexo B
TERMO DE COMPROMISSO DO ESTUDANTE BOLSEIRO
Nome complete do eStudante...........c.cececevecrecenenenceeseneneseninenenns

Tipo e nivel de formagdo (nome completo do curso, estigio, etc. )

Instituicao de formagao e PaiS........oveveveees vererecrrnsreeniserereeseressencns
Data do

inicio e previsio da conclusio do curso
FINANCIAAOT. ...ttt ettt st s

Ao longo dos estudos, comprometo-n e a enviar ao MISAU/
/DRH-DF

1. Relatério semestral das actividades ealizadas no semestre.

2. Aproveitamento escolar do semestre, passado pela
institui¢do de ensino.

3. Prestag@o de contas, com periodicid ide semestral.

4. Informacdes sobre eventuais alterigdes no programa do
curso, estigio, etc. introduzidas pela institui¢io de formagio
hospedeira, num periodo de 15 dias, a partir da data em que tomar
conhecimento.

5. Informar acerca de eventuais impedimentos pessoais,
devidamente comprovados, em prossezuir os estudos, num
periodo de 15 dias.

6. Apresentar as propostas da integiacdo e aplicagio dos
conhecimentos adquiridos.

No fim do curso ou estidgio comproneto-me a entregar o
relatério final, 5 dias apds o regresso a procedéncia. Este deverd
incluir:

- O programa do curso;

- O grau de cumprimento;

- O certificado final;

- As eventuais dificuldades surgida:. ao longo do processo
de formagio;

- Conclusdo e sugestdes.

No fim do curso ou estigio compromneto-me a aceitar ser
colocado (a) de acordo com as necessidades do SNS e a legislagio
em vigor.

Nos termos do artigo 9 (Termo de compromisso) n.” 1, os
funciondrios que beneficiarem duma bolsa de estudos ficam
obrigados a prestar trabalho ao Estado durante cinco anos
ininterruptos.

Tomei conhecimento do Regulamento de Bolsas de Estudo
e declaro aceitar as condicdes definidas.

101470) KT T (1 €. Data......./ ... .......

Despacho

Com vista a regulamentar a continuagio de estudos dos
funciondrios do Servigo Nacional de Satide a todos os niveis de
fofmagao, dentro e fora do pafs, ao abrigo das competéncias que
me sdo atribuidas por lei determino:

Unico. E aprovado o Regulamento da Continuagio de Estudos

em anexo, que é parte integrante do presente despacho.
O presente despacho entra imediatamente em vigor.
Cumpra-se.

Ministério da Satde, em Maputo, 24 de Agosto de 2007.
— O Ministro da Satide, Paulo Ivo Garrido.

Regulamento da Continuagao de Estudos

Introdugao

O Ministério da Satide (MISAU) é o érgdo que coordena todas
as acgOes da Satide a nivel Nacional, cujos os objectivos, tarefas,
obrigagdes e funcionamento se encontram definidos por lei.

Para alcancar os seus objectivos na drea de Formagio de
Quadros para a Saide, o MISAU valoriza a elevagio de
conhecimentos técnicos e cientificos dando oportunidade aos
funciondrios do Servigo Nacional de Satide a continuarem com
estudos a todos os niveis de formagio.

A regulamentagdo de critérios para continuagdo de estudos
permitird uma saida disciplinada dos quadros dos seus locais de
trabalho sem que sobremaneira prejudiquem o funcionamento,
assim como a qualidade de cuidados de satide que prestamos ao

povo.
CAPITULO1

Disposigoes gerais
ARrTIGO 1
(Ambito de aplicagéo)

O presente Regulamento aplica-se nos termos do disposto no
artigo 40 do Estatuto Geral dos Funciondrios do Estado, aos
funciondrios do Ministério da Satide que queiram prosseguir os
seus estudos para o nivel superior e ainda em cursos de formagio
e capacitagdo técnico-profissional dentro ou fora do pais.

ARTIGO2
(Definicdo)

A continuagio de estudos é a oportunidade que se dd ao
funciondrio para que este goze do direito de elevar o seu nivel
profissional ou académico com vista a melhoria do atendimento

a0 povo.
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