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Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Saide

1 INTRODUCAO

Num esforco visando completar os planos de desenvolvimento dos recursos
humanos o Ministério da Sadde (MISAU) tem vindo a melhorar a componente
formagdo de pessoal através de miultiplas iniciativas que incluem o
aperfeicoamento dos contetidos e métodos de formagdo, da sua abrangéncia, do
desenvolvimento e divulgagéio de manuais, guides e outros textos de apoio,
consulta e utilizagdio nos cursos de formagdo de profissionais de sadde, acgdes de
reciclagem dentre outras iniciativas.

A directriz fundamental do programa de formagdo é a elevagéo do nivel de
formagdo da forca de trabalho. Assim, optou-se, nesta carreira, de néo fazer a
formagao basica mas sim s6 formagdo de nivel médio.

E neste contexto que se enquadra o Curso de Técnicos Médios de Estatistica de
Sadde que pretende formar profissionais com responsabilidade de desenvolver a
actividade estatistica no Sector (registo, recolha, agregagédo, andlise, apresentagéo,
interpretacgdo, retroinformagdo, disseminagéio de estatisticas sanitarias) e do
correcto funcionamento e desempenho eficiente e qualitativo do instrumento chave
para a realizagdo destas actividades - o Sistema de Informagdo para a Sadde (SIS).

Trata-se, portanto, de um curso que assume cardcter prioritdrio ligado ao reforgo
do SIS

O presente curriculo destina-se a orientar as Instituicdes de Formagdo (IdFs) na
implementagdo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Sadide com o fim de
possibilitar a aquisicdo de conhecimentos, habilidades técnicas e atitudes necessarias
para a execugdo das tarefas proprias da sua profisscio.

2¢ CARACTERISTICAS GERAIS DO CURSO

2.1 CONDIGCOES PARA ADMISSAO
O candidato devera reunir cumulativamente as seguintes condigoes:

v Possuir a 109 Classe do ensino geral do Sistema Nacional de Educagdo (NSE)
ou qualificagio equivalente reconhecida pelo Ministério da Educagéo e Cultura
(MEC);

v Ter idade compreendida entre 17 e 30 anos (exceptuando os candidatos que
sejam trabalhadores do SNS);

v Selecgdio de candidaturas por meio de um exame de admissdo e exame
psicotécnico. As vagas serdio preenchidas de acordo com as quotas estabelecidas
pelo Ministério da Sadde (MISAU) — Direcgdo de Recursos Humanos (DRH)
Departamento de Formagdo (DF) e o processo de selecctio serd@ em
conformidade com as normas vigentes;
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v Possuir aptiddo técnica e psiquica comprovadas por certificado médico;

v Ter bom comportomento moral comprovado por certificado de registo
criminal vdlido ou certificado de entidade patronal quando se trate dum
trabalhador.

2.2 DURACAO DO CURSO

O curso de Técnicos Médios de Estatistica de Sadde tera a duragdo de trés (3) anos
divididos em seis (6) semestres correspondentes a um total de 3600 horas. Deste
universo, 965 horas (27%) serdio dedicadas a aulas tedricas e 3000 horas (56%)
serdo cumpridas em aulas praticas e estdgios de aprendizagem das habilidades
psicomotoras (estGgios prdticos) e 600 horas (17%) de estagio pré-profissional
(Estagio Integrado - EI).

> O primeiro semestre, com duragdio de 30 semanas lectivas, terd uma carga
hordria total de 600 horas (16.7%) das quais, 245 horas teéricas (41%) e 355 horas
(59%) em aulas praticas incluindo um estagio introdutério ao Servico Nacional
de Sadde de 42 horas.

>0 segundo semestre, com duragdio de 30 semanas lectivas, agrega um volume de
600 horas equivalentes a (16.7%), sendo 245 horas (37%) teédricas e 355 horas
(63%) de aulas praticas incluindo estagios de Epidemiologia | e Mobilizagdo
Comunitdria e Educagdo para a Sadde onde também se efectua o
reconhecimento da drea de satide com longevidade de 90 horas.

» O terceiro semestre, também com uma duragdo de 30 semanas lectivas, terd@ uma
carga hordria global de 600 horas equivalentes a (16.7%) do universo das horas
do curso, das quais 190 horas (32%) sercio tedricas e 410 horas (68%) serdo
dedicadas a aulas praticas incluindo estagios de Epidemiologia Il e Introdugdo aos
Sistemas de Informagdo em Sadde com duragdio de 120 horas.

»O quarto semestre, com uma dura¢do de 30 semanas lectivas, terd a carga
hordria de 600 horas equivalentes a (16.7%) onde 180 horas (22%) serdio tedricas e
420 horas (78%) serdio dedicadas a aulas préticas incluindo estagios de Sistemas
de Informagdo de Sadde e Inquéritos Demogrdéficos ou de Sadde, Gestdo e
Planificag@io Sanitdria, Vigilancia Epidemiolégica e Nutricional com duragdo de
180 horas.

>0 quinto semestre, com uma durag¢do de 30 semanas lectivas, terd a carga
hordria de 600 horas equivalentes a (16.7%) onde 130 horas (27%) serdo teéricas e
470 horas (63%) serdo dedicadas a aulas préticas incluindo estdgios de Gestdo de
Programas de Sadde Prioritdrios, Sistemas de Informagdio em Sadde, Informéatica
Sanitdria (pacotes usados no SIS em Mogambique) com duragéo de 210 horas.

>0 sexto semestre e Gltimo do curso, ter@ uma duragéo de 600 horas (16.6%) do
total das horas do curso e serd ocupado pelo Estagio Integral (El), no qual se
pretende que o estudante aplique e integre os conhecimentos teérico-praticos

adquiridos durante os semestres anteriores, a realidade pratica, consolide as
habilidades técnicas adquiridas, ganhe destreza na sua realizagdo e pela
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confrontagdo com as situagdes da vida pratica, fortifique e consolide também as
atitudes adquiridas durante o curso.

2.3 DIRECCAO DO CURSO
A direcgdio do curso deve ser assegurada por um dos técnicos seguintes:

o Técnicos superiores em Estatistica e/ou Planificagéio/Gestdo com experiéncia de
pelo menos 3 anos,

o Administradores hospitalares e outros técnicos de Satde Especializados,
o Medico com experiéncia e motivagdo em sadde pablica
A direcgdo devera ser assessorada por:
v" Um técnico de nivel superior com especializagdo ou mestrado em
Planificagdio, Gestdo e Politicas de Sadde, e experiéncia em ensino de
matérias de Planificagdio, Gestdo e Sistemas de Informagdio, em instituigdes

de igual nivel ou superior,

v Na drea pedagégica deveré ser assessorada pelo Director Pedagégico.

2.4 DOCENTES

o (Ver as caracteristicas de docentes aplicadas a cada disciplina do curso).

3¢ PERFIL OCUPACIONAL

3.1 CAMPO DE ACCAO
Desempenhando as tarefas que lhe forem incumbidas, no dmbito da Descrigdio de
Tarefas a seguir indicadas, este profissional pode ser colocado:

i)  nas Direcgdes Provinciais de Sadde (DPS),

i) nos Orgaos Centrais do MISAU (incluindo laboratérios e instituicbes de
investigagdo) em tarefas de recolha, processamento e andlise de dados,

iii) nas Direcgdes Distritais de Saade (SDSMAS),

iv) nos Hospitais Centrais (HCs),

v) nos Hospitais Especializados,

vi) nos Hospitais Provinciais (HPs),

vii) nos Hospitais Gerais (HGs)/Rurais (HRs) e Distritais (HDs),

viii) nos Institutos de Ciéncias de Sadde e Centros de Formagdo (para
realizagdo de tarefas especificas — cursos de promogdo de técnicos
elementares a basicos e, eventualmente, formagéo em Estatistica de Saade
de Agentes de nivel bésico e de outras carreiras, formagéo continua,
formagdo em trabalho).

Futuramente, poderdo ser colocados:
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ix) nos Centros de Satde Urbanos tipo ‘A’ e ‘B’ e em Centros de Satde Rural
tipo |,

A partir desses postos de afectacdio, os Técnicos Médios de Estatistica de Sadde,
deverdo desenvolver também um trabalho de orientagdo e supervisdo de outros
técnicos colocados em niveis e/ou Unidades Sanitdrias de escaldo inferior. Os que
estiverem colocados ao nivel Distrital e de Centro de Sadde também orientardo,
coordenardo e supervisarcio o trabalho dos Agentes de Saide da Comunidade, no
concernente a recolha e registo de dados de que estiverem incumbidos.

Eventualmente, poderdo ser afectos noutras instituigdes pablicas ou privadas que
desenvolvam acgdes de gestdio de informagéo de Saade.

3.2 DESCRICAO DE TAREFAS

Os Técnicos de Estatistica de Sadde de nivel Médio, integrados na equipe de gestdo
dos locais onde estiverem colocados, deveréo desenvolver as seguintes tarefas:

1. Técnicas

2. Administrativas

3. Educativas e de Ensino/Aprendizagem
4. De Investigagao.

321 TAREFAS TECNICAS

=

Readlizar técnicas comuns de manipulagdo e uso de dados e indicadores de
Saade e hospitalares (registo, recolha, agregac¢do, andlise, apresentagdo,
interpretagdo, retroinformagéo, disseminagdo, etc.);

Controlar a chegada de relatérios/dados estatisticos dos niveis inferiores ao
escaldo em que se encontra afecto bem como a qualidade dos dados neles
constantes;

Orientar e supervisar o trabalho dos profissionais encarregues ou designados
para realizar actividades relativas ao Sistema de informagdo de Sadde, nas
respectivas unidades sanitdrias e participar ele proprio nestas tarefas
assegurando que os registos sejaom correctamente efectuados;

Participar em actividades relativas a inquéritos e censos sempre que para isso
seja solicitado;

Recolher/resumir dados basicos estatisticos para arquivo e publicagdo, tendo em
conta a andlise destes na perspectiva de género;

A partir de dados brutos obtidos de diversas fontes, calcular e analisar
Indicadores de Sadde e fazer o diagnéstico do Estado de Saide duma
populagdo;

Utilizar a informagdo recolhida das diversas fontes para a tomada de decisées
ao nivel a que se encontra colocado;

Proceder a compilago e tratamento dos dados do Sector da sua
responsabilidade e assegurar o seu envio atempado ao nivel hierdarquico
superior;

Participar na planificagdio, programagdo, superviséo, monitorizagéo e avaliagdo
de Programas de Saude;

Colaborar no processo de fornecimento de informagoes estatisticas periédicas a
todos os programas da sua drea de actuagdo, bem como aos outros sectores do
governo;
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=

Contribuir para a divulgagéo e institucionalizagdio das melhores praticas
estatisticas nas SDSMAS, DPS e nos hospitais do pais e colaborar para a
padronizagdo os instrumentos de processamento de dados;

Em colaboragdo com outros membros da equipe da gestdo ao seu nivel,
participar activamente nos trabalhos/actividades de elaboragdo dos planos de
acgdo periddicos (curto, médio e longo prazos) tendo em conta os dados
populacionais que lhe sejam fornecidos para cada ano pelas entidades
competentes ;

Em fungdo das taxas conhecidas de crescimento populacional, e dos dados de
estrutura etdria da populagdo, na drea geogrdfica de sua afectagdo calcular
grupos alvos dos programas de Sadde e seu crescimento no tempo;

Contribuir para o controle sistematico da execugéio dos planos aprovados
efectuando ou orientando o cdlculo das taxas de cobertura/utilizagéio e o grau
de cumprimento das metas fixadas, evolugdo da actividade, eficiénciq,
qualidade, disponibilidade de recursos, morbi-mortalidade, etc. e assegurar o
seu envio oportuno ao nivel hierarquico superior;

Preparar, corrigir e rever relatérios técnicos, assegurando-se do processamento
eficiente destes;

Participar activamente nas equipes/brigadas técnicas e/ou multidisciplinares
que forem formadas em caso de campanhas ou realizagdo de actividades
especificas de satade pablica;

Contribuir para a integragdo (no sistema de rotina) de dados e informagdes de
diversas fontes internas e externas ao sector sadide,

Participar activamente na Equipa de Sadde ou multisectorial que for formada
em caso de calamidade natural ou qualquer outro tipo de emergéncia com
populagdes deslocadas, devendo em particular colaborar na implementagéo do
Sistema de recolha e tratamento de dados,

Relacionar-se correcta e regularmente com entidades, organismos e
organizagdes gestores/participantes de processos de recolha de dados estatisticos
ou gestdo de sistemas informativos que servem de fonte ou complemento do
Sistema de Informagdio de Satde prestando-lhes igualmente colaboragéo;

Promover relagdes de colaboragéio com responsdveis e técnicos de outros
sectores de modo a facilitar o trabalho de cooperagdo intersectorial;

Colaborar para a realizagéo do reconhecimento da Area de Sadde — quando
colocados ao nivel de Unidade Sanitdria — e para a elaboragéio do Perfil
Sanitdrio — quando colocado ao nivel provincial/distrital (Direcgdes Provinciais e
Distritais de Sadde);

Com base na andlise de situagdio, colaborar na identificacdo dos maiores
problemas, constrangimentos e fracassos dos programas e servicos de Sadade no
periodo em andlise e escaléio em que se encontra colocado e sugerir estratégias
de remogdo ou minimizagdo dos mesmos para o periodo seguinte;

Realizar tarefas “ad hoc” de apoio determinadas pelo seu superior hierarquico.

2.2.2. TAREFAS ADMINISTRATIVAS E DE ORGANIZACAO DO TRABALHO

>

Contribuir para o reforgo institucional das unidades orgdnicas responsdveis pelo
SIS ao nivel das DPS, dos Servigos Distritais de Sadde, Mulher e Acgdio Social
(SDSMAS) e das Reparticoes/Secgdes de Planificagdio e Estatistica dos Hospitais
do pais;



Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Programar as suas actividades anuais, mensais, semanais e didrias, organizar as
rotinas de trabalho de acordo com instrugées dos superiores hierdrquicos e as
normas do MISAU e realizar actividades em tempo Gtil e segundo o planificado;

Efectuar o registo das suas actividades no trabalho quotidiano nas estruturas
onde se encontrar inserido e elaborar relatérios periédicos, ou sempre que lhe for
determinado;

Preparar expediente e correspondéncia sobre actividades da sua drea de
especialidade e sobre as suas fungdes;

Participar em reunides relevantes, em particular as da Equipa de Gestéo da
estrutura ou escaldo de afectagdo e preparar as actas e sinteses sempre que lhe
for solicitado;

Colaborar com outros membros da Equipa de Gestdo do seu local de afectagéio,
para a realizagdio de tarefas necessarias a planificagdo, organizagdo, supervisdo,
monitorizagdo e avaliagdio dos Cuidados de Sadde a populagdo, partilhando
tarefas com eles se necessario;

Relacionar-se correctamente com os responsaveis e técnicos de outros sectores de
modo a facilitar o trabalho de cooperagdo intersectorial;

Exercer as fungdes de direc¢do que lhe forem, eventualmente, atribuidas,
assegurando que os programas por que for responsdvel sejom implementados
correctamente, na drea de geogrdfica da sua responsabilidade;

Efectuar correctamente a gestdo dos recursos humanos, que lhe ficarem
subordinados;

Gerir a devida interac¢do com as contrapartes/parceiros nacionais sobre a
gestdo de recursos materiais e financeiros na sua drea de trabalho;

Contribuir para que seja assegurada a previsdo correcta das necessidades em
materiais e equipamento de trabalho (incluindo canetas, lapis, papel, fichas,
livros e impressos do SIS, computadores, impressoras, etc.) e a sua distribuigdio
atempada para toda a drea geografica de sua responsabilidade;

Assegurar uma boa gestdo e garantir a manutengéo e boa conservagdo e

utilizagio do material e equipamento de trabalho que for confiado & sua
responsabilidade.

Assegurar a aderéncia as directrizes emanadas pelo MISAU e outros 6rgdos
competentes referentes a procedimentos.

2.2.3. TAREFAS EDUCATIVAS E DE ENSINO/APRENDIZAGEM

>

Participar activamente nos programas de formagdo continua e de
Ensino/Aprendizagem no ambito das suas competéncias, nas instituicdes de
formagdo do MISAU e, eventualmente de outros sectores;

Contribuir para a melhoria dos conhecimentos gerais dos profissionais de Sadde
na drea de estatistica e gestdo hospitalar;

Colaborar em acgoes de formagéo de pessoal de escaldo inferior na sua drea de
acgdio e de Agentes de Satide Comunitdrios;

Participar em actividades de enquadramento e supervisdo de estdgios de
estudantes dos cursos do Sector Sadde de nivel médio e basico;

Prestar assisténcia técnica em semindrios e conferéncias nacionais ou do sector
sempre que lhe seja solicitado;

Participar em actividades de Educagdo para a Sadade e de Mobilizagdo das
comunidades para a defesa da sua prépria Saade.

10
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2.24. TAREFAS DE INVESTIGAGCAO

= Participar tanto em estudos simples de investigagdio (pesquisa operacional)
relativos ao desenvolvimentos de programas e servicos de Sadde e/ou
actividades de promogdo de Sadde e prevencgdo e controle de doengas, como
em trabalhos de investigagdo de maior complexidade aplicando técnicas e
metodologias de investigagéio em sadde;

Participar em inquéritos epidemiolégicos;

Desenvolver o seu proprio espirito criador e a capacidade de investigago de
modo a elevar qualitativa e quantitativamente a sua formagéao, sugerir a
introdugdo de alteragdes e inovagdes e compreender as mudangas resultantes
do avango da ciéncia e da técnica, contribuindo assim para a elevagéo da
qualidade de prestagdo de servicos e da produtividade no seu local trabalho.

v v

4+ OBJECTIVOS GERAIS DO CURSO

Formar técnicos médios, designados Técnicos Médios de Estatistica de Salde
(TMEdJS), capacitados para recolher, compilar, analisar, divulgar a informagéo de
rotina e/ou obtida por inquéritos ou investigagdes de caracter pontual, sobre o
Estado de Sadde da Populagdo, as actividades do Sector Satdde, recursos humanos,
materiais, financeiros e infra-estruturais, contribuindo assim para a melhoria da
prestacdo de Cuidados de Sadde a populagdo através do funcionamento eficaz do
Sistema de Informagdo para a Sadde (parte integrante do SEN). Os Técnicos
Médios de Estatistica de Sadde formados deverdo também estar capacitados para
assegurar a qualidade da informagdo, isto é que ela seja completa, correcta,
consistente e atempada.

B¢ OBJECTIVOS ESPECIFICOS

Os Técnicos Médios de Estatistica de Sadde formados deverdo estar capacitados
para realizar as tarefas que lhes estdo acometidas na descrigdio de tarefas acima.

Os graduados deste curso de Técnicos Médios de Estatistica de Sadde terdo
adquirido os conhecimentos, habilidades técnicas e atitudes necessarias & execugdo
das tarefas descritas anteriormente.

Para esse efeito Objectivos Educacionais Especificos sdo fixados com mais detalhe
para cada uma das disciplinas.

6+« METODOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

Esta seccdo pretende, de um modo geral, explicitar as opgdes diddctico-
pedagégicas que norteardo a formagdo dos Técnicos Médios de Estatistica de
Sadde, objectivando viabilizar o cumprimento integral dos objectivos educacionais
preconizados por este curriculo, tanto a nivel cognitivo, quanto afectivo e
pragmdtico (saber, saber ser e saber fazer). O cumprimento integral desta
tricotomia passa necessariamente pela criagéio de condigdes didactico - pedagégico
que possam orientar todos os processos concorrentes para a formagdo de um
profissional cujas qualidades foram descritas anteriormente (perfil).

Dado que o curso de Técnicos Médios de Estatistica de Sadde é de natureza

(técnico-profissional), a metodologia a utilizar deve dar principal enfoque as
habilidades técnicas e atitudes do formando no fim de cada cadeira.

11
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A metodologia pedagégica a utilizar deve potenciar a aprendizagem
independente do formando de forma a encorajar os formandos a perguntar,
argumentar e a ganhar confianca e sentido de responsabilidade e ter em conta as
novas teorias cientificas e tecnolégicas adequadas a realidade actual privilegiando
a pratica intensiva do Sistema de Informagédo para a Sadade

Sendo assim, os métodos de ensino propostos consistem em:

Aulas tedricas,

Aulas tedrico-praticas,

Aulas praticas assentes em estdgios (observagédo participativa),
Pesquisa bibliogrdfica,

Palestras e semindrios, discussdes em mesa-redonda,

Estudo de casos,

Estudo dirigido.

ANANA N NN

Os formadores deverdo ser capazes de aplicar um sistema de ensino-
aprendizagem que privilegie a participagdo dos formandos na busca do saber
(regime participativo), para além do estimulo & investigagdio, com fundamental
énfase em sistemas informagdo para a sadde e hospitalar.

Chama-se uma particular atengéio para que nesse processo haja uma maior
interaccdo permanente entre os principais actores (formador/formando). Os
trabalhos de grupo e estudos de casos, entre outras formas de participagéio do
formando, devem ser institucionalizados, com vista a elevag¢do da qualidade do
didlogo entre as partes.

A especificidade de cada disciplina determinard a metodologia mais conveniente
para se atingirem os objectivos pretendidos e caberd ao formador de cada cadeira
adequar a metodologia & prépria disciplina

Nos estagios praticos o formando é estimulado primeiro a observar
cuidadosamente como se executam as diversas técnicas, os meios que deve dispor
para realizd-las, para mais tarde poder executd-las sempre acompanhado e
monitorizado pelo supervisor e/ou profissional especialista.

Utilizar-se-Go os recursos bibliogréficos indicados para cada disciplina e os
audiovisuais necessarios para uma melhor compreenséo das matérias a serem
ministradas durante o curso.

Assuntos transversais devem ser objecto de introdugéo ao método cientifico para
efeito de nivelamento de conhecimentos

7« AVALIACAO

Tendo em conta a organizagdo deste Curso em dreas de aprendizagem com
objectivos determinados durante a formagdo, os formandos seréo submetidos ao
processo de avaliagdio de acordo com o Regulamento Geral de Ingresso e Avaliagéio
da Formagédo em vigor na instituigdo.

Serdo realizados testes tedricos e praticos e sera da responsabilidade do formador e
com a participagdio dos formandos determinar as datas das avaliagdes. A
classificagdo da aprendizagem teérica e pratica far-se-d na escala de 0 a 20
valores.
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Ao longo do desenvolvimento do curso os formandos tercio os estagios parciais e a
avaliagdo do estagio é continua e baseada num guido e ficha de estagio destinados
para o efeito. Cada estudante serd avaliado durante o tempo em que
determinado estagio decorrer.

Para cada um dos estagios, o estudante ou o grupo, deverd produzir um relatério
obedecendo o guido previamente disponibilizado.

Os elementos basicos da avaliagdo dos estagios parcial e final deverdo obedecer os
seguintes itens:
a) A apreciagdo feita pelo supervisor do estudante no local de estagio,
através do guido e da ficha de estagio.
b) A andlise dos registos do estudante (actividades minimas, e relatério
final do estagio), resultantes do cumprimento do plano de estdgio.

A avaliagdio dos estdgios parciais serd feita de acordo com os seguintes coeficientes
de ponderagdo:

a. Apreciagdo do supervisor (60%)

b. Andlise do relatério de estdgio (40%)

No dltimo semestre do curso haverd o Estagio Integrado (EI) ao longo do qual os
formandos deverdo desenvolver os temas de pesquisa previamente seleccionados.
Neste periodo, cada formando ird fazer um trabalho de recolha de dados e devera
elaborar um relatério do trabalho de investigagdo.

A avaliagdo do El seré o resultado dos seguintes coeficientes de ponderagéo:
a . Apreciagdo do supervisor (60%)
b. Andlise do relatério de estagio (40%)

A avaliagdo final do curso consistird em apresentacgdo e defesa do relatério do
trabalho de .

A apresentagdo e defesa do relatério do trabalho de investigagdo serdo feitos
perante um jari para o efeito nomeado.

Considera-se aprovado do curso, o estudante que tiver nota final igual ou superior
a 10 (Dez) valores ( ver o Regulamento de Ingresso e Avaliagdo das Instituicoes de
Formagdo de Sadde).

8. CERTIFICACAO

A emissdo de Certificado Técnico Profissional para os graduados deste Curso, sera
feita pela Instituicdo de Formagdao (IdF), sempre que se verifique o cumprimento
integral do plano de estudo, o qual deverd ser assinado na mesma Instituigdo e o
Diploma sera elaborado pela Direcgéio de Recursos Humanos — Departamento de
Formagdo, do Ministério da Sadde.

13
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DISCIPLINAS NUCLEARES

Demografia

Epidemiologia |

Epidemiologia Il

Estatistica |

Estatistica Il

Gestdo e Planificagdio de Sadde |

Gestdo e Planificagdio de Sadde

Informética Basica

Informética de Saade

10. Introdugdo aos Sistemas de Informagédio de Sadide
1.  Matematica l

2. Matematica ll

3. Metodologia de Investigagéio Cientifica

1. Metodologia de Investigagédo Cientifica Il

5. Sistemas de Informagdo e Programas de Sadde |
16. Sistemas de Informagdo e Programas de Sadde Il
7. Vigilancia Epidemiolégica e Nutricional

© ©® N o U A W N

8.1 DISCIPLINAS NAO-NUCLEARES

Deontologia e Etica Profissional

Metodologias de Ensino-Aprendizagem

Politica Nacional de Sadde

Mobilizagdo Comunitéria e Educagdo para a Sadde
Primeiros Socorros

Psicologia

Técnicas de Expresscio

N o v hd w N =

8.2 ESTAGIOS AO LONGO DO CURSO

0 Estagio de Gestdo de Programas de Satde Prioritdrios

o Estagio de Informéatica De Sadde (pacotes usados no SIS em Mogambique)

o Estdgio de Inquéritos Demogréaficos ou de Sadde (ex.: IDS, QUIBB, INJAD,
IAF, INTRAB, etc.)

o Estagio de Pesquisa Epidemiolégica (inc. Reconhecimento da drea de
saude)

o Estagio de Sistemas de Informagdo em Sadde e Vigilancia Epidemiolégica |

o Estagio de Sistemas de Informagdo em Sadde e Vigilancia Epidemiolégica Il

o Estagio Integrado de fim do curso

14



Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

PLANO DE ESTUDO E CRONOGRAMAS

Lista de Distribuicdo das Disciplinas do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de
Sadde por Semestres e respectiva carga hordria.

Carga
12 Semestre Tedricas | Praticas | horaria
Total

Deontologia e Etica Profissional
Matemadtica |

Psicologia

Politica Nacional de Sadde
Informatica Bésica
Demografia

Primeiros Socorros

Estagio de introdugdio ao SNS

22 $emestre Tedricas Praticas

Epidemiologia |

Mobilizacdo Comunitéria e Educagdo
para a Sadde

Matemadatica ll

Estatistica |

Técnicas de Expressdo

Estagio de Epidemiologia | e Mobilizagdo
Comunitaria e Educagdio para a Sadde
(inc. Reconhecimento da area de sadde)
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32 $Semestre

Epidemiologia Il

Tedricas

Praticas

Carga
horaria
total

Estatistica Il

Gestdo e Planificagéio Sanitdria

Introdugéo aos Sistemas de Informagéo
de Saide

Estagio de Epidemiologia Il e Introdugdio
aos Sistemas de Informagéo em Satide

42 Semetstre

Sistemas de Informagéo e os Programas
de Sauade |

Tedricas

Praticas

> 3
horaria
total

Vigildncia Epidemiolégica e Nutricional

Gestdo e Planificagdo Sanitdria ll

Metodologia de Investigagdo Cientifica |

Estagio de Sistemas de Informagdo de
Sadde e Inquéritos Demograficos ou de
Sadde, Gestdo e Planificagdio Sanitdria,
Vigilancia Epidemiolégica e Nutricional
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52 $emetstre

Metodologias de Ensino/Aprendizagem

Tedricas

Praticas

Carga
horaria
total

Sistemas de Informagéo e os Programas
de Saddelll

Informatica Sanitdria

Metodologia de Investigagdo Cientifica Il

Estdgio de Gestdo de Programas de
Salde Prioritarios, Sistemas de

Informagdo em Sadde, Informatica
Sanitdria (pacotes usados no SIS em
Mocambique)

M

Estagio Integrado e trabalho do fim do _mm
curso
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9, CRONOGRAMA DO CURSO DE TECNICOS DE ESTATISTICA DE SAUDE

| - SEMESTRE
SEMANAS

DISCIPLINAS CARGA

HORARIA 1 2 3 4 |5 6 |7 8 9 (10 11 12 |13 (14 15 (16 17 18 19 20 21 22
Deontologia e Etica | 60 4 4 4 4 |4 |4 4 |4 |4 4 4 4 4 4 4
Profissional o :
Matematica | 105 6 6 6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 |6 5 |5 5 5 5 5 5 5 5 5 ]
Psicologia 48 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 = |3 3 3 3 3 3 3 3 3 =
Politica Nacional de | 95 4 6 6 6 6 6 4 4 4 4 ":‘ 6 6 6 6 6 6 6 6 7 E
Sadde <q o
Informética Bésica 100 4 4 4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 |4 = 7 7 7 7 7 7 7 7 4 o
Demografia 100 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 w5 5 5 5 5 5 5 5 '3‘
Primeiros Socorros | 50 5 5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 |5 | & =
Estagio de | 42 o 12 |30 g
Introdugdo ao SNS v <
TOTAIS 600 31 31 31 |31 31 |31 31 |31 |31 | 32 30 |30 | 30 30 | 30 26 26 | 26 31 30
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Il - SEMESTRE
SEMANAS

DISCIPLINAS CARGA

HORARIA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 (12 13 (14 (15 16 |17 |18 19 20 | 21 22
Epidemiologia | 100 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 o 7 7 7 7 7 7 8
Mobilizagdo Comunitdria e | 100 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 2 7 7 7 7 7 7 8
Eduacdo para a Sadde = ()
Matematica Il 110 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 - |4 4 4 4 4 4 6 L |
Estatistica | 120 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 g 4 4 4 4 4 4 6 ‘:"
Técnicas de Expressdo 80 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 g |6 6 |6 |6 |6 |6 4 o
Estégio de Epidemiologia I e | 90 w 30 (30 |30 | %
Mobilizagdo Comunitdria -
TOTAIS 600 30 | 30 30 30 30 30 30 | 30 30 30 8 28 28 28 28 (28 (28 | 32 30 |30 | 30
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Il - SEMESTRE
DISCIPLINAS CARGA SEMANAS
HORARIA

1 2 3 4 5 6 (7 (8 9 10 11 12 13 14 15 |16 17 18 19 |20 21 | 22
Epidemiologia Il 120 8 |8 8 8 8 8 8 8 8 8 7 7 7 7 7 5
Estatistica Il 120 8 |8 8 8 8 |8 |8 |8 |8 |8 7 7 7 7 |7 5 a
Gestdo e Planificagéio 120 8 |8 |8 8 8 |8 |8 (8 |8 |8 o |7 7 7 7 |7 5 g
Sanitdria | > =
Introdug&o aos Sistemas | 120 8 |8 |8 |8 [8 8 |8 |8 |8 (8 |gq |7 |7 |7 |7 |7 |5 i
de Informagéao de o E
Sadde g -
Estégio de 120 < 30 [30 [30 [30 | §
Epidemiologia Il e — o
Introdugdo aos Sistemas o ud
de Informagdo em 8 ;
Sadde <
TOTAIS 600 32 32 |32 32 (32 32 32 |32 | 32 | 32 28 28 (28 28 28 20 (30 30 30 | 30
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CRONOGRAMA DO CURSO DE TECNICOS DE ESTATISTICA DE SAUDE

IV - SEMESTRE

DISCIPLINAS

CARGA
HORARIA

SEMANAS

14

17

21

22

Sistemas de Informagdo
e os Programas de
Saude |

140

10

10

10

10

10

10

10

10

10

10

Vigiléncia
Epidemiolégica e
Nutricional

920

Gestdo e Planificagdio
Sanitdria Il

120

Metodologia de
Investigagdo Cientifica |

70

Estagios de Informagédo
de Sadde e Inquéritos
Demogrdficos ou de
Sadde, Gestdo e
Planificagdo Sanitdria,
Vigilancia
Epidemiolégica

180

TOTAIS

CORTE AVALIATIVO

10

10

10

10

30

30

30

30

30

30

AVALIGAO SEMESTRAL
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CRONOGRAMA DO CURSO DE TECNICOS DE ESTATISTICA DE SAUDE

V - SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA SEMANAS
HORARIA
1 2 3 4 5 6 |7 8 9 10 11 12 |13 |14 15 |16 17 18 19 20 (21 | 22

Metodologias de Ensino- 90 8 8 8 8 8 8 |8 8 8 |8 4 |4 2
Aprendizagem
Sistemas de Informagdo e | 150 12 12 12 12 12 12 |12 12 12 |12 10 (10 10 wd
os Programas de Sadde Il g E
Informética Sanitdria 100 =10 [10 |10 E
Metodologia de 50 E 4 |4 |2 =
Investigagdo Cientifica Il ; -
Estagios de Programas de | 210 o 30 {30 |30 30 |30 |30 |30 g
Sadde Prioritdrios, Sistema u W

~ b = ==
de Informagéio de Sadde, [ ul
Informética Sanitdria 8 ;
(pacotes usados no SIS em o
Mog¢ambique)
TOTAIS 600 30 30 | 30 30 30 32 (32 (32 |32 | 32 28 28 | 24 30 | 30 30 30 30 |30 | 30
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CRONOGRAMA DO CURSO DE TECNICOS DE ESTATISTICA DE SAUDE

VI - SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA SEMANAS

HORARIA

17

Estagio Integrado e | 600
Trabalho do Fim do

Curso

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15

€ ”y»y\V}JOO. » . ‘"<~ "
.. @ > . &9°° 999 95
 M\6\}oo°?°>°° ~ ~ ~~°°°°° '~~~ " »= | @
M\ h¢y¢*/ ‘° ‘5 55

. T . .. . _ ..~~~ . ~
. > . " <« " ‘I
////////////////////////////////////////////////////////////////

TOTAIS

Nota explicativa:

Este estagio terd uma carga hordaria semanal de 40 horas, sendo 8 horas didrias.

Durante este estagio os estagidrios deverdo ser integrados nas equipes de trabalho do local de estdgio, de modo a destreza e ganharem
experiéncia em todas as matérias leccionadas durante o curso, particularmente na execugdo das tarefas praticas da sua vida profissional

futura, mencionadas em cada um dos estagios de cada um dos semestres precedentes.

23




10. PLANOS TEMATICOS E OUTRAS RECOMENDAGOES PARA CADA
DISCIPLINA

| Semestre

Deontologia e Etica Profissional

Semestre em que é leccionada: Primeiro
Disciplina: N&o nuclear

Carga Hordria total: 60 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

+ Médico,

+ Bidlogo, Estatista ou Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia
especialista de Sadde Publica;

+» Técnico Médio de Estatistica ou de Medicina Preventiva, desde que seja
especializado;

% Técnico de outro ramo especializado.

De notar que: o mais importante ndo é o perfil profissional do docente, mas o facto
de ser alguém de, indiscutivel probidade moral, e reconhecido como profundo
conhecedor da matéria a leccionar.

Objectivos educacionais especificos:

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de (na drea do
conhecimento):

= Explicar a importéncia da Deontologia e da Etica Profissionais,

= Explicar a dignidade da pessoa humana e a necessidade de respeito pelos
Direitos humanos (entre os quais o Direito a Sadde),

= ldentificar os documentos internacionais em que se fundamenta o Direito a
Satde e explicar os principios constitucionais que consagram os Direitos e
Deveres dos cidaddos em matéria de Sadde,

= Enunciar os Direitos e Deveres dos cidadéos e das comunidades na esfera da
Saulde,

= Explicar a dignidade das profissdes de Sadde e a responsabilidade profissional
dai decorrente,

= Enunciar as qualidades que deve ter um profissional da Sadde,

= Explicar a importancia da formagéo e integridade moral dos profissionais da
Sadde

= Enumerar os Direitos e Deveres dos profissionais da Sadde,

= Explicar a importéncia do respeito pela privacidade no tratamento de dados de
Sadde,

= Explicar a imperiosa necessidade de inviolabilidade do Segredo profissional,
= Explicar como as acgdes de Saude sdo o resultado de um trabalho de equipa,

= Explicar a necessidade de actuagdo no seio da Equipa de Sadde ou de Equipas
multisectoriais, em especial no que respeita a colaboragdio com os outros
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membros das equipas e, se for caso disso, de fazer-se respeitar e mostrar respeito
pelos outros no exercicio de fungdes de direcgdio, orientagdo, supervisdo e gestdo,

Explicar a necessidade de rigoroso cumprimento das disposicées do EGFE no
relacionamento com os superiores hierdrquicos, com os subordinados e com os
colegas,

Explicar a importéncia e a necessidade de contribuir para o reforgo institucional
das unidades organicas responsdveis pelo SIS e de garantir a manutengdo e boa
conservagdo e utilizagdo do material e equipamento de trabalho,

Explicar a importéncia e a necessidade de contribuir para o relacionamento
correcto e regular e interacgdio com entidades e organizagdes gestoras e/ou
participantes de processos de recolha de dados estatisticos ou gestéio de sistemas
informativos que servem de fonte ou complemento do Sistema de Informagéo
de Saude e necessidade de prestagdio de colaboragdio,

Explicar a importéncia e a necessidade de contribuir para o relacionamento
com responsdveis e técnicos de outros sectores (contrapartes e parceiros
nacionais ou internacionais) de modo a facilitar o trabalho de cooperagdo
intersectorial,

Explicar a importancia e a necessidade de boas e respeitosas relagdes dos
profissionais de Satde com os cidaddos,

Enunciar as qualidades que devem ser exigidas dos profissionais de Sadde no
relacionamento com os cidaddos que procuram Cuidados de Satde,

Explicar a importancia e a necessidade de respeito pelas comunidades,

Explicar a importéncia e a necessidade de boas relagées dos Profissionais de
Sadde com os lideres comunitdrios e com as populagdes aquando das
actividades de Educagdo para a Sadde e de Mobilizagdo das comunidades para
a defesa da sua prépria Sadde,

Enunciar as qualidades que devem ser exigidas dos profissionais de Sadde no
relacionamento com os lideres comunitdrios e com as populagdes,

Explicar a importancia e a necessidade de cumprimento da Legislagdio sanitdria
e de aderir as directrizes emanadas pelo MISAU e outros 6rgdios competentes,

Explicar a importéncia e a necessidade de cumprimento e de respeito pelas
regras profissionais, normas e procedimentos provenientes do MISAU e de outros
6rgdos competentes, bem como as instrugdes dos superiores hierarquicos,

Explicar a importancia e a necessidade de luta sem tréguas contra as cobrangas
ilicitas,

Explicar a importéncia e a necessidade de respeito pela dimensdo ética da
fidelidade dos dados e indicadores estatisticos, de modo a assegurar que os
registos, a compilagdio e o tratamento dos dados, o célculo e andlise dos
Indicadores de Sadde, dos grupos alvos dos programas de Sadde e seu
crescimento no tempo e o diagnéstico do Estado de Sadde duma populagdo
sejam correctamente efectuados e fidedignamente arquivados e publicados,

Explicar a importéncia e a necessidade de respeito pela dimensdo ética da
fidelidade na identificagao dos problemas, constrangimentos e fracassos dos
programas de Sadde, cujos erros devem ser reconhecidos como possivel fraude
deontolégica, pelo que existe a imperiosidade de que o cdlculo das taxas de
cobertura/utilizagdio, a avaliagdo do grau de cumprimento das metas fixadas, a
realizagao do reconhecimento da Area de Saude e a elaboragdo do Perfil
Sanitdrio, bem ainda como a andlise da evolugéo da actividade, eficiéncia,
qualidade e disponibilidade de recursos devem ser correcta e fidedignamente
efectuados, transmitidos e publicados,

Explicar a importéncia e a necessidade dos cuidados especiais a ter, do ponto de
vista deontoldgico e ético, nas investigacdes com seres humanos,

Enunciar os os principais cuidados a ter, do ponto de vista deontolégico e ético,
nas investigacdes com seres humanos,
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=

=

Explicar a importancia e a necessidade de respeito pela privacidade dos
cidaddos e pelos direitos humanos, aquando de investigagcdes com seres
humanos,

Explicar a importéncia e a necessidade absoluta de respeito pelas regras de
ética nas investigagdes com seres humanos.

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugdo ao SNS, o estudante
aprovado deve ser capaz de realizar as seguintes habilidades técnicas (Grea do
saber fazer):

>

>

>

Analisar o ser humano como pessoa, membro duma familia e como membro
duma comunidade, sujeito a Direitos e Deveres,

Identificar a Sadde como um bem comum, donde decorrem Direitos e Deveres,

Identificar o Segredo profissional como principio fundamental bésico, de que os
cidaddos devem beneficiar e que os trabalhadores da Sadde devem respeitar
rigorosamente,

Identificar os inconvenientes dum incorrecto e irregular relacionamento e
interac¢do e da falta de colaboragdio com entidades e organizagbes gestoras
e/ou participantes de processos de recolha de dados estatisticos ou gestéio de
sistemas informativos que servem de fonte ou complemento do Sistema de
Informagdio de Sadde,

Identificar os inconvenientes dum mau relacionamento e interacgdio e da falta
de colaboragdio com com responsdveis e técnicos de outros sectores
(contrapartes e parceiros nacionais ou internacionais), bem como das mas
cosequéncias que isso pode trazer para o trabalho de cooperagdo intersectorial,

Identificar os inconvenientes da falta de respeito pelas comunidades e dum mau
relacionamento e interac¢do dos Profissionais de Sadde com os lideres
comunitdrios e com as populagdes,

Identificar os inconvenientes da falta de cumprimento da Legislagéo sanitdria,
das directrizes, regras profissionais, normas e procedimentos emanados do
MISAU e outros érgdios competentes, bem como das instrugdes dos superiores
hierarquicos,

Identificar os graves inconvenientes para o correcto funcionamento do SNS
provocado pelas cobrangas ilicitas,

Identificar a falta de fidelidade de dados e indicadores estatisticos como uma
possivel fraude de graves repercussdes deontolégicas.

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugdo ao SNS, o estudante
aprovado deve ter adquirido as seguintes atitudes e comportamentos (Grea do
saber ser, saber estar e saber comportar-se):

>
>

Comportar-se em respeito pelos Direitos e Deveres dos profissionais da Saade,

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pela inviolabilidade do Segredo
profissional,

Comportar-se em estrito cumprimento das disposicdes do EGFE no
relacionamento com os professores e com os colegas,

Comportar-se de modo garantir o respeito pela manutengdo e boa conservagdo
e utilizagdo do material e equipamento de trabalho,

Comportar-se de modo garantir um bom relacionamento com todas as
entidades que colaboram no processo de formagéo,

Comportar-se de modo a evidenciar um bom relacionamento e respeito pelos
cidaddios que procuram Cuidados de Saude,
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>

Comportar-se de modo a evidenciar cumprimento da Legislagdio sanitdria, das
directrizes, regras profissionais, normas e procedimentos emanados do MISAU e
outros 6rgdos competentes, bem como das instrugdes dos superiores hierarquicos,
Comportar-se de modo a evidenciar um activo repuidio por cobrangas ilicitas,
Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pela fidelidade de dados e
indicadores estatisticos,

Comportar-se de modo a evidenciar respeito pela privacidade dos cidaddos e
pelos direitos humanos.

Plano Tematico

Carga horaria

Conteiido da Unidade Tematica

bésico, de que os cidaddos devem beneficiar e que os
trabalhadores da Sadde devem respeitar rigorosamente;

A inviolabilidade do Segredo profissional.

Teéricas |Praticas Total
Generalidades:
Importdncia da Deontologia e da Etica Profissionais;
A pessoa humana e a sua dignidade: Direitos humanos
(entre os quais o Direito a Sadde); > o >
O ser humano como pessoa, membro duma familia e
como membro duma comunidade, sujeito a direitos e a
deveres;
A Sadde como um bem comum.
Direito a Sadde:
Os Direitos e deveres dos cidadéos e das comunidades na | O 2 2
esfera da Sadde.
Responsabilidades e Qualidades dos Profissionais de
Sadde
Dignidade das profissdes de Sadde e a responsabilidade
profissional dai decorrente;
Qualidades que deve ter um profissional da Sadde; 2 0 2
Importéncia da formagdo e integridade moral dos
profissionais da Sadde;
Direitos e deveres dos profissionais da Sadde.
Segredo profissional:
A importancia do respeito pela privacidade no
tratamento de dados de Sadde;
O Segredo profissional como principio fundamental | O 4 4
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Comportamento dos Profissionais da Carreira de
Estatistica no seio da Equipa de Sadde e de Equipas
multisectoriais:

As acgdes de Sadde como o resultado de um trabalho de
equipa;

A actuagdo no seio da Equipa de Sadde ou de Equipas
multisectoriais, colaborando com os outros membros das
equipas e, se for caso disso, exercendo fungbes de
direcgdio, orientagdio, supervisdo e gestdo;
Relacionamento com os superiores hierarquicos,
Relacionamento com os subordinados,

Relacionamento com os colegas;

Necessidade de contribuir para o reforgo institucional das
unidades orgdanicas responsdveis pelo SIS e de garantir a
manutengdo e boa conservagdo e utilizagdio do material
e equipamento de trabalho;

Relacionamento correcto e regular e interacgéio com
entidades e organizagdes gestoras e/ou participantes de
processos de recolha de dados estatisticos ou gestdo de
sistemas  informativos que servem de fonte ou
complemento do Sistema de Informagdo de Sadde e
necessidade de prestagdo de colaboragdo;
Relacionamento com responsdveis e técnicos de outros
sectores (contrapartes e parceiros nacionais ou
internacionais) de modo a facilitar o trabalho de
cooperagdo intersectorial.

10

14

Comportamento dos profissionais de Sadde em relagdo
aos cidaddos que procuram Cuidados de Sadde:

As relagbes dos profissionais de Sadde com os cidaddos;
Respeito pelos cidaddos que procuram Cuidados de
Sadde;

Qualidades dos profissionais de Satade no relacionamento
com os cidaddos que procuram Cuidados de Satde.

Comportamento dos Profissionais de Satde em relagdio as
comunidades:

O respeito pelas comunidades;

As relagdes dos Profissionais de Sadde com os lideres
comunitdrios e com as populagdes aquando das
actividades de Educagdo para a Sadde e de Mobilizagdo
das comunidades para a defesa da sua prépria Sadde;
Qualidades dos Profissionais de Satide no relacionamento
com os lideres comunitdrios e com as populagdes.

28




Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Conteiido da Unidade Temética Carga horéria

Tedricas |Praticas |Total

Respeito pela Legalidade:

Necessidade de cumprimento da Legislagdo sanitaria, da
Lei do Sistema Estatistico Nacional e de aderir as
directrizes emanadas pelo MISAU e outros 6rgdos
competentes;

Necessidade de cumprimento e de respeito pelas regras
profissionais, normas e procedimentos provenientes do
MISAU e de outros érgdos competentes, bem como as
instrugdes dos superiores hierarquicos;

Activo repudio por cobrangas ilicitas.

Fidelidade dos Dados

Respeito pela dimensdo ética da fidelidade dos dados e
indicadores estatisticos, assegurando que os registos, a
compilagdo e o tratamento dos dados, o calculo e andlise
dos Indicadores de Sadde, dos grupos alvos dos
programas de Sadde e seu crescimento no tempo e o
diagnéstico do Estado de Saude duma populagdio sejom
correctamente efectuados e fidedignamente arquivados
e publicados;

Falta de fidelidade na identificaggo dos problemas, | o 4 4
constrangimentos e fracassos dos programas de Sadde
reconhecida como possivel fraude deontolégica, pelo que
existe a imperiosidade de que o cdlculo das taxas de
cobertura/ /utilizagdo, a avaliaggo do grau de
cumprimento das metas fixadas, a realizagdo do
reconhecimento da Area de Sadde e a elaboragéo do
Perfil Sanitario, bem ainda como a andlise da evolugdo
da actividade, eficiéncia, qualidade e disponibilidade de
recursos devem ser correcta e fidedignamente efectuados,
transmitidos e publicados.

Principios Gerais de Bioética:

Cuidados especiais do ponto de vista deontolégico e ético
a ter nas investigagdes com seres humanos,

Necessidade de respeito pela privacidade dos cidaddos e | 2 10 12
pelos direitos humanos,

Necessidade absoluta de respeito pelas regras de ética
nas investigagdes com seres humanos.

TOTAL 14 46 60

Notas importantes:

Das quarenta e seis (46) horas de aulas praticas, as dez (10) horas das Unidades
Temadticas 3, 4 e 8 devem ser aproveitadas para Mesas Redondas, Painéis e Fora
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e as restantes trinta e seis (36) horas das Unidades Temdticas 5, 6, 7, 9e10
devem ser aproveitadas para exercicios de Simulagdo e de Dramatizagdo .

E muito importante que os docentes desta disciplina néo entrem em conceitos
morais de cardcter religioso, para ndo chocarem com as convicgdoes dos
estudantes de outras religides.

Tendo um cardcter transversal, esta disciplina & implicitamente abordada em
outras disciplinas

>

Gelain, lvo; Doentologia e Enfermagem. 32 edi¢dio, Editora EPU. Sdo
Paulo. Brasil, 2003.

Artigo 89 da Constituicdiop da Republica,

Carta dos Direitos Humanos das Nagdes Unidas. Nova Yorque, Nagdes
Unidas, 1948.

Carta dos Direitos Econémicos, Sociais e Culturais das Nagdes Unidas.
Nova Yorque, Nagoes Unidas, 196

Ministério da Administragdo Estatal, Direccdo Nacional da Fungdo
Pablica; Manual de Procedimentos do Estatuto Geral dos Funciondrios
do Estado; Imprensa Nacional de Mogambique. Maputo. Mogambique,
Junho 2002.

Reis, A. M.; Matos, A.; Graca e Costa , M. S.; Estatuto Geral dos
Funciondrios do Estado (Anotado); 29 edi¢dio actualizada. Editora MAE.
Maputo. Mogambique, 2001.

Documentagdio da OMS e BIOMS sobre ética em sadde e investigagdo

Para mais detalhes sobre estas técnicas ver: MARTINS, Helder: Metodologia de
Aprendizagem por Solugdo de Problemas. Volume II: Manual de Implementagdo. Maputo,
Editorial Terceiro Milénio, 2000, pdginas 101 a 104, 113 a 118 e 126 a 127.
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>
Matematica l

Semestre em que é leccionada: Primeiro
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 105 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia: Licenciado ou Mestre em Matemética

Objectivos:
No fim desta Disciplina, o estudante deve ser capaz de:

e Explicar o significado e utilidade dum sistema de coordenadas, quer na
ciéncia, quer no quotidiano;

e Traduzir para linguagem algébrica alguns conceitos ja tratados na sua
forma geométrica, tais como: rectas, distGncia entre dois pontos, distdncia
entre um ponto e uma rectq, posi¢do relativa de rectas;

® Aplicar o conceito de vector em problemas praticos,

e Utilizar correctamente a linguagem de conjuntos

e Resolver Equagdes do 22 grau e de grau superior que se reduzem a
equagdes do 22 grau;

e Resolver sistemas de equagdes de duas ou trés incognitas pela regra de
Cramer, além dos métodos estudados nas classes anteriores;

e Resolver inequagdes polinomiais e fracciondrias pelo método grdéfico e

analitico.

Resolver inequagdes simples

Construir e interpretar os gréficos das fungdes trigonométricas

Aplicar a lei de seno e coseno na resolugdio de problemas trigonométricos;

Demonstrar identidades trigonométricas, aplicando as formulas.

Resolver equagdes trigonométricas de transformagbes idénticas simples.

Plano Tematico

horari
N2 | Conteiido da Unidade Tematica Carga horaria

Teéricas | Praticas | Total
Geometria analitica
1. Conceito de wvector; propriedades; projecgoes;
operagdes lineares;
1 2. Decomposicio de um wvector em wvectores 24
basicos;

3. Produto interno de vectores;
4. Aplicagdes de vectores;
5. Sistemas de coordenadas; sistema cartesiano
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Teéricas

Praticas

Total

8.
9.

ortogonal; distncia entre pontos; divisdio de um
segmento;

Equagdo vectorial da recta; equagdo reduzida
da recta; equagdo da recta sendo dados um
ponto e o declive; equagdo da recta que passa
por dois pontos;

Posigdio relativa de duas rectas; condigdio de
paralelismo; angulo de duas rectas; posigdo de
perpendicularidade;

Distancia de um ponto a uma recta;

Equagdo de bissectriz.

Introdugdio a teoria de conjuntos

pBwN e

Notagdo de conjuntos;
Relagdes entre conjuntos;
Operagodes sobre conjuntos;
Conjuntos numéricos;

10

Algebra

1.

Transformagdes idénticas

e Expressdes algébricas: defini¢cdo, classificagdio
e transformagodes idénticas;

Polinébmio de uma varidvel real;

Operagdes sobre polinémios — Divisibilidade
Identidades notaveis;

Fracgdes racionais;

Operagodes sobre fracgdes racionais;
Expressoes irracionais;

Equagdes

e Equivaléncia de equagbes;

e Equagdes do 22 grau (revisdes);

e Equagées do 32 grau (alguns casos
particulares);

e Equagdées que se reduzem a equagdo
quadratica;

e Equagdo biqudrada;

e Equagdes do tipo ax2n+bxn+c=0;

e Equagdes irracionais;

Sistemas de equagdes

e Sistema de 2 equagbes lineares a 2
incégnitas;

e Sistema de 3 equagdes lineares a 3
incégnitas;

e Sistema de equagdes de grau superior pelo

42
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C horéari
N2 | Conteiido da Unidade Temaética arga horarla

Teéricas | Praticas

Total

método de Gauss;

4. Inequagodes
e Equivaléncia de inequagdes;
¢ Inequagdes quadrdticas;
¢ Inequagdes de grau superior a 2;

5. Equagbes e inequagbes exponenciais e
logaritmicas

e Definicdo de fungdo exponencial e fungdo
logaritmica; estudo e representagdo grafica
(revisdo);

e Equagdes e inequagdes exponenciais;

e Revisdo da definicdo do logaritmo dum
ndmero numa dada base; propriedades dos
logaritmos; mudanga de base;

e Definigdo de fungdo logaritmica; estudo e
representagdo grdfica;

e Equagdes e inequagdes logaritmicas;

e Sistemas de equagdes envolvendo fungoes
exponenciais e (ou) logaritmicas. Resolugdio
gréfica e analitica;

Trigonometria

1. Representagdo grdfica de senx, cosx, tgx e cotgx
como fungbes reais de wvariGuel real;
periodicidade

2. Resolugdio de tridngulos; formula de seno e de
coseno

3. As fungdes do tipo
y = Asen(ax+b) + B; y = Acos(ax+b) + B;

y = Atg(ax+b) + B; y = Acotg(ax+b) + B;

4. Transformagdes de expressdes trigonométricas
Férmulas da soma e da diferenga
Angulos duplos
Bissecgdio de angulos
Férmulas do produto e da soma

5. Equagdes e inequagdes trigonométricas

29

Total

Notas importantes:

Estes contetidos foram extraidos dos Programas de Matematica do 22 Ciclo do
Ministério de Educagdo de 1997, para o leccionamento adequado destes, o docente
deve consultar a brochura dos referidos programas. Apesar de ndo constar a
distribuicdo de horas teéricas e praticas, o Facilitador deverd dedicar mais tempo
para as praticas.

Bibliografia:

Livros de Matemaética da 119 e 122 Classes
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Psicologia

Semestre em que é leccionada: Primeiro
Disciplina: N&o nuclear

Carga Hordria total: 48 horas

Perfil do Docente:

Licenciado em Psicopedagogia

Objectivos educacionais especificos:

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de (na drea do
conhecimento):

e Explicar e descrever o objecto, o0 método e a relagdo da psicologia com
outras ciéncias, principalmente com a Estatistica.

¢ Enunciar a diferenga entre o senso comum e o conhecimento cientifico sobre
a Psicologia

e Explicar a Psicologia como ciéncia que estuda o comportamento e os
processos mentais humanos.

e Explicar a complexidade pluridimensional do ser humano.

e Explicar a diversidade de processos e de wvariGueis que estruturam o
comportamento.

e Explicar a importancia dos conhecimentos cientificos para a compreensdo
adequada do comportamento humano.

e Explicar o funcionamento dos principais sistemas envolvidos no
comportamento humano, tais como o sistema endocrinolégico, como o
desenvolvimento embriondrio e o controle nervoso do movimento

e Descrever as bases neurofisiolégicas e genéticas do comportamento humano
e Explicar as bases socioculturais do comportamento

e Explicar os grupos, sua dindmica e a sua influéncia no comportamento;

e Descrever a relagéio entre a estrutura sociocultural e o comportamento.

e Enunciar e exemplificar os processos psicolégicos basicos

e Explicar algumas teorias sobre o desenvolvimento humano

e Descrever as etapas significativas do ciclo da vida

e Definir os conceitos de sentimentos, emogdes e motivagdo

e Explicar algumas teorias e os tipos de motivagao;

e Explicar a importéancia da comunicagdo nas relagdes interpessoais;

e Descrever os tipos de comunicagdo.
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e Enunciar e explicar o conceito, formagdo e desenvolvimento da
Personalidade;

e Explicar a natureza dindmica da personalidade.
e Explicar os conceitos de frustragdo e conflito
e Explicar o impacto da ansiedade, stress e a depressdo.

e |dentificar e definir os diversos elementos psicométricos inseridos em
qualquer teste psicologico.

¢ Identificar os varios critérios que caracterizam a medida Psicolégica.

e Explicar as diversas posicoes tedricas sobre o desenvolvimento da metrologia
nas ciéncias.

¢ |dentificar os problemas fundamentais inseridos nas medidas em Psicologia.

e Descrever as caracteristicas das tendéncias que deram origem e levaram ao
desenvolvimento da Psicometria

e Definir, exemplificar e identificar as operag¢des admissiveis das diversas
escalas (niveis de medida).

¢ Identificar as diferengas principais entre diversos niveis de mensuragéo.

e |dentificar e definir os diferentes elementos que caracterizam um teste:
padronizagdo, normalizagdo, fidedignidade, sensibilidade ou capacidade
discriminativa e validade.

e Descrever as diversas classificagdes de testes psicolégicos
¢ Definir os conceitos de fidedignidade e de validade dos testes psicolégicos

e Enunciar as caracteristicas e explicar a importéncia dos diferentes
coeficientes de fidedignidade e validade na escolha de um teste para futura
aplicagdo.

No fim desta Disciplina e depois de saber e compreender que o ser humano é bio-
psico-social, o estudante aprovado deve ser capaz de realizar as seguintes
habilidades técnicas (drea do saber fazer):

¢ Desenhar enquadramentos teéricos para problemas, situagdes e experiéncias
de vida.

¢ Identificar estratégias psicossociais para a melhoria dos conhecimentos gerais
dos profissionais de Satde na Grea de estatistica e gestdo hospitalar;

¢ Incorporar nas acgdes de formagdo de pessoal de escaldo inferior, de
Agentes de Sadde Comunitdrios e supervisdo de estagios elementos
psicoldgicos;

¢ Identificar a relagdo entre sociedade, cultura e individuo;

e Relacionar os conceitos de desenvolvimento com os de maturagéo,
crescimento e aprendizagem;
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¢ Diferenciar os sentimentos, as emogdes e os estados de dnimo.

¢ Identificar a motivagéio como energia do comportamento;
¢ I|dentificar as implicacoes da frustragéo e do conflito na personalidade

e Estabelecer a distingdo entre os diversos elementos psicométricos inseridos
em qualquer teste psicolégico.

o Conceituar os diferentes coeficientes de fidedignidade e utilizd-los em dados
concretos de um teste e em exercicios praticos.

® Incorporar nas actividades de Educagdo para a Sadde e de Mobilizagdo das
comunidades para a defesa da sua prépria Sadde elementos psicolégicos.

No fim desta Disciplina e depois de saber e compreender que o ser humano é bio-
psico-social, o estudante aprovado deve ter adquirido as seguintes atitudes e
comportamentos (drea do saber ser, saber estar e saber comportar-se):

e Relacionar-se correcta e regularmente com entidades, organismos e
organizagdes gestores/participantes de processos de recolha de dados
estatisticos ou gestéio de sistemas informativos;

e Promover relagdes de colaboragdio com responsaveis e técnicos de outros
sectores de modo a facilitar o trabalho de cooperagéo intersectorial;

e Colaborar com outros membros da Equipa de Gestdo do seu local de
afectagdo, para a redlizagio de tarefas necessarias a planificagdo,
organizagdo, supervisdo, monitorizacdo e avaliagdo dos Cuidados de Sadde
a populagdo, partilhando tarefas com eles se necessario;

¢ Relacionar-se correctamente com os responsdveis e técnicos de outros
sectores de modo a facilitar o trabalho de cooperagdo intersectorial;

e Exercer as fungbes de direccdo que lhe forem, eventualmente, atribuidas,
assegurando que os programas por dque for responsdvel sejam
implementados correctamente, na drea de geogrdfica da sua
responsabilidade;

e Efectuar correctamente a gestdo dos recursos humanos, que lhe ficarem
subordinados.

36



Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Plano Tematico

Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

1.

Psicologia como Ciéncia:

Psicologia: senso comum e conhecimento cientifico
Objecto e métodos da Psicologia.
A relagdo entre a psicologia e outras ciéncias

12.

Fundamentos Biologicos e Sociais do Comportamento:

Bases neurofisiolégicas do comportamento

Bases genéticas do comportamento da espécie e do
individuo

Bases sociais do comportamento

Sociedade — Cultura - Individuo

Grupos e dinamica de grupos

Estrutura sociocultural e comportamento

13.

Desenvolvimento Humano

Crescimento, Maturagédo e Desenvolvimento

Etapas significativas do ciclo da vida

Os Processos Psicolégicos Basicos (Sensagdio, percepgdo,
atengdio, memobria, linguagem, imaginagdo,
pensamento)

14.

O Dominio Afectivo:

Sentimentos, emogdes e estados de Gnimo
Atitudes, Valores e Vontade
A Motivagdo

15.

Relagdes Interpessoais:

Importdancia da comunicagdo nas relagdes interpessoais
Comunicagdo verbal e nGo verbal

16.

A Personalidade:

A personalidade

Natureza dindmica da personalidade
Frustragdo e conflito

Ansiedade, Stress e Depressdo
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

17.

Psicometria:
A origem e o desenvolvimento da Psicometria
Diferengas individuais e processos psicolégicos

Teoria geral da medida

Comportamento

Diferentes niveis de medida

Caracteristicas metrolégicas dos testes psicologicos
Fidedignidade das medidas psicolégicas

Validade das medidas psicolégicas

O problema da medida nas Ciéncias Sociais e do

10

TOTAL

48

BIBLIOGRAFIA

7.1. Basica

CAPARROS, Anténio, Histéria da Psicologia, Plétano edicées técnicas, Lisboa, 1999.
CARDOSO, A., FROIS, Anténio e FACHADA, Odete: Rumos da Psicologia. 69

Edigdo, Lisboa, 1993.

DAVIDOFF, Linda: Introdugdo a Psicologia. Editora MAKRON Books, SP, 1996.

7.2. Complementar

GLETMAN, Henry, Psicologia, 52 Edigcdo, Lisboa, Fundagdo Calouste Gulbenkian,

2002.

MICHEL, Frncoise at al, Diciondrio de Psicologia, paris, 1971.

MUELER, F.L.:Histéria de Psicologia Il, Publicagdes Europa-América, 42 Edigdo,

Portugal, 1976.

PETROVISKY: Introdugdio a Psicologia, Moscovo, Edigbes Progresso, 1989.
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Politica Nacional de $aiade

Semestre em que é leccionada: Primeiro
Disciplina: Ndo Nuclear

Carga Hordaria: 95 horas
Perfil do docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

Medico

Graduado universitdrio de outro ramo,

Técnico de medicina Preventiva, de preferéncia especializado,
Técnico de outro ramo, de preferéncia especializado

De notar que: o mais importante ndo é o perfil do docente, mas o facto de ser
indiscutivelmente, profundo conhecedor da Politica Nacional de Sadde.

Objectivos educacionais especificos:

Definir satde;

Enumerar as determinantes da sadide, nomeadamente os relativos a:
Ambiente em relagdo com o Habitat Humano;

Abastecimento de aguga;

Nutrigéo;

Ambiente psico-socio-cultural, que condiciona o comportamento;
Educagdo;

Caracteristicas genéticas e dinGmica da populagdo;

Forma de organizagéio dos servigos de satde;

Tecnologia medica.

Explicar como a medicina (Tecnologia medica) é unicamente um dos factores
condicionantes da Saldde e nem sempre o mais importante;

Descrever e explicar a importéncia de uma Politica Nacional de satdde se dé o
maximo énfase a eliminar ou minimizar todos os factores negativos para a sadde e
a potenciar e desenvolver os factores que agem favoravelmente a sadde;

Enunciar e explicar as formas de intervengéio para a sadde (medicas e ndo
medicas);

Explicar o importante papel da medicina Preventiva e de promogdo da satde;
Explicar a importdncia e os critérios para a fixagdio de prioridades nas intervengdes
para a sadde;

Explicar a evolugdo histérica de politica de saide em Mogambique;

Enunciar as principais caracteristicas do:

Sistema de satde colonial;

Sistema de sadde nas zonas libertadas durante a luta armada de libertagdo
nacional;

Politica do sector de saldde nos primeiros anos apds a indepédencia: objectivos,
prioridades, estratégias, programas e principal legislagdo(lei de nacionalizagéo da
medicina, Lei da Socializagdo da Medicina e Decreto 25/76 de 19 de Junho),
Enunciar as bases legais que permitiram as mudangas (revisdo da constituicéio em
1190, leis 25 e 26/91, lei 4/98, Decreto9/92 e resolugéio N°4/95 de 11 de Junho);
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Explicar as a importéncia e principais caracteristicas da reforma do sector de sadde,
expressas no plano de reestruturagdo do MISAU;

Explicar a actual politica do sector de satde, as directivas do Governo para o sector
de salde e a proposta de Lei do medicamento, vacinas e produtos biolégicos para
o uso humano;

Explicar os principais objectivos, prioridades, estratégias, programas de sadde e
mecanismos de prestagdo de cuidados de sadde;

Descrever o papel dominante e importéncia do SNS, como prestador universal de
cuidados de sadde;

Descrever e explicar a organizagdo, funcionamento e niveis de atengdio do SNS;
Descrever a importancia da institucionalizagéio do SNS na ordem juridica nacional
pela lei 25/91;

Descrever e explicar os 4 niveis de atengéio do SNS (Primdrio, Secunddrio, Tercidrio
e Quartenario), bem como as fungdes de cada nivel;

Com recurso ao diploma ministerial No 127/2002 de 31 de Julho, descrever e
explicar as caracteristicas técnica e as fungdes especificas dos diversos tipos de
unidades sanitdrias, dos diversos niveis;

Descrever e explicar o sistema de referencia dos problemas de sadde dos niveis
inferiores para os niveis superiores, bem como o sistema de supervisdo e apoio dos
niveis superiores aos niveis inferiores;

Descrever e explicar a politica de cuidados de sadde primdrios em Mogambique;
Descrever e explicar a importéncia da histérica conferencia de Alma Ata (1978),
que permitiu a adopgdo a escola mundial da politica de cuidados de sadde
primdrios;

Descrever e explicar a importante contribuicdo de Mogambique para a conferencia
de Alma Atg;

Definir cuidados de satde primdrios;

Enunciar e explicar as componentes dos cuidados de sadde primdrios na Republica
de Mogambique, nomeadamente:

Educagdo para a sadde;

Promogéo de boas condigdes alimentares e nutricionais;

Aprovisionamento em agua potdvel e saneamento do meio;

Sadde materno - Infantil e Planeamento Familiar;

Vacinagdio contra as principais doengas transmisiveis (PAV);

Prevengdo e controlo das principais epidemias;

Cuidados médicos de urgéncia e tratamento das doengas comuns;

Provisdio de vacinas e medicamentos essenciais;

Recolha de dados demogrdaficos e estatisticos de base;

Descrever o papel do técnico de estatistica de sadde na dispensa dos cuidados de
satde primarios (CSP) e, sobretudo, no apoio aos cuidados de sadide primdrios;
Descrever e explicar o conceito de drea de satde;

Descrever e explicar a importéncia da inser¢do do centro de sadde na drea de
saude;

Explicar o significado e a importéncia do objectivo social de <<Sadde Para Todos>>
no século XXI;

Explicar as principais metas propostas no quadro da << Sadde Para Todos >> no
século XXI, nomeadamente no respeitante a: cobertura universal, equidade no
acesso aos cuidados de sadde, melhoria significativa dos indicadores de sadde,
equilibrio de género, etc...

Explicar a necessidade e a importéancia de adopgédo do nivel dos cuidados de sadde
primdrios aos recursos nacionais;
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Explicar a extraordindria importancia da participago comunitdria e da
cooperagdo intersectorial para a sadde, como factores adicionais fundamentais
para o sucesso dos cuidados de satide primdrios;

Enunciar os objectivos de desenvolvimento do milénio da drea da sadde e explicar
a sua importancia para a melhoria da sadde e do bem estar da populagdo
Mog¢ambicana;

Descrever e explicar como os factores de género podem influenciar o Estado de
satde da populagdio e o acesso da populagdo feminino aos cuidados de sadde;
Explicar a importancia duma perspectiva de género na politica nacional de sadde;
Descrever as principais carreiras profissionais de satde, contidas no decreto 25/76 de
19 de Junho, o diploma ministerial N° 56/85, de 9 de Outubro e o decreto 64/98 de
03 de Dezembro;

Descrever e explicar os principios fundamentais contidos nessa legislagéo
relativamente a formagdo inicial aos cursos de Promogéo e a formagao continua e
a progressdo vertical e horizontal nas carreiras.

No fim desta disciplina e depois do estdgio de introdugéio ao SNS, o estudante
aprovado deve ser capaz de realizar as seguintes habilidades técnicas (drea do
saber fazer):

Identificar os factores que condicionaom a salde de uma comunidade e que
exercem influencias positivas e os que exercem influéncias negativas;

Demonstrar como a ac¢do para a sadde é integrante do desenvolvimento socio-
econémico e visa melhorar a qualidade de vida;

Identificar as acgdes de manipulagdo do meio ambiente, a nutrigdo adequada e
em boas condig¢des higiénicas, a educagdo geral, civica e educagdo para a sadde, a
melhoria do ambiente psico-socio-cultural e as acgées ndo medicas de prevengdo
primaria, como formas de intervengéo ndo medica para a sadde;

Identificar ac¢des médicas de prevengdo primaria, secundaria e tercearia e as
acgdes curativas como forma de intervengéio medica para a sadde;

Com recurso ao diploma Ministerial N° 127/2002 de 31 de Julho, analisar as
caracteristicas técnicas e as fungdes especificas dos diversos tipos de unidades
sanitdrias, diversos niveis, de modo a poder classifica-las;

Andlisar e identificar a importancia da inser¢do do centro de sadde na drea de
saude;

Identificar a politica de cuidados de sadde primdrios como principal meio para
atingir o objectivo social << Satide para todos no século XXI >>;

Analisar a complementaridade das diversas carreiras profissionais de sadide;
Identificar os inconvenientes da falta de respeito, numa politica nacional de saade,
pelos principios fundamentais da << Sadde para todos > no século XXI,
nomeadamente no respeitante a: cobertura universal, equidade no acesso aos
cuidados de sadde, melhoria significativa dos indicadores de sadde, equilibrio de
género;

No fim desta disciplina e depois do estagio de introdugdio ao SNS, o estudante
aprovado adquirido as seguintes atitudes e comportamentos (Grea do saber ser,
saber estar, saber comportar-se):

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pela Politica Nacional de Sadde da
Republica de Mogambique.
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Plano Tematicos

Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Teéricas

Praticas

Total

Saude
[ ]

Definicdo de Sadde e os Determinantes da

Ambiente em relagdo com o habitat
humano: higiene individual, da
habitagdo e dos equipamentos
colectivos, saneamento do meio,
Agressdes pelos seres vivos do meio
ambiente, por agentes mecdnicos e por
agentes fisicos e substancias quimicas
(Luta contra a poluigdo e protecgdo da
Natureza);

Abastecimento de agua:
Disponibilidade de agua para
consumo, condigdes de abastecimento
de agug;

Nutricdio: aspectos quantitativos e
qualitativos (caréncias e excessos de
certos componentes), factores que
condicionam a disponibilidade de
alimentos e higiene dos alimentos;
Ambiente psico-socio-cultural,que
condicionam o comportamento: Modos
de vida, Grau de redlizagdo da
personalidade, higiene mental e
reabilitagdo psico-social;

Educagdo geral, educa¢do para a
satde e nutricional, educagdo civica e
ambiental;

Caracteristicas genéticas e dindmica da
populagdo: carga genética  dos
individuos, dindmica da populagdo
(natalidade e fertilidade elevadas e
espagcamento dos nascimentos);

Forma de organizagéio dos servigos de
saade: Evitar a  medicalizagdo
excessiva, multidisplinaridade (recurso
a outras tecnologias de outros dominios
da ciéncia), estado de desenvolvimento
socio-econdmico e socio-cultural do
pais, nivel de recursos afectos a satde,
gestdo correcta na base de informagéo,
incluindo a utilizagdo dos resultados da
pesquisa;

Tecnologia médica: promotiva,
preventiva, curativa e reabilitiva;
Influencias positivas e negativas dos
factores que condicionam a satde de

n

16
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uma comunidade;

e A medicina (tecnologia médica)
unicamente como um dos factores
condicionantes da sadide e nem sempre
0 mais importante;

e A acgdo para a saide como parte
integrante do desenvolvimento socio-
econdmico e visando melhorar a
qualidade de vida;

e [mportancia de que numa politica
Nacional de Sadde se dé o maximo
énfase a eliminar ou minimizar todos
os factores negativos para a sadde e a
potenciar e desenvolver os factores que
agem favoravelmente a satade.

Formas de Intervengdo para a Saade:

Forma de interveng¢do ndo medica:

Accdo de manipulagdo do meio ambiente:
Higiene individual, saneamento do meio melhoria
das condigdes de habitagdo, proteccio da
natureza e luta contra a poluigdo, higiene escolar
e higiene e seguranc¢a no trabalho, abastecimento
de agua potdvel;

Nutrigdo adequada e boas condigbes higiénicas;
Educagdo geral, civica e educagdo para a sadde;
Melhoriah do ambiente psico-socio-cultural
(transformagdo dos comportamentos);

Acgdes ndo medicas de prevengdo primaria.
Forma de intervengdo medica:

Acgées medicas de prevengdo primaria,
secundaria e tercearia;

Acgbes curativas: estabelecimento de diagnostico,
prognostico e diversas formas de Terapéutica
(Farmacoterapia, Quimioterapia, Dietética.
Psicoterapia, Fisio-electroterapia, Hidroterapia,
Didlise renal, Radioterapia, Medicina Tradicional,
etc);

O importante papel da medicina preventiva e da
Promogao da sadde

Prioridade nas Intervengdes para a sadde:

Recurso a acgdes ndo medica, em relagéo as
medidas de cardcter medico;

Acgdes junto das populagdes organizadas e
mobilizadas em defesa da sua sadde;

Prevencdo em relagio a cura e prevengdo
primaria em relagdo as secundarias e tercearias;
Medidas de reabilitagdio (fisica e psico-social) em
relagdo a terapéutica medicamentosa;

Cuidados de saide primdrios em relagdo aos
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cuidados secunddrios e terciarios.

Evolugdo histérica da Politica de Sadde em
Mogcambique:

Caracteristicas do sistema de satde colonial;
Caracteristica do sistema de sadde nas zonas
libertadas durante a luta de libertagdo nacional;
Politica do sector de salide nos primeiros anos
apds a independéncia: objectivos, prioridades,
estratégias, programas e principal legislagdo (Lei
da nacionalizagéio da medicina, lei da socializagéio
da medicina e decreto 25/76, de Junho);

Bases legais que permitiram mudangas (Revisdio
da constituigdo em 1990, Leis 25 e 26/91, Lei 4/98,
Decreto 9/92 e Resolugéio N° 4/95 de 11 de Julho);
ImportGncia e principais caracteristicas da
Reforma do Sector de Sadde, expressas no plano
de Reestruturagao do MISAU;

Actual Politica do Sector da Sadde: e Directivas do
Governo para o sector da sadide e proposta de lei
do medicamento, vacinas e Produtos biolégicos
para uso humano;

Principais objectivos, prioridades, estratégias,
programas de sadde e mecanismos de prestagdo
de cuidados de satde.

n

18

Organizagdo, Funcionamento e niveis de atengédo
do SNS:

Papel dominante e importancia do SNS, como
prestador de cuidados de sadde;

Institucionalizagdo do SNS na ordem juridica
nacional (Lei 25/91);

Niveis de ateng¢do do SNS e fungdes de cada nivel:
Primario, Secundario, Terciario e Quartenario;
Caracterizagdo técnica e fungdes especificas dos
diversos tipos de unidades sanitdrias, dos diversos
niveis (Diploma Ministerial N° 127/2002 de 31 de
Julho;

Sistema de referencia dos problemas de sadde dos
niveis inferiores para os niveis superiores;

Sistema de supervisdo e apoio dos niveis superiores
aos niveis inferiores.

15

Politica dos cuidados de Sadde primarios em
Mog¢ambique:

A historia da conferencia de Alma Ata (1978) e a
adopgdo a escala mundial da Politica de cuidados
de Saulde primarios;

Importante contribuigdo de Mogambique para a
Conferencia de alma Atg;

Definigdio de cuidados Primdrios de Sadde;
Componentes de Cuidados de Satde Primérios na
Republica de Mog¢ambique: Educag¢éio para a
satde, Promogdo de boas condigées alimentares e

13
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nutricionais, Aprovisionamento em agua potavel e
saneamento do meio, Sadde Materno-Infantil e
Planeamento familiar, Vacinagdo contra principais
doengas transmissiveis (PAV), Prevengdo e Controlo
das principais endemias, Cuidados médicos de
urgéncia e tratamento das doengas mais comuns,
provisdo de vacinas e medicamentos essenciais,
recolha de dados demogrdficos e estatisticos de
base;

O papel do técnico Médio de Estatistica de Satde
na dispensa dos Cuidados de sadde Primdrios
(CSP) e no apoio aos CSP;

Conceitos de Area de Sadde e inser¢do do Centro
de Sadide na sua Area de Saiide.

O objectivo social de “Sadde Para Todos no século
XXI”:

Conceito e metas propostas (cobertura universal,
equidade no acesso aos Cuidados de Sadde,
melhoria significativa dos indicadores de sadde,
etc.)

A Politica de Cuidados de Satde Primarios como

principal meio para atingir o objectivo social de | 5 5 8
“Saude Para Todos no século XXI”;

Adopgdo do nivel dos cuidados de satde primarios

Q0s recursos nacionais;

Factores adicionais fundamentais para o sucesso

dos Cuidados de sadde Primdrios: Participagdo

comunitdria e Cooperagdo intersectorial para a

Sadde.

Os objectivos de desenvolvimento do Milénio e a

sua importdncia para a melhoria da Sadde e bem

estar da populagéio mogambicana.

Politica de Saide e Género:

Analise de como os factores de Género podem

influenciar o Estado de Sadde da Populagéo e | 2 2 4
acesso da populagéo feminina aos Cuidados de

Sadde;

Importancia duma perspectiva de Género na

politica Nacional de Satde.

As Diversas Carreiras Profissionais de Sadde:

As disposicoes do Decreto 25/76 de Junho, o

Diploma Ministerial N°56/85 de 9 de Outubro e o

Decreto 64/98 de 03 de Dezembro;

A formagdo inicial, os cursos de Promogdo e a |3 5 8
Formagdo Continua: Progressdo wvertical e

horizontal nas carreiras;

Complementaridade das diversas carreiras de

Saude e o posicionamento da carreira de Estatistica

de Sadde no conjunto das carreiras profissionais de

Sadde

TOTAL 36 59 95
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As aulas praticas das unidades temdticas, relativas respectivamente
aos”Determinantes da Sadde”, “Formas de interven¢do para a sadde”, “Prioridades
das intervengdes para a sadde”, “evolugdo histérica da politica de Sadde Primdrios
em Mogcambique”, “O objectivo social de Sadde Para Todos no século XXI”,
“Politicas de Saiude e Género” e “Carreiras profissionais de Sadde” devem ser
utilizadas para a realizagdo de “Mesas Redondas, Painéis e Fora”isobre estes
diversos temas.

Bibliografia

MINISTERIO DA SAUDE: Cuidados de saade Primdrios em Mog¢ambique. Maputo,
Ministério da Sadde, 1978.

MARTINS, Hélder: Determinantes da Sadde. Maputo, CRDS, texto de Formagdo do
CRDS, Cédigo EPIBLOCO 2, Problema 1, 2 e 3-1, 18/08/95.

MARTINS, Hélder: SAKRANI? Memorias dum Medico duma Guerrilha Esquecida,
Maputo, Editorial Terceiro milénio, 2001.

Lei da Nacionalizagdo da Medicina (Lei N° 5/75 de 10 de Agosto),

Lei da Socializagdo de Medicina (Lei N° 2/77 de 17 de Setembro),

Decreto 25/76 de 19 de Junho,

Diploma Ministerial N° 56/85 de 9 de Outubro,

Decreto 64/98 de 03 de Dezembro,

Leis 25 e 26 ambas de 31 de Dezembro,

Lei 4/98 de 14 de Janeiro,

Decreto 9/92 de 26 de Maio,

Resolugdio N° 4/95 de 11 de Julho,

Diploma Ministerial N° 127/2002 de 31 de Julho,

MINISTERIO DA SAUDE: Plano de Reestruturagéo do MISAU. Maputo, 2006,
MINISTERIO DA SAUDE: Proposta de Directivas do Governo para o sector Sadide.
Maputo, 2005,

Anteprojecto de Lei do Medicamento, Vacinas e Produtos Biolégicos para o uso
Humano. Maputo, Ministério da Sadde, 2006.
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Informatica Basica

Semestre em que é leccionada: Primeiro
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 100 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:
Licenciado ou Mestre em Informatica;
Técnico Médio de Informéatica com pelo menos 5 anos de experiéncia no
ramo;

Objectivos educacionais especificos:

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de:
Dominar as operagoes/técnicas basicas para executar com confianga o
uso do computador sem o danificar nem levar & eliminagdo da
informagdo
Distinguir os diferentes componentes de um computador e sua fungéo.
Explicar como funciona um computador
Explicar a utilizagdo do teclado e do rato
Explicar como ligar e encerrar um computador
Interagir com o sistema computacional, o sistema operativo e as
diferentes aplicagées.
Utilizar as diferentes aplicagdes computacionais de ms office para
resolver problemas da drea profissional, relacionados com o registo,
recolha, andlise, validagdio, apresentagdo e envio de dados ou
informagdo sanitaria.
Elaborar de forma simplificada um texto
Dominar as funcionalidades essenciais do word (comuns em todas as
versoes)
Manipular tabelas de dados (especialmente numéricos), realizar célculos
automaticos e criar relatérios e graficos de facil leitura utilizando folhas
de cdlculo electrénicas desenvolvidas pela Microsoft (obter
conhecimentos das operagdes e comandos de modo a tirar o méximo de
uma folha de cdlculo com um minimo de esforco);
Integrar uma tabela de dados ou gréfico em qualquer das aplicagdes de
Office (nomeadamente Microsoft Word e Microsoft powerpoint)
Manejar e utilizar os utilitarios disponiveis no pacote MS-Outlook para
facilitar a apresentagdo/uso do correio electrénico, calenddrio, contactos
e outras informagodes pessoais importantes
Utilizar as tarefas/fungdes do MS-Outlook mais usuais para planear e
organizar, de forma eficiente, o seu trabalho aplicando o uso de imagens
e esquemas explicativos.
Utilizar a tecnologia de apresentagdo de dados utilizando o MS
popwerpoint
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Plano Tematico

Conteiido da unidade tematica

Carga Horaria

Tedricas

Praticas

Total

4400380

Introdugdio: computador, periféricos,
sistemas operativos:
= Ambiente de trabalho (0 ABC do

Windows)

Operagdes Basicas no Windows XP
Organizagdo de pastas ou ficheiros
Aceder a um programa

Personalizar o ambiente de trabalho
Organizagdo de pastas ou ficheiros

2

4

44083800808

O tratamento de texto (MS Word):

Ambiente de trabalho do Word
Barra de ferramentas

Operagdes com ficheiros/documentos
Operagdes basicas de edigdo
Revisao/correcgdo ortogrdfica
Operagdes basicas de formatagdo
Operagdes com tabelas

Imprimir documentos

20

26

4308340838008 0

A folha de célculo (MS Excel)

A estrutura de uma folha de célculo
Barras de ferramentas
Funcionalidades basicas
Operagdes basicas
Introdugdio e gestdo de dados
Formatagdo de células
Férmulas

Referéncias

Fungdes

Representagdo grafica
Imprimir

20

26

4408383808800

O tratamento das mensagens (MS Outlook)

Usar o Outlook

Outlook Hoje

Operagdes com mensagens
Calenddrio

Contactos

Tarefas

Didrio

Notas

Personalizar a janela do Outlook
Ajuda
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Conteiido da unidade tematica

Carga Horaria

Tedricas

Praticas

Total

Apresentando trabalhos (MS Power Point)
Tela basica do PowerPoint
Assistente de Auto conteltido
Conhecendo o PowerPoint
Modos de visualizagdo

Efeitos de transi¢dio e composigdio
Inserir figuras — autoformas
Apresentagdo em branco

Slides com gréficos

Slides com figuras do Clipart
Slide mestre

Imprimir a apresentagdo

48

440838008380

2

10

12

Pesquisa na rede mundial de informagdo
(Internet)

Porque usar a internet?

Criar e configurar uma ligagdo
Internet

Nogdes sobre http, www, ftp

Ligar & Internet

Principais ferramentas de navegagdo
(google, yahoo, altavista)

Técnicas de pesquisa e pesquisas
especificas

= Truques de navegagdo

4 4488 438

10

n

Manejando imagens e som
Multimédia digital
Digitalizagdio de imagens
Transferéncia de imagens de camara
digital
Gerir cdmaras e imagens
Ver imagens
Gravar um clip de video
Reproduzir um CD de dados/musica
Windows Media Player/Winamp

Manutengdo do computador
Discos (optimizagdo do espago e
velocidade de acesso aos documentos e
programas)
Esquema de energia
Actualizar o Windows XP

TOTAL

20

Material de apoio

= Manual de Windows XP

= Manual de MS Office Word 2003

= Manual de MS Office Excel 2003

= Manual de MS Office Powerpoint 2003
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Semestre em que é leccionada: Primeiro
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 100 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia:
Licenciado ou Mestre em IEstatistica;

Técnico Médio de Estatistica com pelo menos 5 anos de experiéncia no
ramo;

Objectivos educacionais especificos:
Explicar a importéncia da demografia para programas de Sadde;
Reconhecer os factores que provocam as variagdes numéricas duma
populagdo fechada e aberta;
Descrever os diferentes tipos de migragdes e as influéncias nos problemas
de Sadde e de gestdio;
Interpretar os principais indicadores demogrdaficos;
Interpretar as diferentes estruturas das pirdmides populacionais.

Plano Tematicos

Carga Horaria

Conteiidos da Unidade Tematica Teérica | Praticas | Total
Demografia: Principios gerais:

Definigéio de Demografia 2 (o] 2
Importéncia da Demografia para as Ciéncias

Sociais

Generalidade sobre a Dindmica da Populagéo
A populagdo como um elemento
extraordinariamente dindmico;

Factores que provocam a variagdo numérica | 2 4 6
duma populagdo fechada e duma populagéo
aberta;

Formula fundamental da populagdo.

Movimentos migratérios:

Conceitos de Emigragdo e Imigragéo

Taxas de emigragdo e de imigragdo

Migragbes internacionais e no interior do
territério 4 4 8
Migragdo rural = urbana

Mecanismos de urbanizagdio e inconvenientes
do éxodo rural e da urbanizagdo desordenada
Determinantes dos movimentos migratorios
Consequéncias dos movimentos migratoérios.

Fontes dos dados demograficos:

Registos de acontecimentos vitais (Dados do
Registo Civil):

Insuficiéncia e limitagdes; 4 10
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Recenseamento geral e parcial: objectivos, 6
importancia, caracteristicas e periodicidade;
Inquéritos por amostragem;

Outras fontes de dados demogréficos;
Caracteristicas dos movimentos migratérios.

Dimensées e distribuicio geogrdfica da
populagdo:

Distribuicdo da populagdo por unidade
territorial; 3 5
Densidade populacional;

Populagdo rural e urbana e seus critérios de
classificagao(utilizados em Mogambique e
outros utilizados noutras partes do mundo)

Indicadores Demogréficos:

Taxas de natalidade, de mortalidade e de
fecundidade; 5 6
Determinantes bioldgicos e socio-econémicos;
Determinantes biolégicos e socio-econémicos da
fecundidade e mortalidade

Composigdio da populagdo:

Distribui¢dio da populagdo por idade e sexo;
Defini¢do de: idade mediana duma populagéo;
Apresentagdo da populagdo por idade e sexo
(Piramide etaria)

Pirdmide etédria e grupos etdrios;

Apresentagdo da estrutura etdria;

Diversos perfis da pirdmide etdric;

Analisar os principais acontecimentos da historia
duma populagdo através da leitura “da
pirGmide etdria”;

“Baby Boom”

Determinagdo dos grupos alvos dos diversos | 10
programas de sadde;
O envelhecimento como um dos factores de 15
modificagdo (ndo numérica) da populagéo;
Grau do envelhecimento da populagéo;
Conceito Coorte;

indice de dependéncia;

indice de masculinidade;

Dimensdo média do agregado familiar;

Taxa indice de aborto;

Taxa de analfabetismo;

Interesse do calculo do indice de solteiros e do
estudo de grupos populacionais especificos;
Distribuicdio da populagdo por nacionalidade,
estado civil, ocupagdo;

A populagdio como forga de trabalho;

Relagbes populagdio, Economia e Sadde.

Crescimento  populacional e  Projecgdes
populacionais:
Factores que contribuem para o crescimento
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populacional;

Necessidade de referir os dados populacionais a
um determinado momento de tempo;

Conceito de populagdo media do ano; 10 20 30
Crescimento natural da populagdo e taxa do
crescimento natural da populagdo;

Taxa de crescimento (real) da populagéo;
Projecgdo do crescimento da populagdo e
respectivo calculo;

Calculo do crescimento dos grupos alvos dos
programas de Satde;

Tempo de duplicagdio de uma populagdo e sua
relagdio com a taxa de crescimento (real) da
populagdo.

TOTAL 40 60 100

LOPES, Leonel e PERPETUO, Helena: Demografia e Saade: Guia pratico para o
estudo da Demografia no Curso de Medicina. Maputo, Centro de estudos da
populagdo e Faculdade de Letras da UEM,1995.

As 14 horas de aulas praticas das unidades temdaticas 2, 3 e 4, devem ser utilizadas
para realizar << Mesa redondas, Painéis e Fora >>.

As restantes aulas praticas devem ser efectuadas sob forma de << Oficinas de
Trabalho >> para que os estudantes, utilizando a maquina calculadora, possam
fazer exercicios de << Distribui¢cdio da populagdo por unidade territorial e calculo da
densidade populacional >> na unidade tematica 5, exercicios de calculo de taxa de
natalidade, de mortalidade e de fecundidade >> na unidade teméatica 6, exercicios
de indice de dependéncia e de masculinidade >> na unidade temética 7 e exercicios
com a <« Formula fundamental da Populagdo >> e de << Projecgdo do crescimento
da populagdo e do crescimento dos grupos alvos dos programas de Sadde>> na
unidade tematica 8.

Nota importante: E de notar que os indicadores demogrdficos importantes, mas
que sdo ao mesmo tempo indicadores do Estado de Sadde da Populagdo, como a
taxa de mortalidade infantil, Taxa de mortalidade materna, esperanga Média de
vida & nascenca, taxa de mortalidade especifica por grupos etdrios e por doenga,
etc. foram deixados fora do plano temético e dos objectivos do Plano temdético e
dos Objectivos Educacionais Especificos desta disciplina, por serem incompativeis na
carga horaria total de 100 horas. Estes indicadores deverdo ser objecto de estudo
nas Disciplinas de Epidemiologia ou Introdugéio ao Sistema de Informagdo de
Sadde.

Bibliografia
ARAUJO, Ana Rosa: Manuel de Demografia para Estudantes de Medicina. Maputo,
Faculdade de Letras, Centro de Estudos da Populagdo e Departamento de Saudde

da Comunidade da faculdade de Medicina da UEM, Projecto MOZ/98/P08,2001.

CONSELHO COORDENADOR DO RECENSEAMENTO: 12 Recenseamento Geral da
populagdo (1980) - Informagdo Publica. Maputo, CNP,1983,
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CONSELHO COORDENADOR DO RECENSEAMENTO: Projec¢ées Demogrdficas,
na base do 12 Recenseamento Geral da Populagéo de 1980. Maputo, CNP,1983.

CONSELHO COORDENADOR DO RECENSEAMENTO: Panorama Demografico—
Analise Nacional, na base do 12 Recenseamento Geral da Populagéo de 1980.
Maputo, CNP,1983.

Relatério sobre o Recenseamento Geral da Populagdo 1997. Maputo INE, 1998.
Projecgdes Populacionais de 1998 a 2010. Maputo INE, 1998.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA e MINISTERIO DA SAUDE: Inquérito
Demogrdfico e de Satude. Maputo, 2003.

MARTINS, Hélder F. B.: Introdugéio a Demografia. Maputo Texto de formagdo do
CRDS cédigo: EPI96, BLOCO 2, Prob. 1-2-3-Elne3, TF19.12/08/96.

MARTINS, Hélder F. B..Generalidades sobre a dindmica da populagdo. Maputo
Texto de formagdio do CRDS cédigo: EPI96, BLOCO 2, Prob. 1-2-3-Elne3,
TF19.12/08/96.

MARTINS, Hélder F.B.: Crescimento populacional. Maputo Texto de formagéo do
CRDS cédigo: EPI96, BLOCO 2, Prob. 1-2-3-Elne3, TF19.12/08/96.

MARTINS, Hélder F.B.: Dimensoes e Distribui¢cdio Geografica da Populagéo. Maputo
Texto de formagdo do CRDS cédigo: EPI96, BLOCO 2, Prob. 1-2-3-Elne3,
TF19.12/08/96

MARTINS, Hélder F.B.: Composi¢do da populagdo. Maputo Texto de formagdo do
CRDS cédigo: EPI96, BLOCO 2, Prob. 1-2-3-Elne3, TF19.12/08/96.

1Para mais detalhes sobre estas técnicas ver: Martins Hélder : Metodologia de
aprendizagem por solugéio de problemas. Volume Il. Manual de implementagdo.
Maputo, editorial terceiro milénio, 2000, pdginas 113 a 118.

Para mais detalhes sobre a técnica da “oficina de trabalho” ver Martins Hélder :
Metodologia de aprendizagem por solugdo de problemas. Volume Il. Manual de
implementagdo. Maputo, editorial terceiro milénio, 2000, pagina 118.
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Disciplina de Primeiros $ocorros

Semestre em que é leccionado: Primeiro
Disciplina: NGo nuclear

NOTA IMPORTANTE: Porque os Técnicos Médios de Estatistica de Sadde ndo sdo
profissionais ligados directamente ao tratamento dos doentes, a disciplina de
Primeiros Socorros ndo serd ministrada da mesma forma como os outros
profissionais. Estes profissionais devem ter bases gerais considerando que ao longo
da sua carreira poderdo trabalhar nas comunidades onde poderd surgir uma
emergéncia em que eles possam ser chamados a intervir.

Carga Hordaria total: 50 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:
1. Enfermeiros Licenciados

2. Enfermeiros Gerais Especializados
3. Enfermeiros Gerais

Objectivos Educacionais Especificos

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de:

1. Explicar a importancia da prestagéo dos Primeiros Socorros as populagoes;
Efectuar tratamentos simples em situagdes de urgéncia nas comunidades;

3. Prestar os cuidados imediatos de primeiros socorros as vitimas de acidentes e
doengas sdbitas.

4. Aplicar de imediato cuidados que assegurem a manuten¢do da vitima
mantendo-a viva, impedindo através de cuidados de primeiros socorros o
agravamento da situagdo até que se obtenha tratamento especializado.

5. ldentificar cuidados necessérios e assistir as populagdes em caso de catastrofe ou
qualquer outro tipo de emergéncia.

6. Transportar os feridos em situagdo de urgéncia.
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Plano Tematico

Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Introdugdio:

Definicdo, dambito dos
importancia.

Definigéio de emergéncia: mediata e imediata;

Papel do Técnico de Estatistica no dmbito dos Primeiros
Socorros

Primeiros Socorros e sua

3

o

.| Tratamentos simples em situagdes de urgéncia:

Cefaleia e analgésicos;

Diarreia, desidratagdo e sais de rehidratagdo oral;
Conjuntivite e pomada oftalmica;

Sarna e higiene corporal.

Cuidados de emergéncia em casos de:

Feridas: Pensos;

Hemorragia (tipos de hemorragias, métodos de controlo
de hemorragia e prevengdo do estado de choque);
Ferimentos por arma de fogo e feridas especiais;
Fracturas e lesdes articulares e sua imobilizagdo de
urgéncia;

Presenc¢a de corpo estranho:

Nas feridas, na garganta, no olho, nas narinas, nos
ouvidos;

Desmaio, perda dos sentidos, coma e cuidados urgentes a
pessoas inconscientes;

Convulsoes;

Afogamento, sufocagdio, asfixia e paragem respiratéria
(respiragdo assistida);

Mordeduras de cdo, macaco, Homem e de outros
animais;

Picadas de abelha, vespa, escorpido, lacrau, aranhg,
cobra e de outros insectos;

Queimaduras;

Choque eléctrico e electrocugdio;

Envenenamento e intoxicagdo;

10

20

30

.| Assisténcia as populagdes em caso de catdstrofe (triagem

e registo de sinistrados, ajuda ds pessoas a encontrarem
abrigos, ajuda a salvaguardar a Sadde);

10

Transporte de feridos em situagdio de urgéncia.

TOTAL

Bibliografia:

1.

Cruz Vermelha de Mogcambique; Primeiros Socorros na Comunidade - Manual
destinado aos voluntérios da Cruz Vermelha de Mogambique; 22 edigdo. 2000.
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Estagio de introdugéo ao SN$

X/

+* Duragdo:

Objectivos do estagio:
Local:

Metodologia
Organizagdo do estdagio:
Detalhes por disciplina:
Avaliagdo do estagio:

X/ /7
XG4

X/
L %4

X/
L %4

X/
L %4

X/
L %4

3 dias CS

1 dia Servico Distrital de Sadde, Mulher e Acgdo Social
1dia DPS

1 dia Orgaos centrais

Quando chega ao CS:
O que se faz num CS...

No SDSMAS... secgdio distrital de estatistica

56




Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Semestre em que é leccionado: Segundo

Disciplina: Nuclear

Carga Hordria total: 100 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia:

Médico ou Biblogo, de preferéncia com o grau de Mestre ou Especialista
em Sadde Pdblica ou Epidemiologia;

Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia especialista de
Saade Pdblica ou Epidemiologia;

Médico ou Bidlogo com pelo menos 3 anos de experiéncia em
Epidemiologia;

Técnico de Medicina Preventiva especializado em Sadde Pablica ou
Epidemiologia

Objectivos Educacionais Especificos:
Ao completar o trabalho de Epidemiologia I, o formando devera ser capaz de:

YV VV V VYV VY VYVV VYV V VVVVVY

Definir epidemiologia;

Distinguir a abordagem epidemiolégica da abordagem clinica;

Listar as caracteristicas chave e usos da epidemiologia descritiva e analitica;
Listar as trés componentes da triade epidemioldgica;

Sumarizar a evolugdo histérica da epidemiologia;

Listar e descrever as aplicagdes primdrias de epidemiologia na prdtica de
Sadade pablica;

Definir o que é: caso esporadico, endemia, surto epidémico, epidemia e
pandemia.

Caracterizar o método epidemiolégico como método cientifico;

Identificar o tipo de estudo epidemiolégico mais apropriado ao problema
ou evento de Sadde que se pretende analisar;

Elaborar os objectivos dum estudo epidemiolégico;

Calcular e interpretar as medidas de ocorréncia de doenga;

Aplicar medidas estatisticas no raciocinio epidemiolégico de quantificagéo
de problemas de Sadde;

Listar e descrever os mais importantes determinantes de Sadde em
Mogambique;

Estabelecer a relagdio do método epidemiolégico com os determinantes de
Sadde;

Estabelecer a relagdio entre os determinantes de Sadde e as iniciativas de
melhoramento de Sadde da comunidade;

Definir o conceito de histéria natural da doenga;

Definir as fases de histéria natural da doenga em termos de oportunidade
de intervencgdo;

Identificar as diversas acgdes a desenvolver nos niveis de prevengdo tendo
em conta a Histéria Natural da Doenga;
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Plano Tematico

N2 | Conteiido da Unidade Temética Carga horéria

Tedricas | Praticas | Total

Saidde e Doenga (na comunidade) -

abordagem conceptual 1 0 1

Introdugdio a epidemiologia:
Definicdo, finalidades e d&mbito de
epidemiologia
Epidemiologia vs. abordagem clinica
Evolugdo histérica de epidemiologia
2 Perspectivas da epidemiologia 4 o 4
Terminologia bdésica em Epidemiologia:
caso espordadico, endemia, surto
epidémico, epidemia e pandemia.
Aplicagdes da epidemiologia analitica e
descritiva

Causalidade miailtipla das doengas:

Factores responsdveis pelo aparecimento

de uma doenga;

Cadeia epidemiolégica — Conceito e

definigdio

Triade ecolégica — Conceito e definigdio;

Os diferentes elementos da cadeia: agente
3. etiolégico, reservatdrio, vias de | 4 4 8
transmissGo, wvectores e hospedeiros
intermedidrios, porta de entrada e saida,
fonte de infecgdio, hospedeiro definitivo e
hospedeiro susceptivel;
Relagdo estatistica e Relagdo causal:
Graus de causalidade e Multiplicidade
causal.

Interaccdio Agente/Hospedeiro ou hospedeiro
susceptivel:
Infecciosidade, patogenicidade e viruléncio;
Factores do Hospedeiro: Idade e Defesas do
organismo;
Vulnerabilidade da resposta do hospedeiro
susceptivel;
4. Variabilidade da resposta da comunidade; 5 5 10
Hospedeiros como portadores de infecgdo;
Factores dos Agentes: classificacdio, agentes
transmissiveis e ndo transmissiveis (factores
de risco);
Factores ambienciais: ambiente fisico,
biolégico, cultural e sécio-econdémico;
Riscos Ambientais.

Séries cronolégicas:
5. | Conceito, Importéncia e Componentes; 4 5 9
Andlise dos elementos da série cronologica.
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas | Praticas | Total

Historia natural da doenga: 5 5 10
Niveis de Prevencdo (e de intervengo):
Prevengdo primdria:
Acgoes educativas (Educagdo para a Sadde,
Educag¢do Nutricional e Educagdo sexual),
Accoes de proteccio da Sadade (Sadde
Ambiental, vacinagdo, sadde oral, prevengdo
de acidentes, quimioprofilaxia, etc.);
Prevencdo secunddria: Exames médicos
sistemdticos para deteccdio precoce das |3 5 10
doengas, para despiste das perturbagdes da
acuidade visual, despiste dos atrasos de
crescimento ou de perturbagées da nutrigdo;
Prevengdo tercidria: Tratamento da doenca e
outras medidas visando a prevengdo das
complicagdes da doenga — por ex: diarreias,
diabetes ou hipertensdo arterial.
Investigagdo Epidemiolégica (Método cientifico
como método epidemiolégico):

Passos na investigagdio epidemiolégica

Classificag@io dos Desenhos de Estudos 2 0 2

Que tipo de estudo convém seguir?

Andlise dos distintos estudos
Diagnostico Epidemiolégico comunitdrio

- Etapas de diagnostico individual
- Etapas de diagnostico comunitario 2 3 5

- Importancia e objectivos
Exemplos
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N2 | Conteiido da Unidade Temética Carga horéria

Tedricas | Praticas | Total

Medidas de  Frequéncia usadas em
epidemiologia
Conceito de indicadores de Sadde e
doenga
Cdlculo e Interpretagdo de razdo, taxa,
proporgdo e contagem epidemiolégica
Morbilidade, Mortalidade
Definiges;
Fontes de dados;
Calculo de taxas;
Principais taxas utilizadas na
caracterizagdo do estado de Sadde:
10. jl'a>-<aA o!e incidéncia e Taxa de 10 25 35
incidéncia por grupo etdrio;
= Taxa de prevaléncia;
= Taxa de ocorréncia de doencas em
unidades sanitdrias;
= Taxa de ataque
= Taxa de mortalidade geral;
= Taxa de mortalidade proporcional
de determinadas doengas;
= Taxa de mortalidade especifica por
grupo etdrio;
= Taxa de mortalidade materng;
= Taxa de mortalidade neo-natal;
= Taxa de letalidade.

VVVY

Medidas de localizagdo central e disperséo
Revisdo sobre cdlculo e interpretagdo de média,

1. i . TA . . |2 4 6
mediana, moda, intervalos, variGncia, desvio
padrdo e intervalo de confianga;
TOTAL a4 56 100
Bibliografia:
1) Martins H (1999) Metodologia de Aprendizagem por Solugdo de Problemas. Vol
lell
2) Ortiz Z, Esandi ME, Bortman M (2004) Epidemiologia Bésica y Vigilancia de la
Salude.

3) Roht LH, Selwyn BJ, Holguin AH & Christensen BL (1982) Principles of
Epidemiology. A self-Teaching Guide. Academic Press.

4) Farmer R & Miller D (1991) Lecture Notes on Epidemiology and Public Health
Medicine. Blackwell Scientific Publications

5) Vetter N & Matthews (1999) Epidemiology and Public Health Medicine.
Churchill Livingstone.

6) Textos de apoio do Centro Regional de Desenvolvimento Sanitdrio (CRDS).
Epidemiologia Aplicada A Solugéo de Problemas de Satide

60




Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Mobilizagéio Comunitaria e Educagéio para $aiide

Semestre em que é leccionada: segundo

Disciplina: Nuclear

Carga Hordria total: 100 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

1)
2)

3)
4)

Educador Sanitdrio, de nivel universitéario,
Médico, psico-pedagogo ou outro graduado universitdrio com formagdo e
experiéncia em Educagdo para Sadde e em Mobilizagdio Comunitdria

Técnico de Medicina Preventiva Especializado,

Outro técnico Médio com formagdo e experiéncia em Educagdio para Sadde
e em Mobilizagdio Comunitdria.

De notar que: O mais determinante na escolha do docente deve ser a reconhecida

Competéncia em Educagdio para a Sadde e em Mobilizagdo

Comunitaria.

Objectivos Educacionais Especificos:
No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de(na drea do
conhecimento):

>

vV V V V

Explicar o conceito e os tipos de comunidade,

Descrever as caracteristicas, estruturagéio interna e coesdo das
comunidades,
Descrever e explicar os conceitos de lideranga formal e informal nas
comunidades,
Explicar o conceito de cultura e a sua importancia nos hdbitos de vida e de
comportamento da comunidade,
Definir, explicar e indicar as diferengas entre os conceitos de:

++» «intervengdo comunitdria»

+» «mobilizagdo comunitdria»
+» «participagdio comunitdria»
% «envolvimento comunitdrio» para a Sadde, que deve implicar:

® Andilise e estabelecimento do grau de prioridade dos problemas de
Sadde,

e Tomada de decisdes, planificacgdo e arranque de programas ou
actividades de Sadde comunitdria, para solucionar ou minimizar os
problemas identificados,

¢  Acompanhamento e avaliagdo desses programas ou actividades de
Sadde comunitdria,

e Aquisigdo das habilidades técnicas, competéncias,
¢ Promogdo,desenvolvimento e sustentagdo das acgdes iniciadas,
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vV V V V

Explicar a importéncia dos lideres tradicionais formais e informais, incluindo
parteiras tradicionais e os praticantes da «Medicina tradicional» e a
necessidade e importancia de manifestar respeito e consideragéio por
eles,como elemento essencial para poder iniciar o trabalho com as
comunidades,

Descrever como se faz o diagnéstico comunitdrio: Identificagdo das
necessidades e problemas, das caracteristicas sécio-culturais e dos recursos,

Descrever e explicar as técnicas de colheita de informagdes:escutar,oferecer
ajuda e s6 depois, colher informagdes,

Descrever e explicar as técnicas para «escutar» a Comunidade,
Descrever e explicar a dindmica das comunidades,
Descrever e explicar as estratégias e técnicas de Mobilizagdo Comunitéria,

Descrever e explicar as caracteristicas da comunidade que possam ser de
interesse para o desenvolvimento de ac¢des de educagdio e de mobilizagdo
comunitdria para a defesa da sua prépria Sadde,

Descrever e explicar as formas de «Mobilizagdo» Comunitério» e de
«Envolvimento Comunitdrio» para a Satde,

Enunciar, descrever e explicar as fases ou etapas na Mobilizagéo
Comunitaria para a Sadde,

Descrever e explicar as vantagens do envolvimento Comunitdrio para a
Sadde,

Explicar a necessidade de garantir um envolvimento Comunitario efectivo,
Descrever os métodos de trabalho com o conjunto da Comunidade e de
trabalho porta a porta e explicar a sua importancia,

Descrever os factores facilitadores e os que dificultam o «envolvimento
comunitdrio» e a «Participagdio Comunitdria »para a Sadde,

Descrever e explicar os mecanismos de «intervengdo comunitdria» e de
«mobilizagéio comunitdria» para ultrapassar as dificuldades,

Explicar a necessidade e a importéncia de criar um ambiente favordavel ao
envolvimento comunitdrio, pela adopg¢do duma politica de Sadde dando a
mais alta prioridade as medidas ndo médicas de Promogdo da Sadde e de
Prevengdo da Doenga,

Descrever e explicar as potencialidades das diversas acgdes médicas de
promogdo da Sadde e de Preven¢do da Doenga e dos diversos Programas
de Sadde para facilitar o«Envolvimento comunitdria» para a Sadde,

Identificar a multi-factorialidade dos determinantes da Sadde, como o

elemento comum entre«envolvimento Comunitério» e «Cooperagdo
Intersectorial>»,
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» Explicar como a existéncia de mecanismos adequados de«Cooperagdo
Intersectorial» para a Sadde favorece consideravelmente o envolvimento
comunitdrio e vice-versa,

» Explicar a necessidade e a importancia de parcerias para a Mobilizagdo
Comunitaria para a Sadde,

» Explicar a importéncia do estabelecimento de normas claras para os
acordos de parceria, com responsabilidade bem definidas para uns outros,

» Explicar a importancia do estabelecimento de acordos de parceria na base
das normas de parceria enunciadas,

» Explicar a importancia da definigao de critérios transparentes e claros para
a selecgéio dos parceiros e da escolha dos parceiros na base dos critérios
definidos,

» Explicar a necessidade e a importancia da Monitorizagéo e Avaliagdo em

material de «interveng@io comunitdria», «mobilizagdio comunitdria» e

Participagdo comunitdria» para a Sadde,

Explicar a necessidade e a importancia de desenvolver indicadores para a

Monitorizagdo e Avaliagdo da «Participagéio comunitdria» para a Saade,

Explicar os critérios de obtengéo dos indicadores para a Monotorizagdo e

Avadliagdio da «Participagdo comunitdria» para a Sadde,

Descrever e explicar o papél da educagéo para a Sadde como instrumento

de Promogdo da Sadde e de Mudanga de comportamento,

Identificar a mudanga de comportamento como objectivo dltimo da

Educagdo para a Sadde,

Explicar a importncia da mudanga dos comportamentos:

Sexual,nutricional,condugdio automével, uso de tabaco,abuso de

alcool,utilizagdo ilicita de drogas,etc.,

Descrever e explicar as técnicas e métodos de comunicagéio em fungdo da

sua eficacia,como factores contribuintes para a indugéio de comportamento,

Descrever e explicar as diversas técnicas de Educag¢do para a Sadde,

nomeadamente:

4+ Palestras com ou sem ajuda de meios audiovisuais:
- flanelégrafo,
- quadro preto,
- rotafolha seriado,
- eventualmente, outros meios de comunicagdo audiovisual

YV V VY VY V

requerendo
Energia elétrica (retroprojector e episcopio);

Uso do megafone

Cartazes e folhetos explicativos
Dramatizagdes e teatro de fantoches,
Sessdes video ou exibigcdo de filmes

e

» Descrever e explicar alguns aspectos particulares da «Educagdio para a Sadde,
nomeadamente:

- «Educagdo para a Sadde» em situagdo de emergéncia
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- «Educag¢do para a Sadade» para prevengdo de complicagdes das

doengas
Crénicas,
- Educagdo Nutricional e Educagdo Sexual
- Educagdo para a Sadade» como instrumento de mobilizagdio social
(Apoio

a programas de Sadde)

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Epidemiologia | e Mobilizagéo
Comunitdria e Educagdo para a Sadde(inc.reconhecimento da drea de Sadde), o
estudante aprovado deve ser capaz de redlizar as seguintes habilidades
técnicas(drea do saber fazer):

>

VVVY VY V¥V

A\

vV ¥V V V V

Identificar no seio da populagdo os lideres tradicionais formais e informais,
incluindo parteiras tradicionais e os praticantes da «Medicina Tradicional» como
importantes parceiros para poder iniciar o trabalho com as comunidades,
Efectuar o diagnéstico comunitdrio: identificagdio das necessidades e problemas,
das caracteristicas sécio-culturais e dos recursos,

No processo de colheita de informagées junto das comunidades: escutar,oferecer
ajuda e s6 depois, colher informagdes,

Utilizar as técnicas para «escutar» a Comunidade,

Identificar a dindmica das comunidades,

Utilizar as estratégias e técnicas de Mobilizagdio Comunitdaria,

Identificar as caracteristicas da Comunidade de interesse para o
desenvolvimento de acgdes de educagdio e de mobilizagdo comunitdria para a
defesa da sua prépria Satde,

Organizar e mobilizar a comunidade para a sua Participagdio em acgdes de
desenvolvimento sanitario, nomeadamente:

(a) Fazer as pessoas analisarem os seus costumes e tradigoes,

(b) Identificagdio das tradigcdes benéficas a Sadde e prejudiciais,

(c) Introdugdio de novas ideias a partir das antigas

Desenvolver acgdes educativas e de mobilizagéio comunitéria culturalmente
adequadas,

Identificar os programas de Sadde com maior potencialidade para facilitar o
«Envolvimento comunitdrio» para a Sadde,

Definir critérios transparentes e claros para a selecgéio de parceiros e escolher
na base dos critérios definidos,

Colocar com os parceiros na acgdo concreta junto das comunidades,

Colaborar na Implementagdo do processo de Monitorizagéio e Avaliagdo do
«Envolvimento comunitdrio» para a Sadde, utilizando os indicadores e
critérios definidos,
Utilizar as técnicas e métodos de comunicagdio em fungdo da sua eficGcia
como factores contribuintes para a indugdo das mudangas de
comportamento,
Utilizar diversas técnicas de Educagdo para Sadde,nomeadamente:

4+ Palestras com ou sem ajuda de meios audiovisuais:

- Flanelégrafo

- quadro preto

- rotafolha seriado,

- eventualmente, outros meios de comunicagdo audiovisual requerendo

energia Eléctrica (recto projector e episcopio);
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Uso do megafone

Caratazes e folhetos explicativos,
Sessoes video ou exibigdio de filmes,
Aconselhamento personalizado

» No fim desta Disciplina e depois do Estdgio de Epidemiologia | e Mobilizagdo
Comunitdria e Educagdio para a sadde (inc.Reconhecimento da drea de Sadde),
o estudante aprovado deve ter adquirido as seguintes atitudes e
comportamentos (drea do saber ser, saber estar e saber comportar-se):

- Comportar-se de modo a evidenciar respeito e consideragéio pelos lideres
tradicionais formais e essencial para poder iniciar o trabalho com as comunidadears,

- Comportar-se de modo a evidenciar respeito e consideragdo pelas decisdes das
comunidades,

- Comporta-se com os parceiros de modo a favorecer o seu envolvimento na
mobilizagdo comunitdria para a Sadde,

Plano Tematico

Carga horaria

N2 | Conteiido da Unidade Tematica Tedricas | Praticas Total

Generalidades sobre Comunidades
Conceito e tipos de comunidade;

1 Caracteristicas,estruturagdo interna e | 3 o 3
coesdo das comunidades;

Lideranga formal e informal nas
comunidades;

Comportamento da comunidade;

«participagéio comunitaria» e
«Envolvimento comunitdrio» para
Saude:

JAndlise e estabelecimento do grau
de prioridade dos problemas de
Sadde;

Jtomada de decisdes, planificacdo e | 2 6 |8
2 arranque de programas ou
actividades de Sadde comunitdria,
para solucionar ou minimizar os
problemas identificados;
JAcompanhamento e avalia¢éo
desses programas ou actividades de
Sadde comunitdric;

OAquisicio das habilidades técnicas,
competéncias e capacidades para
poder prosseguir com o0s programas
comunitdrios;

[promogéo, desenvolvimento e
sustentacdio das acgdes iniciadas.

Abordagem das comunidades:
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Identificagdio dos lideres tradicionais
formais e informais, incluindo
parteiras tradicionais e os praticantes
da «Medicina tradicional» e
manifestagdo de respeito e
consideragdo por eles, como elemento
essencial para poder iniciar o trabalho
com as comunidades;

Diagnéstico comunitdrio:ldentificagéio
das necessidades e problemas, das
caracteristicas sécio-culturais e dos
recursos;

Técnicas de colheita de
informagoes:escutar, oferecer ajuda e
s6 depois, colher informagdes;

Técnicas para <« escutar» a
comunidade;

Identificagdo da dindmica das
comunidades;

Estratégias e Técnicas de Mobilizagdo
Comunitaria;

Caracteristicas da comunidade de
interesse para o desenvolvimento de
acgdes de educagdo e de mobilizagdo
para a defesa da sua prépria Sadde;

Formas e Etapas de Mobilizagdo

Comunitéria para a Sadde:

Formas de «Mobilizagdo

Comunitéria» e de <«Envolvimento

Comunitario» para a Saude;

Fases ou Etapas na Mobilizagdo

Comunitéria para a Sadde:

- PRIMEIRA FASE:pedir a
comunidade para ela fazer a
identificagdo dos seus problemas
de Sadde;

- SEGUNDA FASE:sugerir que a
comunidade faga a determinagéo
do grau de prioridade co que esses
problemas se apresentam e dai
detrerminem as suas prioridades
para a acgdo;

- TERCEIRA FASE:uscitar o debate
sobre o que a comunidade pensa
sobre as causas dos problemas que
ela identificou;

- QUARTA FASE: a comunidade
inventdria os recursos disponiveis
localmente com que ela pode
contar, sem esquecer Os recursos
humanos;

10
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- QUINTA FASE: andlise, discussdo e
decisdo sobre as solugées a dar aos
problemas de Sadde, respeitando
a soberania da comunidade, mas
exercendo a tarefa de educagéo
comunitdria;

- ULTIMA FASE: tomadas as
decisées, passar a acgdo;

Vantangens do Envolvimento
Comunitério para a Sadde e Técnicas
de mobilizagéio comunitdria:
Vantagens do envolvimento
Comunitario para a Satde;
Organizagdo e mobilizagdo da
comunidade para a sua participagdo
em acgdes de desenvolvimento
sanitario: a) Fazer as pessoas
analisarem os seus costumes e
tradicdes, b) Identificagdo das
benéficas a Sadde e prejudiciais, ¢)
Introdugdio de novas ideias a partir
das antigas;

Desenvolvimento de acgoes
educativas e de  mobilizagdo
comunitdria culturalmente
adequadas;

Necessidade de garantir um
Envolvimento Comunitério efectivo;
Trabalho com o conjunto da
comunidade e trabalho porta a
porta.

Factores que facilitom e que

dificultam o envolvimento
comunitdrio:
Factores facilitadores do

«envolvimento» e da <«participagdo
comunitaria»para a Sadde;

Factores que dificultam o
«envolvimento comunitério» e a
«participagdo comunitdria» para a
Sadde;

Mecanismos de «intervengdo
comunitdria» e de <«mobilizagdo
comunitdria» para ultrapassar as
dificuldades;

Criagdo dum ambiente favoravel ao
envolvimento  comunitdrio, pela
adop¢do duma Politica de Sadde
dando a mais alta prioridade as
medidas ndo e médicas de promogdo
da Sadde e de Prevengdo da Doenga.
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Potencialidades dos diversos
Programas de Sadde para facilitar o
«Envolvimento comunitdrio» para a
Saude:

Relagdo com as acgdes médicas e ndo 8 10
7 médicas de Promogdo da Sadde e de
Prevencgdo da Doenga;
Relagdio com os diversos Programas
de Sadde(grau de potencial de
mobilizagdo e de envolvimento
comunitarios para a Sadde de alguns
programas de Sadde).
Envolvimento Comunitdrio para a
Saade e Cooperagdo Intersectorial
para a Sadde:
Elemento comum entre
«Envolvimento Comunitdrio» e
8 «Cooperagdo Intersectorial»: o (o) 2
reconhecimento da
multifactorialidade dos
determinantes da Saudde;
A existéncia de mecanismos
adequados de «Cooperagdo
Intersectorial» para a Satde favorece
consideravelmente o envolvimento
comunitdrio e vice-versa.
Parcerias para a  mobilizagdo
Comunitéria para a Sadade:
Estabelecimento de normas claras
para os acordos de parceria, com
responsabilidades bem definidadas 4 6
9 para uns e outros;
Definicdio de critérios transparentes e
claros para a selecgdo dos parceiros;
Escolha dos parceiros na base dos
critérios definidos;
Estabelecimentos de acordos de
parceriac na base de normas de
parceria enunciadas;
Colaboragéo na acgéo.
Monitorizagdo e avaliagdo em
matéria de «intervengdo
comunitdria», «mobilizagdio
comunitdria», envolvimento
10 | comunitdrio» e « participagdio 10 16

comunitdria» para a Sadde:
Desenvolvimento de indicadores;
Defini¢dio de critérios de obtencdo dos
indicadores;

Implementagdo do processo de
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Monotorizagdo e Avaliagdo,utilizando
os indicadores e critérios definidos.

Papel da Educag¢éio para a Sadde
como instrumento de Promogdo da
Satde e de Mudanga de

comportamento:
Mudanga de comportamento de
comportamento como  objectivo | 4 6 10

1 altimo da Educagéo para a Saade;
Importéncia da mudanga  dos
comportamentos:

Sexual, nutricional,condugéo
automoével, uso de tabaco, abuso de
alcool, utilizagdo ilicita de drogasets.;
As técnicas e métodos de
comunicagdio em fungdio da sua
eficdcia como factores contribuintes
para a indugdo das mudangas de
comportamento.

Técnicas de Educagdo para a Sadde
Palestras com ou sem ajuda de meios
audiovisuais:Flanelégrafo,quadro
preto,rotafolha seriado, ou outros
12 | meios de comunicagdo audiovisual | 4 10 14
requerendo energia
elétrica(retroprojector e episcépio);
Uso de megafone;

Cartazes e folhetos explicativos;
Dramatizagdes e teatro de fantoches;
Secgoes video ou exibi¢do de filmes;
Aconselhamento personalizado.

Aspectos particulares da «Educagdo
para a Sadde:

«Educagdo para a Sadde» em
13 | situagdo de emergéncia; 2 0 2
«Educagdo para a Sadade» para
prevengdio de complicagdes das
doengas crénicas;

Educagdo Nutricional e Educagdo
Sexual;

Educagdo para a Sadde» como
instrumento de mobilizagdo social
Educagdo para a Sadde» como

instrumento de mobilizagdio
social(Apoio a programas de Sadde).
TOTAL 37 63 100

As 36 horas de aulas praticas das unidades temdticas 2,6,7,9,10 e 1,
respectivamente sobre «participagéio comunitdria e Envolvimento comunitério
para a Sadde», «factores que facilitam e que dificultam o envolvimento
comunitdrio», « Potencialidades dos diversos Programas dos diversos programas de
Sadde para facilitar o envolvimento comunitdrio para a Sadde», « Parcerias para
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a Mobilizaggo Comunitdria para a Sadde», «Monitorizagdo e Avaliagdo em
matéria de intervengdio comunitdria, mobilizagdo comunitéria, envolvimento
comunitdrio e participagéio comunitdria para a sadde» sobre estes temas.

As 27 horas de aulas praticas das unidades temdaticas 3,4,5 e 12, respectivamente
sobre a «Abordagem das comunidades », «Formas e etapas de Mobilizagdo
Comunitaria para a Sadde», «Vantagens do Envolvimento Comunitério para a
Saade» e «Técnicas de Educagdo para a Sadde» devem ser utilizadas para
exercicios de «simulagdo», de «Demostragdo» sobre estes Temas.

Bibliografia:
1. CRUZ VERMELHA DE MOCAMBIQUE: Manual de primeiros Socrros

2.FEDERACAO INTERNACIONAL DAS SOCIEDADES DA CRUZ VERMELHA E
DO CRESCENTE VERMELHO e CRUZ VERMELHA DE MOCAMBIQUE: Primeiros
Socorros na Comunidade: Manual destinado aos Voluntarios da cruz Vermelha
de Mogambique.maputo,1994.

3.FEDERACAO INTERNACIONAL DAS SOCIEDADES DA CRUZ VERMELHA E
DO CRESCENTE VERMELHO: Primeiros Socorros na Comunidade:Um manual
para os formadores dos Voluntdrios da Cruz Vermelha e do Vermelho em
Africa.Genebra,1995.

4.Martins,Helder:Participagio Comunitéria e Individual na Promogdo da
Sadade.Comunicagdo apresentada no Dialogo «SAUDE E
DESENVOLVIMENTO:Desafios para o Século XXI», realizado no quadro do
forum Barcelona,2004.

* Para mais detalhes sobre estas técnicas ver: Martins, Helder:Metodologia de
Aprendizagem por Solugdo de Problemas. Volumell:Manual de Implementagdo.
Maputo, Editorial Terceiro Milénio, 2000, paginas 113 a 118.

* Para mais detalhes sobre estas técnicas ver: Martins,Helder: Metodologia de

Aprendizagem por solugéio de problemas.Volume Il: Manual de Implementagdo.
Maputo, Editorial Terceiro Milénio,2000, paginas 99 a 100, 101 a 104 e 126 a 127.
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>
Matematica Il

Semestre em que é leccionada: Segundo

Disciplina: Nuclear

Carga Hordaria total: 110 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia:
Licenciado ou Mestre em Matemadtica

Objectivos:
No fim desta Disciplina, o estudante deve ser capaz de:

Explicar e aplicar a nogéio de conjuntos numeéricos;

Resolver equagdes e inequagdes, incluindo as equagdes e inequagoes
modulares;

Identificar diferentes fungdes, relacionando-as automaticamente com a
respectiva representagdio geométrica (recta, pardbola, hipérbole, etc,);
Aplicar as fungdes na andlise e resolugdo de problemas praticos;

Resolver equagdes e fungdes trigonométricas de maior complexidade;
Explicar o que é uma sucessao;

Explicar e aplicar o conceito de limite duma sucesséio;

Distinguir e aplicar a progressdio aritmética e a progresséio geométrica;
Calcular limites simples;

Levantar indeterminagdes;

Identificar fungdes derivaveis;

Aplicar o limite ao estudo de fungdes (determinagdes de assimptotas,
comportamento da fungdo, etc.);

Explicar o conceito de derivada duma fungdo;

Calcular derivadas de fungdes simples e compostas;

Calcular a derivada de fungdo inversa;

Identificar fungdes derivaveis;

Aplicar o conceito de derivada no estudo da variagdio duma fungéo;

Utilizar correctamente a linguagem de I6gica bivalente e aplicar operagdes
l6gicas principais sobre proposigoes;

Aplicar correctamente o método de indugdo finita.
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Plano Tematicos

Carga horaria

N2 | Conteiido da Unidade Tematica = —
Teodricas | Praticas | Total

Nogdo de nimero real e do seu médulo

- O namero real, eixo numérico; intervalos

- Médulo de um niimero e propriedades

- Interpretagdo geométrica do médulo da
diferenca de dois niimeros

- Equagdes e inequagdes modulares

Fungdes reais de variavel real

- Revisdo de nogdo de fungdo e grafico de uma
fungdo

- Fungbes monétonas, pares, impares e
periédicas

- Classificagdo de aplicagdo

- Fungoes lineares — grafico da fungdo y = ax+b;
Monotonia

- Fungdes quadrdticas a partir da fungéio y = x2,
grdfico da fungdo y = ax2 *bx+c; intervalo de
monotonia e paridade

- Fungdo exponencial y = ax (caso a >1); 0<ax1)

- Fungdo logaritmica

- Fungbes trigonométricas y = senx; y = cosx; y =
tax; y = cotgx; periodicidade — paridade

- Operagoes sobre fungdes reais y = f(x)+c; y = f(x)
+g(x); y = cf(x); ¢ — constante; ilustragdo grafica

- Fungoes inversas

- Composigao de fungdes: y = f(x+c), y = f(ax), y =
f(ax+b) e y = f(a(x))

- Fungdo do tipo y = k:x; assimptotas

- Fungdo y = (ax+b):(cx+d)

- Fungbes com mdédulos, seus graficos

15 15 30

Sucessoes

- Nogdo de sucessdo; ilustragdo grdafica; termo
geral

- Limite de uma sucessdo; cdlculo de limites
imediatos; operacgodes com limites;
indeterminagdes; limite notavel: namero e;

3 sucessdo infinitomente grande e infinitamente | 14 0 14
pequena

- Progressdo aritmética, formula do termo geral;
soma de n termos consecutivos

- Progresso geométrica; féormula do termo
geral; soma de n termos consecutivos

- Progresséio geométrica infinita e aplicagdes
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N2 | Conteiido da Unidade Tematica Ca:-gu h"-mj
Tedricas | Praticas | Total
Limites e continuidades de fungoes
- Definigo de limite duma fungdo; fungdo
infinitamente pequena e infinitamente grande
- Propriedades dos limites de fungées
4 - Limites notdveis; aplicagdes ao cdlculo de | 20 o 20
outros limites; indeterminagdes
- Continuidade: definicdo; limites laterais;
propriedades; operagées sobre  fungdes
continuas
Cdilculo diferencial
- Definiggo de  derivada; interpretagdo
geométrica (limite do coeficiente angular das
secantas) e Fisica (velocidade)
- Fungdo derivavel: defini¢do; continuidade
- Regras de derivagdo
- Derivadas de fungoes
- Aplicagdo da derivada ao estudo da variagdo
5 da fungdo: determinagdo de extremos e dos | 20 10 30
intervalos de monotonia
- Aplicagdo da derivada ao estudo da variagéo
da inclinagdo da fungdo: determinagdo dos
pontos de inflexdo e do tipo de convexidade
- Estudo completo e construgéio do grdfico de
fungdes, aplicando limites e derivadas
- Aplicagdo de derivada na resolugdo de
problemas praticos
Logica bivalente
- Proposigoes
- Operagbes de negagdo, conjungdo, disjungdo
inclusiva, implicagdo e equivaléncia de
proposicoes.
- Definigoes; tabelas de verdade; propriedades
da negagdo.
6 - Suas relagdes com a conjungdo e disjungdo | 10 o 10
(primeiras leis de Morgan)
- Expressdes proposicionais
- Operagdes de negagdo, conjungdo, disjungdio e
implicagdio de expressdes proposicionais
- Quantificagdio e quantificadores
- Método de demonstragdo por indugdo
matematica
Total 85 25 110

Notas importantes:

Estes conte(idos foram extraidos dos Programas de Matematica do 22 Ciclo do
Ministério de Educagdio de 1997, para o leccionamento adequado destes, o docente
deve consultar a brochura dos referidos programas.

Bibliografia:

73




Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Livros de Matematica da 112 e 122 Classes

Estatistica |

Semestre em que é leccionada: Segundo
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 110 horas

Perfil do Docente:

1.Estaticista com experiéncia em docéncia,

2.Médico, com profundos conhecimentos teéricos praticos de estatistica e
experiéncia em docéncia,

3.Matemdtico, com profundos conhecimentos tedricos praticos de estatistica e
experiéncia em docéncia,

Objectivos:
No fim desta Disciplina, o estudante deve ser capaz de:

¢ Definir a estatistica como ciéncia e como informagéo;

e Recolher dados brutos, fazer o resumo destes e apresentd-los em quadros
estatisticos e graficos;

¢ Recolher dados a partir de informagdo ja elaborada;

e Calcular as medidas de localizagdo e variabilidade dos dados e utilizar os
resultados para tirar conclusdes sobre as caracteristicas em estudo;

e Medir a evolugdo dos fenémenos no tempo e prever a sua evolugdo no
futuro;

¢ Calcular niimeros indices;

e Utilizar no micro-computador os programas mais comuns de elaboragédio de
dados estatisticos;

e Construir modelos de regresscio simples;

Plano Tematico

Carga horaria
N2 | Conteiido da Unidade Tematica

Teédricas |Praticas

Total

Introdugdio a estatistica:

Referéncia histérica e conceito da estatistica
Contexto em que se pode usar a estatistica
Estatistica descritiva e estatistica indutiva
Populagdio e amostra

Fenémenos estatisticos 6 6
Atributo e varidvel

Varidveis discretas e continuas

Nogdao de somatérios e suas propriedades
. Fases da investigagdo estatistica

10. Fontes de informagéo

VWONoUHWNS

12
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Distribuiggo de frequéncias:

Quadro de frequéncia de varidvel discreta
Quadro de frequéncia de varidvel classificada

Elementos e tipos de uma distribuicdio de frequéncias:
amplitude total; amplitude de intervalo de classe;
ponto médio de intervalo de classe; frequéncia
absoluta simples e acumulada; frequéncia relativa

simples e acumulada

Representagdio grdafica de frequéncias: histograma;

poligono; curva acumulada

12

20

Medidas de localizagéo:

Média de uma variavel

Algumas propriedades da média

Moda

Mediana

Quantis

Insuficiéncias da Média, Moda e Mediana

10

16

Medidas de variabilidade e de concentragdo:

Amplitude total

Desvio médio

Varidncia.

Desvio padréo

Coeficiente de variagdo

Concentragdo: Curva de Lorenz e Indice de Gini

14

Medidas de Assimetria e Curtose:

Momentos
Medidas de assimetria
Medidas de curtose

10
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Séries temporais:

- Conceito de série temporal e representagdo grdfica;
- Tipos de séries temporais;

- Asregras de construgdo das séries temporais;

- Alguns indicadores analiticos de séries temporais:
aumento absoluto; ritmo de crescimento; ritmo de
aumento;

- Metodologia de cdlculo e aplicagéo dos indicadores
médios da dindmica: nivel médio; aumento absoluto
médio; ritmo médio de crescimento; ritmo médio de
aumento;

- Razodes para a decomposi¢dio de uma série temporal;

- Determinagdo da Tendéncia, Sazonalidade e
Irregularidade.

10

16

Nameros indices:

- O conceito dos niameros indices

- Indices de base fixa e de base mével

- Relagdo entre os indices de base fixa e de base mével
- Indices simples

- Indices Agregativos (sintéticos)

10

Regressdo linear e correlagdo simples:
- Introdugéo
- Modelo de regressao linear simples

- Andlise do grau de associagdio entre varidveis
(Coeficientes)

12

TOTAL

44

76

Notas importantes:

As aulas devem ser leccionadas com ajuda de microcomputadores, de preferéncia 1
para cada estudante.

Bibliografia:

1.

Murteira Bento J.F. e Black, George H.).: Estatistica descritiva, Editora

McGraw — Hill, Lisboa, 1983

Editora Atlas S.A. 1988

de Janeiro, 1973

Reis Elizabeth: Estatistica descritiva, Edigdo Silabo, Lisboa, 1991.
Artur Numez Del Predo: Estatistica bésica para planificagdo, Editora E. Rio

Geraldo Luciano Tuledo, lvo lzidoro Ovalle: Estatistica basica, Sdo Paulo,
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5. McClave, Benson e Sincich: Statistics for Business and Economics, 72 Edigdio,
Printice Hall, 1998

6. Claude Ramean: A estatistica: Um elemento da Gestdo, Livraria Classica
Editora, Imprensa Portuguesa, Porto 1972.

7. Ruy Laurenti, Maria Helena Prado de Mello Jorge, Maria Licia Lebrdo,
Sabina Léa Davidson Gotlied: Estatisticas de Sadde, 22 edigdo, Editora
Pedagégica e Universitdria, Lda., Séo Paulo, 1987.

8. http://www.ine.gov.mz

9. http://WWW.GOOGLE.COM.BR

10. http://alea-estp.ine.pt

Técnica de Expresséo

Semestre em que é leccionada: Segundo
Disciplina: Ndo Nuclear
Carga Hordria total: 80 horas

Perfil do Docente:
¢ Licenciatura em Ensino de Lingua Portuguesa e ter dominio na utilizagdo
dos meios audio-visuais.
¢ Bacaharelato em Ensino de Lingua Portuguesa e ter dominio na utilizagdo
dos meios audio-visuais.

Objectivos:
No fim desta Disciplina, o estudante deve ser capaz de:

1.Enunciar e descrever os fluxos e as formas de comunicagdo oral com ou sem
apoo de meios e ou ajudas audiovisuais;

2.Explicar as diferentes formas de comunicagéo;

3.Enunciar os diferentes tipos de informagao oral;

4.Explicar as propriedades da comunicagéo oralcom ou sem apoio dos
meios e ajudas audiovisuais;

5.Descrever e explicar os critérios de selec¢do do material a apresentar em
fungdo do tempo disponivel, do tipo de audiéncia e da natureza do
material;

6.Explicar as diferentes formas de informagdo oral e escrita;

7.Enunciar as regras a que deve obedecer a informagéo escrita;

8.Definir a informagdo audiovisual;

9.Descrever e explicar as vantangens do audiovisual e os inconvenientes
incovenientes da utilizagdo imprépria dos meios e ajuda audio visual;
10.Descrever e explicar os critérios de visualizagdo do material a apresentar;
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11.Enunciar os meios e ajudas audiovisuais que se podem utilizar numa

apresentacdo;

12.Enunciar os meios e ou ajudas audiovisuais mais frequentemente

utilizados nas apresentagdes orais;

1. Enunciar as regras de utilizagdo dos meios e ou ajuda audiovisuais;

2. Explicar as vantagens e inconvenientes de utilizagdo dos meios e ou
ajuda audiovisuais;

3. Enunciar e descrever os erros que mais frequentimente sGo cometidos a
quando da utilizagéio dos meio de ajudas audiovisuais;

4. Enunciar as formas de tratamento formal;

5. Explicar as regras de tomada de notas;

6. Definir abreviatura e acrénimo;

7. Definir correspondéncia;

8. Enunciar os diferentes tipos de correspondéncia;

9. Explicar as caracteristicas a estrutura de correspondéncia

10. Explicar as regras de de exposigdo e explicagéio de um assunto;

11. Explicar as regras de estruturagdo de um texto

12. Explicar as diferengas informagoes relevantes das acessérias;

13. Definir tese e argumento;

14. Enunciar os princimpais processos de argumentagdo;

15. Definir resumo e sintese;

16. Explicar as regras de condensagdio de informagdio;

Objectivos educacionais para a drea de habilidades técnicas - sabe fazer.
No fim da disciplina os estudantes serdo capazes de:

1. Distinguir as diferentes formas de comunicagéo;

2. Intervir em diferentes situagéio de comunicagdo;

3. Elaborar sintese oral da informagéo captada;

4. Detectar a intengéio comunicativa;

5. Organizar o discurso de forma coerente empregando correctamente
os conectores na progressdo do discurso e usar um vocabuldrio
variado e adequado.

6. Apresentar informagdo socorrendo-se dos meios e ou ajuda audio-
visuais (quadro preto, quadro magnético, quadro de exposicao,
bloco gigante de papel, episcopio e epidiascopio, projector de
diapositivos, retroprojector, diaporamas, etc.;

7. Aplicar as regras de exposi¢do de informagdo

8. Identificar enunciados expositivos dos explicativos;

9. ldentificar a tese/problema;

10. Distinguir o argumento do contra-argumento;

11. Identificar os processos/conectores argumentativos em diferentes contextos.

12. Registar dados;

13. Recolher e compilar dados;

14. Elaborar expediente e correspondéncias sobre actividades realizadas;

15. Organizar, registar e arquivar correspondéncia;

16. Redigir relatérios empregando uma linguagem clara e articular as
ideias de forma coerente;

17. Empregar adequadaomente as formas de tratomento em diferente
situagdes de comunicagdo

18. Redigir textos para acgdes de formagdo;

19. Resumir informagéo.

78



Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

20. Reconstituir textos;
21. Elaborar fichas de resumo e sintese;

22. Usar adequadamente a lingua na comunicagdo com diferentes estratos socias

Objectivos educacionais para a drea habilidades comportamentais - saber ser.

No fim desta disciplina, os estudantes seréo capazes de:

1. Saber proceder correctamente, do ponto de vista da expressdo faial e corporal;

Saber dar oportunidade para os outros intervir;
Como reagir perante questdes de provocagdo.

ouAWN

Plano Tematico

. Proceder como um profissional durante uma apresentagdio;
Respeitar as opinides dos outros num trabalho de equipe;
Conhecer os momentos certos para intervir e emitir opinidio, sem ofender aos outros;

Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas | praticas | Total
Comunicagdo oral e escrita
Fluxos de comunicagdo;
Formas de comunicagdo: informagdo oral e escrita;
Informagdio Oral: suas propriedades;
Tipos de informagdo oral: conversa (ao vivo ou ao
telefone), reunides, mesa redonda, coléquios, semindrios,
grpos de trabalho, congressos, simpdsios, palestras,
debates, conféncias, discursos etc. 4 4 8
Selecgdio do material a apresentar:
Informagdo escrita: regras a que deve obedecer,
Tipos de informagdo escrita: cartas, notas, oficios,
informagoes/propostas,  circulares, relatérios, estudos,
projectos, actas, sinteses, artigos de periédicos, livros,
brochuras, folhetos, monografias, graficos, tabelas,
diagramas, esquemas e fotos;
Caracterizagdio dos diferentes tipos de informagdo escrita;
Formas de reprodugéo de documentos;
Comunicagdo audiovisual
Bases neuro-fisiolégicas no uso de Gudio-visuais
Infformagdio  audiovisual:  definicdo, vantagens e
inconvenientes de utilizagdo improépria;
Formas de visualizagdo grdfica: representacdo grafica de
dados numéicos, gréaficos circulares, histograma de barras,
graficos lineares ou aritiméticos, graficos de zonaq, | 8 14 22

representacéio de daos ndo numéricos e visualizagdo
grafica de texto.
Meios e ou ajudas audio-visuais: definicdio, sua
classificagdio, regras de utilizagdo, wvantagens e
inconvenientes
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Meios e ou ajudas audiovisuais mais frequentimente
usados nas apresentagdes orais: quadro preto, quadro
magnético, quadro de exposi¢do, bloco gigante de papel,
projector de dados (data-show), retroprojector, projetor
de diapositivos, diaporamas,album seriado, episcopio,
slides, videos, filmes, etc;

Formas de apresentagéo.

Formas de tratamento
Pronomes de tratamento;
Emprego dos pronomes de tratamento da 29 pessoq; 2 2 4
Tratamento cerimonioso;

Principais formas de tratamento e as abreviaturas usadas
na escrita.

Textos técnico-administrativos/ correspondéncia
Definigbes, estrutura, caracteristicas e fungdo;
Convocatérias;

Relatério de actividades; 4 8 12
Notas;

Oficios;

Circulares;

Ordens de Servigos e Directivas

Registo, arquivo e expedigdo de correspondéncia
Formalidades do procedimento administrativo;

Como fazer registo e numeragéo de correspondéncia;
Como funcionaom os arquivos: correntes, intermedidrios e | 4 4 8
permanentes;

Regras de arquivo;

Instrugdo de preenchimento;
Rrenovagdo dos arquivos e

Indice de verificagdio e de organizagdo.

Textos Expositivos/
Explicativos 4 4 8
Organizagdo do texto;

Tipo de linguagem: clara e objectiva;
O uso das nominalizagdo anaféricas;
O emprego do presente genérico.

Textos argumentativos
Organizagdo do texto;
Tese: definigdio; 4 4 8
Argumentos: defini¢ao;

Actos de fala para: persuadir, convencer, provar, refutar e
justificar uma ideia;

Princimpais processos de argumentagdo: deliberativo,
judicidrio e epidictico.

Condensagdio de textos

Tomada de notas: regras de tomada de notas;
Resumo e sintese: defini¢do, regras e caracteristicas; 4 6 10
Resumo de textos e
Elaboragdio de sinteses.

TOTAL 34 46 80
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ESTRATEGIA DE ENSINO DA DISCIPLINA

Esta cadeira serd ministrada numa base de aulas teéricas e praticas pretendendo-
se que as mesmas sejam participativas e interactivas. Assim, ao nivel do tratamento
de informagdo os estudantes deverdo realizar suas pesquisas, registo e posterior
aplicagdio, através de consultas de livros e ficheiros, tomada de notas, reconstituicéio
de textos, elaboragdo de fichas e resumos, classificagdo de documentos,
condensagdo de informagdo e apresentagdo orais aplicando um discurso coerente.
Dado que o programa da lingua ndo pode ter uma progressdo linear, néo se define
nele uma soma de conhecimentos a adquirir progressivamente. Nesta perspectiva,
privilegiados que sdo os dominios da comunicagdo e as dreas de compreensdo,
expressdo e produgdo de informagdo, os contedidos encontram-se organizados em
blocos que abrangem:

- a reflexdo metédica e critica sobre o discurso e sobre a lingua para o
melhoramento da compreensdo da expressdo ;

- emissdo de informagdo com clareza e coeréncia;

- o conhecimento, dominio e utilizagdo dos meios audiovisuais;

- uma perspectiva cultural em que se problematizam os fenébmenos da produgéo e
de recepgdio textual;

- a abordagem de métodos e técnicas de tratamento de informagéo e do trabalho
cientifico na perspectiva transversalizante.

A divisdo dos contelidos em blocos permite que a organizagdo interna de cada um
deles se faca tendo em cota o seu progressivo tratamento, de modo mais rigoroso
mas oportuna e permanentemente aberto as necessidades, interesses e capacidades
do estudante, tendo sempre presente a reflexdo sobre a lingua

BIBLIOGRAFIA
Basica

AFONSO, Fernanda e LOPES, Esmeralda: Aprender a dominar a escrita - 29 ed..
Lisboa, (Portugal), Texto Editora, 1998.

FIDALGO, M.).S e BASTOS, C.R.N.S., Saber Redigir, Porto editora, Porto (Portugal),
1991.

MINISTERIO DA SAUDE - DIRECCAO DE ADMINISTRACAO E GESTAO: Manual de
Correspondéncia. Versao 2. Maputo, (Mocambique), Ministério da Sadde, 2006.

REIS, ). Esteves: Curso de redacgdo I, Porto editora, Portugal, 1995.
SILVA, Lino Moreira: A pratica da redacgéo, Porto Editora, Portugal, 1998.

COUGHIN, Peter e LANGA, Julieta: Claro e Directo. Como escrever um ensaio:
Universidade Eduardo Mondlane, Maputo, Mogambique, 1994.
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Estagio de Epidemiologia | e Mobilizagio Comunitaria e Educagéo para
a s$aiide (inc. Reconhecimento da area de sadde)

+¢ Duragdo: 90 horas (3 semanas)

+* Objectivos do estagio:

a)
b)

Fomentar o trabalho em grupo e a integragdo em equipas
multidisciplinares;

Efectuar Andlise da Situagdo actual da drea de sadde visitada usando o
raciocinio epidemiolégico;

¢) Efectuar o Reconhecimento duma Area de Sadde (um guido seré
fornecido);

d) Participar em campanhas de mobilizagdo comunitdria e de educagdo para
a sadade, essenciais para a promog¢do da sadde e alcance da populagdo
susceptivel pelas autoridades sanitdrias;

e) Proporcionar contacto com a realidade profissional de forma tutelada;

f) Permitir a aplicagdio dos conhecimentos adquiridos de forma integrada;

g) Proporcionar a aquisicdo de novos conhecimentos, capacidades e
competéncias.

h) Desenvolver capacidades de exposi¢dio e argumentagéo;

i) Desenvolver a capacidade de iniciativa;

j) Promover a adaptagdo a novas situagdes;

k) Fomentar um espirito cientifico, através da realizagéio de um relatério de
estagio.

% Local:

Centros de Sadde de Tipo | e suas respectivas dreas de Saidde. As unidades
sanitdrias ser@o indicadas pela Direcgo Pedagégica dependendo dos meios
disponiveis.
Cada Unidade Sanitdria receberdé um grupo de alunos que ndo ultrapassa 5
elementos.

R/

1.

2,

¢ Metodologia e Organizagdo do estagio:

Observagdo Participativa e Critica nos processos de oferta de cuidados de
satde, com especial enfoque para as actividades de triagem e consultas da
unidade sanitaria (1 semana):

a. Acompanhamento sistematico de todos os casos observados nos
consultérios com vista a consolidar os mecanismos desencadeadores
de doengas, evolugdo natural (ou ndo) das doengas e influéncia da
medicina para reverter os quadros. Enfase deverd ser prestada a
todas doengas de notificagdo obrigatéria

b. Especial atengéo para os mecanismos de registo e notificagdio dos
casos destas doencas.

Participagdo activa nas brigas méveis de Sadde (pelo menos duas saidas),
em particular na equipa de mobilizagdo comunitéria orientada de
preferéncia por um Técnico de Medicina Preventiva (1 semana);
Levantamento de dados do perfil duma drea de sadde (1 semana) e
eventual colaboragdio na revisdo do documento de reconhecimento da drea
de Sadde.
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Um tutor (Médico ou Técnico de Medicina Preventiva) deverd estar disponivel para

acompanhar os estagios.

¢ Auvadliagdo do estagio:

E obrigatéria a elaboragdo e entrega dum relatério circunstanciado da actividade
exercida em cada uma das dreas em que se realizou o estagio, que inclua a
declaragdo de duragdo e carga hordria na instituicdo hospedeira e o parecer do

tutor.

Grelha de Avaliagéo Final

Cotagéio | Responsavel

Estdagio individual (60% da Nota Final)
1. Trabalho durante o estagio 100% Supervisor
1.1. Assiduidade e pontualidade 10%
1.2. Capacidade de iniciativa 20%
1.3. Conhecimentos e habilidades técnicas demonstrados | 35%
e criatividade
1.5. Volume de trabalho efectuado 20%
1.6. Relacionamento pessoal 15%
Relatério de grupo (40% da Nota Final) 100% Docente
2.1. Apresentagdo/redacgdo clara e concisa 30%
2.2. Contetido:

¢ fundamentagdo tedrica 10%

e capacidade de andlise, reflexdo e critica 40%

¢ inter-relagdo entre as partes 20%
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Semestre em que é leccionado: Terceiro
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 120 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:
Médico ou Bidlogo com o grau de Mestre ou Especialista em Sadde
Puablica ou Epidemiologia;
Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia especialista de
Sadade Pdblica ou Epidemiologia;
Médico ou Bidlogo com pelo menos 3 anos de experiéncia em
Epidemiologia;
Técnico de Medicina Preventiva especializado em Satde Pdblica ou
Epidemiologia

Objectivos Educacionais Especificos

Todos estamos familiarizados com os aspectos gerais de Satide e doenga, bem como
das nogdes basicas de epidemiologia, estatistica e demografia. A compreensdo da
dindmica da doenga transmissivel e ndo transmissivel (epidemias repetitivas e
regulares, estabelecimento endémico sem epidemias, epidemia seguida de
desaparecimento, etc), depende da interacgdo entre factores biomédicos,
demogrdficos e sécio-culturais. Assim, ao completar o trabalho de Epidemiologia II,
o formando deverd ser capaz de:

e Aplicar os conceitos fundamentais necessarios & andlise e interpretagdo de
dados epidemiolégicos de doencgas transmissiveis (DTs) e ndo transmissiveis
(DNTs) mais comuns em Mogambique.

e Descrever e aplicar as principais medidas de controle de DTs e DNTs

Plano Tematico

. . Carga horaria
Ne Conteiido da Unidade Tematica

Abordagem conceptual sobre  doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis. Aspectos

1. | histéricos e correntes: sua diversidade, | 2 0 2
terminologia biomédica e epidemiolégica
elementar.
Breve revisdo sobre epidemiologia descritiva e

2. | analitica: morbilidade, mortalidade, taxas e |1 1 2

padronizagdes.

Conceito de risco e sua medigdio. Populagdo em
3. | risco. Risco relativo wvs. Absoluto. Odds ratio. | 4 8 12
Risco atribuivel.

Vista geral sobre controlo de doengas
transmissiveis e ndo transmissiveis
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Classificagdo Internacional das Doengas (CID)

Conceito e antecedentes histéricos
Actualizagdo

Utilidade pratica da CID
Introdugdo as normas de utilizagdio
Aplicacdo em Mocambique

12

Epidemiologia e Controle da Raiva

Introdugdo

Distribuicéio no mundo, Africa
Subsahariona, Africa Austral e em
Mogambique

Descrigdio segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco
Histéria Natural da Raiva

Prevencdo e controle

Epidemiologia e Controle da Maléaria

Introdugdio

Distribuicéo no mundo, Africa
Subsahariana, Africa Austral e em
Mog¢ambique

Descrigdo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco
Historia Natural da Maldria

Prevencdo e controle

10

Epidemiologia e Controle da Tuberculose

Introdugdio

Distribui¢do no mundo, Africa
Subsahariana, Africa Austral e em
Mogambique

Descrigdo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco
Historia Natural da Tuberculose

Prevencdo e controle

10

Epidemiologia e Controle da ITSs

Introdugdo

Distribuicdo no mundo, Africa
Subsahariana, Africa Austral e em
Mogambique

Descrigdio de algumas ITSs (Sifilis, gonorréia
e cancroide) segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco
Histéria Natural da Sifilis, gonorréia e
cancroide

Prevencdo e controle
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

10.

Epidemiologia e Controle do SIDA

- Introdugéo

- Distribuicéio no mundo, Africa
Subsahariona, Africa Austral e em
Mogambique

- Descriggo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco

- Histéria Natural da SIDA

Prevencdo e controle

10

1.

Epidemiologia e Controle do SARAMPO

- Introdugéo

- Distribuicgo no mundo, Africa
Subsahariona, Africa Austral e em
Mogambique

- Descrigdo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco

- Histéria Natural do Sarampo

Prevencdo e controle

12

Epidemiologia e Controle da Célera

- Introdugéo

- Distribuicéo no mundo, Africa
Subsahariana, Africa Austral e em
Mog¢ambique

- Descrigdo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco

- Histéria Natural da Célera

Prevencdo e controle

13.

Epidemiologia e Controle de algumas

Parasitoses intestinais e vesicais

- Introdugéo

- Distribuicéio no mundo, Africa
Subsahariona, Africa Austral e em
Mogambique

- Descrigdo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco

- Histéria Natural da Célera

Prevencdo e controle

14.

Epidemiologia e Controle do Trauma, Violéncia

e Acidentes de Viagao

- Introdugdo

- Distribuicgo no mundo, Africa
Subsahariana, Africa Austral e em
Mogambique

- Descricdio segundo as Triades de Tempo,

10
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Carga horaria

Ne Conteiido da Unidade Temaética = —
Tedricas | Praticas | Total

Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco
- Histéria Natural de algumas situagdes de
Trauma, Violéncia e Acidentes de Viagdo
Prevencdo e controle

Epidemiologia e Controle da HTA

- Introdugéo

- Distribuicéo no mundo, Africa
Subsahariana, Africa Austral e em
Mogambique

- Descrigdio segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco

- Histéria Natural de HTA

Prevencdo e controle

15.

Epidemiologia e Controle da Diabetes

- Introdugdo

- Distribuicao no mundo, Africa
Subsahariona, Africa Austral e em
Mogambique

- Descriggo segundo as Triades de Tempo,
Lugar e Pessoa e Ecolégica (hospedeiro,
agente e ambiente) e factores de risco

- Histéria Natural da Diabetes

Prevencdo e controle

16.

TOTAL 46 74 120

Bibliografia

1) Textos de apoio do Centro Regional de Desenvolvimento Sanitério (CRDS)

2) Ortiz Z, Esandi ME, Bortman M (2004) Epidemiologia Bésica y Vigilancia de la
Salude.

3) Roht LH, Selwyn BJ, Holguin AH & Christensen BL (1982) Principles of
Epidemiology. A self-Teaching Guide. Academic Press.

4) Farmer R & Miller D (1991) Lecture Notes on Epidemiology and Public Health
Medicine. Blackwell Scientific Publications

5) Vetter N & Matthews (1999) Epidemiology and Public Health Medicine.
Churchill Livingstone.

6) Organizagdo Mundial de Sadde (ano?) CID-10
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Estatistica Il

Semestre em que é leccionada: Terceiro
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 120 horas

Perfil do Docente:

1. Mestre ou Licenciado em estatistica com experiéncia em docéncia,
2. Médico, com profundos conhecimentos teéricos praticos de estatistica e

experiéncia em docéncia,

3. Mestre ou Licenciado em Matemdtica, com profundos conhecimentos tedricos

praticos de estatistica e experiéncia em docénciq,

Nota: O docente deve dominar o uso de pacotes informaticos de estatistica: EPI

INFO e ou SPSS.
Objectivos:

No fim desta Discipling, o estudante deve ser capaz de:

e Definir e interpretar correctamente a nogéo de probabilidade;
¢ Reconhecer o contexto em que se aplica a teoria de probabilidades;
e Ler e interpretar correctamente informag¢do recolhida com base em

inquéritos por amostragem;

e Reconhecer o papel da inferéncia na produgéo de informagdo estatistica;

e Distinguir as varidveis aleatérias discretas e continuas

e Calcular a esperangca matemdatica, a variancia, o desvio padrdo e a

covaridncia de varidveis aleatérias;

e Reconhecer o papel dos testes de hipétese no estudo dos fenémenos.

Plano Tematico

N2 | Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Teoria elementar das probabilidades:
- Introdugéo

- Experimento aleatério

- Espago amostral

- Acontecimentos

- Conceito de Probabilidade.

1 - Acontecimentos complementares,

- Acontecimentos independentes

- Acontecimentos mutuamente exclusivos
- Probabilidade condicional

combinagdes)
- Teorema da Probabilidade Total;

- Técnicas de contagem em probabilidade (arranjos,

10

10

20
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Teorema de Bayes

Distribuigdio de Probabilidades

Variavel aleatéria;
Distribui¢éo binomial;
Parametros da Distribui¢dio Binomial;

8 14 22
- Distribui¢do de Poisson;
- Distribuigio Normal
- Propriedades da distribuigdo Normal
Teoria elementar de amostragem:
- Introdugéo
- Amostragem e Recenseamento (Definicdio, vantagens e
desvantagens dos métodos)
- Campos de utilizag@io dos inquéritos por amostragem
- Aspectos a ter em consideragdo num inquérito por
amostragem (objectivos do inquérito, populagdo a
inquirir, Dados a recolher, grau de preciséio desejado,
métodos de medigcdo, base de amostragem, selecgdio da | 10 20 30
amostra, pré-teste, organizagdo do trabalho de campo,
compilagdo e andlise de dados, informagédo obtida para
futuros inquéritos)
- Determinagdo do tamanho da amostra
- Métodos de amostragem (amostra aleatéria simples,
amostra sistematica, Amostra estratificada, amostra por
dreas, amostra por conglomerados, amostra acidental,
amostra intencional, amostra por quotas)
Estimagdio:
- Estimativas pontuais (estimador pontual da média
populacional, estimador pontual da wvariGncia
populacional, estimador pontual da proporgdo na
populagdo, propriedades dos estimadores)
- Estimativa do intervalo de confianga da média
populacional 8 12 20

Estimativas do intervalo de confianga da wvariGncia
populacional

Intervalos de confianga para desvios padroes
populacionais

Intervalos de confianga para proporgdes
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Testes de hipéteses:

- Conceitos basicos sobre teste de hipéteses estatisticas:
Hipétese nula e alternativa

- Tipos de erros nos testes de hipdteses

- Configuragdo das regides criticas

- Teste de significancia da média

- Teste de significancia da proporgdo

- Teste de significncia da variancia

- Teste de igualdade de duas médias

- Teste de igualdade de duas proporgdes
- Teste de igualdade de duas variancias

10 18

28

TOTAL 46 74

Notas importantes:

As aulas devem ser leccionadas com ajuda de microcomputadores, de preferéncia 1
para cada estudante, com utilizagéio de EXCEL, de EPI INFO ou de SPSS.

No decurso das aulas deve-se privilegiar, a resolugéio de vdrios exercicios que se
refiram a problemas reais de investigagdo estatistica previamente identificados em
conformidade com o ndmero de horas definido e com recurso aos pacotes
informaticos recomendados.

Nota sobre amostragem face ao numero de horas
Aulas praticas ...
Bibliografia:

1.

2,

3.

10.

1.

12
13.
14.

Gmuruman, V.E. (1993). Teoria das Probabilidades e Estatistica
Matemadtica. Editora MIR, Moscovo

Gmuruman, V.E. (1994). Problemas em Probabilidades e Estatistica.
Editora MIR, Moscovo

Murray R. S., Estatistica; tradugdo e reviséo técnica Pedro Concentino —
39 edig¢do — S@o Paulo: Makron Books, 1993, - (Colecgdio Schaum.
Gnedenko, B.V. e Khintchine, Al. (1968). Introdugéio & Teoria das
Probabilidades e Estatistica. Tradugdo do Russo. Editorial Cor, L.D.A.
Lisboa

Maroco, Jodo, Andlise Estatistica — Com utilizagdio do SPSS. Edigoes
Silabo, Lda, 292 Edigdo, Lisboa, Abril de 2003.

Levin, Jack & Fox, James Alan, Estatistica para Ciéncias Humanas, 99
Edigao, Sao Paulo, Pretince Hall, 2004.

REIS, Elizabeth, Estatistica descritiva, Silabo, Lisboa, 1994

REIS, Elizabeth / MELO, P. /| ANDRADE, R. /| CALAPEZT., Estatistica
Aplicada, (Vol. |, lI), Silabo, Lisboa, 1997

KAZMIER, Leonard )., Estatistica aplicada a Economia e Administragdo,
Editora McGraw-Hill Ltda, 1982

WONNACOTT, Ronald ). & Thomas H., Introducotry Statistics for Business
and Economics, Fourth Edition, John Willey & Sona, Inc, 1997
STEVENSON, William )., Estatistica aplicada a administragdo, Harbra,
Sao Paulo, Brasil.

http://www.ine.gov.mz

http://WWW.GOOGLE.COM.BR

http://alea-estp.ine.pt

90




Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Planificagéio e Gestéo de $adde I

Semestre em que é leccionada: Terceiro

Disciplina: Nuclear

Carga Hordaria total: 120 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

)

2)
3)

4)
5)

Médico, de preferéncia especialista de Sadde Pdblica, ou pelo menos, com
experiéncia em Gestdo de Programas de Satde,

Graduado universitario de Administragdo Sanitdria,

Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia especialista de Sadde
Publica, ou pelo menos, com experiéncia em Gestdo de Programas de Satde,

Técnico de Medicina Preventiva, de preferéncia especializado,
Técnico de outro ramo, de preferéncia especializado.

De notar que: o mais importante ndo é o perfil profissional do docente, mas o

facto de ser, indiscutivelmente, profundo conhecedor da Gestéo de
Programas de Saude.

Objectivos educacionais especificos

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de (na drea do
conhecimento):

=

=

4

Definir e explicar os conceitos “gest&io por objectivos”», “utilizagéio racional de
recursos”, “divisdo do trabalho”;

Explicar a importancia do trabalho em equipa;

Descrever e explicar os diversos aspectos da Planificagdo e Gestdo ao nivel
Central e Provincial;

Enunciar, descrever e explicar as 3 principais fungdes da Gestdo em Saidde, ao
nivel local: “planificacio e programagao”, “organizagdo e implementagao”,
“controlo e avaliagdo”;

Descrever e explicar a dindmica gestiondria e o caracter ciclico e permanente
das fungdes de gestdio;

Descrever e explicar a importéncia do Recenseamento da Area de Satide para
a planificagdo das actividades de Sadde;

Listar e enunciar os dados que é necessario recolher para o Recenseamento da
Area de Saude;

Definir e explicar o conceito e importancia da Planificagéo de Sadde;
Descrever e explicar as fases ou etapas da planificagdo;

Descrever e explicar as fases ou etapas para o Diagnéstico da situagdo de sadde,
nomeadamente:

= Métodos e técnicas simples de recolha de dados,
Tratamento de dados e céalculo de indicadores,
Andlise e interpretagdo da informagdo,
Identificagdio dos principais problemas de gestao,

Identificagdo das necessidades sentidas, expressas e ndo expressas, pela
populagdo;

Descrever e explicar a importancia da Priorizagdo dos problemas, bem como os
critérios e método de priorizagdo;

vy ¥y
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= Descrever e explicar a importéncia da Fixagdo de objectivos, no processo de
Planificagdo;

= Descrever a classificacdo de objectivos a curto, médio e longo prazo e em
objectivos gerais e especificos;

= Descrever e explicar a importéncia da quantificar, tanto quanto possivel, os
objectivos de Planificagdo

= Descrever e explicar o método de projecgdo e cdlculo de objectivos mensuraveis
quantitativamente;

= Descrever e explicar a importancia da determinagéo das prioridades para a
acgdio tendo em conta a solugéo ou minimizagdo dos problemas prioritdrios;

= Descrever e explicar o conceito de estratégia, para atingir os objectivos
definidos;

= Descrever e explicar a importéncia do estabelecimento de estratégiaos:
estratégias globais dos programas e das componentes de programas;

= Descrever e explicar a importancia duma correcta Gestdio de recursos materiais
(Gestdio de Stocks);

= Descrever e explicar as Normas de Gestdo de recursos materiais (Gestéo de
Stocks);

= Descrever e explicar a importancia da classificagéio dos recursos materiais em:
% Material durdvel (equipamentos, mobilidrio, pequenos instrumentos) sujeito
a inventdrio;
% Material de consumo corrente (vacinas, seringas, agulhas, luvas, papel, etc.),
ndo sujeito a inventdrio;
= Descrever e explicar as Normas e os procedimentos de aquisicdio de bens e
servicos;
= Descrever e explicar a importéancia do Controlo dos stocks e da determinagéio do
nivel de stock para nova encomenda e ruptura de stock;
= Descrever e explicar os Procedimentos de controlo na Gestdo de recursos
materiais.
= Descrever e explicar a importancia duma correcta gestdo dos recursos
financeiros e do patriménio
= Descrever e explicar as Normas de or¢gamentagéio;
= Descrever e explicar os métodos e técnicas de estimativa de necessidades e
consequente estimativa de custos;
= Descrever e explicar a importancia da elaboragdo de propostas orgamentais;
= Descrever e explicar as Normas gerais de gestdio e execugdo do Orgcamento
Geral do Estado e dos fundos externos;

= Descrever e explicar as Normas de gestdo das receitas consignadas e
provenientes da cobranga de multas e de outras actividades previstas na
legislagdio;

= Descrever e explicar as Normas de Controlo do patriménio e seu registo
obrigatério: Inventdrio;

= Descrever e explicar a importancia da manutengdo do patriménio;

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugéo ao SNS, o estudante
aprovado deve ser capaz de realizar as seguintes habilidades técnicas (Grea do
saber fazer):

+ Exemplificar e analisar as 3 principais fungdes da Gestdo em Sadde, ao nivel
local: “planificagéio e programagdo”, “organizagdo e implementagdo”, “controlo
e avaliagdo”;

% Efectuar a descricdo fisica da Area de Sadide: Extenséo territorial (Km?), Limites
geogrdficos e representacdo sob forma de mapa, divisdo administrativa,
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caracteristicas particulares do terreno (colinas ou montanhas, cursos ou colecgdes
de Gguaq, etc.);

+ |dentificar os agregados humanos existentes na Area de Satide e analisar as suas
caracteristicas demogrdficas e a estrutura da populagdo residente (populagdo
por localidade e por aldeia, por grupos etérios, com particular referéncia ao
grupo dos menos de 1 ano, de 1 a 4 anos, 5 aos 14 anos, mulheres em idade fértil,
estimativa de gravidas e de nados vivos por ano, total de alunos nas escolas por
niveis e namero de trabalhadores por ramos de actividade;

» |dentificar e listar as Escolas e as infra-estruturas de acgdo social, com detalhes
sobre cada uma delas, incluindo suas condi¢des de higiene, saneamento,
abastecimento de dgua, niimero de professores e de alunos, etc.;

® Identificar e analisar as condicdes da habitagdo, em termos de materiais de
construgdio, tipo de abastecimento de Ggua e de eliminagdo de dejectos
humanos (excreta), tipo de teto e condig¢des de higiene da habitagéo;

+ Analisar e caracterizar o meio ambiente da Area de Satide, nomeadamente,
fontes e condicbes de abastecimento de dgua, condigdes de eliminagdo de
dejectos humanos, condigdes de recolha, transporte e destruicdo de lixos,
existéncia ou ndo de charcos e outros criadouros de larvas, mosquitos e outros
vectores de doenga, condi¢des de higiene dos estabelecimentos (comerciais,
industriais e de servigos), bem como condi¢ées de manipulagdo, confecgtio e
comercializagdo de alimentos, condigdes de estabulagdo de animais etc.;

» |dentificar e analisar as condigdes e locais de realizagdo de enterros e localizagdo
e higiene dos cemitérios;

® |dentificar e analisar as infra-estruturas de produgdo agrdria, industrial,
comercial, de servicos e de recreagdio e suas caracteristicas (sem esquecer os
potenciais riscos de poluigdo ambiental);

% Analisar e fazer a caracterizagdo sécio-econdémica e sociocultural da populagéo
da Area de Satide (usos e costumes, tradicdes ou crengas positivas ou nocivas
para a Saude, tabus alimentares, sexuais ou outros, bebidas alcodlicas ou drogas
mais frequentemente utilizadas, etc.);

> Iplentificqr e analisar as necessidades e problemas de Sadde da populagdo da
Area de Saude;

¥ Identificar e analisar os recursos de Sadde (humanos, infra-estruturais, materiais
e financeiros disponiveis);

% Recolher e analisar os dados sobre as actividades desenvolvidas no quadro dos
Programas de Sadde;

% Interpretar os resultados e elaborar o relatério sobre o Recenseamento da Area
de Sadde;

* Efectuar o Diagnéstico da situagdo de sadde, para o que deve:
®» |dentificar os métodos e técnicas simples de recolha de dados,
®» Efectuar o tratamento de dados e o cdlculo de indicadores,
®» Analisar e interpretar a informagéo,

®» |dentificar os principais problemas de gestdo e as necessidades sentidas,
expressas e ndo expressas, pela populagéio;

> Utilizar os critérios cldassicos de priorizagdo de problemas: magnitude, gravidade,
tendéncia no tempo, transcendéncia econémica e social, vulnerabilidade,
aceitabilidade e outros,

> Utilizar o método de matrizes para a priorizagdo de problemas;
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A4

>

\ A 4

\ A 4

>
>

Fixar objectivos a atingir no processo de Planificagéo;

Classificar objectivos de Planificagdo de acordo com o prazo (curto, médio e
longo prazo) e de acordo com o seu grau de especificidade (objectivos gerais e
especificos);

Utilizar o método de projeccto e calculo de objectivos quantitativos e
mensurdveis;

Determinar prioridades para a acgdo tendo em conta a solugdio ou minimizagéo
dos problemas prioritdrios;

Utilizar correctamente as Normas de Gestdo de recursos materiais (Gestéio de
Stocks);

Classificar dos recursos materiais em:

% Material durdvel (equipamentos, mobilidrio, pequenos instrumentos) sujeito
a inventdrio;

% Material de consumo corrente (vacinas, seringas, agulhas, luvas, papel, etc.),
ndo sujeito a inventdrio;

Utilizar correctamente as Normas de e os procedimentos de aquisi¢do de bens e
servicos;

Utilizar os métodos de Controlo dos stocks;

Determinar o nivel de stock para nova encomenda e o nivel de ruptura de
stock;

Utilizar correctamente os Procedimentos de controlo na Gestdo de recursos
materiais;

Efectuar estimativas de necessidades e consequente estimativa de custos;

Utilizar correctamente as Normas de or¢amentacdo e elaborar propostas
orcamentais;

Utilizar correctamente as Normas gerais de gestdo e execugdio do Orgamento
Geral do Estado e dos fundos externos;

Utilizar correctamente as Normas de gestdo das receitas consignadas e
provenientes da cobranca de multas e de outras actividades previstas na
legislagdio;

Efectuar o Controlo do patriménio e seu registo obrigatério: Inventario;

Utilizar correctamente as Normas de manutengdo do patriménio.

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugdo ao SNS, o estudante
aprovado deve ter adquirido as seguintes atitudes e comportamentos (Grea do
saber ser, saber estar e saber comportar-se):

>
>

Evidenciar boas relagdes humanas no trabalho em equipa;

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito dinémica gestiondria e o cardcter
ciclico e permanente das fungdes de gestdo

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pela fiabilidade dos dados contidos
no Recenseamento da Area de Satdde e no Diagnéstico da situagdio de sadde;

Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pela priorizagéio dos acgdes a
desenvolver , que devem tendo em conta a solu¢gdio ou minimizagdo dos
problemas de sadde prioritdrios;

Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pela defini¢do, no processo de
Planificagdio, de objectivos realistas e, tanto quanto possivel quantificados;

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pelas Normas de Gestdo de recursos
materiais e com activo repdadio do roubo e da ma utilizagdo dos meios materiais
do Estado;
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» Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pela elaboragdo de estimativas
realistas de necessidades e de custos;

» Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pelas Normas de e os
procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos, sem qualquer desvio delas;

» Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pelas Normas de orcamentagdo e
de execugdo orcamental, sem qualquer desvio delas;

» Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pelas Normas de gestdo das
receitas consignadas e provenientes da cobrangca de multas e de outras
actividades previstas na legislagéio;

» Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pelo Controlo do patriménio e seu
registo obrigatério;

» Evidenciar uma atitude de rigoroso respeito pela manuteng¢do do patriménio;
» Evidenciar uma atitude de activo repadio da corrupgéo.

Plano Tematico

N2 | Conteiido da Unidade Temaética Carga horaria

Tedricas |Praticas Total

Principios Gerais de Gestdo e Organiza¢do do Trabalho
Sanitdrio:

Definicdes e principios gerais: gestdo por objectivos, utilizagdo
racional de recursos, divisdo do trabalho e a importéncia do
trabalho em equipa;

1 Aspectos da Planificagéio e Gestdo ao nivel Central e Provincial, |3 2 5
As 3 principais fungdes da Gestdo em Sadde, ao nivel local:
planificagdo e programagdo, organizagéio e implementagdo,
controlo e avaliagdo;

Dindmica gestiondria e o cardcter ciclico e permanente das
fungdes de gestdo.
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Recenseamento da Area de Sadde (Recolha de dados de
importancia para a Sadde, na Area de Saudde):

Importéncia do Recenseamento da Area de Saidde para a
planificagdo das actividades de Saade;

DescricGo fisica da Area de Satide: Extenséo territorial (Km?),
Limites geogrdficos e representagdo sob forma de mapa, divisco
administrativa, caracteristicas particulares do terreno (colinas ou
montanhas, cursos ou colecgdes de Ggua, etc.);

Adgregados humanos e andlise das suas caracteristicas
demogrdficas e da estrutura da populagdo residente (populagéo
por localidade e por aldeia, por grupos etdrios, com particular
referéncia ao grupo dos menos de 1 ano, de 1 a 4 anos, 5 aos 14
anos, mulheres em idade fértil, estimativa de gravidas e de
nados vivos por ano, total de alunos nas escolas por niveis e
namero de trabalhadores por ramos de actividade;

Identificacdio e listagem das Escolas e das infra-estruturas de
acgdio social, com detalhes sobre cada uma delas, incluindo suas
condigdes de higiene, saneamento, abastecimento de daguaq,
ndmero de professores e de alunos, etc.;

Condigées da habitagdo, em termos de materiais de construgdo,
tipo de abastecimento de dgua e de eliminagéio de dejectos
humanos (excreta), tipo de teto e condigées de higiene da
habitagdo;

Caracterizagdo do meio ambiente da Area de Sadde,
nomeadamente, fontes e condi¢des de abastecimento de agua,
condigdes de eliminagdio de dejectos humanos, condi¢des de
recolha, transporte e destruicdio de lixos, existéncia ou ndo de
charcos e outros criadouros de larvas, mosquitos e outros vectores
de doenga, condicdes de higiene dos estabelecimentos
(comerciais, industriais e de servigos), bem como condigdes de
manipulagdo, confecgio e comercializagdo de alimentos,
condicdes de estabulagdio de animais etc.;

Condigoes e locais de realizagdio de enterros e localizagéo e
higiene dos cemitérios;

Infra-estruturas de produgéo agrdria, industrial, comercial, de
servicos e de recreagdio e suas caracteristicas (sem esquecer os
potenciais riscos de poluicdio ambiental);

Caracterizagdio sécio-econémica e sociocultural da populagéo da
Area de Saude (usos e costumes, tradicdes ou crengas positivas
ou nocivas para a Sadde, tabus alimentares, sexuais ou outros,
beb)idas alcodlicas ou drogas mais frequentemente utilizadas,
etc.);

Identificagdo e andlise das necessidades e problemas de Sadde
da populagdo da Area de Saude;

Identificacdo dos recursos de Sadde (humanos, infra-estruturais,
materiais e financeiros disponiveis);

Recolha e andlise de dados sobre as actividades desenvolvidas
no quadro dos Programas de Sadde;

Interpretagdio dos resultados e elaboragdo do relatério sobre o
Recenseamento da Area de Sadde.

10

20

30
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas Praticas

Total

Planificagdio de Saude:

Conceito e importancia;

As fases ou etapas da planificagdo;

Diagnéstico da situagdo de sadde:

= Métodos e técnicas simples de recolha de dados,

Tratamento de dados e calculo de indicadores,

Andlise e interpretagdo da informagdo,

Identificagdio dos principais problemas de gestdo,

Identificagdo das necessidades sentidas, expressas e ndo

expressas, pela populagdo;

Priorizagdo dos problemas:

v’ critérios cldassicos de priorizagdo: magnitude, gravidade,
tendéncia no tempo, transcendéncia econdmica e social,
vulnerabilidade, aceitabilidade e outros,

v método de matrizes;

Fixagdo de objectivos:

< objectivos a curto, médio e longo prazo;

< objectivos gerais e especificos

< método de projeccdo e cdlculo de objectivos mensurdveis
quantitativamente,

Determinag¢do das prioridades para a acgéio tendo em conta a

solugdio ou minimizagdo dos problemas prioritarios;

Estabelecimento de estratégias para atingir os objectivos

definidos:

< conceito de estratégio;

< eostratégias globais dos programas e das componentes de
programas.

vy

25

Orgcamentagéo e Gestdo de recursos financeiros:
Normas de orgamentagéo;

Estimativas de necessidades e consequente estimativa de custos:
elaboragdo de propostas orgamentais;

Normas gerais de gestdo e execugdio do Or¢camento Geral do
Estado e dos fundos externos;

Normas de gestdo das receitas consignadas e provenientes da
cobrangca de multas e de outras actividades previstas na
legislagdio;

Controlo do patriménio e seu registo obrigatério: Inventario;
Importancia da manutengdo do patriménio.

10 20

30
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Gestdio de recursos materiais — Gestéo de Stocks:

Material durdvel (equipamentos, mobilidrio, pequenos
instrumentos) sujeito a inventdrio;

Material de consumo corrente (vacinas, seringas, agulhas, luvas,

papel, etc.), ndo sujeito a inventdrio;
5 o . 10 20
Processo (normas) de aquisicdio de bens e servicos;

Controlo dos stocks — determinagédio do nivel de stock para nova
encomenda e ruptura de stock;

Estimativa de necessidades e de custos;
Procedimentos de controlo.

30

TOTAL 40 80

As 40 horas de aulas praticas das unidades temdticas 1, 2 e 3, relativas,
respectivamente, aos «Principios Gerais de Gestdo e Organizagdo do Trabalho
Sanitdrio», «Recenseamento da Area de Satide», «Planificacéo de Sadde» , devem
ser utilizadas para a realizagdo de «Mesas Redondas», «Simpésios» ou «Semindrios»
sobre estes diversos temas.

As restantes 40 horas de aulas praticas das unidades tematicas 4 e 5, relativas
respectivamente a «Orgamentagdio e GestGo de recursos financeiros», «Gestéo de
materiais — gestdo de Stocks», devem também ser utilizadas para realizagdio de
«Mesas Redondas» ou «Semindrios» sobre estes temas, mas igualmente, para
«Demonstragdes» e «Oficinas de trabalho» relativas ao «Processo (normas) de
aquisicio de bens e servigos», «Controlo dos stocks» e para a «Estimativa de
necessidades e de custos».

Bibliografia:

1. ASSEMBLEIA DA REPUBLICA: Lei 9/2002, de 13 de Fevereiro, que cria o
Sistema de Administragdo financeira do Estado (SISTAF). Maputo, Imprensa
Nacional, BR n? 7 — Primeira Série, de 13/02/2002.

2. CONSELHO DE MINISTROS: Decreto 17/2002, de 27 de Junho: que aprova o
Regulamento do SISTAF e revoga toda a legislagdio anterior sobre a matéria.
Maputo, Imprensa Nacional, BR n2 26 — Primeira Série, de 17/06/2002.

3. CONSELHO DE MINISTROS: Decreto 24/2004: que regulamenta o SISTAF.
Maputo, Imprensa Nacional, BR n2 ?? — Primeira Série, de 2?/??/2004.

4. CONSELHO DE MINISTROS: Decreto 54/2005 de 13 de Dezembro, que aprova o
Regulamento de Obras Puablicas, Fornecimento de Bens e Prestagdo de Servigos
ao Estado. Maputo, Imprensa Nacional, BR n?2 49 - Primeira Série, de
13/12/2005.

5. MARTINS, Helder e al.: Guia de Planificagdo, Organizagdo e Avaliagéio dos
Centros de Sadde. Maputo, MISAU, 2008 (em processo de produgdo);

6. SECRETT, Malcolm: Orcamentar com Sucesso. Edicdio Gestdo Essencial. Lisboq,
Editorial Presenga, 1994;

7. ZERMATI, Pierre: A Gestdo de Stocks. Lisboa, Editorial Presenca, 59 edigdo
2000.

NOTA IMPORTANTE: Esta lista bibliografica foi elaborada na base do que esta
disponivel na Biblioteca do Instituto de Ciéncias da Sadde
de Maputo e estd muito prejudicada pela falta de
documentagdo apropriada disponivel nessa Biblioteca.
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Introdugéio aos S$istemas de Informagéo em $aiade

Semestre em que é leccionado: Terceiro
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 120 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia:
e Médico, de preferéncia com grau de Mestre em Sadde Puablica,
e Especialista em Sistemas de Informagdo em Sadde, Epidemiologista
ou Informético com conhecimento dos sistemas de Satde ou ainda
¢ Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia especialista de
Sadde Pdblica.

Objectivos Educacionais Especificos:
Uma das componentes chave de oferta de servigos de Sadde num pais com
limitagées de recursos como Mogcambique, estd relacionada com a sua gestdo
adequada. A gestdo s6 é efectiva quando as decisdes tomadas sdo feitas na base de
evidéncia, na forma de informagdo atil e atempada. O sistema de informagédo de
Saudde, constitui assim, o veiculo vital para a colheita e manipulagdo de dados,
para produzir informagdo necessaria. Esta disciplina introduz ao aluno as nogdes
bésicas de sistemas de informagdo em Sadde como meio para o entendimento da
complexidade da gestdo de informagdo produzida no servico nacional de Sadde.
No fim da disciplina, cada formando devera ser capaz de:

Definir sistemas de informagdio em organizagdes;

Definir sistemas de informagdio em Sadde e seu contexto;

Listar as etapas do ciclo de informagdo e a sua importéncia para a

gestdo de informagdo em qualquer nivel de Sadde;

Explorar as vérias fontes de dados e fluxo de dados dentro dos sistemas

de Saiude em todos niveis de gestdo e oferta de cuidados;

Colher e manipular dados de dteis e fidedignos dos programas de Sadde

para uma efectiva gestdo, monitorizagdo e avaliagdo;

Validar os dados sanitdrios tanto nos impressos assim como no formato

electrénico;

Detectar e corrigir sinais que apontam para dados de baixa fiabilidade;

Definir “Indicador de Sadde” e explicar a diferenca entre “dado de base”

numerador, denominador e “Indicador de Sadde”;

Dar exemplos de indicadores de Sadde;

Enunciar e explicar as qualidades de um Indicador de Satde essencial;

Escrever um relatério de actividades seguindo os padrdes recomendados;

Apresentar dados e informag¢do de forma clara e concisa utilizando

texto, tabelas, gréficos e mapas;

Interpretar e usar informagédo para acgdo local;

Partilhar os dados e indicadores com a comunidade e com os superiores

hierdrquicos de forma atempada
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Plano Tematico

. . P Carga horaria
N2 | Conteido da Unidade Tematica — 9 ~
Tedricas | Praticas | Total
Sistemas de informagdo em organizagoes
Porqué sistemas de informagdio em Sadde (SIS)?
2. | Definigbes de sistemas de Sadde, sistemas de | 4 4 8
informagdo e SIS. Conceitos de Dados e
Informagdo
3 Componentes de SIS. Relagdo Conceitual entre 4 o 4
" | SIS e Sistemas de Satide como um todo
Vista geral do Ciclo de Informagdo como meio
4. . . 2 o 2
de visualizar as etapas em SIS
Colheita e Fluxo de dados.
Processamento de dados: Agregagdo de dados
Processamento de dados: Qualidade de Dados.
7. | Tipos de erros de dados e mecanismos de | 6 12 18
controlo e validagdo da qualidade de dados
Processamento de dados: Andlise de dados.
8. | Conversdto de dados em informagdo. | 6 12 18
Indicadores de Satde
9. | Apresentagdio de informagéo 4 12 16
10.| Interpretagdio e Uso de informagéo 6 10 16
11. | Cultura de partilha de informagdo 2 2 4
- A relagdo entre SIS, Planificagéio, Monitorizagéo 8 10 8
"| e Avaliacdo de Sistemas de Sadde
TOTAL 48 72 120
Bibliografia

Heywood A & Rohde ] (2002) Using Information for Action: A manual for

health workers at facility level. The Equity Project.

HISP-MZ (2003) Manual tedrico de sistemas de informagdio de Saudde

distrital. UEM/MISAU;
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Estagio de Epidemiologia Il e Introdugéo aos $istemas de Informagéo de

S$aade

+ Duragdo: 120 horas (4 semanas)

IV Semestre

X/

a)
b)

% Objectivos do estagio:

Efectuar o levantamento dos aspectos epidemiolégicos das principais
doengas transmissiveis e ndo transmissiveis em Mogcambique;

Contribuir para melhoramento das estratégias de prevengdo e controlo das
principais doengas transmissiveis e ndo transmissiveis em Mogambique;

¢) Descrever o funcionamento do SIS em todos niveis do SNS;

d) Awvaliar a qualidade do SIS ao nivel distrital;

e) Proporcionar contacto com a realidade profissional de forma tutelada;

f) Permitir a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos de forma integrada;

d) Proporcionar a aquisicdo de novos conhecimentos, capacidades e
competéncias.

h) Desenvolver capacidades de exposicéio e argumentagéo;

i) Desenvolver a capacidade de iniciativa;

j) Promover a adaptagdo a novas situagoes;

kR) Fomentar o trabalho em grupo e a integragdo em equipas
multidisciplinares;

) Fomentar um espirito cientifico, através da realizagdio de um relatério de
estagio.

% Local:

Centros de Saude de Tipo | ou Hospitais Distritais, Direcgdes Distritais e Provinciais
de Sadde e Departamento de Informagdo para a Sadde ao nivel central. As
unidades sanitdrias serdo indicadas pela Direcgdo Pedagégica dependendo dos
meios disponiveis.

+» Metodologia e Organizagdo do estagio:
1.Observagdio Participativa e Critica nos processos de oferta de cuidados de

2,

3.

satde, com especial enfoque para as actividades de triagem e consultas
da unidade sanitdria (1 semana);

Participagdo activa nos processos de manipulagdo de dados, desde a
colheita ao uso em cada nivel de gestdo (2 semanas);

Avaliagdo da qualidade SIS distrital (1 semana).

Um tutor (Médico ou Técnico de Medicina Preventiva) devera estar disponivel para
acompanhar os estagios.

Cada Unidade Organizacional (US, SDSMAS, DPS ou MISAU) receberd um grupo
de alunos que ndo ultrapassa 5 elementos.

¢ Auvadliagdo do estagio:
E obrigatéria a elaboragdio e entrega dum relatério circunstanciado da actividade
exercida em cada uma das dreas em que se realizou o estagio, que inclua a
declaragdo de duragdo e carga hordria na instituicdo hospedeira e o parecer do

tutor.
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Grelha de Avaliagéo Final

Cotagéo | Responsavel

Estdagio individual (40% da Nota Final)
1. Trabalho durante o estagio 100%
1.1. Assiduidade e pontualidade 20% Tutor
1.2. Capacidade de iniciativa 20% Tutor
1.3. Conhecimentos demonstrados e criatividade | 20% Tutor
1.5. Volume de trabalho efectuado 20% Tutor
1.6. Relacionamento pessoal 20% Tutor
Relatério de grupo (60% da Nota Final) 100% Docente
2.1. Apresentagdo/redacgdo clara e concisa 30%
2.2. Contetido:

e fundamentagdo tedrica 10%

e capacidade de andlise, reflexdo e critica | 40%

e inter-relagdo entre as partes 20%
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Sistemas de Informagéo e Programas de $aide I

Semestre em que é leccionado: Quarto
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 140 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

Médico, de preferéncia com grau de Mestre em Satde Publica, Especialista em
Sistemas de Informagdo em Sadde, Epidemiologista ou Informdtico com
conhecimento dos sistemas de Sadde ou Graduado universitdrio de outro ramo, de
preferéncia especialista de Sadde Publica.

De notar que: o mais importante ndo é o perfil profissional do docente, mas o facto
de ser alguém de, indiscutivel probidade moral, e reconhecido como profundo
conhecedor da matéria a leccionar.

Objectivos Educacionais Especificos:
Esta c!isciplina procura situar as bases de SIS nos vdrios programas de Saldde em
curso. Enfase é dada aos programas de Sadde comunitdria, tal como é o caso de
Sadde reprodutiva (Sadde materna, Sadde infantil e neonatal, planeamento
familiar), programa alargado de vacinagdes, Saide mental e Sadde nutricional).
No fim da disciplina, o formando devera ser capaz de:
Descrever os programas de Satde da comunidade existentes
Listar os objectivos de cada programa de Satide comunitdria
Identificar as necessidades em informag¢do para o processo de
tomada de decisées dos programas de Saldde comunitdria
Listar as principais fontes de dados para cada programa de Sadde
comunitdria
Descrever as caracteristicas dos impressos e livros de registo usados
em cada programa de Sadde comunitaria
Colher e manipular dados de uteis e fidedignos dos programas de
Satde comunitdria para uma efectiva gestdio, monitorizagdo e
avaliagdo;
Validar os dados sanitdrios tanto nos impressos assim como no
formato electrénico;
Detectar e corrigir sinais que apontam para dados de baixa
fiabilidade;
Listar e calcular indicadores usados em cada programa de Satdde da
comunidade;
Escrever um relatério de actividades seguindo os padroes
recomendados para cada programa de Sadde da comunidade;
Apresentar dados e informagdo de forma clara e concisa utilizando
texto, tabelas, graficos e mapas;
Interpretar e usar informagdo para acgdo local;
Partilhar os dados e indicadores com a comunidade e com os
superiores hierdrquicos de forma atempada
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Plano Tematico

Ne Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

transmissiveis e de Satde comunitdria.

Os Programas de Sadde no contexto do servico
nacional de Sadde. Organigrama do Ministério
1. | da Sadde/Direcgdo Nacional de Sadde. Os
programas nacionais integrados de doengas

(vista geral)

SIS para programas de Sadde da comunidade

SIS e Programa Saidde Materno-Infantil

Programa SMI

O ciclo de dados de SMI
Indicadores de SMI
e Ciclo vital de dados

¢ Defini¢dio e Objectivos do Programa SMI
¢ Organizagdo Estrutural e Funcional do

SMI nos diferentes niveis organizacionais

15

40

SIS e Programa Alargado de Vacinagoes
PAV
Prograoma PAV

e O ciclo de dados de PAV
¢ |ndicadores de PAV

e Definigdo e Objectivos do Programa
¢ Organizagdo Estrutural e Funcional do

e PAV nos diferentes niveis organizacionais

15

40

SIS e Programa de Sadde Mental

10

12

22

SIS e Programa de Nutrigdo

10

20

30

TOTAL

140

Bibliografia
Manuais da DNS — Satde da Comunidade
Planos Operacionais em curso de cada Programa
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A ->
Vigilancia Epidemioldogica e Nutricional

Semestre em que é leccionado: Quarto
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 90 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:
Médico ou Biblogo, de preferéncia com o grau de Mestre ou Especialista
em Sadde Pdblica ou Epidemiologia;
Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia especialista de
Sadde Pdblica ou Epidemiologia;
Médico ou Bidlogo com pelo menos 3 anos de experiéncia em
Epidemiologia;
Técnico de Medicina Preventiva especializado em Sadde Pablica ou
Epidemiologia

Objectivos Educacionais Especificos:
A disciplina de Vigilancia Epidemiolégica e Nutricional tem como principal
objectivo servir como instrumento de base para a percep¢do e aplicagéio dos
processos de recolha e andlise da informagdo existente, principalmente no que diz
respeito as doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. Assim, no fim da discipling,
cada aluno devera ser capaz de:

Definir o conceito de vigildncia epidemiolégica;

Identificar o propésito e objectivos da vigilancia epidemiolégica;

Listar as utilidades da vigilaincia epidemiolégica em Satde publico;

Identificar e descrever as actividades bdsicas da vigilancia

epidemiolégica ao nivel local;

Listar os atributos usados para avaliar sistemas de vigilancia;

Listar as principais etapas para estabelecer um sistema de vigildncia;

Descrever o sistema de vigilancia epidemiolégica de Mogambique;

Aplicar a definicdio correcta de defini¢do de cada uma das doengas de

notificagdio obrigatéria

Cumprir com as normas e procedimentos dos Boletins Epidemiolégicos

em uso

Explicar a importancia da notificagdo e envio atempado dos Boletins

Epidemiolégicos em uso

Aplicar os conceitos de vigilancia epidemiolégica no controlo de doengas

transmissiveis e ndio transmissiveis mais comuns;

Conduzir vigilancia epidemiolégica em situagdo de surto ou epidemia;

Conduzir vigilancia nutricional nas condigdes tipo de Mogambique.
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Plano Tematico

N2 | Conteiido da Unidade Tematica Carga horéria

Teéricas | Praticas | Total
Introdugéio a Vigilancia epidemiolégica (VE):
—  Conceito, propdsito e objectivos da VE;
— Utilidades da VE em Sadde puablica;
— Actividades basicas da VE ao nivel local;
1. — Principais etapas para estabelecer um | 4 6 10
sistema de VE
— Relagdo com o SIS
— Limitagdes do SVE
Investigagdio de uma epidemia
- Conceito de doeng¢a epidémica
2. . - . . 2 2 4
- Investigagdo de uma epidemia
- Notificacdo das doencas epidémicas
O Sistema de Vigildncia epidemiolégica em
Mog¢ambique
- Normas e instrumentos para notificagéio
das doengas transmissiveis em
Mogambique
- Componentes do SVE
¢ BES ( Boletim epidemiolégico Semanal )
e BEM-PS (Boletim Epidemiologico
Mensal — Posto Sentinela
3. e Sistemas paralelos (ELAL/ ELAT e |6 12 18
DTS/SIDA)
e Sistemas Complementares ( Resumo de
internamentos dos hospitais Rurais e
Gerais )
- Normas para elaboragéo e envio do
BES em diferentes niveis ( U.S., Distrital e
Provincial )
- Definigdo de casos
- Diagnésticos associados
VE do Sarampo, Maldria, Tuberculose, SIDA,
Doengas Diarréicas, Paralisia Flacida
Aguda/Péliomielite e Meningite. Para cada
doenga deverda abordar:
- Definigdio de caso (suspeito, provdavel,
confirmado e descartado)
4. - Mecanismos para obten¢do de dados | 6 12 18
em VE (Notificagdo, Registos, Rumores,
Investigagdo Epidemiolégica e
Inquéritos):
* Fontes de dados, instrumentos e normas
em uso
» Medidas de prevencéo e controlo
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N2 | Conteiido da Unidade Tematica Carga horéria

Tedricas | Praticas | Total

5. | VE da Diabetes, HTA e Trauma 6 12 18

Vigilancia Nutricional
6. — Principios gerais 6 12 18
— Vigiléncia nutricional no SNS

Avaliagdo do SV Epidemiologiva e Nutricional

* Medidas quantitativas (Sensibilidade,

Especificidade,  Reprodutibilidade e

7. Oportunidade; 2 2 4

= Medidas qualitativas (Simplicidade,
Flexibilidade e Aceitabilidade)

TOTAL 32 58 20

Bibliografia
Barreto A, Gujral L & Matos CS (2003) Manual De Vigiléncia
Epidemiolégica Para O Nivel Distrital. DNS-DEE-Gabinete De
Epidemiologia — Ministério Da Sadde. 39 edigdio
Ortiz Z, Esandi ME, Bortman M (2004) Epidemiologia Basica y Vigilancia
de la Salude.
Roht LH, Selwyn BJ, Holguin AH & Christensen BL (1982) Principles of
Epidemiology. A self-Teaching Guide. Academic Press.
Farmer R & Miller D (1991) Lecture Notes on Epidemiology and Public
Health Medicine. Blackwell Scientific Publications
Vetter N & Matthews (1999) Epidemiology and Public Health Medicine.
Churchill Livingstone.
Textos de apoio do Centro Regional de Desenvolvimento Sanitdrio
(CRDS)
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Planificagéio e Gestéo de $aiide Il

Semestre em que é leccionada: Quarto

Disciplina: Nuclear

Carga Hordaria total: 120 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

6)

7
8)

9)

Médico, de preferéncia especialista de Sadde Pdblica, ou pelo menos, com
experiéncia em Gestdo de Programas de Satde,

Graduado universitario de Administragdo Sanitdria,

Graduado universitdrio de outro ramo, de preferéncia especialista de Sadde
Publica, ou pelo menos, com experiéncia em Gestdo de Programas de Satde,

Técnico de Medicina Preventiva, de preferéncia especializado,

10) Técnico de outro ramo, de preferéncia especializado.
De notar que: o mais importante ndo é o perfil profissional do docente, mas o

facto de ser, indiscutivelmente, profundo conhecedor da Gestdo de
Programas de Saude.

Objectivos educacionais especificos

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de (na érea do
conhecimento):

=

4 4 0 3

4

Explicar a importancia da Gestdo cientifica dos Recursos Humanos;

Definir e explicar os conceitos de Direcgdio e de Chefia no processo de gestdio;
Descrever e explicar as fungées e actividades da Direcgdio e da Chefia;
Enunciar e explicar os principios gerais de administragéio aplicaveis a Direcgéo;

Descrever e explicar como os Organogramas sdo instrumentos de representagéo
das estruturas organizacionais e das linhas hierarquicas;

Descrever as linhas gerais dos Organogramas do MISAU, das DPSs e dos
SDSMASs;

Descrever e explicar os processos e as etapas da tomada de decisdes;
Descrever e explicar os diversos métodos e estilos de direcgio;

Descrever e explicar a importéncia dos Colectivos de Direcgdio, como
instrumentos de Direcgéio democrdtica;

Descrever e explicar a importancia da prevengéio de conflitos no seio das
instituigoes;

Descrever e explicar como a resolugdo de conflitos, constitui uma importante
componente da fungdo de Chefia;

Identificar os aspectos mais importantes do Estudo Geral do Funciondrio do
Estado e de outra legislagdo apropriada, para a gestdo de Recursos Humanos
da Sadde;

Descrever e explicar normas simples de controlo do pessoal;

Descrever e explicar os critérios fundamentais utilizados para a afectagéo do
pessoal do SNS;

Descrever e explicar a importancia da avaliagdo anual do pessoal;
Descrever e explicar a importancia e a necessidade de motivagdo do pessoal;
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Descrever e explicar a importéncia e a necessidade de desenvolvimento dos
Recursos Humanos no processo de trabalho: formagéo em trabalho;

Descrever e explicar a importancia e a necessidade do Trabalho de Equipa e do
respeito pela Hierarquia Profissional;

Descrever e explicar o papel do Técnico de Estatistica de Sadde como parte da
Equipa de Satde no seu local de trabalho;

Descrever e explicar as fungbes especificas do Técnico de Estatistica de Sadde no
seio da Equipa de Satde;

Descrever e explicar a importéncia e a necessidade de coordenagdo de tarefas
do Técnico de Estatistica de Satde com outros membros da Equipa de Sadde;

Descrever e explicar o papel do Técnico de Estatistica de Salde, como parte
dum sistema hierdarquico que deve ser respeitado;

Descrever e explicar a importéincia e a necessidade do Técnico de Estatistica de
Sadde conhecer os seus direitos, mas igualmente de actuar em obediéncia s
normas hierarquicas estabelecidas;

Descrever e explicar a importancia e a necessidade de Organizagdo do Trabalho
e de que a execugdo das tarefas seja preparada;

Descrever e explicar a importancia da andlise da periodicidade das tarefas:
anuais, mensais semanais e didrias;

Descrever e explicar a importancia e a necessidade de elaboragdo de planos de
trabalho anual, mensal, semanal e didrio, em fun¢do da periodicidade das
tarefas;

Descrever e explicar a importancia e a necessidade de definicdio de objectivos
operacionais e de estabelecimento de prioridades na organizagdo do trabalho;
Descrever e explicar os métodos e técnicas de definicdo de objectivos
operacionais e de estabelecimento de prioridades na organizagdo do trabalho;
Descrever e explicar os métodos e técnicas de identificagdio das actividades
necessdrias para atingir os objectivos operacionais e do estabelecimento da sua
sequéncia;

Definir e explicar o conceito de grupo alvo da actividade e seu célculo;

Descrever e explicar os métodos de cdlculo dos diversos grupos alvo das
actividades de Sadde;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de identificagdo e estimativa dos
recursos necessdrios para a implementagdo dos programas de Saldde e de
inventariagdo e listagem dos recursos disponiveis;

Descrever, identificar e explicar as medidas organizacionais prévias a tomar,
para assegurar que se atinjam os objectivos;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de elaboragdo de grdficos e
cronogramas de controle e seguimento;

Descrever e explicar a importéncia do recurso tempo e a necessidade da sua
correcta gestéo;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de gestdio do recurso tempo;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de programagdo das actividades
anuais e mensais (calendarizagdo destas actividades), semanais e didrias (planos
de actividades semanal e didrio);

Descrever e explicar os métodos e técnicas de utilizagdo de Calenddrios e
Agendas;
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Descrever e explicar os métodos e técnicas de estimativa de duragdo provavel
das actividades;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de elaboragdo de cronogramas de
actividades, na base das estimativas de duragdo prevista para cada actividade;

Descrever e explicar como os instrumentos de planificagdo do tempo também
sdo mecanismos Gteis para o controlo da execugdo;

Definir e explicar os conceitos de Supervisco, Monitorizagdio e Avaliagdo e sua
diferenciagdio;

Descrever as componentes do processo de avaliagdo: pertinéncia, adequagdo,
eficiéncia, eficacia, acompanhamento do progresso pela supervisdo e impacto;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de avaliagdo continua ou sistemdatica
por relatérios;

Descrever e explicar os métodos, técnicas, procedimentos, objectivos e fungdes da
monitorizagdo e da supervisdo (incluindo a supervisdo periédica «in loco»);

Descrever e explicar os métodos, técnicas e procedimentos de programagéo de
Brigadas méveis em coordenagdio com outros membros da Equipa de Sadde;

Descrever e explicar os métodos de definicdio dos objectivos a atingir com as
Brigadas méveis;

Explicar como as brigadas méveis, ndo devem substituir as actividades de
rotina, mas pelo contrdrio devem complementd-las em zonas distantes das
Unidades Sanitarias;

Descrever e explicar as condi¢des logisticas para a realizagdo de Brigadas
moéveis;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de planificagdio do percurso das
Brigadas méveis, tendo em conta: a previsdo da duragdo das tarefas, o meio de
transporte a utilizar, o estado das vias de comunicagéo, os acidentes geogrdficos
do percurso, as condigdes climatéricas e a sazonalidade das doengas, etc.;

Descrever e explicar os métodos de previsdo da duragdo das tarefas;

Descrever e explicar os métodos e técnicas de uso e leitura de cartas geogrdficas
e de mapas topogrdficos: andlise da escala, identificagdo dos elementos
representados nos mapas (coordenadas geogrdficas, rios, colinas e montanhas,
aglomerados humanos, Unidades Sanitdrias, escolas e outras infra-estruturas,
etc).

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugéo ao SNS, o estudante
aprovado deve ser capaz de realizar as seguintes habilidades técnicas (Grea do
saber fazer):

>

v

Elaborar o Organograma duma Instituigdio de Sadde (por exemplo: do Instituto
de Ciéncias da Salude onde estuda), através dele representando as estruturas
organizacionais e as linhas hierdrquicas;

Tomar decisdes seguindo os processos e as etapas apropriadas;
Identificar, reconhecer e analisar os diversos métodos e estilos de Direcgdio;

Participar num Colectivo de Direcgdo, dando uma contribuigéio positiva para
que se atinjam os objectivos da Instituicdo,

Participar na prevengdo e resolugdo de conflitos no seio das instituigées;

Diante de umas situagdio concreta, encontrar no Estudo Geral do Funciondrio do
Estado ou noutra legislagdo apropriada, o enquadramento juridico para os
diversos problemas de gestéio de Recursos Humanos da Satde;
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Utilizar normas simples de controlo do pessoal;

Contribuir para a sua avaliagdo anual e efectuar, com objectividade, a
avaliagdio anual de outros trabalhadores de Sadde;

Contribuir para o desenvolvimento dos Recursos Humanos no seu local de
trabalho;

Utilizar todas as oportunidades oferecidas para a formagéo em trabalho;
Contribuir para o Trabalho de Equipa;

Coordenar correctamente as suas tarefas, como Técnico de Estatistica de Sadde,
com as dos outros membros da Equipa de Satde;

Identificar e analisar a periodicidade das tarefas: anuais, mensais semanais e
didrias;

Elaborar de planos de trabalho: anual, mensal, semanal e diério, em fungdo da
periodicidade das tarefas;

Definir objectivos operacionais e estabelecer prioridades na organizagéo do
trabalho;

Analisar e identificar as actividades necessdrias para atingir os objectivos
operacionais;

Estabelecer a sequéncia das actividades;
Calcular grupos alvo das actividades de Sadde;

Identificar e estimar os recursos necessérios para a implementagdo dos
programas de Sadde e inventariar e listar os recursos disponiveis;

Tomar as medidas organizacionais prévias adequadas, para assegurar que se
atinjom os objectivos;

Elaborar gréficos e cronogramas de controle e seguimento;

Gerir correctamente o recurso tempo, pela programagdo das actividades anuais
e mensais (calendarizagéo destas actividades), semanais e didrias (planos de

actividades semanal e didrio) e pela utilizagdo correcta de Calenddrios e
Agendas;

Estimar a duragdo provavel das actividades e elaborar cronogramas de
actividades, na base das estimativas de duragdo prevista para cada actividade;

Utilizar os instrumentos de planificagdio do tempo como mecanismos CGteis para
o controlo da execugdo;

Efectuar a avaliagdo continua ou sistemdtica de programas de Sadde, tendo
em conta as diversas componentes do processo de avaliagdo (pertinéncia,
adequagdo, eficiéncia, eficicia, acompanhamento do progresso pela superviséo
e impacto) e elaborar os respectivos relatérios;

Preparar e efectuar acgdées de monitorizagdo e supervisdo;

Colaborar na programagdo de Brigadas méveis em coordenagdio com outros
membros da Equipa de Sadde, definindo os objectivos a atingir com elas;

Assegurar as condigbes logisticas para as Brigadas méveis e identificar o
equipamento e material que serd necessario levar;

Planificar o percurso das Brigadas méveis, tendo em conta: o meio de
transporte a utilizar, o estado das vias de comunicagdo, os acidentes geogrdficos
do percurso, as condigdes climatéricas e a sazonalidade das doengas, etc.;

Efectuar a previsdo da duragdo das tarefas;
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+ Utilizar, ler e interpretar cartas geogrdaficas e mapas topogrdaficos: andlise da

escala, identificagdo dos elementos representados nos mapas (coordenadas
geogrdficas, rios, colinas e montanhas, aglomerados humanos, Unidades
Sanitdrias, escolas e outras infra-estruturas, etc.).

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugdo ao SNS, o estudante
aprovado deve ter adquirido as seguintes atitudes e comportamentos (Grea do
saber ser, saber estar e saber comportar-se):

>

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pelos limites dos seus direitos, mas
igualmente com rigoroso respeito pelas normas hierdrquicas estabelecidas e
contidas no Organograma da sua Instituigdio;

Comportar-se de forma democrdtica e respeitosa num Colectivo de Direcgéo,
dando uma contribuigdo positiva,

Comportar-se de forma a prevenir conflitos no seio das instituicdes e a contribuir
para a sua solugdo;

Comportar-se com objectividade e com espirito construtivo em todo o processo
da sua avaliagdo anual e da avaliagdo anual de outros trabalhadores de
Sadade;

Comportar-se de forma a contribuir para o Trabalho de Equipa e para a
motivagdo do pessoal que consigo trabalha;

Comportar-se de forma bem executar as suas fungdes especificas como Técnico
de Estatistica de Sadde no seio da Equipa de Satde;

Comportar-se em estrito e rigoroso respeito pelos planos de acgdio aprovados;

Comportar-se com objectividade, rigor e probidade no céalculo dos grupos alvo
das actividades de Saldde e na estimativa dos recursos necessérios para a
implementagdo dessas actividades;

Comportar-se com objectividade, rigor e probidade na monitorizagéio e
avaliagdo de programas de Sadde;
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Plano Tematicos

N2 | Conteiido da Unidade Tematica Carga hordria

Tedricas Praticas [Total

Direcgdo e chefia e Gestdo de Recursos Humanos:
Importéncia da Gestdo cientifica dos Recursos Humanos
Conceitos de Direcgdo e de Chefia no processo de Gestdio;
Fungoes e actividades da Direcgdio e da Chefia;
Principios gerais de administragdio aplicveis a Direcgdo;

Os Organogramas como instrumentos de representagdo das
estruturas organizacionais e das linhas hierarquicas;

Organogramas do MISAU, das DPSs e das SDSMASs;
Processos e as etapas da tomada de decisdes;
Métodos e estilos de direcgéio;

Colectivos de direcgio como instrumentos de Direcgdo
democrdtica;

Importancia da prevengdo de conflitos no seio das instituigdes;

Resolugdio de conflitos, como componente importante da fungdo
de chefia;

Aspectos mais importantes do Estudo Geral do Funciondrio do
Estado e de outra legislagdo apropriada, para a gestdo de
Recursos Humanos da Satde;

Normas simples de controlo do pessoal;

Critérios fundamentais para a afectagdo do pessoal;
Importancia da avaliagéo anual do pessoal;
Importdncia e necessidade de motivagdo do pessoal;

Desenvolvimento dos recursos humanos no processo de
trabalho: formagéo em trabalho.
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas

Total

Hierarquia Profissional e Trabalho de Equipa:

Os Técnicos de Estatistica de Sadde como parte da Equipa de
Sadde dos seus locais de trabalho;

Fungbes especificas no seio da Equipa de Saide;

Coordenagdio de tarefas com outros membros da Equipa de
Sadde;

Os Técnicos de Estatistica de Satde como parte dum sistema
hierarquico que deve ser respeitado;

Importancia e necessidade do Técnico de Estatistica de Sadde
conhecer os seus direitos, mas igualmente de actuar em
obediéncia as normas hierdrquicas estabelecidas.

Organizagao do Trabalho — Preparagéo da Execugéo:

Andlise da periodicidade das tarefas: anuais, mensais semanais
e didrias;

Elaboragéo de planos de trabalho: anual, mensal, semanal e
didrio, em fungdo da periodicidade das tarefas;

Definicdo de objectivos operacionais e estabelecimento de
prioridades;

Identificacdio das actividades para que sejom atingidos os
objectivos —sequéncia das actividades;

Conceito de grupo alvo da actividade e seu céalculo;

Identificacdo e estimativa dos recursos necessdrios e
inventariagdo e listagem dos recursos disponiveis;

Medidas organizacionais prévias a tomar, para assegurar que
sejam atingidos os objectivos

Elaboragéio de grdficos e cronogramas de controle e
seguimento.

10

15

25

Gestdo do Tempo:

Importancia do recurso tempo e da sua correcta gestdo;
Programagdo  das actividades  anuais e mensais
(calendarizagdio destas actividades);

Programagdo das actividades semanais e didrias (planos de
actividades semanal e didrio);

Uso de Calenddrios e Agendas;

Estimativa de duragdo provavel das actividades;

Elaboragdio de cronogramas de actividades, na base das
estimativas de duragdo prevista para cada actividade;

Os instrumentos de planificagdo do tempo como mecanismos
também dteis para o controlo da execugdo.

10

15
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Supervis@io, monitorizagdo e avaliagdo:

Conceitos e sua diferenciagéo;

Componentes do processo de avaliagdo: pertinéncia, adequagéo,
eficiéncia, eficacia, acompanhamento do progresso pela
5 supervisdio e impacto; 5 20
Avaliagdo continua ou sistematica por relatérios;

Supervisdo periddica «in loco»: objectivos e fungdes de
supervisdo: prepara¢do duma supervisdo;

Procedimentos da monitorizagdo.

25

N2 | Conteitdo da Unidade Tematica

Carga horaria

edricas |Praticas

Total

Programagdo de Brigadas moéveis:

As brigadas moéveis ndo substituindo as actividades de rotina,
mas pelo contrério complementando-as em zonas distantes das
Unidades Sanitdrias;

Coordenagdio com outros membros da Equipa de Sadde;
Defini¢dio dos objectivos a atingir;

Identificacdio do equipamento e material que serd necessdrio
levar;

Assegurar as condigdes logisticas;

6 Planificar o percurso, tendo em conta: o0 meio de transporte a | 3 12
utilizar, o estado das vias de comunicagdio, os acidentes
geogrdficos do percurso, as condicdes climatéricas e a
sazonalidade das doengas, etc.;

Uso e leitura de cartas geogrdficas e de mapas topograficos:
andlise da escala, identificagéio dos elementos representados nos
mapas (coordenadas geogrdficas, rios, colinas e montanhas,
aglomerados humanos, Unidades Sanitdrias, escolas e outras
infra-estruturas, etc.);

Previsao da duragdo das tarefas.

15

TOTAL 35 85

As 25 horas de aulas praticas da unidade temaética 1, respeitante a «Direcgdo e
chefia e Gestdo de Recursos Humanos» devem ser aproveitadas para realizagéo de
«Mesas Redondas» sobre estes temas, mas igualmente para fazer «Dramatizagdes»
e «Demonstragdes>» sobre os estilos de direcgdio e sobre o controlo e a motivagdo do
pessoal. Finalmente, devem igualmente ser utilizadas para uma «Oficina de
Trabalho» para a realizagdo de exercicios praticos de tomada de decisées sobre a
afectagdo do pessoal.

As 38 horas de aulas prdaticas das unidades temdaticas 2, 3 e 5, relativas,
respectivamente, @ «Hierarquia Profissional e Trabalho de Equipa», «Organizagdio
do Trabalho - Preparagdo da Execugbio» e «Supervisdo, monitorizagdo e
avaliagdo», devem ser utilizadas para realizagdo de «Mesas Redondas»,
«Simposios» ou «Semindrios» sobre estes diversos temas.

As restantes 22 horas de aulas praticas das unidades tematicas 4 e 6, relativas
respectivamente a «Gestdo do Tempo» e «Programagdo de Brigadas moéveis»
devem ser utilizadas para realizagdo de «Mesas Redondas» ou «Semindrios» sobre
estes temas, mas igualmente, para «Demonstragdes» e «Oficinas de trabalho»
relativas ao «Uso de Calenddrios e Agendas para programagdo das actividades
anuais, mensais, semanais e didrias», «Elaborac¢do de cronogramas de actividades»
e para «Planificar o percurso da brigada mével, com utilizagéo e leitura de cartas
geogrdficas e de mapas topograficos».
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Bibliografia:

8. ALMEIDA, Fernando Neves: O Gestor — A arte de Liderar. Lisboa, Editorial
Presenca, 29 edigdio 1999;

CARVALHO, José de: Texto de Gestdo: Logistica Comercial. Lisboa, Texto Editora,

1993.

CHIAVENATO, Adalberto: Gestdo de Pessoas. Sao Paulo, Elsevier Editora e Editora

Campos, 22 edigdio totalmente revista e actualizada, 2004.

CONSELHO DE MINISTROS: Decreto n? 25/76, de 19 de Junho: que cria as bases

para a estruturagdo das Carreiras Médicas e Paramédicas. Maputo, Imprensa

Nacional, BR n? 71 — Primeira Série, de 19/06/1976.

CONSELHO DE MINISTROS: Decreto n? 64/98, de 3 de Dezembro, que Estabelece

os principios e regras de organizagdo e estruturagdo do Sistema de Carreiras e

Remuneragdo aplicdveis aos funciondrios do Estado. Maputo, Imprensa Nacional,

BR n2 48 — Primeira Série, de 8/12/1998.

CONSELHO DE MINISTROS: Decreto 30/2001 de 15 de Outubro, que aprova as

Normas de Funcionamento dos Servicos da Administragdo Publica e revoga o

Decreto n2 36/89, de 27 de Novembro. Maputo, Imprensa Nacional, BR n® 41 —

Primeira Série, de 15/10/2001.

CONSELHO NACIONAL DA FUNCAO PUBLICA: Resolucéo 11/98, de 3 de

Dezembro, que aprova os qualificadores das carreiras, categorias e fungées comuns

do aparelho de Estado. Maputo, Imprensa Nacional, BR n? 1 = Primeira Série, de

7/01/2000.

CONSELHO NACIONAL DA FUNGCAO PUBLICA: Resolucdo 12/99, de 9 de

Dezembro, que aprova os critérios de enquadramento nas carreiras profissionais

criadas pelo Decreto n264/98, de 3 de Dezembro. Maputo, Imprensa Nacional, BR

n? 48 — Primeira Série, de 8/12/1998.

CONSELHO NACIONAL DA FUNCAO PUBLICA: Resolugdio 3/2003, de 23 de Julho,

que aprova os qualificadores da area especifica do Ministério da Sadde. Maputo,

Imprensa Nacional, BR n2 30 — Primeira Série, de 23/07/2003.

MINISTRO DA SAUDE, DAS FINANCAS E SECRETARIO DE ESTADO DO

TRABALHO: Diploma Ministerial N2 56/85, de 9 de Outubro, que aprova o

Regulamento de Carreiras Técnico Profissionais de Sadde. Maputo, Imprensa

Nacional, BR N2 41 — 19 Serie, de 9 de Outubro de 1985.

MARTINS, Helder e al.: Guia de Planificagéio, Organizagdo e Avaliagéio dos Centros

de Sadde. Maputo, MISAU, 2008 (em processo de produgdo);

REIS, Marcelo, MATOS, Armindo, COSTA, Maria Silvia: Estatuto Geral dos

Funciondrios do Estado (Anotado). Maputo, Direcgéio Nacional da Fungéo Pdblica

— Ministério da Administragdio Estatal, 22 edi¢do actualizada, 2001.

NOTA IMPORTANTE:Esta lista bibliografica foi elaborada na base do que esta

disponivel na Biblioteca do Instituto de Ciéncias da Sadde de Maputo e estd muito

prejudicada pela falta de documentagéo apropriada disponivel nessa Biblioteca.
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Metodologia de Investigagéo Cientifica I

Semestre em que é leccionado: Quarto

Disciplina: Nuclear

Carga Hordria total: 70 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia:

O
O

O

O
O

Médico Especializado ou com Mestrado em Sadde Pdbilica,

Biblogo ou Veterindrio, de preferéncia especialista ou com Mestrado em
Sadde Pablica,

Mestrado de outro ramo com experiéncia em elaboragdio de protocolos de
investiga¢do ou trabalhos de defesa

Técnico de Satde Especializado em Satde Publica,

Técnico de Salde Especializado em Ensino,

De notar que o docente deve ser alguém com experiéncia na realizagéo de
trabalhos de Investigagdo Cientifica e dominio da Metodologia da Investigagéo
Cientifica.

Objectivos:

No fim da disciplina os formandos deveréo ser capazes de:

Objectivos especificos:

Descrever e explicar a importéncia da investigagdo cientifica;

Explicar a necessidade e importéncia do rigor na investigagéo cientifica e da
utilizagdo correcta da Metodologia da Investigagdo Cientifica.

Indicar as caracteristicas do Método Cientifico e explicar as diferengas com a
observagdio empirica;

Identificar e descrever o problema que interessa estudar/investigar;
Formular e analisar o problema a investigar;

Definir e explicar os critérios para a priorizagtio dos problemas numa
pesquisq;

Descrever e explicar as normas/metodologia para a procura e consulta da
bibliografica necessaria nas diferentes etapas da investigagéio e de como
fazer as devidas anotagdes referentes ao protocolo (ou tema) de pesquisa;
Descrever e exemplificar as formas correctas de citar as referéncias
bibliogrdficas consultadas, incluindo as comunicagdes orais e paginas da Net;
Definir as caracteristicas dos objectivos gerais e dos objectivos especificos da
investigagdo;

Descrever e explicar a inter-relagdo entre os objectivos gerais e os objectivos
especificos;
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Plano Tematico

Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas |Total

Introdugio & Metodologia de Investigagao cientifica:
Principios Gerais

Caracteristicas do Método Cientifico e suas diferengas da
observagdo empirica;

Importancia da investigagéo cientifica;

Necessidade e importancia de rigor na investigagdo
cientifica e de utilizagdo correcta da Metodologia da
Investigacdio Cientifica.

Defini¢dio e andlise do problema a investigar:

Listagem de todos os problemas e/ou factores adjacentes
aos problemas,

Critérios para a priorizagao dos problemas numa
pesquisa,

Identificacdo e descricdio do problema que interessa
estudar,

Andlise do problema (diagraoma dos factores
contribuintes);

Formulagdo do problema a investigar;

Focalizagdo e delimitagdo do ambito da investigagdo.

Pesquisa Bibliografica:
Razoes para a revisao bibliogrdfica,

Normas para procurar bibliografia necessdria nas
diferentes etapas da investigagdio;

Metodologia de consulta da bibliografia/informagao
disponivel e de como fazer as devidas anotagdes referentes
ao protocolo (ou tema) de pesquisa,

Formas correctas de citar as referéncias bibliogrdficas
consultadas, incluindo as comunicagdes orais e paginas da
Net;

Apresentacdo correcta da bibliografia utilizada;

Fixagdio dos Objectivos:

Definigaio/caracteristicas de um objectivo,

Apresentagdo do objecto do estudo de investigagéo;
Formulagdo dos Objectivos Gerais e dos Objectivos
especificos da investigagdo;

Inter-relagéio entre os objectivos gerais e os objectivos
especificos;

Recapitulagdo sobre a defini¢dio de caso.
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Selecgdio das diversas opgdes metodoldgicas:
Determinagdo da populagdo (quem) a investigar;
Determinagdo do local onde a populagéio serd investigada;

5 Determinagdo das circunstancias (quando e como) em que 4 6 10
a populagdo serd investigada
Eventual formulagéo de hipéteses,
Aplicagdo a investigagdo cientifica das técnicas de
amostragem:
Conceito e necessidade ou ndo de Amostragem;
Condigdes em que a Amostragem é necessdria;
6 Representatividade da Amostra; 4 5 9

Revisdo dos Métodos/Técnicas de amostragem:

Escolha da técnica de amostragem a utilizar;

Revisdio sobre o tamanho da amostra;

Cdlculo do tamanho da amostra em fungdo da técnica de
amostragem a utilizar.

Condigoes da Investigagdo e variaveis a Investigar:
Estabelecimento das unidades de observagéo;

Definigdio de varidveis

Diferencas entre varidveis categéricas e numéricas,
7 | dependentes e independentes 5 7 12
Determinagdo das varidveis a investigar;

Fixagdo dos pardmetros e dos critérios a utilizar;
Determinagdo de todas as outras circunsténcias e condigbes
de realizagdo da investigagdo.

Aspectos Eticos na Investigagdio em Sadde

Obrigatoriedade de submissdo de todos os protocolos de
8 | investigagdo ao comité de bioética; 2 0 2

Outros aspectos e consideragoes éticas ........

TOTAL 32 38 70

As aulas praticas das unidades temdaticas 2 e 3, respectivamente sobre a «ldentificagéio do
problema a investigar» e sobre «Pesquisa Bibliografica» devem ser utilizadas para exercicios
de «Simulagdo» e de «Demonstra¢do», bem como para sobre «Mesas Redondas» ou
«Semindrios» sobre «ldentificagdio e Formulagdo do problema a investigar», «Formulagdo
do problema a investigar» e ainda sobre «Como procurar a bibliografia necessaria» e
«Como fazer a apresentagdo correcta da bibliografia».

As aulas praticas das unidades temdticas 4, 5 e 7, relativas respectivamente ao «Fixagdo dos
Objectivos», «Selecgio das diversas opgdes metodoldgicas» e «Condigdes da Investigagdo e
varidveis a Investigar» devem ser utilizadas para realizagdo de «Mesas Redondas»,
«Simpdsios» ou «Semindrios>» sobre estes diversos temas.

As aulas praticas da unidade temdética 6, relativa a «Amostragem», devem ser utilizadas
para realizagdo de «Mesas Redondas» ou «Semindrios» sobre este tema, mas igualmente,
para exercicios de «Simulagdo» e «Oficina de Trabalho» sobre a «Escolha da técnica de
amostragem a utilizar» e o «Cdlculo da dimensdo da amostra».
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Estagio do $istemas de Informagéio de $aiide I e inquéritos demograficos,
planificagéo e gestéo

+ Duragdo: 180 horas (6 semanas)

% Objectivos do estagio:

m) Identificar a fungéo do SIS na gestdo de cada programa ou servigo ao nivel
distrital;

n) Aplicar na prética o processo de registo, recolha, elaboragéo, apresentagdio
e uso de dados e informagdes ao nivel de todas as unidades sanitdrias e/ou
servico de satde;

o) Aplicar na pratica o processo de recolha, elaboragdo, apresentagdo e uso de
dados e informagdes ao nivel distrital, provincial e central;

p) Estabelecer a ligagdo entre uso da informagdo aos diferentes niveis do SNS
com o seu uso aos niveis inter sectorial, regional e internacional;

ad) Analisar a adequagédo dos impressos e livros de registo usados no SIS;

r) Validar dados sanitérios tanto nos impressos manuais como no formato
electrénico;

s) Detectar e propor medidas de correcgdio de sinais que apontam para dados
de baixa fiabilidade;

t) Identificar e descrever o processo de logistica e superviséo do SIS.

u) Auvadliar a qualidade do SIS ao nivel do campo de estagio;

v) Proporcionar contacto com a realidade profissional de forma tutelada;

w) Permitir a aplicagéio dos conhecimentos adquiridos de forma integrada;

x) Desenvolver capacidades de exposi¢céio e argumentagdio;

y) Desenvolver a capacidade de iniciativa;

z) Promover a adaptagdo a novas situagoes;

aa)Fomentar o trabalho em grupo e a integragdo em equipas
multidisciplinares;

bb)Fomentar um espirito cientifico, através da realizagdo de um relatério de
estagio.

cc) FataPe G

% Local:

Centros de Saide de Tipo | e I, Hospitais Gerais, Hospitais Distritais e Hospitais
Centrais, Servigos Distritais de Saude, Mulher e Acgdo Social, Direcgées Provinciais
de Sadde e Departamento de Informagdo para a Sadde ao nivel central. As
unidades sanitdrias serdo indicadas pela Direcgdo Pedagégica dependendo dos
meios disponiveis.

% Metodologia e Organizagdo do estdgio:
1. Participagdo activa e critica nos processos de manipulagdo de dados, desde
o registo e colheita até ao uso em cada nivel de gestdo (2 semanas);

2. Avadliagdo da qualidade SIS ao nivel do campo de estagio (1 semana).

Um tutor (Médico ou Técnico Médio directa ou indirectamente envolvido em
actividades do SIS) devera estar disponivel para acompanhar os estagios.

Cada Unidade Organizacional (US, SDSMAS, DPS ou MISAU) receberd um grupo
de alunos que, por regra, ndo ultrapassa 5 elementos.
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¢ Auvadliagdo do estagio:

E obrigatéria a elaboragdo e entrega dum relatério circunstanciado da actividade
exercida em cada uma das dreas em que se realizou o estagio, que inclua a
declaragdo de duragdo e carga hordria na instituicdo hospedeira e o parecer do

tutor.

Grelha de Avaliagéo Final

Cotagéo | Responsavel

Estdagio individual (40% da Nota Final)
1. Trabalho durante o estagio 100%
1.1. Assiduidade e pontualidade 20% Tutor
1.2. Capacidade de iniciativa 20% Tutor
1.3. Conhecimentos demonstrados e criatividade | 20% Tutor
1.5. Volume de trabalho efectuado 20% Tutor
1.6. Relacionamento pessoal 20% Tutor
Relatério de grupo (60% da Nota Final) 100% Docente
2.1. Apresentagdo/redacgdo clara e concisa 30%
2.2. Contetido:

¢ fundamentagdo tedrica 10%

e capacidade de andlise, reflexdo e critica | 40%

¢ inter-relagdo entre as partes 20%
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Metodologia de Ensino /Aprendizagem

Semestre em que é leccionada: Quinto
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 90 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

1) Mestrado em ciéncias de Educagdo,
2) Licenciado em Psicopedagogia,

3) Deve-se admitir a possibilidade de ser um Licenciado ou Mestrado de outro
ramo, que possua formagdo e experiéncia na matéria,

4) Técnico Médio Especializado em Ensino.

De notar que: o mais importante é o facto do docente ser profundo conhecedor e
ter experiéncia de trabalho na utilizagdo das modernas
Metodologias de Ensino-Aprendizagem.

Objectivos educacionais especificos

No fim desta Disciplina, o estudante aprovado deve ser capaz de (na drea do
conhecimento):

= Indicar as caracteristicas do método classico de ensino;

= Indicar e explicar a sequéncia de actividades no método classico de ensino;

= Explicar o papel privilegiado que a «aula magistral>» tem, no método classico de
ensino, como meio de transmisséio do conhecimento;

= Indicar os defeitos e inconvenientes da «aula magistrals;

= Explicar e exemplificar o papel fulcral do professor («Mestre») no método
classico de ensino;

= Descrever a estruturagdo do programa em disciplinas, no método classico de
ensino;

= Explicar o papel do programa e os mecanismos da sua formulagdio;
Descrever a relagdo professor<aluno no método classico de ensino;

= Descrever e explicar a disposi¢éio espacial da sala de aulas no método cldssico de
ensino;

4

= Descrever e explicar os inconvenientes do método cldssico de ensino;

= Descrever e explicar as tentativas de modernizagdio do método classico de
ensino, sobretudo no que diz respeito a introdugdo de ajudas audiovisuais e a
aulas praticas;

= Caracteristicas do método de ensino baseado no professor;

= Inconvenientes do método de ensino baseado no professor;

= Aprendizagem centrada sobre os estudantes;

= A participagdo activa como instrumento de facilitagéio da aprendizagem;

= Papel do professor como «facilitador» da aprendizagem;

= Uma nova relagéo professor&estudante baseada na facilitago da
aprendizagem;

= Disposicdo espacial da sala de aulas nos métodos participativos de

aprendizagem;

= Descrever e explicar como, no campo da formagdo profissional, um processo
formativo (ensino/aprendizagem) deve ser um meio de prepara¢do para a
execugdo de tarefas profissionais;
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Enunciar e explicar as insuficiéncias e limitagdes da simples aquisicio de
conhecimentos, como meio de preparacdo para a execugdo de tarefas
profissionais;

Descrever, explicar e exemplificar como a execugdio de tarefas profissionais
implica a aquisicéio de habilidades técnicas e atitudes;

Descrever e explicar a importéncia da aprendizagem de atitudes no quadro da
formagao profissional, em especial de certos ramos de actividade;

Descrever, explicar e exemplificar as limitagées da sala de aulas, mesmo com
uma nova disposi¢do espacial, como terreno de aprendizagem de habilidades
técnicas e atitudes;

Explicar a necessidade de adaptagdo da metodologia de avaliagéio para poder
avaliar o grau de aprendizagem de habilidades técnicas e atitudes;

Descrever e explicar o que sdio os objectivos educacionais e a importancia da sua
formulagéo para a aprendizagem de conhecimentos, habilidades técnicas e
atitudes;

Enunciar e explicar as caracteristicas e propriedades que um objectivo
educacional deve possuir;

Explicar os critérios de classificagéio dos objectivos educacionais, em fungdo da
sua extensdo, em gerais, intermédios e especificos;

Descrever e explicar as metodologias e técnicas de formulago de objectivos
educacionais, em particular, quanto a eles serem mensurdveis, de modo a
facilitar a avaliagéio do grau de aprendizagem de conhecimentos, habilidades
técnicas e atitudes;

Descrever e explicar as caracteristicas da metodologia de aprendizagem por
solugdio de problemas;

Explicar a sequéncia de actividades na metodologia de aprendizagem por
solugdio de problemas;

Identificar e reconhecer a adequagdo da metodologia de aprendizagem por
solugdio de problemas a formagdo profissional;

Explicar e exemplificar a necessidade de assegurar a pertinéncia dos problemas,
e por consequéncia dos objectivos educacionais, em relagdio as tarefas da vida
profissional;

Descrever e explicar a importancia da aprendizagem de habilidades técnicas e
atitudes na metodologia de aprendizagem por solugdo de problemas;

Enunciar e explicar as especificidades na formulagdo de objectivos educacionais
na metodologia de aprendizagem por solugdio de problemas;

Identificar e reconhecer a metodologia de aprendizagem por solugéo de
problemas, como um método participativo de aprendizagem centrado sobre os
estudantes;

Descrever as relagoes facilitador<estudante na metodologia de aprendizagem
por solugdo de problemas;

Descrever e explicar a disposigdio espacial da sala de aulas e as suas vantagens,
na metodologia de aprendizagem por solugdio de problemas;

Descrever e explicar as diferengas entre metodologias de aprendizagem: “por
solugdo de problemas” e “baseada em problemas”;

Explicar como a metodologia de aprendizagem por solugdo de problemas,
quando implementada de forma coerente, é incompativel com a estruturagéo
do programa em disciplinas;

Explicar as vantagens da metodologia de aprendizagem por solugéio de
problemas;

Identificar os possiveis problemas e dificuldades resultantes da utilizagéo da
metodologia de aprendizagem por solugdo de problemas e explicar os meios
para os ultrapassar;
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Definir e explicar os conceitos de habilidade técnica e atitude;

Explicar a importéncia da aquisicio de habilidades técnicas no quadro da
formagdo profissional;

Estabelecer a distingdio entre Saber, Saber fazer e Saber ser/Saber estar/Saber
comportar-se;

Descrever as etapas da passagem do conhecimento (saber) as habilidades
técnicas (saber fazer) e as atitudes;

Descrever e analisar o papel da pratica (experiéncia) na aprendizagem de
habilidades técnicas e atitudes;

Explicar a importancia da utilizagéio de outros locais, para além da sala de
aulas, na aprendizagem de certas habilidades técnicas;

Descrever e explicar a importancia da aprendizagem de atitudes no quadro da
formagdo profissional, em particular no caso de certas profissdes, como meio de
suscitar um correcto comportamento no exercicio de tarefas profissionais;
Descrever técnicas e métodos pedagdgicos apropriados para aprendizagem de
habilidades técnicas e atitudes.

Explicar o conceito de «dindmica de grupo» e como ela pode ser usada nas
metodologias do processo ensino/aprendizagem de tipo participativo (ndo
directivo);

Descrever e explicar como o trabalho de grupo constitui o elemento
fundamental do método de aprendizagem por solugdio de problemas;

Descrever e explicar o papel do facilitador no trabalho de grupo;

Descrever e explicar as relagoes facilitador< estudante e estudante<estudante,
na dindmica de grupo;

Descrever e explicar a metodologia de condugdo do trabalho de grupo, como
forma de garantir a aprendizagem;

Enunciar e estabelecer as diferencas entre as principais técnicas e métodos de
dindmica de grupo utilizadas no processo ensino/aprendizagem;

Explicar os critérios para a escolha, em cada caso concreto, duma técnica de
dindmica de grupo mais apropriada para consolidagéo da aprendizagem;

= Caixa de Entrada,

Demonstragdo,

Discusséio circular,

Dramatizagéo) / Jogo de Papéis / Novela colectiva,

Estudo de Caso / Processo do Incidente,

Estudo dirigido em Grupo,

Grupo de Apresentagdio,

Grupo de Solugdo de problemas,

Intercmbio Acumulativo,

Jornadas,

Mesa Redonda / Painel / Férum,

Método de Obstdculos,

Método interrogativo,

Método de tarefas dirigidas,

Oficina de Trabalho,

Pergunte, eu Respondo,

Philips 66,

Rumor,

Sabating,

Semindrio,

Simpésio,

Simulagéo,

VY yyyvyyuviyuvyuyvuyuyuyuvuyvuyuyviyuvy
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4

= Torvelinho de ideias.

Enunciar os eventuais problemas e dificuldades na implementagéo das técnicas
de dindmica de grupo no processo ensino/aprendizagem.

Definir o conceito de avaliagdo no processo de ensino/aprendizagem,
descrevendo o seu objecto e seus fins;

Explicar a filosofia da avaliagdio no processo de formagdo;

Explicar a importéncia da avaliagio como parte integrante do processo
formativo, contribuindo para o sucesso e a melhoria dos programas de
formagaio;

Enunciar e descrever as componentes do processo de avaliagdo (pertinéncia,
adequagdo, acompanhamento do progresso, eficiéncia, eficGcia e impacto);
Explicar a importancia e a necessidade de rigor na avaliagiio no processo
ensino/aprendizagem e de utilizagdo de instrumentos de avaliagdo com
qualidade e construidos cientificamente;

Enunciar as propriedades que um instrumento de avaliagdo deve possuir, para
avaliar correctamente;

Definir os conceitos de: validade, fiabilidade, objectividade, sensibilidade,
especificidade, discriminagdo, pertinéncia, equidade, equilibrio, eficiéncia e
comodidade;

Enumerar os sujeitos da avaliagéio (agentes avaliadores) e explicar as suas
relagdes com o contelddo da avaliagéio e com os objectos da avaliagéo (quem
ou o que avaliar);

Explicar as razées e os objectivos da avaliagdo dos estudantes;

Explicar a diferenga entre a avaliagdo formativa e a avaliagdo certificativa;
Descrever e explicar as responsabilidades na correcgdio dos testes, na avaliagdéio
formativa e certificativa;

Descrever e explicar os principais métodos, técnicas e instrumentos de avaliagdo
dos estudantes diferentes tipos de testes e as condigdes e indicagdes para a sua
utilizagdo e sua correcgdo.;

Enunciar, descrever e explicar as vantagens e os inconvenientes da avaliagdo
dos facilitadores;

Descrever os métodos e técnicas de avaliagdo dos facilitadores (em regime de
autoavaliagdio ou de avaliagdo matua e ainda, pelos niveis hierdarquicos
superiores e pelos estudantes);

Descrever e caracterizar os instrumentos de avaliagéo dos facilitadores pelos
estudantes;

Explicar as precaugdes a tomar na andlise dos resultados da avaliagdo dos
facilitadores, pelos estudantes;

Explicar e exemplificar a relagdo entre avaliagéio e os outros elementos do
processo de formagao;

Descrever e explicar a importancia da avaliagdo da pertinéncia e da
adequagdio dos programas e da metodologia do processo ensino/
laprendizagem utilizada;

Descrever e explicar a necessidade e a importéncia do acompanhamento do
progresso de implementagdo dos programas e da metodologia do processo
ensino/aprendizagem utilizado;

Descrever o conteido, os métodos e os critérios de avaliagdio da metodologia do
processo ensino/aprendizagem utilizada;

Descrever e explicar a necessidade e a importancia da avaliagdo da eficiéncia,
da eficacia e do impacto dos programas e da metodologia utilizada.
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No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugéo ao SNS, o estudante
aprovado deve ser capaz de realizar as seguintes habilidades técnicas (Grea do
saber fazer):

>
>

Esquematizar a sequéncia de actividades no método classico de ensino;

Analisar criticamente o método cléssico de ensino e justificar os motivos para
mudanga de metodologia;

Analisar criticamente os motivos e justificagdes que podem explicar a resisténcia
a mudanga e a persisténcia do método classico de ensino;

Analisar criticamente o método de ensino baseado no professor e justificar os
motivos da mudanga para uma metodologia de aprendizagem centrada sobre
os estudantes;

Identificar e dar exemplos de formas de participagdo activa dos estudantes, que
facilitam a aprendizagem;

Elaborar estratégias para a facilitagéo da aprendizagem;

Analisar e justificar a pertinéncia dum processo formativo como meio de
preparagdo para a execugdio de tarefas profissionais;

Elaborar estratégias e identificar métodos e técnicas para a aprendizagem de
habilidades técnicas e atitudes;

Justificar a necessidade de utilizagdo de novos locais de aprendizagem (fora das
salas de aulas), para a aprendizagem de habilidades técnicas e atitudes;

Classificar os objectivos educacionais, em fungéio da sua extenséo, em gerais,
intermédios e especificos;

Seleccionar fontes de dados que assegurem a pertinéncia dos objectivos
educacionais;

Elaborar objectivos educacionais de boa qualidade, que sejam mensuraveis, de
modo a facilitar a avaliagiio do grau de aprendizagem de conhecimentos,
habilidades técnicas e atitudes;

Analisar criticamente objectivos educacionais especificos;

Analisar criticamente os possiveis problemas e dificuldades resultantes da
utilizagdo da metodologia de aprendizagem por solugdo de problemas;

Esquematizar a sequéncia de actividades na metodologia de aprendizagem por
solugdio de problemas, tal como ela tem sido utilizada em Mogambique;

Elaborar estratégias para a facilitagdo da aprendizagem de habilidades
técnicas e atitudes;

Identificar e seleccionar técnicas, métodos e materiais pedagdgicos para
aprendizagem de habilidades técnicas e atitudes;

Planificar actividades educativas que proporcionem ao estudante a
oportunidade de adquirir as habilidades técnicas e atitudes;

Seleccionar as técnicas de dindmica de grupo que, em cada caso concreto, se
mostram mais apropriadas para facilitar a aprendizagem de conhecimentos,
habilidades técnicas e atitudes;

Conduzir sessdes de trabalho de grupo;

Na avaliagdio de metodologias de ensino/aprendizagem e de programas de
formagdo, distinguir as diversas componentes da avaliagdo;

Elaborar, analisar criticamente e utilizar instrumentos de avaliagdo de
estudantes, de facilitadores, de metodologias de ensino/aprendizagem e de
programas de formagdo;
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» Identificar métodos e técnicas de avaliagdo dos facilitadores, que possam ser por

eles aceites;

* Elaborar estratégias para avaliagéio dos facilitadores, promovendo a aceitagdo

do principio da avaliagdo dos facilitadores, pelos estudantes;

No fim desta Disciplina e depois do Estagio de Introdugdo ao SNS, o estudante
aprovado deve ter adquirido as seguintes atitudes e comportamentos (Grea do
saber ser, saber estar e saber comportar-se):

>
>

Ter uma atitude critica em relagdo ao método classico de ensino;

Aceitar perder o poder absoluto que o método cléassico de ensino lhe confere na
sala de aulas;

Ter uma atitude critica em relagdio ao método de ensino baseado no professor;

Aceitar a participacdo dos estudantes como um factor positivo de facilitagdio da
aprendizagem;

Aceitar abandonar o papel de «Mestre», senhor absoluto do sistema, para se
tornar num «facilitador» da aprendizagem:

Ter uma atitude critica em relagdo a pertinéncia dum processo formativo
baseado essencialmente na aquisico de conhecimentos, como meio de
preparagdo para a execugdo de tarefas profissionais;

Comportar-se de forma a assegurar a aprendizagem de habilidades técnicas e
atitudes como meio fundamental de preparagdo para a execugdo de tarefas
profissionais;

Ter uma atitude de aceitagéio da importancia da formulagdo de objectivos
educacionais no processo ensino/aprendizagem;

Ter uma atitude que assegure a pertinéncia dos objectivos educacionais em
relagdio as tarefas profissionais que o graduado deverd executar;

Ter uma atitude de abertura e de espirito inovador em relagdo & metodologia
de aprendizagem por solugdo de problemas e aceitar tentar a sua
implementagdo;

Ter uma atitude critica perante um programa de formagdo profissional que
privilegia unicamente a aquisicéio de conhecimentos;

Ter uma atitude positiva em relagdo a aprendizagem de atitudes e habilidades
técnicas, como Unico meio eficaz de capacitagdo para o exercicio de tarefas
profissionais;

Evidenciar uma atitude ndo intervencionista durante os exercicios praticos
estimulando a participagdo activa dos estudantes;

Ter uma atitude de empatia em relagéio aos estudantes que evidenciam certa
dificuldade em adquirir rapidamente habilidades técnicas;

Na condugdio de trabalhos de grupo, ter um comportamento adequado de
modo a estimular a participagdo activa dos estudantes;

Aceitar perder o poder do professor classico na condugédio de trabalho de grupo,
comportando-se como um verdadeiro facilitador da aprendizagem;

Assumir a avaliagdo como parte integrante do processo formativo, e ndo como
uma prova/castigo que os participantes do processo formativo (estudantes e
facilitadores) devam passar;

Manter uma atitude rigor, objectividade e imparcialidade em qualquer tipo de
avaliagdio no processo ensino/aprendizagem;
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» Ter uma atitude de abertura e de aceitagdo, em relagdo a ser objecto de
avaliagdo, pelos estudantes, quando no exercicio de actividades de docéncia.

» Aceitar as dificuldades de que se pode revestir a avaliagéo, tendo uma atitude
de ndo desanimo e de persisténcia perante as dificuldades.

Plano Tematico

C horari
N2 | Conteiido da Unidade Temética arga horaria

‘I‘eériccsbréliccs Total

Método classico de ensino:

Caracteristicas e Sequéncia de actividades;

A aula magistral como meio privilegiado de transmissco do
conhecimento neste método;

Papel fulcral do «Mestre», Relagdo professor>aluno neste
meétodo e Disposigdio espacial da sala de aulas neste método;

1| Estruturac@o do programa por disciplinas e mecanismos da sua | 3 5 8
formulagao;

Tentativas de modernizagdo deste método;

Inconvenientes do método cldssico de ensino e Resisténcia a
mudanga e persisténcia do método apesar dos grandes
inconvenientes;
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

bn’uti«n

Total

Ensino baseado no professor ou métodos participativos de
aprendizagem centrados sobre os estudantes na formagdo
profissional:

Caracteristicas e Inconvenientes dos métodos de ensino
baseados no professor;

Aprendizagem centrada sobre os estudantes;

A participagdo activa como instrumento de facilitagdo da
aprendizagem;

Novo papel do professor como «facilitador» da aprendizagem;
Uma nova relagdo professor<>estudante baseada na
facilitagdo da aprendizagem e Disposicdio espacial da sala de
aulas nos métodos participativos de aprendizagem
Necessidade de centrar a preparacdio para a execugdo de
tarefas profissionais na aprendizagem de conhecimentos, mas
também de habilidades técnicas e atitudes;

As metodologias de ensino/aprendizagem centradas sobre os
estudantes como meio de prepara¢do para a execugdo de
tarefas profissionais;

Necessidade de utilizagdo de novos locais de aprendizagem
(fora das salas de aulas), para a aprendizagem de habilidades
técnicas e atitudes;

Necessidade de adaptagdo da metodologia de avaliagdo para
poder avaliar o grau de aprendizagem de habilidades técnicas
e atitudes.

Objectivos educacionais:

O que sdo, sua Importéncia e suas Caracteristicas e
propriedades;

Pertinéncia dos objectivos educacionais dos cursos de
formagdo, em relagdo as tarefas profissionais da vida prética;
Formulagdo de objectivos educacionais como meio de
preparagdo para a execugdo de tarefas profissionais;
Classificagéio dos objectivos educacionais, em fungdio da sua
extensdo, em gerais, intermédios e especificos;

Metodologia e técnicas de formulagdo de objectivos
educacionais mensurdveis.

Metodologia de aprendizagem por solugdio de problemas:

Caracteristicas, Relagbes facilitador&estudante, Disposiccio
espacial da sala de aulas e Sequéncia de actividades nesta
metodologia;

Adequagcdo desta metodologia a formagdo profissional por ser
uma metodologia participativa de aprendizagem, centrada
sobre os estudantes e sobre a aprendizagem de habilidades
técnicas e atitudes;

Necessidade de assegurar a pertinéncia dos problemas, e por
consequéncia dos objectivos educacionais, em relagdo as
tarefas da vida profissional;

Especificidades na formulagao de objectivos educacionais nesta
metodologia;

Diferengas entre metodologias de aprendizagem: “por solugdo
de problemas” e “baseada em problemas”;

Grandes Vantagens da metodologia de aprendizagem por
solugdio de problemas;

Eventuais problemas e dificuldades na implementagdo da
metodologia de aprendizagem por solugdo de problemas e
meios para os ultrapassar.
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Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

TeéricasPréticas| Total

Aprendizagem de habilidades técnicas e de atitudes:
Importancia das habilidades técnicas e das atitudes no
exercicio pratico duma profissco;
Etapas da passagem do conhecimento (saber) as habilidades
técnicas (saber fazer);
Identificagdo das habilidades técnicas que podem ser
desenvolvidas na sala de aulas e as que necessitam de
exercicios no terreno;
Importéncia da aprendizagem de atitudes como meio de 5 4 6
suscitar um correcto comportaomento no exercicio de
actividades profissionais;
Etapas da passagem do conhecimento (saber) as atitudes
(saber ser / saber estar / saber comportar-se);
Identificacdio e selec¢do de técnicas, métodos e materiais
pedagégicos mais apropriados para a facilitar a
aprendizagem de habilidades técnicas e atitudes;
Papel da pratica (experiéncia) na aprendizagem de
habilidades técnicas e atitudes.
Utilizagdo da dindmica de grupo para facilitago da
aprendizagem:
Conceito de «dindmica de grupo» e sua utilizagdo nas
metodologias do processo ensino/aprendizagem de tipo
participativo (ndo directivo);
O trabalho de grupo como elemento fundamental da

R . . 2 5 7
metodologia de aprendizagem por solugdio de problemas;
Papel do facilitador no trabalho de grupo e Relagdes
facilitador&~estudante e estudanteestudante, na dinGmica
de grupo;
Metodologia de condugéo do trabalho de grupo, como forma
de garantir a aprendizagem;
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Técnicas e métodos de dinédmica de grupo utilizadas para
facilitagdio da aprendizagem:

Técnicas e métodos de dindmica de grupo utilizadas no
processo ensino/aprendizagem e critérios para a sua selecgdio e
utilizagao:

Caixa de Entrada,

Demonstragdo,

Discussdo circular,

Dramatizagdo) / Jogo de Papéis / Novela colectiva,
Estudo de Caso / Processo do Incidente,

Estudo dirigido em Grupo,

Grupo de Apresentagdo,

Grupo de Solugdo de problemas,

Intercdmbio Acumulativo,

Jornadas,

Mesa Redonda / Painel / Férum,

Método de Obstaculos,

Método interrogativo,

Método de tarefas dirigidas,

Oficina de Trabalho,

Pergunte, eu Respondo,

Philips 66,

Rumor,

Sabating,

Semindrio,

Simpésio,

Simulagdo,

Torvelinho de ideias.

Eventuais problemas e dificuldades na implementagdo das
técnicas de dindmica de grupo no processo ensino/
laprendizagem.

SN N N N N N N N N N N N N N N VRN

n

Avaliagdio no processo ensino/aprendizagem:

Componentes do processo de avaliagdo: pertinéncia,
adequagdo, acompanhamento do progresso, eficiéncia,
eficacia e impacto;

Propriedades dos instrumentos de avaliagdo: wvalidade,
fiobilidade, objectividade, sensibilidade, especificidade,
discriminagdo, pertinéncia, equidade, equilibrio, eficiéncia e
comodidade;

Sujeitos da avaliagdio (agentes avaliadores) e suas relagdes
com o contetido da avaliagéio e com os objectos da avaliagdo
(quem ou o que avaliar);

Relagdes entre a avaliagdio e os outros elementos do processo
de formagdo;
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Avaliagdo dos Estudantes:
Razodes e objectivos da avaliagdo dos estudantes;
Avadliagdo certificativa e avaliagdo formativa;
Responsabilidades na correcgéio dos testes, na avaliagdo
2 | formativa e certificativa; 3 7 10
Métodos, técnicas e instrumentos de avaliagéio dos estudantes:
diferentes tipos de testes e as condigdes e indicagbes para a sua
utilizagdo e sua correcgéio.
Avaliagdo dos facilitadores:
Vantagens, inconvenientes da avaliagdo dos facilitadores;
Métodos, técnicas e instrumentos de avaliagdo dos
10 | facilitadores; 3 6 °
Precaugdes a tomar na andlise dos resultados da avaliagdio dos
facilitadores, pelos estudantes.
Avdliagdo programas e das metodologias de ensino/
laprendizagem:
Avadliagdo da pertinéncia e da adequagdo dos programas e da
metodologia do processo ensino/aprendizagem;
Acompanhamento do progresso de implementagdo dos
programas e da metodologia do processo
" ensino/aprendizagem; 3 5 8
Contetido, métodos e os critérios de avaliagdio da metodologia
do processo ensino/aprendizagem;
Necessidade e importancia da avaliagdio da eficiéncia, da
eficcia e do impacto dos programas e das metodologias
utilizados.
TOTAL 30 60 90

As 33 horas de aulas praticas das unidades temdticas 1, 2, 4, 5, 6, 8 e 11, relativas,
respectivamente, ao «Método cléssico de ensino», «Ensino baseado no professor ou métodos
participativos de aprendizagem centrados sobre os estudantes na formagdo profissional»,
«Metodologia de aprendizagem por solucdo de problemas», «Aprendizagem de
habilidades técnicas e de atitudes», «Utilizagdo da dindmica de grupo para facilitagdo da
aprendizagems», «Avaliagéio no processo ensino/aprendizagem» e «Avalia¢dio programas e
das metodologias de ensino/aprendizagem», devem ser utilizadas para realizagéo de
«Mesas Redondas», «Simpdsios» ou «Semindrios» sobre estes diversos tema:s.

As 27 horas de aulas praticas das unidades temdticas 3, 7, 9 e 10, respeitantes
respectivamente aos «Objectivos educacionais», «Técnicas e métodos de dindmica de
grupo utilizadas para facilitagdo da aprendizagem», «Avdliagéio dos Estudantes» e
«Avadliacdo dos facilitadores»> devem ser aproveitadas para realizagéio de <«Mesas
Redondas» sobre estes temas, mas igualmente para efectuar «Oficinas de Trabalho» para
a realizagdio de exercicios praticos de «Formulacdo de objectivos educacionais
mensurdveis», «Técnicas e métodos de dindmica de grupo utilizadas no processo
ensino/aprendizagems», «Instrumentos de avaliagéio dos estudantes e dos facilitadores».
Bibliografia:

MARTINS, Hélder: Metodologia de Aprendizagem por Solugéio de Problemas — | Volume:
Caracteristicas e Vantagens. Maputo, Editorial Terceiro Milénio, 1999;

MARTINS, Hélder: Metodologia de Aprendizagem por Solugéio de Problemas — Il Volume:
Manual de Implementagdo. Maputo, Editorial Terceiro Milénio, 2001

NOTA IMPORTANTE: Esta lista bibliografica foi elaborada na base do que esta disponivel
na Biblioteca do Instituto de Ciéncias da Sadde de Maputo e estd muito prejudicada pela
falta de documentagdo apropriada disponivel nessa Biblioteca.
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sistemas de Informagéo e Programas de $aiide Il

Semestre em que é leccionado: quinto
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 150 horas

Perfil do Docente:

Deve ser por ordem de preferéncia:

Médico, de preferéncia com grau de Mestre em Satde Publica, Especialista em
Sistemas de Informagdo em Sadde, Epidemiologista ou Informdtico com
conhecimento dos sistemas de Sadde ou Graduado universitdrio de outro ramo, de
preferéncia especialista de Sadde Publica.

De notar que: o mais importante ndo é o perfil profissional do docente, mas o facto
de ser alguém de, indiscutivel probidade moral, e reconhecido como profundo
conhecedor da matéria a leccionar.

Objectivos Educacionais Especificos:
Esta disciplina procura situar as bases de SIS nos varios programas de Sadde em
curso. Enfase é dada aos programas especificos de doencas transmissiveis, tal como
é o caso de Programa Nacional de Tuberculose e Lepra, Programa Nacional de
Combate as ITS/SIDA, Programa Nacional de Combate a Maldria. No fim da
disciplina, o formando devera ser capaz de:
Descrever os programas doengas transmissiveis (DTs) existentes;
Sumarizar os respectivos planos estratégicos operacionais em curso;
Listar os objectivos de cada programa de DTs;
Identificar as necessidades em informagéo para o processo de
tomada de decisées dos programas de DTs;
Listar as principais fontes de dados para cada programa de DTs;
Descrever as caracteristicas dos impressos e livros de registo usados
em cada programa de DTs
Colher e manipular dados de dteis e fidedignos dos programas de
DTs para uma efectiva gestdo, monitorizagdo e avaliagéo;
Validar os dados sanitdrios tanto nos impressos assim como no
formato electrénico;
Detectar e corrigir sinais que apontam para dados de baixa
fiabilidade;
Listar e calcular indicadores usados em cada programa de DTs;
Escrever um relatério de actividades seguindo os padroes
recomendados para cada programa de DTs;
Apresentar dados e informagdo de forma clara e concisa utilizando
texto, tabelas, graficos e mapas;
Interpretar e usar informagédo para acgdo local;
Partilhar os dados e indicadores com a comunidade e com os
superiores hierarquicos de forma atempada
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Plano Tematico

N2 Conteiido da Unidade Tematica

Carga horaria

Tedricas

Praticas | Total

SIS

para programas de doengas especificas

transmissiveis (vista geral)

4

SIS e PNCTL

Defini¢dio e Objectivos do PNCTL
Organizagéo Estrutural e Funcional do
PNCTL

Plano Quinquenal de Tuberculose
2003/2008

PNCTL nos diferentes niveis organizacionais
O ciclo de dados de PNCTL

Indicadores de PNCTL

16

24 40

SIS

e Programa ITS/SIDA

Definicdo e Objectivos do Programa
ITS/SIDA

Organizagéo Estrutural e Funcional do
Programa ITS/SIDA

Plano Estratégico Nacional de Combate as
ITS/HIV/SIDA 2004-2008

Programa ITS/SIDA nos diferentes niveis
organizacionais

Ciclo de Dados de cada um dos 12
Componentes do Programa ITS/SIDA
Indicadores de Programa ITS/SIDA e
Sistema de M&A

16

24 40

4. | SIS

e Programa de Combate a Malédria
Definicdo e Objectivos do Programa de
Maldria

Organizagéo Estrutural e Funcional do
Programa da Maldria

Plano de Rollback Malaria

Programa da Maldria nos diferentes niveis
organizacionais

O ciclo de dados de Malaria

Indicadores do programa

16

24 40

TO

TAL

72 124

Bibliografia
Manuais da DNS — Doengas Transmissives
Planos Operacionais em curso de cada Programa
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Informatica em $aiade

Semestre em que é leccionado: Quinto
Disciplina: Nuclear
Carga Hordria total: 100 horas

Perfil do Docente: (2)

Deve ser por ordem de preferéncia:

Licenciado em informdtica,

Especialista em Informéatica em Sadde com experiéncia na implantagdo e gestdo de
projecto de Informéatica ema Sadde,

De notar que: o mais importante ndo é o perfil profissional do docente, mas o facto
de ser alguém de, indiscutivel probidade moral, e reconhecido como profundo
conhecedor da matéria a leccionar.

Objectivos Educacionais Especificos:
Esta disciplina pretende introduzir, Introduzir conceitos bésicos da informatica em
Saudde, Conhecer aplicagdes existentes e o Gmbito do seu uso

No fim da disciplina, o formando devera ser capaz de:

Conhecer aplicagoes existentes e o Gmbito do seu uso no mundo e em
Mocambique

Conhecer o processo de construgdo dos SIS e analisar o seu uso na
gestdo e vigilancia

Conhecer principais padrdes para representar e transmitir
informagdio em Sadde

Conhecer as principais ferramentas de manuseio e gestdo da
informdtica em Sadde

Conhecer as tendéncias de disseminagdio da informatica em Sadde
capazes de utilizar o computador na éptica do utilizador

capazes de fazer pequenas manutengdes de rotina de hardware e
software

Plano Tematico

Carga horaria

° -»> [} rd 3
N¢e Conteiudo da Unidade Tematica Teéricas | Praticas | Total

Introdugdo a informatica

Familiarizagéo com Hardware e Software
Sistema operativo

1 | Folha de cdlculos, escritura e apresentagdo 10 20 30
Internet e correio electrénico

Rotina de manutengéio de Software e
Hardware

Aplicagdes da informdtica na Saade

Sistemas de informagdo para Sadde publica
Sistema de informagéo hospitalar

Sistemas de informagdo para gestéio em Sadde

25 15 40
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Carga horaria

N2 Conteiido da Unidade Tematica

Sistemas de informagéo par vigilancia em
Sadde

Sistemas de apoio a decisdo em Sadde:
protocolos e normas

Sistemas de informagdio geogrdéfica

Registo electrénico em Saudde

Aplicagdes da telemedicina em Sadde
Armazém de dados em Saudde

Processamento de sinais de imagens

Padrées para representar informagdo em
Saude

Padrées de vocabuldrio

3 | Padrées de contetdo 20 10 30
Padrées de comunicagdio

Padroes de seguranga privacidade e
confidencialidade

TOTAL 55 45 100

Massad E, Marin HF, Azevedo, RS. Edts O Prontudrio Eletronico do Paciente na
Assisténcia, Informagdo e Conhecimento. S&o Paulo : H. de F. Marin, 2003.
Disponivel para download em:

Disponivel para download em:
http://netsim.fm.usp.br/dim/livrosdim/prontuario.pdf

vanBemmel JH, Musen MA. Edts. Handbook of Medical Informatics. Springer-
Verlag, Heidelberg, Germany, 1997. Disponivel para download em
http://www.mieur.nl/mihandbook/r_3_2/handbook/homepage_self.htm

Dick RS, Steen EB, Detmer DE. Edts. The Computer Based Patient Record — An
essential Technology for Health Care. Committee on Improving the Patient Record.
Institute of Medicine. National Academy Press, Washington DC, 1997.
http://www.nap.edu/books/0309055326/html/index.html

Networking Health: Prescriptions for the Internet (2000) (ISBN 0309068436),
Committee on Enhancing the Internet for Health Applications: Technical
Requirements and Implementation Strategies, Computer Science and
Telecommunications Board, National Research Council. http://search.nap.edu/nap-
cgi/getrecid.cgi?isbn=0309068436

Linda T. Kohn, Janet M. Corrigan, and Molla S. Donaldson, Editors. To Err Is Human:
Building a Safer Health System (2000) (ISBN 0309068371), Committee on Quality
of Health Care in America, Institute of Medicine. http://search.nap.edu/nap-
cgi/getrecid.cgi?isbn=0309068371

Philip Aspden, Janet M. Corrigan, Julie Wolcott, Shari M. Erickson, Editors. Patient
Safety: Achieving a New Standard for Care. , Committee on Data Standards for
Patient Safety ISBN- 0309-09077-6. http://www.nap.edu/catalog/10863.html
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Key Capabilities of an Electronic Health Record System: Letter Report — IOM, 2003
http://www.nap.edu/catalog/10781.html

The State of Health Care Quality: 2005. National Committee for Quality Assurance.
Washington DC, 2005. http://www.ncga.org/Docs/SOHCQ_2005.pdf

2004 National Healthcare Quality Report (NHOQR). Agency for Healthcare
Research and Quality (AHROQ), Washintgon DC, 2004.
http://www.qualitytools.ahrg.gov/qualityreport/browse/browse.aspx

Proctor P. Reid, W. Dale Compton, Jerome H. Grossman, and Gary Fanjiang,
Editors,. Building a Better Delivery System: A New Engineering/Health Care
Partnership. Committee on Engineering and the Health Care System, Institute of
Medicine and National Academy of Engineering. ISBN: 030909643X.
http://www.nap.edu/catalog/11378.html
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Disciplina de Metodologia de Investigagéo Cientifica Il

Semestre em que é leccionado: Quinto

Disciplina: Nuclear

Carga Hordaria total: 50 horas

Perfil do Docente:
Deve ser por ordem de preferéncia:

O
O

O

O
O

Médico Especializado ou com Mestrado em Sadde Pdblica,

Biblogo ou Veterindrio, de preferéncia especialista ou com Mestrado em
Sadde Pablica,

Mestrado de outro ramo com experiéncia em elaboragdio de protocolos de
investiga¢do ou trabalhos de defesa

Técnico de Satde Especializado em Satde Publica,

Técnico de Salde Especializado em Ensino,

De notar que o docente deve ser alguém com experiéncia na realizagéo de
trabalhos de Investigagdio Cientifica e dominio da Metodologia da Investigagéo
Cientifica.

Objectivos:

No fim da disciplina os formandos deveréo ser capazes de:

Objectivos especificos:

Elaborar questiondrios ou fichas de recolha de dados;

Elaborar o manual de campo para a equipa de pesquisa;

Elaborar um protocolo de investigagdo;

Utilizar metodologias cientificas apropriadas na elaboragéio dum plano de
investigagdo;

Compilar, descrever, tratar, interpretar e apresentar os dados recolhidos e
da informagdo obtida;

Analisar e interpretar os resultados duma pesquisa;

Elaborar e apresentar relatérios dos trabalhos de investigagdo a partir dos
resultados obtidos, incluindo as conclusées e recomendagbes para a
implementa¢do dos resultados obtidos ou para sua publicagdo ou
apresentagdo final;

Divulgar os resultados, de acordo com o protocolo de investigagdo e de
acordo com a prépria natureza dos resultados e das recomendagoes.
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Plano Tematico

Carga horari
N2 | Conteiido da Unidade Temética arga horaria

Tedricas Praticas |Total

Planificagéio da recolha e tratamento de dados:

Instrumentos e técnicas de recolha de dados;

Elaboragdio de questiondrios ou de folhas de recolha de dados;
Logistica da colheita de dados:

Necessidade de determinar quem fard a recolha de dados e
em que condigdes;

Assegurar a qualidade da colheita de dados:

Pre-teste dos questiondrios ou de outros instrumentos de
recolha de dados;

Elaborag¢do do manual de campo para a equipa d pesquisa;
Previscio das formas de tratamento dos dados (tabelas mudas)
e de divulgagéo dos resultados.

Finalizagdo do protocolo da investigagdo:

Elaboragdo do protocolo da investigagdo, pela compilagdo de
todas as opgdes metodolégicas anteriormente definidas;
Estimativa dos recursos necessdrios para realizagdo da
investigacdo;

Previsdo da logistica do projecto de investigagdo.

Recolha de dados:

Revisdo das técnicas de colheita de dados, uso e limitagdes,
Beneficios do uso de uma combinagéo de diferentes técnicas de
colheita de dados,

Revisdo das fontes e tipo de erros na colheita de dados e as
formas de como preveni-los.

Acgoes de terreno para a recolha de dados segundo o plano de
3 | recolha de dados e as condi¢des previstas no protocolo da | 4 4 8
investigagdo e utilizando os questiondrios ou outros
instrumentos de recolha de dados também previstos no
protocolo da investigagdo;

Importdncia de assegurar as condigdes logisticas para a recolha
de dados;

Importéncia de garantir que tudo se passe como previsto no
protocolo da investigagdo.

Apuramento, Tratamento e Apresentagdo dos dados
recolhidos:

Compilagao dos dados recolhidos e sua descri¢do, tratamento e
interpretacdo;

Investigagdo das hipéteses (Confirmagdo ou negagdo) através
da andlise dos dados recolhidos;

4 | Apresentagdio dos Dados recolhidos e da Informagdo obtida: | 4 6 10
Utilizagdo da forma descritiva, de tabelas (aproveitando
sempre que possivel as tabelas mudas) e de gréficos, dos
diversos tipos;

Circunstancias em que se deve utilizar cada tipo de grdéfico;
Andlise e discusséio dos dados tabulados ou apresentados por
qualquer outra forma.
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Andlise Estatistica dos Dados:

Revisdo das medidas de tendéncia central e de dispersdo:
5 | média, mediana e desvio padréo; 2 4
Revisdio da significagdo estatistica dos dados;
Revisdio da andlise estatistica da causalidade.

Apuramento e apresentagéio dos resultados:

Conclusdes a partir dos resultados e da andlise feita;
Elaboragao de recomendagdes, a partir dos resultados obtidos;
Elaboragdo do relatério da investigagdo e sua Publicagdo ou
Apresentagdo final sob forma audiovisual;

Divulgagdo dos resultados, de acordo com o protocolo de
investigacdo e de acordo com a prépria natureza dos
resultados e das Conclusées e das Recomendagdes.

TOTAL 22 28

As aulas praticas das unidades temdticas 1 e 2, respectivamente sobre a
«Planificagdo da recolha e tratamento de dados» e sobre «Finalizagdo do
protocolo da investigagdo» devem ser utilizadas para «Oficinas de Trabalho», para
realizarem exercicios praticos de Elaboragdo de questiondrios ou de folhas de
recolha de dados, Pre-teste dos questiondrios ou de outros instrumentos de recolha
de dados, Previsdo das formas de tratamento dos dados (tabelas mudas) e de
divulgagdo dos resultados, Elaboragdio do protocolo da investigagcdo e para
Estimativa dos recursos necessarios para realizagdéio da investigagdo.

As aulas prdaticas das unidades temdticas 3 e 6, relativas respectivamente &
«Recolha de dados» e «Apuramento e apresentagdo dos resultados» devem ser
utilizadas para realizagdo de «Mesas Redondas» ou «Semindrios», mas também
exercicios de «Simulagdo» e de «Demonstragdo», sobre estes diversos temas.

As aulas préaticas das unidades tematicas 4 e 5, concernentes respectivamente aos
«Apuramento, Tratamento e Apresentagdo dos dados recolhidos» e a «Andlise
Estatistica dos Dados», devem ser utilizadas para realizagéo de «Mesas Redondas»
sobre este tema, mas igualmente, para para «Oficinas de Trabalho», para
realizarem exercicios prdticos de utilizagdo da forma descritiva, de tabelas e de
graficos, dos diversos tipos, de Medidas de tendéncia central e de disperséo e de
Significagao estatistica dos dados.
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Estagio do Sistemas de Informagédo de $aide II, Informatica $anitaria
(pacotes usados no $I$ em Mogambique)

+ Duragdo: 210 horas (7 semanas)

% Objectivos do estagio:

dd)Colaborar para o processo de identificagéio das necessidades adicionais de
informagdio para a tomada de decisdes nos programas e servigos de Sadide
incluindo a gestdo hospitalar;

ee) Observar e listar as diferentes fontes de dados para célculo de indicadores
essenciais de cada programa e servico de Sadde incluindo a gestdo
hospitalar;

ff) Colaborar na colheita e manipulagdo de dados fidedignos dos programas e
servicos de Saude incluindo os da gestdo hospitalar;

dgg) Observar, listar e calcular indicadores usados em cada programa e/ou ou
Servico de Sadde bem como os indicadores hospitalares basicos;

hh) Apresentar dados e informagdio de forma clara e concisa utilizando texto,
tabelas, graficos e mapas;

ii) Participar na interpretagdo e uso da informagdo para acgdo local;

ji) Descrever e utilizar os vdrios canais utilizados para a divulgagdo da
informacgao;

kRk)Participar nos processos de retro informagdo,

) Awvaliar a qualidade do SIS ao nivel do campo de estagio;

Proporcionar contacto com a realidade profissional de forma tutelado;

mm) Permitir a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos de forma
integrada;

nn) Desenvolver capacidades de exposigdio e argumentagéo;

00) Desenvolver a capacidade de iniciativa;

pp)Promover a adaptagdio a novas situagoes;

aq)Fomentar o trabalho em grupo e a integragdo em equipas
multidisciplinares;

rr) Fomentar um espirito cientifico, através da realizagdo de um relatério de
estagio.

ss) Utilizar/ manusear as aplicagdes adoptadas na gestdo da Sadde em
Mog¢ambique

tt) Analisar o uso da informatica na gestdo de Sadde e vigilancia
epidemiolégica e nutricional

uu)Descrever e explicar os métodos mais apropriados para codificar,
representar e transmitir informagéo num sistema informatizado de Satdde

w) Codificar doengas e procedimentos usando CID-10

ww) Fazer manutengdes bdsicas de rotina de hardware e software

xx) Utilizar e-mail, agenda electrénica

yy) Aplicar o uso de excel para elaboragdo de calculos e graficos

zz) Demonstrar a importagdo e exportacdo de dados de um pacote para outro
de e para CD, flash memory e outros meios

aaa) Demonstrar a entrada de dados nos aplicativos informaticos, seu
processo de correcgdio
bbb) Produzir diferentes relatérios estatisticos a partir de aplicativos

informéticos
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« Local:

Centros de Sadde de Tipo | e Il, Hospitais Gerais, Hospitais Distritais e Hospitais
Centrais, Servigos Distritais de Sadde, Mulher e Acgdio Social, Direcgées Provinciais
de Sadde e Departamento de Informagdo para a Sadde ao nivel central. As
unidades sanitdrias serdo indicadas pela Direcgdio Pedagégica dependendo dos

meios disponiveis.

¢ Metodologia e Organizagdo do estdgio:

1. Participagdo activa e critica nos processos de manipulagdo de dados, desde
o registo e colheita até ao uso em programas, servicos e/ou hospitais (4

semanas);

2. Envolvimento no exercicio de produgdo de relatérios, na retro informagéo,

na divulgagdo e uso de dados e informagdes ao nivel local (3 semanas).

Um tutor (Médico ou Técnico Médio directa ou indirectamente envolvido em
actividades do SIS) deverd estar disponivel para acompanhar os estagios.
Cada Unidade Organizacional (US, SDSMAS, DPS ou MISAU) receberd um grupo
de alunos que, por regra, ndo ultrapassa 5 elementos.

+» Avadliagdo do estagio:

E obrigatéria a elaboragdo e entrega dum relatério circunstanciado da actividade
exercida em cada uma das dreas em que se realizou o estdgio, que inclua a
declaragdo de duragdio e carga hordria na instituigdo hospedeira e o parecer do

tutor.

Grelha de Avaliagéo Final

Cotagéo | Responsavel

Estdagio individual (40% da Nota Final)
1. Trabalho durante o estagio 100%
1.1. Assiduidade e pontualidade 20% Tutor
1.2. Capacidade de iniciativa 20% Tutor
1.3. Conhecimentos demonstrados e criatividade | 20% Tutor
1.5. Volume de trabalho efectuado 20% Tutor
1.6. Relacionamento pessoal 20% Tutor
Relatério de grupo (60% da Nota Final) 100% Docente
2.1. Apresentagao/redacgdio clara e concisa 30%
2.2. Contetdo:

e fundamentagao tedrica 10%

e capacidade de andlise, reflexdo e critica | 40%

¢ inter-relagdio entre as partes 20%

142



Curriculo do Curso de Técnicos Médios de Estatistica de Satide - Inicial

Estagio Integrado e Trabalho de Fim do curso

+ Duragdo: 600 horas (20 semanas)

% Objectivos do estagio:

cce) Efectuar o reconhecimento da Area de Satde;

ddd) Participar activamente nas actividades de tratamento e utilizagdo
de dados e indicadores de Saude e hospitalares (registo, recolha, agregagdo,
andlise, apresentagdo, interpretagdo, envio, retro informagdo, disseminagdo,
etc.);

eee) Controlar a chegada de relatérios/dados estatisticos dos niveis
inferiores ao escaldio em que se encontra afecto bem como a qualidade dos
dados neles constantes;

fff) Participar na supervisdo do Sistema de informagdo de Sadde nas
respectivas unidades sanitdrias assegurando que os registos sejam
correctamente efectuados;

ggg) Participar em actividades relativas a inquéritos ou estudos
operacionais onde estes estejam a decorrer;
hhh) Recolher/resumir dados bdsicos estatisticos para arquivo e

publicagdo, tendo em conta a andlise destes na perspectiva de género
colaborando para a padronizagdio dos instrumentos de processamento de
dados;

iii) Calcular e analisar Indicadores de Sadde e fazer o diagnéstico do Estado de
Sadde duma populagéo;

jii) Participar nos processos de programagdo, supervisdo, monitorizagéio e
avaliagdo;

kkR) Calcular ou actualizar grupos alvos dos programas de Saide e seu
crescimento no tempo em fungdo das taxas conhecidas de crescimento
populacional, e dos dados de estrutura etdria da populagdo, na drea
geogrdfica de sua afectagéo;

i) Participar activamente nas equipes/brigadas técnicas e/ou multidisciplinares
que forem formadas em caso de campanhas e/ou emergéncias ou
realizagdo de actividades especificas de satde puablica;

mmm)  Programar o seu calenddrio de actividades (mensais, semanais e
didrias), organizar as rotinas de trabalho de acordo com instrugdes dos
superiores hierarquicos e as normas vigentes;

nnn) Contribuir para que seja assegurada a previsdo correcta das
necessidades em materiais e equipamento de trabalho (incluindo canetas,
lapis, papel, fichas, livros e impressos do SIS, computadores, impressoras, etc.)
e a sua distribuicdio atempada para toda a drea geogrdfica de sua
responsabilidade;

000) Assegurar uma boa gestdo e garantir a manutengéo e boa
conservagdo e utilizagdio do material e equipamento de trabalho que for
confiado a sua responsabilidade;

pPP) Participar em actividades de educagéio para a sadde e de
mobilizagdo das comunidades para a defesa da sua prépria Saade.
qaq) Manusear os aplicativos oficiais em uso no SNS
% Local:

Centros de Sadde da sede distrital, Hospitais Gerais, Distritais ou Rurais (8
semanas), Servicos Distritais de Sadde, Mulher e Acc¢do Social (7 semanas),
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Direcgdes Provinciais de Saide e HP e centrais (4 semanas), em principio em
todas as provincias.

As unidades sanitarias serdo indicadas pela Direccdo Pedagégica dependendo
dos meios disponiveis.

¢ Metodologia e Organizagdo do estdgio:

1. Participagdo activa e critica nos processos de tratamento de dados, (registo,
recolha, agregagdo, andlise, apresentagdo, interpretagdo, envio, retro
informagdo, disseminagdo, etc.) até a utilizagdo em programas, servigos
e/ou hospitais de tal sorte que eles possam ficar capacitados para o
trabalho que irdo desenvolver no futuro como graduados (8 semanas);

2. Participagéio activa e critica no processo de gestdo do sistema de
informagdo a nivel do SDSMAS (7 semanais).

3. Participagdio activa e critica no processo de gestdo do sistema de
informagdo a nivel do e DPSs e HP e Centrais (4 semanas).

4. Preparagdo do relatério de fim do curso na sede provincial (1 semana).
Um tutor (Médico ou Técnico Médio directa ou indirectamente envolvido em
actividades do SIS) deverd estar disponivel para acompanhar os estagios.
Cada Unidade Organizacional (US, SDSMAS, DPS) receberd um grupo de alunos
que, por regra, ndo ultrapassa 3 a 5 elementos. Os tutores deverdo ter uma
formagdo prévia de uma semana organizado pelo DF em coordenagéo com DIS.

¢ Auvadliagdo do estagio final:

E obrigatéria a elaboragdo e entrega do relatério do fim do curso.
O estagiario deve indicar no relatério a carga hordria efectivamente realizada com
detalhes sobre a sua distribuicdo em diferentes locais de estagio. Por outro lado
deverd fazer uma descriciio detalhado de como foram, por ele, atingidos os
objectivos do estagio.
E da responsabilidade do tutor supervisar o estagio, dar parecer sobre assiduidade
e a qualidade da participagdio do estagidrio e sobre a maneira como o estagidrio
atingiu os objectivos de acordo com a grelha de avaliagdo.

Cotagéo | Responsavel

Estdagio individual (40% da Nota Final)
1. Trabalho durante o estagio 100%
1.1. Assiduidade e pontualidade 20% Tutor
1.2. Capacidade de iniciativa 20% Tutor
1.3. Conhecimentos demonstrados e criatividade | 20% Tutor
1.5. Volume de trabalho efectuado 20% Tutor
1.6. Relacionamento pessoal 20% Tutor
Relatério de grupo (60% da Nota Final) 100% Docente
2.1. Apresentagdo/redacgdo clara e concisa 30%
2.2. Conteldo:

¢ fundamentagdo tedrica 10%

e capacidade de andlise, reflexdo e critica | 40%

¢ inter-relagdio entre as partes 20%
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