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Introdução 
 

O Ministério da Saúde aprovou em Outubro de 2008, o Plano Nacional de Desenvolvimento dos 

Recursos Humanos da Saúde (2008 – 2015). O mesmo foi elaborado com vista a fazer face aos 

desafios que se colocam ao sector, com vista a atingir os Objectivos de Desenvolvimento do Milénio 

através dos principais indicadores de saúde. 

De facto, o país tem registado melhorias significativas dos seus indicadores de saúde. Avanços 

reflectem-se no a) aumento do acesso aos cuidados de saúde, b) redução da mortalidade materna, 

neonatal e infantil, c) aumento da cobertura de imunizações e partos institucionais, d) redução da 

mortalidade por malária, e) expansão e tratamento da Tuberculose e aumento significativo de 

pessoas beneficiando de tratamento anti-retroviral.  

O presente Anuário Estatístico baseia-se na informação do Sistema de Informação do Pessoal (SIP), 

as actas das Instituições (IdF) e as informações disponibilizadas pelas Direcções Provinciais como 

fontes primárias, sendo apresentada em forma de tabelas e gráficos que reflectem a situação da 

distribuição geográfica dos funcionários e agentes do Estado assim como do pessoal expatriado. 

O objectivo do anuário é fornecer anualmente, dados desagregados até o nível mais periférico 

possível, sobre a distribuição da força de trabalho da saúde, quer em termos geográficos, faixa 

etária, sexo, nível académico, quer em termos de tipo de vínculo no quadro, de regime de carreiras e 

de área ocupacional. O mesmo apresenta ainda as estatísticas das instituições de formação do 

MISAU em termos de novos ingressos, graduados, e perdas escolares e por fim, os médicos 

graduados em pós-graduação. 

Esta informação vai subsidiar e facilitar a todos os intervenientes no processo de gestão de recursos 

humanos, a planificação e gestão eficaz e eficiente dos seus recursos humanos. Também permitirá a 

reflexão sobre o perfil dos recursos humanos da Função pública e sua distribuição, em resposta aos 

desafios que se colocam ao sector.  

O lançamento da 2ª edição do Anuário Estatístico dos Recursos Humanos para Saúde em 

Moçambique que já inclui a análise de recursos humanos por distrito, enquadra-se no âmbito da 

necessidade da Melhoria da Eficiência na Gestão Estratégica dos Recursos Humanos. 

É nosso compromisso, divulgar permanentemente dados estatísticos dos funcionários da Saúde, 

resultantes dos actos administrativos decorrentes da gestão dos recursos humanos através das 

Direcções Provinciais e outras instituições do sector, através de boletins especializados que serão 

produzidos para dar a conhecer com precisão a distribuição e evolução do pessoal da saúde, tendo 

em conta que a sua missão é prestar cada vez melhor, serviços de saúde à população. 
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Capítulo I: Anuário Resumido 

Pessoal existente no SNS 

1. Quantos somos? 
 

 Quadro 1: Distribuição do pessoal nacional existente no SNS por regime, tipo de vínculo e sexo, 2011 

Total M F %F Total M F %F Total % PFQ M F %F

Total 35.501 17.868 17.633 49,7 30.468 15.049 15.419 50,6 5.033 14,2 2.819 2.214 44,0

Especial da Saúde 18.980 9.528 9.452 49,8 16.000 7.831 8.169 51,1 2.980 15,7 1.697 1.283 43,1

Geral 16.521 8.340 8.181 49,5 14.468 7.218 7.250 50,1 2.053 12,4 1.122 931 45,3

Regime
Total Nacional Pessoal do Quadro Pessoal Fora do Quadro

 

Fonte: SIP 

 

Quadro 2: Distribuição do pessoal total (nacional e estrangeiro) existente no SNS por regime e sexo, 2011 

Total % Regime M F % de F Total
% 

Nacional
M F % de F Total % Estrangeiro M F

% de 

F

Total 35.790 100,0          18.086 17.704 49,5     35.501 99,2         17.868 17.633 49,7      289 0,8                 218 71 24,6   

Geral 16.521 46,2            8.340 8.181 49,5     16.521 100 8.340 8.181 49,5      0 -                 0 0 -     

Especial da saude 19.269 53,8            9.746 9.523 49,4     18.980 98,5         9.528 9.452 49,8      289 1,5                 218 71 24,6   

Total Geral Pessoal Estrangeiro

Regime

Pessoal Nacional

 Fonte: SIP 
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Quadro 3: Evolução do pessoal nacional do SNS por regime nos últimos 3 anos, 2009-2011 

2009 2010 2011

% de 

crescimento 

2009

% de 

crescimento 

2010

% de 

crescimento 

2011

Especial da Saúde 17.151 18.587 18.980 7,8 8,4 2,1

Geral 15.729 15.920 16.521 7,5 1,2 3,8

Total 32.880 34.507 35.501 7,7 4,9 2,9

Pessoal Nacional 

Regime

 

Fonte: SIP 

Nota: a percentagem de crescimento par o ano 2009 foi calculado com base dos dados de 2008. 

Gráfico 1: Evolução do pessoal nacional do SNS por regime nos últimos 3 anos, 2009-2011 

 

Fonte: SIP 
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Nota explicativa dos quadros sobre os rácios dos técnicos de saúde por habitante s e rácio de técnicos 

das áreas prioritárias para a consecução dos ODM por ha bitantes 

 Os Técnicos de saúde são todos os profissionais nacionais do regime especial da saúde, do quadro e fora do quadro. As 

carreiras do pessoal do quadro referem-se aos funcionários nomeados. 

 As 10 áreas prioritárias para a consecução dos Objectivos do Milénio (ODM) são as áreas ocupacionais seguintes: 1) 

Enfermagem; 2) Enfermagem de Saúde Materno-Infantil (ESMI); 3) Medicina Curativa; 4) Medicina Preventiva e Saúde Pública; 

5) Farmácia; 6) Laboratório; 7) Anestesiologia; 8) Cirurgia; 9) Instrumentação e 10) Administração Hospitalar. 

 As áreas ocupacionais incluiem os técnicos de saúde de todos os níveis académicos (ver no Anexo I o mapeamento 

entreas áreas ocupacionais e as ocupações, carreiras e níveis académicos). 

 A área de Medicina Preventiva e Saúde Pública inclui a carreira dos médicos de saúde pública, os técnicos e agentes de 

medicina preventiva. 

 A aréa de medicina é um conjunto de áreas ocupacionais: os Técnicos da área de medicina incluem os médicos, os técnicos 

e agentes de medicina curativa, os técnicos e agentes de medicina preventiva, os técnicos de psiquiatria e saúde mental e os 

técnicos de cirurgia. 

 Os Técnicos e Agentes de medicina curativa são os clínicos não médicos. 

 Os quadros a seguir apresentam os rácios dos técnicos para cada destas 10 áreas prioritárias acimo como os rácios de 

médicos por habitantes e o rácio de técnicos das áreas de medicina, enfermagem, e ESMI cujo valor recomenda pela 

Organização Mundial da Saúde (OMS) é 2.3 p. 1000 habitantes. 

 Os técnicos de saúde dos órgãos centrais não são incluídos no cálculo dos rácios por habitantes. 

 Os técnicos de saúde do Hospital Central de Maputo são incluídos no número de técnicos de saúde de Maputo Cidade para 

o cálculo dos rácios. 
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Quadro 4: Rácio de técnicos de saúde no global por habitantes, e Rácio de técnicos das áreas prioritárias para a consecução 
dos ODM por 100.000 habitantes - Moçambique, 2011 

Moçambique
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane  Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade

23.049.621 1.597.090 1.237.271 4.529.803 4.327.163 1.953.922 1.672.038 1.877.740 1.329.737 1.194.668 1.444.624 1.178.116

10.321.704 660.781 526.370 1.870.316 1.852.571 817.043 703.350 757.968 504.861 505.780 630.241 483.595

Núm. 34.591 2.418 1.831 5.728 4.752 1.948 2.131 3.764 2.079 2.000 2.202 5.738

Rácio 150,1 151,4 148,0 126,5 109,8 99,7 127,4 200,5 156,3 167,4 339,6 487,0

Núm. 19.029 1.211 1.247 3.503 2.558 1.303 1.296 1.980 1.172 1.238 1.092 2.429

Rácio 82,6 75,8 100,8 77,3 59,1 66,7 77,5 105,4 88,1 103,6 168,4 206,2

Núm. 17.805 1.137 1.180 3.342 2.434 1.225 1.230 1.800 1.109 1.151 996 2.201

Rácio 77,2 71,2 95,4 73,8 56,2 62,7 73,6 95,9 83,4 96,3 153,6 186,8

Núm. 1.198 50 41 178 75 54 53 134 53 53 52 455

Rácio 5,2 3,1 3,3 3,9 1,7 2,8 3,2 7,1 4,0 4,4 8,0 38,6

Núm. 911 40 28 107 57 43 38 95 36 40 52 375

Rácio 4,0 2,5 2,3 2,4 1,3 2,2 2,3 5,1 2,7 3,3 8,0 31,8

Núm. 2.570 205 259 430 415 170 222 187 151 241 148 142

Rácio 11,1 12,8 20,9 9,5 9,6 8,7 13,3 10,0 11,4 20,2 22,8 12,1

Núm. 14.669 934 984 2.798 2.038 917 1.019 1.458 870 969 811 1.871

Rácio 63,6 58,5 79,5 61,8 47,1 46,9 60,9 77,6 65,4 81,1 125,1 158,8

Núm. 5.542 254 323 1.178 841 346 340 606 283 332 245 794

Rácio 24,0 15,9 26,1 26,0 19,4 17,7 20,3 32,3 21,3 27,8 37,8 67,4

Núm. 3.921 292 271 800 469 270 322 407 273 248 230 339

Rácio* 38,0 44,2 51,5 42,8 25,3 33,0 45,8 53,7 54,1 49,0 87,7 70,1

Núm. 3.767 255 300 608 490 224 274 321 204 294 201 596

Rácio 16,3 16,0 24,2 13,4 11,3 11,5 16,4 17,1 15,3 24,6 31,0 50,6

Núm. 1.236 117 79 190 212 65 70 98 98 77 120 110

Rácio 5,4 7,3 6,4 4,2 4,9 3,3 4,2 5,2 7,4 6,4 18,5 9,3

Núm. 1.267 80 79 221 176 137 91 114 88 70 76 135

Rácio 5,5 5,0 6,4 4,9 4,1 7,0 5,4 6,1 6,6 5,9 11,7 11,5

Núm. 1.309 73 81 259 153 109 84 134 114 80 89 133

Rácio 5,7 4,6 6,5 5,7 3,5 5,6 5,0 7,1 8,6 6,7 13,7 11,3

Núm. 147 7 12 4 20 11 12 31 10 13 2 25

Rácio 0,6 0,4 1,0 0,1 0,5 0,6 0,7 1,7 0,8 1,1 0,3 2,1

Núm. 196 23 6 7 30 20 9 35 14 10 2 40

Rácio 0,9 1,4 0,5 0,2 0,7 1,0 0,5 1,9 1,1 0,8 0,3 3,4

Núm. 60 8 4 4 7 5 6 8 7 6 0 5

Rácio 0,3 0,5 0,3 0,1 0,2 0,3 0,4 0,4 0,5 0,5 0,0 0,4

Núm. 360 28 25 71 36 38 22 46 18 21 31 24

Rácio 1,6 1,8 2,0 1,6 0,8 1,9 1,3 2,4 1,4 1,8 4,8 2,0

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Moçambique/ Província 

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

 Fonte: SIP 
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2. Onde estamos? 
 

Mapa 1: Distribuição territorial do pessoal nacional no SNS, 2011 

 Fonte: SIP 

 Total do efectivo: 35.501 
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Quadro 5: Distribuição do pessoal nacional do SNS por província, regime, tipo de vínculo e sexo, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Total 35.501 17.868 17.633 49,7 30.468 15.049 15.419 50,6 5.033 2.819 2.214 44,0 18.980 9.528 9.452 49,8 16.000 7.831 8.169 51,1 2.980 1.697 1.283 43,1 16.521 8.340 8.181 49,5 14.468 7.218 7.250 50,1 2.053 1.122 931 45,3

Cabo Delgado 2.408 1.350 1.058 43,9 2.036 1.134 902 44,3 372 216 156 41,9 1.201 736 465 38,7 1.045 624 421 40,3 156 112 44 28,2 1.207 614 593 49,1 991 510 481 48,5 216 104 112 51,9

Niassa 1.818 1.220 598 32,9 1.653 1.118 535 32,4 165 102 63 38,2 1.234 781 453 36,7 1.111 708 403 36,3 123 73 50 40,7 584 439 145 24,8 542 410 132 24,4 42 29 13 31,0

Nampula 5.657 3.144 2.513 44,4 4.072 2.095 1.977 48,6 1.585 1.049 536 33,8 3.432 1.911 1.521 44,3 2.422 1.210 1.212 50,0 1.010 701 309 30,6 2.225 1.233 992 44,6 1.650 885 765 46,4 575 348 227 39,5

Zambezia 4.734 2.888 1.846 39,0 4.325 2.606 1.719 39,7 409 282 127 31,1 2.540 1.545 995 39,2 2.345 1.405 940 40,1 195 140 55 28,2 2.194 1.343 851 38,8 1.980 1.201 779 39,3 214 142 72 33,6

Tete 1.937 972 965 49,8 1.797 884 913 50,8 140 88 52 37,1 1.292 641 651 50,4 1.154 554 600 52,0 138 87 51 37,0 645 331 314 48,7 643 330 313 48,7 2 1 1 50,0

Manica 2.116 1.055 1.061 50,1 1.914 947 967 50,5 202 108 94 46,5 1.281 622 659 51,4 1.163 560 603 51,8 118 62 56 47,5 835 433 402 48,1 751 387 364 48,5 84 46 38 45,2

Sofala 3.725 1.987 1.738 46,7 3.415 1.819 1.596 46,7 310 168 142 45,8 1.941 929 1.012 52,1 1.735 821 914 52,7 206 108 98 47,6 1.784 1.058 726 40,7 1.680 998 682 40,6 104 60 44 42,3

Inhambane 2.062 872 1.190 57,7 1.882 785 1.097 58,3 180 87 93 51,7 1.155 495 660 57,1 975 408 567 58,2 180 87 93 51,7 907 377 530 58,4 907 377 530 58,4 0 0 0 0,0

Gaza 1.987 750 1.237 62,3 1.658 611 1.047 63,1 329 139 190 57,8 1.225 508 717 58,5 974 402 572 58,7 251 106 145 57,8 762 242 520 68,2 684 209 475 69,4 78 33 45 57,7

Maputo-Província 2.200 812 1.388 63,1 1.881 680 1.201 63,8 319 132 187 58,6 1.090 374 716 65,7 864 282 582 67,4 226 92 134 59,3 1.110 438 672 60,5 1.017 398 619 60,9 93 40 53 57,0

Maputo-Cidade 2.634 915 1.719 65,3 1.847 605 1.242 67,2 787 310 477 60,6 1.307 397 910 69,6 972 292 680 70,0 335 105 230 68,7 1.327 518 809 61,0 875 313 562 64,2 452 205 247 54,6

HCM 3.024 1.275 1.749 57,8 2.961 1.241 1.720 58,1 63 34 29 46,0 1.042 472 570 54,7 1.023 458 565 55,2 19 14 5 26,3 1.982 803 1.179 59,5 1.938 783 1.155 59,6 44 20 24 54,5

Órgão Central 1.199 628 571 47,6 1.027 524 503 49,0 172 104 68 39,5 240 117 123 51,3 217 107 110 50,7 23 10 13 56,5 959 511 448 46,7 810 417 393 48,5 149 94 55 36,9

PQ

 Regime Especial da saude

PFQ Total

Regime Geral

PFQPQ
Moçambique/ 

Província
Total PQ PFQ

Total

Total

Fonte: SIP 
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Quadro 6: Distribuição do pessoal total (nacional e estrangeiro) do SNS por sexo e província, 2011 

Total M F % F Total M F % F Total M F % F

Total 35.790 18.086 17.704 49,5      35.501 17.868 17.633 49,7   289 218 71 24,6      

Cabo Delgado 2.418 1.357 1.061 43,9      2.408 1.350 1.058 43,9   10 7 3 30,0      

Niassa 1.831 1.230 601 32,8      1.818 1.220 598 32,9   13 10 3 23,1      

Nampula 5.728 3.199 2.529 44,2      5.657 3.144 2.513 44,4   71 55 16 22,5      

Zambezia 4.752 2.905 1.847 38,9      4.734 2.888 1.846 39,0   18 17 1 5,6        

Tete 1.948 981 967 49,6      1.937 972 965 49,8   11 9 2 18,2      

Manica 2.131 1.064 1.067 50,1      2.116 1.055 1.061 50,1   15 9 6 40,0      

Sofala 3.764 2.017 1.747 46,4      3.725 1.987 1.738 46,7   39 30 9 23,1      

Inhambane 2.079 884 1.195 57,5      2.062 872 1.190 57,7   17 12 5 29,4      

Gaza 2.000 758 1.242 62,1      1.987 750 1.237 62,3   13 8 5 38,5      

Maputo-Província 2.202 812 1.390 63,1      2.200 812 1.388 63,1   0 0 0 -       

Maputo-Cidade 2.640 918 1.722 65,2      2.634 915 1.719 65,3   6 3 3 50,0      

HCM 3.098 1.333 1.765 57,0      3.024 1.275 1.749 57,8   74 58 16 21,6      

Órgão Central 1.199 628 571 47,6      1.199 628 571 47,6   0 0 0 -       

Total Geral Pessoal EstrangeiroPessoal Nacional

Provincias

 
Fonte: SIP 
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Quadro 7: Distribuição do pessoal de regime especial nacional e estrangeiro, por tipo de vínculo, sexo e província, 2011 

Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F

Total 19.269 9.746 9.523 16.032 7.855 8.177 3.237 1.891 1.346 18.980 9.528 9.452 16.000 7.831 8.169 2.980 1.697 1.283 289 218 71 32 24 8 257 194 63

Cabo Delgado 1.211 743 468 1.045 624 421 166 119 47 1.201 736 465 1.045 624 421 156 112 44 10 7 3 0 0 0 10 7 3

Niassa 1.247 791 456 1.111 708 403 136 83 53 1.234 781 453 1.111 708 403 123 73 50 13 10 3 0 0 0 13 10 3

Nampula 3.503 1.966 1.537 2.422 1.210 1.212 1.081 756 325 3.432 1.911 1.521 2.422 1.210 1.212 1.010 701 309 71 55 16 0 0 0 71 55 16

Zambezia 2.558 1.562 996 2.345 1.405 940 213 157 56 2.540 1.545 995 2.345 1.405 940 195 140 55 18 17 1 0 0 0 18 17 1

Tete 1.303 650 653 1.154 554 600 149 96 53 1.292 641 651 1.154 554 600 138 87 51 11 9 2 0 0 0 11 9 2

Manica 1.296 631 665 1.164 560 604 132 71 61 1.281 622 659 1.163 560 603 118 62 56 15 9 6 1 0 1 14 9 5

Sofala 1.980 959 1.021 1.762 843 919 218 116 102 1.941 929 1.012 1.735 821 914 206 108 98 39 30 9 27 22 5 12 8 4

Inhambane 1.172 507 665 975 408 567 197 99 98 1.155 495 660 975 408 567 180 87 93 17 12 5 0 0 0 17 12 5

Gaza 1.238 516 722 976 403 573 262 113 149 1.225 508 717 974 402 572 251 106 145 13 8 5 2 1 1 11 7 4

Maputo-Província 1.090 374 716 864 282 582 226 92 134 1.090 374 716 864 282 582 226 92 134 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Maputo-Cidade 1.313 400 913 973 293 680 340 107 233 1.307 397 910 972 292 680 335 105 230 6 3 3 1 1 0 5 2 3

HCM 1.116 530 586 1.023 458 565 93 72 21 1.042 472 570 1.023 458 565 19 14 5 74 58 16 0 0 0 74 58 16

Órgão Central 240 117 123 217 107 110 23 10 13 240 117 123 217 107 110 23 10 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pessoal Nacional

Total Total PQ

Pessoal Estrangeiro

Total PQPFQ

Regime Especial

Províncias
PFQPQ PFQ

Total Geral

 Fonte: SIP 
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3. Quem somos? 
 

Em termos de nível de carreira profissional 

Quadro 8: Distribuiçāo de pessoal nacional por província, nível de carreira profissional e sexo, Moçambique , 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Total 35.501 17.868 17.633 49,7 2.155 1.068 1.087 50,4 8.019 4.603 3.416 42,6 10.410 5.009 5.401 51,9 14.917 7.188 7.729 51,8

Cabo Delgado 2.408 1.350 1.058 43,9 94 69 25 26,6 571 375 196 34,3 730 400 330 45,2 1.013 506 507 50,0

Niassa 1.818 1.220 598 32,9 72 56 16 22,2 451 328 123 27,3 731 465 266 36,4 564 371 193 34,2

Nampula 5.657 3.144 2.513 44,4 215 138 77 35,8 1.198 734 464 38,7 1.668 956 712 42,7 2.576 1.316 1.260 48,9

Zambezia 4.734 2.888 1.846 39,0 145 104 41 28,3 1.157 785 372 32,2 1.515 853 662 43,7 1.917 1.146 771 40,2

Tete 1.937 972 965 49,8 83 44 39 47,0 546 336 210 38,5 603 252 351 58,2 705 340 365 51,8

Manica 2.116 1.055 1.061 50,1 73 44 29 39,7 488 276 212 43,4 732 337 395 54,0 823 398 425 51,6

Sofala 3.725 1.987 1.738 46,7 213 115 98 46,0 960 497 463 48,2 1.021 475 546 53,5 1.531 900 631 41,2

Inhambane 2.062 872 1.190 57,7 72 38 34 47,2 457 238 219 47,9 637 287 350 54,9 896 309 587 65,5

Gaza 1.987 750 1.237 62,3 91 48 43 47,3 483 251 232 48,0 689 251 438 63,6 724 200 524 72,4

Maputo-Província 2.200 812 1.388 63,1 134 31 103 76,9 443 202 241 54,4 628 213 415 66,1 995 366 629 63,2

Maputo-Cidade 2.634 915 1.719 65,3 210 55 155 73,8 508 197 311 61,2 851 258 593 69,7 1.065 405 660 62,0

HCM 3.024 1.275 1.749 57,8 346 140 206 59,5 438 223 215 49,1 530 234 296 55,8 1.710 678 1.032 60,4

Órgão Central 1.199 628 571 47,6 407 186 221 54,3 319 161 158 49,5 75 28 47 62,7 398 253 145 36,4

Mocambique/Província
Total

Nível Superior (N1, N2, 

Especialista)
Nível Médio (Técnico)

Nivel Básico (Assistente 

Técnico)
Nível Elementar (Auxiliar)

 
Fonte: SIP 

 



23 
 

Gráfico 2: Distribuição do pessoal nacional do SNS por nível da carreira profissional segundo 
o sexo, 2011 
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           Fonte: SIP 

Gráfico 3: Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por nível da carreira 
profissional segundo o sexo, 2011 
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         Fonte: SIP 
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Gráfico 4: Distribuição do pessoal nacional do regime geral por nível da carreira profissional 
segundo o sexo, 2011 
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         Fonte: SIP 
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 Quadro 9: Evolução da distribuição dos níveis das carreiras profissionais do pessoal nacional do SNS nos últimos 3 
anos, 2009-2011 

2009 2010 2011

% de 

cresc. 

2009

% de 

cresc. 

2010

% de 

cresc. 

2011

2009 2010 2011

% de 

cresc. 

2009

% de 

cresc. 

2010

% de 

cresc. 

2011

2009 2010 2011

% de 

cresc. 

2009

% de 

cresc. 

2010

% de 

cresc. 

2011

Superior 1.142 1.325 1.542 10,7 16,0 16,4 426 428 613 24,6 0,5 43,2 1.568 1.753 2.155 14,1 11,8 22,9

Médio 4.988 5.941 6.734 10,2 19,1 13,3 1.082 995 1.285 23,4 -8,0 29,1 6.070 6.936 8.019 12,3 14,3 15,6

Básico 9.098 9.428 8.974 8,7 3,6 -4,8 977 1.144 1.436 3,1 17,1 25,5 10.075 10.572 10.410 8,1 4,9 -1,5

Elementar 1.923 1.911 1.730 -3,0 -0,6 -9,5 13.244 13.353 13.187 6,3 0,8 -1,2 15.167 15.264 14.917 5,0 0,6 -2,3

Total 17.151 18.605 18.980 7,8 8,5 2,0 15.729 15.920 16.521 7,5 1,2 3,8 32.880 34.525 35.501 7,7 5,0 2,8

Nível

Regime Especial da Saúde Total GeralRegime Geral

Pessoal Nacional 

 Fonte: SIP 

 Nota:  

 A percentagem de crescimento par o ano 2009 foi calculado com base dos dados de 2008. 

 As carreiras do nível Superior incluem os médicos, especialistas de saúde, especialista, Técnico de Saúde N1 e N2 e Técnico Superior N1 e N2. 

 As carreiras de nível Médio incluem os Técnicos de Saúde Técnico Profissional. 

 As carreiras do nível Básico incluem Assistente Técnico de Saúde e Assistente Técnico. 

 As Carreiras de regime elementar incluem Auxiliar Técnico de Saúde , Auxiliar Administrativo, Agente de Serviço e Operario. 

Vide anexo I e II 
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Gráfico 5: Evolução da distribuição dos níveis das carreiras profissionais do pessoal nacional 
do SNS nos últimos 3 anos, 2009-2011 

 

       Fonte: SIP 

Gráfico 6: Evolução da distribuição dos níveis das carreiras profissionais do pessoal nacional 
do regime especial da saúde do SNS nos últimos 3 anos, 2009-2011 

 

       Fonte: SIP 
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Gráfico 7: Evolução da distribuição dos níveis das carreiras profissionais do pessoal nacional 
do regime geral do SNS nos últimos 3 anos, 2009-2011 

 

       Fonte: SIP 
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Em termos de área ocupacional e sexo 

Quadro 10:Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde do SNS por área ocupacional e sexo, Moçambique, 
2011 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 18,980 1,201 1,234 3,432 2,540 1,292 1,281 1,941 1,155 1,225 1,090 1,307 1,042 240

M 9,528 736 781 1,911 1,545 641 622 929 495 508 374 397 472 117

F 9,452 465 453 1,521 995 651 659 1,012 660 717 716 910 570 123

Total 5,575 254 323 1,178 841 346 340 606 283 332 245 352 442 33

M 3,323 201 242 844 572 204 199 323 135 133 106 117 228 19

F 2,252 53 81 334 269 142 141 283 148 199 139 235 214 14

Total 3,926 292 271 800 469 270 322 407 273 248 230 277 62 5

M 54 11 1 17 1 0 0 10 2 12 0 0 0 0

F 3,872 281 270 783 468 270 322 397 271 236 230 277 62 5

Total 3,550 245 287 537 472 213 259 282 187 281 200 246 270 71

M 2,228 195 220 387 362 137 177 191 107 145 82 87 104 34

F 1,322 50 67 150 110 76 82 91 80 136 118 159 166 37

Total 1,245 117 79 190 212 65 70 98 98 77 119 98 12 10

M 756 88 73 120 158 43 47 59 52 28 49 31 0 8

F 489 29 6 70 54 22 23 39 46 49 70 67 12 2

Total 1,307 80 79 221 176 137 91 114 88 70 76 89 46 40

M 831 58 69 157 148 76 56 81 46 39 36 37 13 15

F 476 22 10 64 28 61 35 33 42 31 40 52 33 25

Total 1,332 73 81 259 153 109 84 134 114 80 89 87 46 23

M 946 66 74 200 130 70 65 78 71 61 41 50 30 10

F 386 7 7 59 23 39 19 56 43 19 48 37 16 13

Total 147 7 12 4 20 11 12 31 10 13 2 9 16 0

M 112 7 12 4 16 9 9 20 9 12 2 5 7 0

F 35 0 0 0 4 2 3 11 1 1 0 4 9 0

Total 196 23 6 7 30 20 9 35 14 10 2 12 28 0

M 115 20 6 7 20 8 6 18 6 8 2 7 7 0

F 81 3 0 0 10 12 3 17 8 2 0 5 21 0

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Província

Total

Enfermagem

Área ocupacional sexo

ESMI

Medicina Curativa

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde do SNS por área ocupacional e sexo, Moçambique, 2011 
Continuação 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 60 8 4 4 7 5 6 8 7 6 0 3 2 0

M 52 7 4 4 7 5 3 8 7 5 0 2 0 0

F 8 1 0 0 0 0 3 0 0 1 0 1 2 0

Total 327 19 10 50 29 25 23 36 20 28 35 36 14 2

M 206 16 8 36 25 17 14 23 12 13 12 16 14 0

F 121 3 2 14 4 8 9 13 8 15 23 20 0 2

Total 242 11 5 28 30 14 11 43 14 14 0 27 28 1

M 189 9 5 27 29 11 9 30 14 10 0 22 14 1

F 53 2 0 1 1 3 2 13 0 4 0 5 14 0

Total 271 18 27 54 20 17 11 36 10 15 12 13 36 2

M 199 13 26 33 18 15 10 24 8 12 8 4 26 2

F 72 5 1 21 2 2 1 12 2 3 4 9 10 0

Total 121 11 6 6 7 6 9 26 4 10 14 9 4 9

M 57 8 3 6 4 3 4 17 1 5 2 0 0 4

F 64 3 3 0 3 3 5 9 3 5 12 9 4 5

Total 42 0 1 1 7 2 1 8 3 2 0 0 17 0

M 39 0 1 1 7 2 1 8 2 2 0 0 15 0

F 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0

Total 151 8 7 18 19 7 7 18 5 12 15 24 3 8

M 72 7 6 12 9 6 4 8 3 5 4 5 1 2

F 79 1 1 6 10 1 3 10 2 7 11 19 2 6

Total 19 3 2 0 2 2 0 2 4 2 0 1 0 0

M 19 3 2 0 2 2 0 2 4 2 0 1 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 56 4 6 2 4 3 3 11 3 3 3 2 12 0

M 45 3 6 2 4 3 3 5 3 2 2 1 11 0

F 11 1 0 0 0 0 0 6 0 1 1 1 1 0

Total 385 28 25 71 36 38 22 46 18 21 31 20 4 25

M 265 24 20 52 29 29 14 24 13 14 19 11 2 14

F 120 4 5 19 7 9 8 22 5 7 12 9 2 11

Total 28 0 3 2 6 2 1 0 0 1 0 2 0 11

M 20 0 3 2 4 1 1 0 0 0 0 1 0 8

F 8 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 1 0 3

Oftalmologia

Administração Hospitalar

Província

Área ocupacional sexo

Outros

Cirurgia

Odontoestomatologia

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutrição

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde mental

Estatística Sanitária

 Fonte: SIP 
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Quadro 11: Distribuição do pessoal nacional do regime geral do SNS por área ocupacional e sexo, Moçambique, 2011 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 16.521 1.207 584 2.225 2.194 645 835 1.784 907 762 1.110 1.327 1.982 959

M 8.340 614 439 1.233 1.343 331 433 1.058 377 242 438 518 803 511

F 8.181 593 145 992 851 314 402 726 530 520 672 809 1.179 448

Total 2.735 246 129 183 358 97 165 342 164 133 140 277 219 282

M 1.339 112 93 93 208 49 79 204 72 46 55 115 94 119

F 1.396 134 36 90 150 48 86 138 92 87 85 162 125 163

Total 63 1 1 2 3 6 0 3 1 1 0 8 1 33

M 34 1 0 2 3 4 0 3 1 1 0 4 0 13

F 29 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 4 1 20

Total 271 19 10 61 27 6 18 18 19 5 32 4 2 50

M 136 5 5 31 21 4 8 7 9 3 13 2 2 26

F 135 14 5 30 6 2 10 11 10 2 19 2 0 24

Total 18 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

M 17 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 318 6 5 24 35 1 3 29 3 6 0 24 30 143

M 140 2 2 19 23 1 3 11 2 4 0 6 9 57

F 178 4 3 5 12 0 0 18 1 2 0 18 21 86

Total 96 8 6 9 2 2 6 15 2 2 0 4 4 25

M 91 8 6 9 2 2 6 15 2 2 0 4 3 24

F 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Total 116 22 24 6 13 2 1 15 10 7 5 5 4 2

M 78 15 22 3 9 2 1 12 4 4 2 0 4 0

F 38 7 2 3 4 0 0 3 6 3 3 5 0 2

Total 56 6 9 1 1 2 0 6 0 3 0 2 4 14

M 34 5 5 0 1 2 0 5 0 3 0 2 0 6

F 22 1 4 1 0 0 0 1 0 0 0 0 4 8

Total 11.927 800 313 1.827 1.635 473 617 1.265 628 560 856 961 1.690 302

M 5.610 368 221 971 957 214 312 711 214 135 314 351 668 174

F 6.317 432 92 856 678 259 305 554 414 425 542 610 1.022 128

Total 921 94 86 111 120 56 25 91 80 45 46 42 28 97

M 861 93 84 104 119 53 24 90 73 44 38 34 23 82

F 60 1 2 7 1 3 1 1 7 1 8 8 5 15

Província

Total

Administração

sexoÁrea ocupacional

Pedagogia

Apoio geral

Outros

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Informática

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

 Fonte: SIP 
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Em termos de área ocupacional e nível de carreira profissional 

Quadro 12: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Moçambique, 2011 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 18.980 1.201 1.234 3.432 2.540 1.292 1.281 1.941 1.155 1.225 1.090 1.307 1.042 240

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1.542 65 46 171 95 77 66 167 67 78 106 172 289 143

Nivel Medio (Tecnico) 6.734 469 380 1.120 1.047 494 433 792 393 423 343 423 335 82

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 8.974 591 634 1.552 1.246 568 658 908 511 639 563 677 415 12

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.730 76 174 589 152 153 124 74 184 85 78 35 3 3

Total 5.575 254 323 1.178 841 346 340 606 283 332 245 352 442 33

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 137 3 6 14 8 7 11 20 6 6 18 21 8 9

Nivel Medio (Tecnico) 1.587 92 78 306 240 93 82 185 93 81 67 85 165 20

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3.136 132 176 612 512 194 195 369 121 198 136 220 268 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 715 27 63 246 81 52 52 32 63 47 24 26 1 1

Total 3.926 292 271 800 469 270 322 407 273 248 230 277 62 5

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 52 6 1 3 2 3 5 16 4 7 3 1 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 959 73 66 151 150 63 63 162 52 53 41 81 0 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2.167 171 121 375 256 148 210 206 117 164 146 191 62 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 748 42 83 271 61 56 44 23 100 24 40 4 0 0

Total 3.550 245 287 537 472 213 259 282 187 281 200 246 270 71

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 970 40 28 107 57 43 37 95 36 40 52 104 270 61

Nivel Medio (Tecnico) 1.197 104 63 240 230 86 102 88 75 92 62 45 0 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1.383 101 196 190 185 84 120 99 76 149 86 97 0 0

Total 1.245 117 79 190 212 65 70 98 98 77 119 98 12 10

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 5

Nivel Medio (Tecnico) 539 39 36 89 110 35 29 36 41 32 38 40 11 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 699 78 43 101 102 30 40 62 57 45 81 57 1 2

Total 1.307 80 79 221 176 137 91 114 88 70 76 89 46 40

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 56 1 0 1 6 3 0 6 2 3 0 4 0 29

Nivel Medio (Tecnico) 521 35 28 74 91 58 36 54 26 28 27 41 13 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 574 41 29 109 77 37 36 52 44 26 46 43 33 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 156 3 22 37 2 39 19 2 16 13 2 1 0 0

Total 1.332 73 81 259 153 109 84 134 114 80 89 87 46 23

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 27 2 1 1 1 3 2 8 2 2 0 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 571 31 25 138 73 47 38 54 26 40 31 37 16 15

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 629 37 49 89 71 53 35 55 81 37 43 47 28 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 105 3 6 31 8 6 9 17 5 1 12 3 2 2

Total 147 7 12 4 20 11 12 31 10 13 2 9 16 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nivel Medio (Tecnico) 144 7 12 1 20 11 12 31 10 13 2 9 16 0

Total 196 23 6 7 30 20 9 35 14 10 2 12 28 0

Nivel Medio (Tecnico) 196 23 6 7 30 20 9 35 14 10 2 12 28 0

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

Moçambique/ Província

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Área Ocupacional Nivel Profissional

 Fonte: SIP  
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Moçambique, -2011Continuação 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 60 8 4 4 7 5 6 8 7 6 0 3 2 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 52 7 4 3 7 5 6 2 7 6 0 3 2 0

Nivel Medio (Tecnico) 8 1 0 1 0 0 0 6 0 0 0 0 0 0

Total 327 19 10 50 29 25 23 36 20 28 35 36 14 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 75 2 1 8 2 7 1 2 6 7 17 20 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 158 10 9 23 18 14 12 23 9 12 9 8 11 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 94 7 0 19 9 4 10 11 5 9 9 8 3 0

Total 242 11 5 28 30 14 11 43 14 14 0 27 28 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 183 8 5 23 22 12 10 29 12 10 0 23 18 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 58 3 0 5 8 2 1 14 2 3 0 4 10 1

Total 271 18 27 54 20 17 11 36 10 15 12 13 36 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 11 0 2 1 0 0 0 2 0 0 0 3 3 0

Nivel Medio (Tecnico) 193 13 19 34 13 13 9 20 8 15 10 9 28 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 63 4 6 16 7 4 2 14 2 0 0 1 5 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 4 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 121 11 6 6 7 6 9 26 4 10 14 9 4 9

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 3

Nivel Medio (Tecnico) 75 5 6 5 7 4 6 15 3 4 9 4 1 6

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 41 6 0 1 0 2 3 10 1 5 0 5 3 0

Total 42 0 1 1 7 2 1 8 3 2 0 0 17 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0

Nivel Medio (Tecnico) 33 0 1 1 5 2 1 8 1 2 0 0 12 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 6 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0

Total 151 8 7 18 19 7 7 18 5 12 15 24 3 8

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 49 0 1 9 5 0 0 10 0 1 0 10 0 8

Nivel Medio (Tecnico) 102 8 6 9 14 7 7 8 5 11 10 14 3 0

Total 19 3 2 0 2 2 0 2 4 2 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 19 3 2 0 2 2 0 2 4 2 0 1 0 0

Total 56 4 6 2 4 3 3 11 3 3 3 2 12 0

Nivel Medio (Tecnico) 56 4 6 2 4 3 3 11 3 3 3 2 12 0

Total 385 28 25 71 36 38 22 46 18 21 31 20 4 25

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 78 4 2 20 3 6 3 5 4 4 7 5 3 12
Nivel Medio (Tecnico) 189 13 11 16 18 22 14 25 11 15 20 11 1 12

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 118 11 12 35 15 10 5 16 3 2 0 4 0 1

Total 28 0 3 2 6 2 1 0 0 1 0 2 0 11

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 16 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 11

Nivel Medio (Tecnico) 4 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 6 0 2 0 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Estatística Sanitária

Oftalmologia

Administração Hospitalar

Outros

Odontoestomatologia

Radiologia

Medicina Física e Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde mental

Cirurgia

Moçambique/ Província

Área Ocupacional Nivel Profissional

 Fonte: SIP 
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Quadro 13: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Moçambique, 2011 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 16.521 1.207 584 2.225 2.194 645 835 1.784 907 762 1.110 1.327 1.982 959

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 613 29 26 44 50 6 7 46 5 13 28 38 57 264

Nivel Medio (Tecnico) 1.285 102 71 78 110 52 55 168 64 60 100 85 103 237

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1.436 139 97 116 269 35 74 113 126 50 65 174 115 63

Nivel Elementar (Auxiliar) 13.187 937 390 1.987 1.765 552 699 1.457 712 639 917 1.030 1.707 395

Total 2.735 246 129 183 358 97 165 342 164 133 140 277 219 282

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 101 4 1 9 9 0 2 8 1 0 6 10 9 42

Nivel Medio (Tecnico) 1.002 67 54 65 102 37 48 123 47 52 78 68 97 164

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1.193 123 66 55 230 31 57 97 111 46 38 173 107 59

Nivel Elementar (Auxiliar) 439 52 8 54 17 29 58 114 5 35 18 26 6 17

Total 63 1 1 2 3 6 0 3 1 1 0 8 1 33

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 50 1 0 1 3 1 0 3 0 1 0 5 1 33

Nivel Medio (Tecnico) 12 0 1 1 0 5 0 0 1 0 1 3 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 271 19 10 61 27 6 18 18 19 5 32 4 2 50

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 41 4 1 3 2 2 1 1 1 1 0 0 1 19

Nivel Medio (Tecnico) 111 12 9 6 4 4 0 17 10 4 10 4 0 31

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 118 3 0 52 21 0 17 0 8 0 17 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 18 5 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 9 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

Nivel Medio (Tecnico) 9 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

Total 318 6 5 24 35 1 3 29 3 6 0 24 30 143

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 284 6 4 24 35 1 3 26 2 6 0 21 28 123

Nivel Medio (Tecnico) 30 0 1 0 0 0 0 3 1 0 0 3 2 17

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

Moçambique/ Província

Total

Administração

Nivel ProfissionalÁrea Ocupacional

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Informática

Ciências

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Moçambique, 2011 Continuação 

Total
Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia Tete Manica Sofala Inhambane Gaza

Maputo-

Província

Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais

Total 96 8 6 9 2 2 6 15 2 2 0 4 4 25

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 19 0 0 3 0 0 1 0 1 0 0 0 1 13

Nivel Medio (Tecnico) 63 7 3 5 2 2 5 15 1 1 0 2 2 11

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 9 1 3 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 116 22 24 6 13 2 1 15 10 7 5 5 4 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 17 3 0 2 0 1 0 2 0 3 2 0 2 2

Nivel Medio (Tecnico) 44 16 2 0 2 1 1 9 4 2 0 5 2 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 55 3 22 4 11 0 0 4 6 2 3 0 0 0

Total 56 6 9 1 1 2 0 6 0 3 0 2 4 14

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 47 6 9 1 1 1 0 5 0 2 0 2 0 13

Nivel Medio (Tecnico) 5 0 0 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0

Total 11.927 800 313 1.827 1.635 473 617 1.265 628 560 856 961 1.690 302

Nivel Elementar (Auxiliar) 11.927 800 313 1.827 1.635 473 617 1.265 628 560 856 961 1.690 302

Total 921 94 86 111 120 56 25 91 80 45 46 42 28 97

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 45 0 11 1 0 0 0 1 0 0 0 0 15 15

Nivel Medio (Tecnico) 9 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 6

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 56 9 6 4 7 4 0 12 1 1 0 0 7 0

Moçambique/ Província

Pedagogia

Apoio geral

Área Ocupacional Nivel Profissional

Outros

Construção / 

Manutenção

Acção social

 Fonte: SIP 
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Quadro 14: Distribuição dos médicos especialistas por especialidade, província e nacional e 
estrangeiro, 2011 

Carreira
 Moçambique

Especialidades 

Médicas
Total Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç.

MÉDICA DE SAÚDE 

PÚBLICA
8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

MÉDICA HOSPITALAR 438 12 10 2 14 13 1 64 50 14 19 16 3 13 11 2 15 13 2

Acupuntura 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Análises Clínicas 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

Anatomia Patológica 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Anestesia e 

Reanimacao
37 1 1 0 2 2 0 3 2 1 1 1 0 1 1 0 3 3 0

Cardiologia 9 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Cardíaca 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Geral 44 2 2 0 2 1 1 5 3 2 6 5 1 3 2 1 4 3 1

Cirurgia laparoscópica 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Maxilofacial 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Pediátrica 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Cirurgia Plástica 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Torácica 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cuidados Intensivos 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cuidados Intensivos 

Pediátricos
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dermatologia 9 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Endocrinologia 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FAMILIAR 

COMUNITARIO
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fisioterapia 5 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Gastroenterologia 4 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ginecologia e 

Obstetrícia
54 1 1 0 3 3 0 7 5 2 2 1 1 0 0 0 2 2 0

Hematologia 3 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Imagiologia 4 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Infecto-contagiosas/ 

Infecciologia
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LOGOFONIATRIA 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Medicina Dentária 2 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Medicina Interna 52 1 1 0 2 2 0 7 7 0 1 1 0 2 2 0 2 2 0

Medicina Legal 10 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

Nefrologia 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Neonatologia e 

Perinatologia
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Neurocirurgia 7 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0

Neurologia 9 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0

Oftalmologia 15 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0

Oncologia 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ortopedia e 

Traumatologia
37 3 2 1 2 2 0 5 5 0 2 2 0 1 1 0 0 0 0

Otorrinolaringologia 11 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Patologia Clinica 8 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Pediatria Geral 48 1 1 0 1 1 0 7 5 2 1 0 1 1 0 1 1 0 1

Pneumologia 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Psiquiatria e Saude 

Mental
5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Saúde Ocupacional 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Urologia 8 0 0 0 0 0 0 2 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

Desconhecido 13 0 0 0 0 0 0 13 12 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Total 446 12 10 2 14 13 1 64 50 14 19 16 3 13 11 2 16 13 3

Cabo Delgado Niassa Nampula Zambezia Tete Manica 
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Distribuição dos médicos especialistas por especialidade, província e nacionalidade – 
Continuação, 2011 

Carreira
 

Especialidades 

Médicas
Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç. Total Estr. Moç.

MÉDICA DE SAÚDE 

PÚBLICA
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 1 0 0 0 5 0 5

MÉDICA HOSPITALAR 63 37 26 19 17 2 14 12 2 1 1 0 30 3 27 160 66 94 14 0 14

Acupuntura 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0

Análises Clínicas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Anatomia Patológica 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

Anestesia e 

Reanimacao
4 3 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 4 0 4 16 10 6 0 0 0

Cardiologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 3 3 1 0 1

Cirurgia Cardíaca 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

Cirurgia Geral 4 3 1 0 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 1 12 7 5 3 0 3

Cirurgia laparoscópica 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Maxilofacial 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

Cirurgia Pediátrica 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Cirurgia Plástica 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Cirurgia Torácica 1 1 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Cuidados Intensivos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 0 0 0

Cuidados Intensivos 

Pediátricos
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dermatologia 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 4 1 3 1 0 1

Endocrinologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

FAMILIAR 

COMUNITARIO
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fisioterapia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Gastroenterologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Ginecologia e 

Obstetrícia
9 3 6 2 2 0 3 3 0 0 0 0 11 1 10 12 2 10 2 0 2

Hematologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0

Imagiologia 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0

Infecto-contagiosas/ 

Infecciologia
0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0

LOGOFONIATRIA 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Medicina Dentária 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Medicina Interna 8 6 2 7 7 0 3 2 1 0 0 0 2 0 2 14 2 12 3 0 3

Medicina Legal 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 2 0 0 0

Nefrologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Neonatologia e 

Perinatologia
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Neurocirurgia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Neurologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 3 0 0 0

Oftalmologia 2 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 2 4 0 0 0

Oncologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

Ortopedia e 

Traumatologia
5 3 2 2 2 0 2 2 0 0 0 0 1 1 0 14 6 8 0 0 0

Otorrinolaringologia 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 2 3 1 0 1

Patologia Clinica 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 3 0 0 0

Pediatria Geral 7 2 5 1 0 1 1 1 0 1 1 0 7 0 7 17 3 14 2 0 2

Pneumologia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 0 0

Psiquiatria e Saude 

Mental
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 1 1 1 0 1

Saúde Ocupacional 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Urologia 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 1 0 0 0

Desconhecido 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Total 63 37 26 19 17 2 14 12 2 2 2 0 31 3 28 160 66 94 19 0 19

Sofala Inhambane Gaza HCM Órgãos CentraisMaputo-Província Maputo-Cidade

 Fonte: SIP 
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Quadro 15: Distribuição dos médicos especialistas moçambicanos por especialidade, província e sexo, 2011 

Carreira
 

Especialidades 

Médicas
Total M  F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F

MÉDICA DE SAÚDE 

PÚBLICA
7 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 5 4 1

MÉDICA HOSPITALAR 189 100 89 2 1 1 1 1 0 14 11 3 3 1 2 2 1 1 2 1 1 26 19 7 2 2 0 2 1 1 27 12 15 94 43 51 14 7 7

Anestesia e 

Reanimacao
12 7 5 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 4 3 1 6 2 4 0 0 0

Cardiologia 5 2 3 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 1 1 0 1

Cirurgia Cardíaca 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Cirurgia Geral 17 16 1 0 0 0 1 1 0 2 2 0 1 1 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 5 5 0 3 3 0

Cirurgia Maxilofacial 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Dermatologia 7 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 3 2 1 1 1 0

FAMILIAR 

COMUNITARIO
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fisioterapia 3 1 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 0

Gastroenterologia 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0

Ginecologia e 

Obstetrícia
31 13 18 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 6 4 2 0 0 0 0 0 0 10 5 5 10 2 8 2 1 1

Hematologia 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0

Imagiologia 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0

Infecto-contagiosas/ 

Infecciologia
1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Medicina Dentária 1 0 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Medicina Interna 20 11 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 1 2 1 1 12 7 5 3 2 1

Medicina Legal 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0

Neurocirurgia 3 2 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0

Neurologia 4 2 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Oftalmologia 7 2 5 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0

Oncologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ortopedia e 

Traumatologia
11 10 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 7 1 0 0 0

Otorrinolaringologia 5 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 2 1 1 0 1

Patologia Clinica 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Pediatria Geral 34 8 26 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 5 3 2 1 1 0 0 0 0 7 1 6 14 1 13 2 0 2

Pneumologia 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 2 0 0 0

Psiquiatria e Saude 

Mental
3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 1 0 1

Urologia 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Desconhecido 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Total 196 105 91 2 1 1 1 1 0 14 11 3 3 1 2 2 1 1 3 2 1 26 19 7 2 2 0 2 1 1 28 12 16 94 43 51 19 11 8

Sofala Inhambane Gaza
Maputo-

Cidade
HCM

Órgãos 

Centrais
Cabo Delgado Niassa Nampula Zambezia Tete ManicaMoçambique

 Fonte: SIP  



38 
 

 

Quadro 16: Distribuição dos médicos especialistas estrangeiros por especialidade, província e sexo, 2011 

Carreira
 

Especialidades 

Médicas
Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F

MÉDICA DE SAÚDE 

PÚBLICA
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0

MÉDICA HOSPITALAR 249 195 54 10 7 3 13 10 3 50 44 6 16 15 1 11 9 2 13 9 4 37 28 9 17 12 5 12 7 5 1 0 1 3 2 1 66 52 14

Acupuntura 4 4 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0

Análises Clínicas 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Anatomia Patológica 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

Anestesia e 

Reanimacao
25 17 8 1 1 0 2 1 1 2 2 0 1 1 0 1 0 1 3 3 0 3 2 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 10 5 5

Cardiologia 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0

Cirurgia Geral 27 25 2 2 2 0 1 1 0 3 3 0 5 5 0 2 2 0 3 2 1 3 3 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 7 6 1

Cirurgia laparoscópica 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia Pediátrica 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Cirurgia Plástica 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Cirurgia Torácica 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Cuidados Intensivos 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0

Cuidados Intensivos 

Pediátricos
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Dermatologia 2 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Endocrinologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Fisioterapia 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Gastroenterologia 2 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Ginecologia e 

Obstetrícia
23 19 4 1 1 0 3 2 1 5 4 1 1 1 0 0 0 0 2 2 0 3 2 1 2 2 0 3 2 1 0 0 0 1 1 0 2 2 0

Hematologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Imagiologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Infecto-contagiosas/ 

Infecciologia
1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

LOGOFONIATRIA 2 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Medicina Dentária 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Medicina Interna 32 18 14 1 0 1 2 2 0 7 7 0 1 0 1 2 2 0 2 0 2 6 3 3 7 2 5 2 0 2 0 0 0 0 0 0 2 2 0

Medicina Legal 7 3 4 0 0 0 1 0 1 1 1 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

Nefrologia 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Neonatologia e 

Perinatologia
2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Neurocirurgia 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Neurologia 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0

Oftalmologia 8 6 2 1 0 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

Oncologia 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

Ortopedia e 

Traumatologia
26 25 1 2 2 0 2 2 0 5 5 0 2 2 0 1 1 0 0 0 0 3 3 0 2 2 0 2 2 0 0 0 0 1 0 1 6 6 0

Otorrinolaringologia 6 5 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0

Patologia Clinica 4 4 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0

Pediatria Geral 14 9 5 1 0 1 1 1 0 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 3 2 1

Psiquiatria e Saude 

Mental
2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1

Saúde Ocupacional 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Urologia 6 5 1 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0

Desconhecido 12 12 0 0 0 0 0 0 0 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Total 250 195 55 10 7 3 13 10 3 50 44 6 16 15 1 11 9 2 13 9 4 37 28 9 17 12 5 12 7 5 2 0 2 3 2 1 66 52 14

Manica Sofala Inhambane Gaza
Maputo-

Província
HCM

Maputo-

Cidade

Cabo 

Delgado
Niassa Nampula Zambezia TETEMoçambique

 Fonte: SIP 
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Pessoal formado 
 

Nas Instituições de Formação do MISAU 

1. 4. Onde formamos? 
 

Mapa 2: Distribuição territorial dos graduados das IdF do MISAU, 2011 

 

Fonte: MISAU/DRH- Formação, RPDC 
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Quadro 17: Distribuição dos graduados por província, IdF e nível académico 
2011 

N % N % N % N % N % N %

CFS Lichinga 28 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 28 1,7

CFS Cuamba 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Subtotal Niassa 28 4,8 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 28 1,7

CFS Pemba 0 0,0 22 2,8 0 0,0 22 2,0 0 0,0 22 1,3

CFS Moçimboa da Praia 28 4,8 0,0 0,0 0 0,0 0,0 28 1,7

Subtotal Cabo Delgado 28 4,8 22 2,8 0 0,0 22 2,0 0 0,0 50 3,0

Nampula ICS Nampula 75 12,9 133 16,9 54 17,3 187 17,0 0 0,0 262 15,5

ICS Quelimane 0 0,0 314 39,9 69 22,0 383 34,8 0 0,0 383 22,6

CFS Mocuba 27 4,6 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 27 1,6

Subtotal Zambézia 27 4,6 314 39,9 69 22,0 383 34,8 0 0,0 410 24,2

Tete CFS Tete 70 12,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 70 4,1

Manica CFS Chimoio 15 2,6 37 4,7 0 0,0 37 3,4 0 0,0 52 3,1

ICS Beira 83 14,3 145 18,4 55 17,6 200 18,2 0 0,0 283 16,7

CFS Nhamatanda 50 8,6 0                                                 0 0,0 0 0,0 0 0,0 50 3,0

Subtotal Sofala 133 22,9 145 18,4 55 17,6 200 18,2 0 0,0 333 19,7

CFS Inhambane 54 9,3 25 3,2 0 0,0 25 2,3 0 0,0 79 4,7

CFS Massinga 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 12 100,0 12 0,7

Subtotal Inhambane 54 9,3 25 3,2 0 0,0 25 2,3 12 100,0 91 5,4

Gaza CFS Chicumbane 88 15,1 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 88 5,2

Maputo ICS Maputo 63 10,8 110 14,0 135 43,1 245 22,3 0 0,0 308 18,2

581 34,3 786 46,5 313 18,5 1.099 65,0 12 0,7 1.692 100,0

Niassa

Cabo Delgado

Zambézia

Sofala

Inhambane

Total

Província IdF

Graduados por Nível do Curso

 Básico Médio Inicial Médio Promoção
Subtotal Nível 

Médio 

Médio 

Especializado
Total

 Fonte: MISAU/DRH- Formação, RPDC 
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Quadro 18: Evolução de graduados das IdF do MISAU nos últimos 3 anos, 2009-
2011 

2009 2010 2011
% de crescimento 

2009

% de crescimento 

2010

% de crescimento 

2011

Graduados 1450 2293 1692 7,5 58,1 -26,2

 Fonte: MISAU/DRH- Formação, RPDC 

 

 

 

Gráfico 8: Evolução de graduados das IdF do MISAU nos últimos 3 anos, 2009-
2011 

 

Fonte: MISAU/DRH- Formação, RPDC 
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Quadro 19: Distribuição dos novos alunos por província, IdF e nível académico, 2011 

N % N % N % N % N % N %

CFS Lichinga 49 9,5 35 1,5 0 0,0 35 1,4 0 0,0 84 2,8

CFS Cuamba 28 5,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 28 0,9

Subtotal Niassa 77 15,0 35 1,5 0 0,0 35 1,4 0 0,0 112 3,8

CFS Pemba 61 11,9 121 5,3 0 0,0 121 5,0 0 0,0 182 6,2

CFS Moçimboa da Praia 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0

Subtotal Cabo Delgado 61 11,9 121 5,3 0 0,0 121 5,0 0 0,0 182 6,2

Nampula ICS Nampula 82 16,0 392 17,3 0 0,0 392 16,2 0 0,0 474 16,1

ICS Quelimane 0 0,0 237 10,4 0 0,0 237 9,8 16 100,0 253 8,6

CFS Mocuba 86 16,7 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 86 2,9

Subtotal Zambézia 86 16,7 237 10,4 0 0,0 237 9,8 16 100,0 339 11,5

Tete CFS Tete 0 0,0 157 6,9 0 0,0 157 6,5 0 0,0 157 5,3

Manica CFS Chimoio 0 0,0 221 9,7 0 0,0 221 9,1 0 0,0 221 7,5

ICS Beira 0 0,0 332 14,6 31 21,2 363 15,0 0 0,0 363 12,3

CFS Nhamatanda 146 28,4 0 0,0 0 0,0 0 0,0 0 0,0 146 5,0

Subtotal Sofala 146 28,4 332 14,6 31 21,2 363 15,0 0 0,0 509 17,3

CFS Inhambane 0 0,0 97 4,3 0 0,0 97 4,0 0 0,0 97 3,3

CFS Massinga 0 0,0 66 2,9 0 0,0 66 2,7 0 0,0 66 2,2

Subtotal Inhambane 0 0,0 163 7,2 0 0,0 163 6,7 0 0,0 163 5,5

Gaza CFS Chicumbane 62 12,1 153 6,7 0 0,0 153 6,3 0 0,0 215 7,3

Maputo ICS Maputo 0 0,0 461 20,3 115 78,8 576 23,8 0 0,0 576 19,5

514 17,4 2.272 77,1 146 5,0 2.418 82,0 16 0,5 2.948 100,0

Província IdF

Novos Alunos por Nível do Curso

 Básico Médio Inicial Médio Promoção
Subtotal Nível 

Médio 

Médio 

Especializado
Total

Niassa

Cabo Delgado

Zambézia

Sofala

Inhambane

Total

 Fonte: MISAU/DRH- Formação, RPDC 



43 
 

2. 5. Quem formamos? 
Novos Alunos 

Quadro 20: Distribuição dos novos ingressos por sexo, área ocupacional e nível académico, 
2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 94 117 55,5 211 29,8

Médio Inícial 272 194 41,6 466 65,9

Médio Promoção 17 13 43,3 30 4,2

Subtotal Médio 289 207 41,7 496 70,2

Total Enfermagem 383 324 45,8 707 24,0

Básico 0 83 100,0 83 14,2

Médio Inícial 0 502 100,0 502 85,8

Total ESMI 0 585 100,0 585 19,8

Básico 104 84 44,7 188 54,0

Médio Inícial 106 54 33,8 160 46,0

Total Medicina Curativa 210 138 39,7 348 11,8

Básico 13 19 59,4 32 9,8

Médio Inícial 162 134 45,3 296 90,2

Total Medicina Preventiva 175 153 46,6 328 11,1

Médio Inícial 202 117 36,7 319 100,0

Total Farmácia 202 117 36,7 319 10,8

Médio Inícial 193 60 23,7 253 100,0

Total Laboratório 193 60 23,7 253 8,6

Total Administração Hospitalar 0 0 - 0 0,0

Médio Inícial 18 7 28,0 25 100,0

Total Ondotoestomatologia 18 7 28,0 25 0,8

Total Acção Social 0 0 - 0 0,0

Médio Inícial 51 11 17,7 62 100,0

Total Radiologia 51 11 17,7 62 2,1

Médio Inícial 34 30 46,9 64 100,0

Total Medicina Física e Reabilitação 34 30 46,9 64 2,2

Total  Nutrição 0 0 - 0 0,0

Médio Inícial 7 22 75,9 29 100,0

Total  Ortoprotesia 7 22 75,9 29 1,0

Médio Inícial 33 36 52,2 69 100,0

Total  Psiquiatria 33 36 52,2 69 2,3

Médio Inícial 16 11 40,7 27 100,0

Total   Otorino Laringologia 16 11 40,7 27 0,9

Total   Estatística Sanitária 0 0 - 0 0,0

Médio Promoção 41 21 33,9 62 100,0

Total   Oftalmologia 41 21 33,9 62 2,1

Médio Promoção 17 14 45,2 31 100,0

Total Instrumentação 17 14 45,2 31 1,1

Médio Promoção 17 6 26,1 23 100,0

Total Anestesiologia 17 6 26,1 23 0,8

Médio Especializado 12 4 25,0 16 100,0

Total Docência 12 4 25,0 16 0,5

Básico 211 303 58,9 514 17,4

Médio Inícial 1094 1178 51,8 2272 77,1

Médio Promoção 92 54 37,0 146 5,0

Subtotal Médio 1186 1232 51,0 2418 82,0

Médio Especializado 12 4 25,0 16 0,5

Total  Geral 1409 1539 52,2 2948 100,0

ESMI

Psiquiatria

 Otorino Laringologia

Administração 

Hospitalar
Odontoestomatologia

 Acção Social

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

 Nutrição

 Ortoprotesia

Área ocupacional Nível do curso Mulheres

Enfermagem 

Total
Novos Alunos

Docência

 Total Geral

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

Estatística Sanitária

Oftalmologia

 

Fonte: MISAU/DRH- Formação, RPDC 
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Graduados 

Quadro 21: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 113 102 47,4 215 53,2

Médio Inícial 97 55 36,2 152 37,6

Médio Promoção 18 19 51,4 37 9,2

Subtotal Médio 115 74 39,2 189 46,8

Total Enfermagem Geral 228 176 43,6 404 23,9

Básico 0 112 100,0 112 31,7

Médio Inícial 0 121 100,0 121 34,3

Médio Promoção 0 120 100,0 120 34,0

Subtotal Médio 0 241 100,0 241 68,3

Total ESMI 0 353 100,0 353 20,9

Básico 50 31 38,3 81 34,8

Médio Inícial 79 41 34,2 120 51,5

Médio Promoção 22 10 31,3 32 13,7

Subtotal Médio 101 51 33,6 152 65,2

Total Medicina Geral 151 82 35,2 233 13,8

Básico 46 42 47,7 88 57,9

Médio Inícial 25 9 26,5 34 22,4

Médio Promoção 14 16 53,3 30 19,7

Subtotal Médio 14 16 53,3 30 19,7

Total Medicina Preventiva 85 67 44,1 152 9,0

Básico 35 13 27,1 48 20,9

Médio Inícial 148 34 18,7 182 79,1

Total Farmácia 183 47 20,4 230 13,6

Básico 29 8 21,6 37 26,1

Médio Inícial 92 13 12,4 105 73,9

Total Laboratório 121 21 14,8 142 8,4

Total Administração Hospitalar 0 0 0,0 0 0,0

Médio Inícial 17 8 32,0 25 100,0

Total Ondotoestomatologia 17 8 32,0 25 1,5

Total Acção Social 0 0 0,0 0 0,0

Médio Inícial 22 1 4,3 23 100,0

Total Radiologia 22 1 4,3 23 1,4

Administração 

Hospitalar
Ondotoestomatologia

 Acção Social

Radiologia

Enfermagem Geral

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Área ocupacional Nível do curso
Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, 2011 Continuação 

Homens

Número Número % N %

Total Medicina Física e Reabilitação
0 0 0,0 0 0,0

Total  Nutrição 0 0 0,0 0 0,0

Total  Ortoprotesia 0 0 0,0 0 0,0

Total  Psiquiatria 0 0 0,0 0 0,0

Total   Otorino Laringologia 0 0 0,0 0 0,0

Médio Promoção 29 10 25,6 39 0,0

Total   Anestesiologia 29 10 25,6 39 2,3

Médio Inícial 23 1 4,2 24 100,0

Total   Estatística Sanitária 23 1 4,2 24 1,4

Total   Oftalmologia 0 0 0,0 0 0,0

Médio Especializado 8 4 33,3 12 100,0

Total Docência 8 4 33,3 12 0,7

Médio Promoção 37 18 65,5 27,5 0,0

Total   Instrumentação 37 18 32,7 55 3,3

Básico 273 308 53,0 581 34,3

Médio Inícial 503 283 36,0 786 46,5

Médio Promoção 54 165 75,3 219 12,9

Subtotal Médio 557 448 44,6 1.005 59,4

Médio Especializado 8 4 33,3 12 0,7

Total  Geral 838 760 44,9 1.692 100,0

 Total Geral

 Ortoprotesia

Psiquiatria

 Otorino Laringologia

Estatística Sanitária

Oftalmologia

Docência

Anestesiologia

Instrumentação

Medicina Física e 

Reabilitação

 Nutrição

Área ocupacional Nível do curso
Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Perdas escolares 

Quadro 22: Distribuição das perdas escolares por curso e nível académico e sexo, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Especialização em Ensino 12 2 3 60,0 5 29,4 17

Subtotal Nível  Médio 

Especializado
12 2 3 60,0 5 29,4 17

ESMI 120 0 4 0,0 4 0,0 124

Enfermagem Geral 25 0 1 100,0 1 0,0 26

Técnico Cuidados Intensivos 12 0 0 0,0 0 0,0 12

Técnico Medicina Preventiva 30 2 0 0,0 2 0,0 32

Técnico Medicina Geral 32 10 0 0,0 10 0,0 42

Técnico de Instrumentação 55 2 2 50,0 4 0,0 59

Técnico de Anestesiologia 39 9 9 50,0 18 0,0 57

Subtotal Nível  Médio Promoção
313 23 16 41,0 39 0,0 352

Técnico Medicina Geral 120 24 14 36,8 38 24,1 158

Enfermagem Geral 152 19 5 20,8 24 13,6 176

ESMI 121 0 28 100,0 28 18,8 149

Tecnico de Medicina Preventiva 34 1 0 0,0 1 2,9 35

Técnico de Estatística Sanitária 24 2 0 0,0 2 7,7 26

Técnico de Laboratório 105 12 4 25,0 16 13,2 121

Técnico de Farmácia 182 17 3 15,0 20 9,9 202

Técnico de Ondotoestomatologia
25 3 1 25,0 4 13,8 29

Técnico de Radiologia 23 6 0 0,0 6 20,7 29

Técnico de Instrumentação 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Ortoprotesia 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Psiquiatria 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Subtotal Nível  Médio Inícial 786 84 55 39,6 139 15,0 925

Enfermagem Básico 217 17 21 55,3 38 14,9 255

ESMI Básico 110 0 24 100,0 24 17,9 134

Agente de Medicina Geral 81 8 7 46,7 15 15,6 96

Agente de Farmácia 48 2 1 33,3 3 5,9 51

Agente de Medicina Preventiva 88 6 6 50,0 12 12,0 100

Agente de Laboratório 37 6 0 0,0 6 14,0 43

Subtotal Nível Básico 581 39 59 60,2 98 14,4 679

Total Geral 1692 148 133 47,3 281 14,2 1973

Curso Total Alunos

Perdas Escolares

 

Fonte: SIP 
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Quadro 23: Evolução da percentagem das perdas escolares nas IdF do MISAU nos últimos 3 
anos, 2009-2011 

2009 2010 2011
% de crescimento 

2009

% de crescimento 

2010

% de crescimento 

2011

Perdas 

escolares 22,6 23,2 14,2 -2,2 2,7 -38,8
 

Fonte: SIP 

Gráfico 9: Evolução da percentagem das perdas escolares nas IdF do MISAU nos últimos 3 
anos, 209-2011 

 

Fonte: SIP 
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Quadro 24: Distribuição dos médicos que terminaram a pós-graduação por especialidade 
médica e sexo, 2011 

Homens

Número Número % Número %

Anestesia e Reanimação 0 7 30,4 7 18,9

Ginecologia e Obstetrícia 1 6 26,1 7 18,9

Pediatria 0 5 21,7 5 13,5

Psiquiatria e Saúde Mental 2 2 8,7 4 10,8

Infecciologia 1 1 4,3 2 5,4

Ortopedia e Traumatologia 2 0 0,0 2 5,4

Urologia 2 0 0,0 2 5,4

Medicina Interna 1 1 4,3 2 5,4

Medicina Legal 1 0 0,0 1 2,7

Cirurgia Geral 1 0 0,0 1 2,7

Anatomia Patalogica 0 1 4,3 1 2,7

Oftalmologia 1 0 0,0 1 2,7

Oncologia 1 0 0,0 1 2,7

Cirurgia Maxilofacial 1 0 0,0 1 2,7

Total
14 23 62,2 37 100,0

Especialidade
Mulheres Total 

 

                        Fonte: SIP 

Quadro 25: Evolução dos médicos graduados em pós-graduação médica nos últimos 3 anos, 
2009-2011 

2009 2010 2011
% de crescimento 

2009

% de crescimento 

2010

% de crescimento 

2011

Médicos pós-

graduados 29 32 37 190,0 10,3 15,6
 

       Fonte: SIP 
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Gráfico 10: Evolução dos médicos graduados em pós-graduação médica nos últimos 3 anos, 
2009-2011 

 

Fonte: SIP 
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Capítulo II:  

 

Anuário detalhado por província e distrito 
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3. Quantos somos ao nível dos distritos? 
Quadro 26: Rácio por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde e dos técnicos das áreas prioritárias para a 
consecução dos ODM por distrito - Cabo Delgado, 2011 

Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecufi Meluco Metuge

Mocimboa 

da Praia
Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

1 597 090 167 104 115 932 135 376 234 806 10 542 86 011 46 573 25 726 73 123 99 538 213 524 122 150 76 900 198 076 68 111 51 041 39 661

660 781 65 896 49 152 59 173 100 509 4 258 33 963 19 368 10 442 29 503 38 585 89 678 47 213 27 903 87 312 26 783 20 718 16 222

Núm. 2 418 1015 65 74 155 40 79 52 78 64 135 197 135 68 81 52 79 49

Rácio 151.4 607.4 56.1 54.7 66.0 379.4 91.8 111.7 303.2 87.5 135.6 92.3 110.5 88.4 40.9 76.3 154.8 123.5

Núm. 1 211 461 42 45 80 21 39 27 29 37 65 111 72 35 48 29 42 28

Rácio 75.8 275.9 36.2 33.2 34.1 199.2 45.3 58.0 112.7 50.6 65.3 52.0 58.9 45.5 24.2 42.6 82.3 70.6

Núm. 1137 425 41 44 77 21 37 26 25 36 61 103 64 35 46 27 41 28

Rácio 71.2 254.3 35.4 32.5 32.8 199.2 43.0 55.8 97.2 49.2 61.3 48.2 52.4 45.5 23.2 39.6 80.3 70.6

Núm. 50 29 2 1 2 2 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1

Rácio 3.1 17.4 1.7 0.7 0.9 19.0 1.2 2.1 3.9 1.4 1.0 0.9 0.8 1.3 1.0 1.5 2.0 2.5

Núm. 40 19 2 1 2 2 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1

Rácio 2.5 11.4 1.7 0.7 0.9 19.0 1.2 2.1 3.9 1.4 1.0 0.9 0.8 1.3 1.0 1.5 2.0 2.5

Núm. 205 61 11 11 12 4 8 4 5 7 12 16 10 10 11 6 9 8

Rácio 12.8 36.5 9.5 8.1 5.1 37.9 9.3 8.6 19.4 9.6 12.1 7.5 8.2 13.0 5.6 8.8 17.6 20.2

Núm. 934 330 34 39 64 18 33 22 20 32 50 84 53 31 42 22 36 24

Rácio 58.5 197.5 29.3 28.8 27.3 170.7 38.4 47.2 77.7 43.8 50.2 39.3 43.4 40.3 21.2 32.3 70.5 60.5

Núm. 254 87 10 8 22 3 8 4 5 8 15 28 22 9 8 4 9 4

Rácio 15.9 52.1 8.6 5.9 9.4 28.5 9.3 8.6 19.4 10.9 15.1 13.1 18.0 11.7 4.0 5.9 17.6 10.1

Núm. 292 108 10 13 18 5 13 7 7 11 16 28 12 7 13 7 10 7

Rácio* 44.2 163.9 20.3 22.0 17.9 117.4 38.3 36.1 67.0 37.3 41.5 31.2 25.4 25.1 14.9 26.1 48.3 43.2

Núm. 255 90 13 12 14 6 9 5 6 8 13 18 11 11 13 7 10 9

Rácio 16.0 53.9 11.2 8.9 6.0 56.9 10.5 10.7 23.3 10.9 13.1 8.4 9.0 14.3 6.6 10.3 19.6 22.7

Núm. 117 37 1 6 10 4 3 6 2 5 4 8 5 4 7 4 7 4

Rácio 7.3 22.1 0.9 4.4 4.3 37.9 3.5 12.9 7.8 6.8 4.0 3.7 4.1 5.2 3.5 5.9 13.7 10.1

Núm. 80 40 2 2 4 1 2 1 2 2 5 6 3 2 2 2 2 2

Rácio 5.0 23.9 1.7 1.5 1.7 9.5 2.3 2.1 7.8 2.7 5.0 2.8 2.5 2.6 1.0 2.9 3.9 5.0

Núm. 73 27 4 2 7 1 2 3 2 2 3 7 3 2 2 2 2 2

Rácio 4.6 16.2 3.5 1.5 3.0 9.5 2.3 6.4 7.8 2.7 3.0 3.3 2.5 2.6 1.0 2.9 3.9 5.0

Núm. 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Rácio 0.4 3.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5 0.8 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 23 12 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 4 0 0 0 0 0

Rácio 1.4 7.2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 3.0 1.9 3.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0

Rácio 0.5 2.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 1.0 0.5 1.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 28 15 1 1 2 1 0 0 1 0 1 2 1 0 1 1 1 0

Rácio 1.8 9.0 0.9 0.7 0.9 9.5 0.0 0.0 3.9 0.0 1.0 0.9 0.8 0.0 0.5 1.5 2.0 0.0

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 anos e 

crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

12

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

Anestesiologia

8 Enfermagem

9 ESMI

Instrumentação

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

15

Farmácia

Província / Distritos

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14

 Fonte: SIP 
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Mapa 3: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
2011 Cabo Delgado 

 

Fonte: SIP 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 27: Rácio por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde e dos técnicos das áreas prioritárias para a 
consecução dos ODM por distrito - Niassa, 2011 

Niassa
Lichinga 

Cidade
Cuamba Lago

Lichinga 

Distrito
Majune Mandimba Marrupa Maúa Mavago Mecanhelas Mecula Metarica Muembe Ngaúma Nipepe Sanga Desconhecido

1 237 271 177 886 216 098 97 809 110 703 34 287 159 175 61 426 56 170 24 246 206 417 15 635 42 724 33 520 81 314 33 870 63 876

526 370 72 202 90 445 40 005 47 437 14 190 67 823 26 050 24 407 10 076 90 280 6 300 18 293 14 167 34 841 14 759 27 298

Núm. 1 831 600 284 85 97 54 97 75 57 54 93 50 54 56 61 49 64 1

Rácio 148.0 337.3 131.4 86.9 87.6 157.5 60.9 122.1 101.5 222.7 45.1 319.8 126.4 167.1 75.0 144.7 100.2

Núm. 1 247 346 206 64 70 39 73 54 43 36 70 39 39 42 45 35 46

Rácio 100.8 194.5 95.3 65.4 63.2 113.7 45.9 87.9 76.6 148.5 33.9 249.4 91.3 125.3 55.3 103.3 72.0

Núm. 1180 312 193 60 70 38 69 49 42 36 66 39 39 42 44 35 46

Rácio 95.4 175.4 89.3 61.3 63.2 110.8 43.3 79.8 74.8 148.5 32.0 249.4 91.3 125.3 54.1 103.3 72.0

Núm. 41 21 5 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Rácio 3.3 11.8 2.3 2.0 0.9 2.9 0.6 1.6 1.8 4.1 0.5 6.4 2.3 3.0 1.2 3.0 1.6

Núm. 28 10 3 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Rácio 2.3 5.6 1.4 2.0 0.9 2.9 0.6 1.6 1.8 4.1 0.5 6.4 2.3 3.0 1.2 3.0 1.6

Núm. 259 18 12 10 11 40 16 16 12 11 11 11 14 16 16 33 12

Rácio 20.9 10.1 5.6 10.2 9.9 116.7 10.1 26.0 21.4 45.4 5.3 70.4 32.8 47.7 19.7 97.4 18.8

Núm. 984 253 158 54 63 30 58 42 35 30 55 33 32 35 37 29 40

Rácio 79.5 142.2 73.1 55.2 56.9 87.5 36.4 68.4 62.3 123.7 26.6 211.1 74.9 104.4 45.5 85.6 62.6

Núm. 323 88 57 17 16 9 20 12 12 10 17 13 12 11 9 10 10

Rácio 26.1 49.5 26.4 17.4 14.5 26.2 12.6 19.5 21.4 41.2 8.2 83.1 28.1 32.8 11.1 29.5 15.7

Núm. 271 78 45 14 25 7 16 9 8 6 15 5 5 9 13 5 11

Rácio* 51.5 108.0 49.8 35.0 52.7 49.3 23.6 34.5 32.8 59.5 16.6 79.4 27.3 63.5 37.3 33.9 40.3

Núm. 300 54 45 18 19 11 17 17 12 12 17 13 13 12 13 12 15

Rácio 24.2 30.4 20.8 18.4 17.2 32.1 10.7 27.7 21.4 49.5 8.2 83.1 30.4 35.8 16.0 35.4 23.5

Núm. 79 30 7 4 3 3 4 3 3 2 5 2 2 3 2 2 4

Rácio 6.4 16.9 3.2 4.1 2.7 8.7 2.5 4.9 5.3 8.2 2.4 12.8 4.7 8.9 2.5 5.9 6.3

Núm. 79 24 14 3 2 3 6 3 3 2 6 2 1 3 2 2 3

Rácio 6.4 13.5 6.5 3.1 1.8 8.7 3.8 4.9 5.3 8.2 2.9 12.8 2.3 8.9 2.5 5.9 4.7

Núm. 81 14 14 3 5 4 5 4 3 3 6 3 4 3 4 3 3

Rácio 6.5 7.9 6.5 3.1 4.5 11.7 3.1 6.5 5.3 12.4 2.9 19.2 9.4 8.9 4.9 8.9 4.7

Núm. 12 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rácio 1.0 4.5 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 6 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.5 2.2 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.3 0.6 1.4 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 25 11 2 1 0 1 1 1 1 1 0 1 2 1 1 1 0

Rácio 2.0 6.2 0.9 1.0 0.0 2.9 0.6 1.6 1.8 4.1 0.0 6.4 4.7 3.0 1.2 3.0 0.0

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 anos e 

crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

11 Medicina Preventiva

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

Cirurgia

17 Administração Hospitalar

8 Enfermagem

9 ESMI

15

10 Medicina Curativa

Província / Distritos

13 Laboratório

14 Anestesiologia

12 Farmácia

Instrumentação

16

 

Fonte: SIP 
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Mapa 4: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
Niassa 2011 

 

Fonte: SIP 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 28: Rácio por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde e dos técnicos das áreas prioritárias para a 
consecução dos ODM por distrito - Nampula, 2011 

Nampula
 CIDADE DE 

NPL
 ANGOCHE ERATI

ILHA DE 

MOÇ.
LALAUA  MALEMA  MECONTA  MECUBURI  MEMBA MOGINCUAL MOGOVOLAS  MOMA  MONAPO MOSSURIL  MUECATE  MURRUPULA

 NAC.-

PORTO

 NACALA-A-

VELHA
 NACARÔA

 NPL-

DISTRITO
RIBAUÉ

4 529 803 553 703 305 606 285 609 52 202 81 685 182 531 174 358 172 639 250 003 148 259 330 787 343 740 342 946 128 963 105 350 158 877 227 678 102 900 117 882 243 908 220 178

1 870 316 220 559 125 811 123 923 20 985 35 114 77 739 71 133 73 898 104 670 62 625 138 279 138 080 141 577 52 092 43 780 66 245 92 423 41 525 48 939 99 231 91 688

Núm. 5 728 2639 246 190 102 94 116 144 131 139 132 128 192 217 96 101 99 310 105 92 292 163

Rácio 126.5 476.6 80.5 66.5 195.4 115.1 63.6 82.6 75.9 55.6 89.0 38.7 55.9 63.3 74.4 95.9 62.3 136.2 102.0 78.0 119.7 74.0

Núm. 3 503 1369 139 124 71 75 91 110 86 104 91 84 163 140 65 73 63 167 83 67 233 103

Rácio 77.3 247.2 45.5 43.4 136.0 91.8 49.9 63.1 49.8 41.6 61.4 25.4 47.4 40.8 50.4 69.3 39.7 73.3 80.7 56.8 95.5 46.8

Núm. 3342 1285 130 117 68 75 84 106 85 99 89 83 153 136 62 72 61 161 82 66 232 96

Rácio 73.8 232.1 42.5 41.0 130.3 91.8 46.0 49.2 39.6 60.0 25.1 44.5 39.7 48.1 68.3 38.4 70.7 79.7 56.0 95.1 43.6

Núm. 178 5 4 3 1 1 1 3 2 3 2 2 4 5 1 2 2 14 1 1 118 3

Rácio 3.9 0.9 1.3 1.1 1.9 1.2 0.5 0.0 1.2 1.2 1.3 0.6 1.2 1.5 0.8 1.9 1.3 6.1 1.0 0.8 48.4 1.4

Núm. 107 2 4 2 1 1 1 3 2 3 1 2 4 4 1 2 2 8 1 1 59 3

Rácio 2.4 0.4 1.3 0.7 1.9 1.2 0.5 1.7 1.2 1.2 0.7 0.6 1.2 1.2 0.8 1.9 1.3 3.5 1.0 0.8 24.2 1.4

Núm. 430 104 23 23 11 13 15 18 17 17 22 8 28 28 9 8 8 18 14 9 21 16

Rácio 9.5 18.8 7.5 8.1 21.1 15.9 8.2 10.3 9.8 6.8 14.8 2.4 8.1 8.2 7.0 7.6 5.0 7.9 13.6 7.6 8.6 7.3

Núm. 2798 1074 114 91 51 60 74 88 73 85 77 63 123 113 52 64 51 127 66 56 217 79

Rácio 61.8 194.0 37.3 31.9 97.7 73.5 40.5 50.5 42.3 34.0 51.9 19.0 35.8 32.9 40.3 60.8 32.1 55.8 64.1 47.5 89.0 35.9

Núm. 1178 588 49 39 21 18 27 31 24 28 27 19 45 41 18 23 16 50 27 22 35 30

Rácio 26.0 106.2 16.0 13.7 40.2 22.0 14.8 17.8 13.9 11.2 18.2 5.7 13.1 12.0 14.0 21.8 10.1 22.0 26.2 18.7 14.3 13.6

Núm. 800 326 31 22 14 17 21 27 24 25 18 27 33 31 19 25 19 38 16 16 30 21

Rácio* 42.8 147.8 24.6 17.8 66.7 48.4 27.0 38.0 32.5 23.9 28.7 19.5 23.9 21.9 36.5 57.1 28.7 41.1 38.5 32.7 30.2 22.9

Núm. 608 109 27 26 12 14 16 21 19 20 24 10 32 33 10 10 10 32 15 10 139 19

Rácio 13.4 19.7 8.8 9.1 23.0 17.1 8.8 12.0 11.0 8.0 16.2 3.0 9.3 9.6 7.8 9.5 6.3 14.1 14.6 8.5 57.0 8.6

Núm. 190 42 6 4 4 11 7 8 6 10 8 7 11 6 5 6 6 7 8 8 13 7

Rácio 4.2 7.6 2.0 1.4 7.7 13.5 3.8 4.6 3.5 4.0 5.4 2.1 3.2 1.7 3.9 5.7 3.8 3.1 7.8 6.8 5.3 3.2

Núm. 221 73 7 10 4 4 5 12 5 8 5 14 12 9 4 4 4 14 7 5 7 8

Rácio 4.9 13.2 2.3 3.5 7.7 4.9 2.7 6.9 2.9 3.2 3.4 4.2 3.5 2.6 3.1 3.8 2.5 6.1 6.8 4.2 2.9 3.6

Núm. 259 119 8 10 12 10 5 5 5 7 6 3 12 10 5 3 3 14 6 4 5 7

Rácio 5.7 21.5 2.6 3.5 23.0 12.2 2.7 2.9 2.9 2.8 4.0 0.9 3.5 2.9 3.9 2.8 1.9 6.1 5.8 3.4 2.0 3.2

Núm. 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Rácio 0.1 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 7 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Rácio 0.2 0.0 0.7 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.6 0.0 0.0 0.0 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5

Núm. 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1

Rácio 0.1 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.5

Núm. 71 25 0 6 1 1 3 2 1 1 1 3 4 4 1 1 3 5 3 1 3 2

Rácio 1.6 4.5 0.0 2.1 1.9 1.2 1.6 1.1 0.6 0.4 0.7 0.9 1.2 1.2 0.8 0.9 1.9 2.2 2.9 0.8 1.2 0.9

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

Província / Distritos

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Mapa 5: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
Nampula, 2011 

 

Fonte: SIP 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 29: Rácio por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde e dos técnicos das áreas prioritárias para a 
consecução dos ODM por distrito - Zambézia, 2011 

Zambezia Quelimane
Alto 

Molucue
Chinde Gile Gurue Ile Inhassunge Lugela

Maganja 

da Costa
Milange Mocuba Mopeia Morrumbala Namacurra Namarroi Nicoadala Pebane

4 327 163 219 014 319 867 127 622 185 243 350 830 313 459 96 503 145 865 297 456 571 233 344 822 135 845 409 958 218 512 137 934 246 952 206 047

1 852 571 84 105 136 570 53 152 75 193 149 554 134 229 39 509 64 239 129 313 251 296 144 611 58 279 178 919 93 401 61 186 100 928 98 089

Núm. 4 752 1583 231 108 191 241 164 145 139 168 215 594 116 234 171 119 193 140

Rácio 109.8 722.8 72.2 84.6 103.1 68.7 52.3 150.3 95.3 56.5 37.6 172.3 85.4 57.1 78.3 86.3 78.2 67.9

Núm. 2 558 714 140 63 132 122 96 90 87 102 131 299 73 166 98 63 105 77

Rácio 59.1 326.0 43.8 49.4 71.3 34.8 30.6 93.3 59.6 34.3 22.9 86.7 53.7 40.5 44.8 45.7 42.5 37.4

Núm. 2434 670 134 59 125 116 92 88 83 98 123 282 71 160 95 61 102 75

Rácio 56.2 305.9 41.9 46.2 67.5 33.1 29.3 91.2 56.9 32.9 21.5 81.8 52.3 39.0 43.5 44.2 41.3 36.4

Núm. 75 38 2 1 1 4 3 1 1 2 4 6 2 4 1 1 2 2

Rácio 1.7 17.4 0.6 0.8 0.5 1.1 1.0 1.0 0.7 0.7 0.7 1.7 1.5 1.0 0.5 0.7 0.8 1.0

Núm. 57 22 2 0 1 4 3 1 1 2 4 5 2 4 1 1 2 2

Rácio 1.3 10.0 0.6 0.0 0.5 1.1 1.0 1.0 0.7 0.7 0.7 1.5 1.5 1.0 0.5 0.7 0.8 1.0

Núm. 415 80 30 13 28 28 26 17 16 19 23 45 4 28 10 16 20 12

Rácio 9.6 36.5 9.4 10.2 15.1 8.0 8.3 17.6 11.0 6.4 4.0 13.1 2.9 6.8 4.6 11.6 8.1 5.8

Núm. 2038 527 107 56 102 94 84 74 78 86 102 243 54 138 83 53 90 67

Rácio 47.1 240.6 33.5 43.9 55.1 26.8 26.8 76.7 53.5 28.9 17.9 70.5 39.8 33.7 38.0 38.4 36.4 32.5

Núm. 841 215 37 22 38 31 27 31 27 36 49 118 24 65 42 20 34 25

Rácio 19.4 98.2 11.6 17.2 20.5 8.8 8.6 32.1 18.5 12.1 8.6 34.2 17.7 15.9 19.2 14.5 13.8 12.1

Núm. 469 143 24 14 20 19 18 16 21 19 11 54 13 26 19 11 24 17

Rácio* 25.3 170.0 17.6 26.3 26.6 12.7 13.4 40.5 32.7 14.7 4.4 37.3 22.3 14.5 20.3 18.0 23.8 17.3

Núm. 490 118 32 14 29 32 29 18 17 21 27 51 6 32 11 17 22 14

Rácio 11.3 53.9 10.0 11.0 15.7 9.1 9.3 18.7 11.7 7.1 4.7 14.8 4.4 7.8 5.0 12.3 8.9 6.8

Núm. 212 43 11 4 14 11 9 9 11 9 14 17 11 14 10 5 10 10

Rácio 4.9 19.6 3.4 3.1 7.6 3.1 2.9 9.3 7.5 3.0 2.5 4.9 8.1 3.4 4.6 3.6 4.0 4.9

Núm. 176 53 4 4 14 12 5 8 3 6 7 16 13 11 5 5 7 3

Rácio 4.1 24.2 1.3 3.1 7.6 3.4 1.6 8.3 2.1 2.0 1.2 4.6 9.6 2.7 2.3 3.6 2.8 1.5

Núm. 153 59 15 0 4 4 3 5 3 6 9 14 3 10 7 3 3 5

Rácio 3.5 26.9 4.7 0.0 2.2 1.1 1.0 5.2 2.1 2.0 1.6 4.1 2.2 2.4 3.2 2.2 1.2 2.4

Núm. 20 12 2 0 1 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.5 5.5 0.6 0.0 0.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 30 14 4 0 2 3 0 0 0 1 1 5 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.7 6.4 1.3 0.0 1.1 0.9 0.0 0.0 0.0 0.3 0.2 1.5 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 7 2 2 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.2 0.9 0.6 0.0 0.5 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 36 11 3 1 2 3 1 1 1 0 3 3 1 2 1 0 2 1

Rácio 0.8 5.0 0.9 0.8 1.1 0.9 0.3 1.0 0.7 0.0 0.5 0.9 0.7 0.5 0.5 0.0 0.8 0.5

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Província / Distritos

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

Instrumentação

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15

 

Fonte: SIP  
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Mapa 6: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
Zambézia, 2011 

 

Fonte: SIP  

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 30: Rácio por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde e dos técnicos das áreas prioritárias para a 
consecução dos ODM por distrito - Tete, 2011 

Tete
CIDADE de 

Tete
ANGONIA C. BASSA CHANGARA CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARAVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

1 953 922 183 778 339 010 104 392 178 294 129 840 86 884 151 586 83 707 96 370 275 894 242 140 198 213 67 592

817 043 74 334 139 012 42 370 73 350 55 882 37 783 64 372 33 179 41 988 113 494 103 692 82 785 29 135

Núm. 1 948 896 173 175 84 52 61 54 50 54 157 118 40 34

Rácio 99.7 487.5 51.0 167.6 47.1 40.0 70.2 35.6 59.7 56.0 56.9 48.7 20.2 50.3

Núm. 1 303 533 125 133 60 40 45 43 37 42 115 76 34 20

Rácio 66.7 290.0 36.9 127.4 33.7 30.8 51.8 28.4 44.2 43.6 41.7 31.4 17.2 29.6

Núm. 1225 493 117 122 60 38 44 41 37 41 110 69 33 20

Rácio 62.7 268.3 34.5 116.9 33.7 29.3 50.6 27.0 44.2 42.5 39.9 28.5 16.6 29.6

Núm. 54 4 1 6 1 1 1 1 1 1 1 3 31 2

Rácio 2.8 2.2 0.3 5.7 0.6 0.8 1.2 0.7 1.2 1.0 0.4 1.2 15.6 3.0

Núm. 43 3 1 5 1 1 1 1 1 1 1 3 22 2

Rácio 2.2 1.6 0.3 4.8 0.6 0.8 1.2 0.7 1.2 1.0 0.4 1.2 11.1 3.0

Núm. 170 50 21 19 11 6 10 7 8 9 11 9 6 3

Rácio 8.7 27.2 6.2 18.2 6.2 4.6 11.5 4.6 9.6 9.3 4.0 3.7 3.0 4.4

Núm. 917 364 81 83 50 28 34 31 29 33 91 51 26 16

Rácio 46.9 198.1 23.9 79.5 28.0 21.6 39.1 20.5 34.6 34.2 33.0 21.1 13.1 23.7

Núm. 346 144 26 28 20 10 15 14 9 12 38 16 8 6

Rácio 17.7 78.4 7.7 26.8 11.2 7.7 17.3 9.2 10.8 12.5 13.8 6.6 4.0 8.9

Núm. 270 114 24 24 16 7 5 7 7 7 33 18 6 2

Rácio* 33.0 153.4 17.3 56.6 21.8 12.5 13.2 10.9 21.1 16.7 29.1 17.4 7.2 6.9

Núm. 224 81 25 25 12 7 11 8 9 10 14 11 7 4

Rácio 11.5 44.1 7.4 23.9 6.7 5.4 12.7 5.3 10.8 10.4 5.1 4.5 3.5 5.9

Núm. 65 19 4 5 2 4 3 2 4 3 5 5 5 4

Rácio 3.3 10.3 1.2 4.8 1.1 3.1 3.5 1.3 4.8 3.1 1.8 2.1 2.5 5.9

Núm. 137 42 17 23 5 7 3 7 4 6 9 8 3 3

Rácio 7.0 22.9 5.0 22.0 2.8 5.4 3.5 4.6 4.8 6.2 3.3 3.3 1.5 4.4

Núm. 109 46 12 12 5 3 5 2 4 2 9 4 4 1

Rácio 5.6 25.0 3.5 11.5 2.8 2.3 5.8 1.3 4.8 2.1 3.3 1.7 2.0 1.5

Núm. 11 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Rácio 0.6 3.3 0.3 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0

Núm. 20 13 3 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Rácio 1.0 7.1 0.9 1.9 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0

Núm. 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.3 2.2 0.3 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 38 24 4 1 0 0 2 1 0 1 2 3 0 0

Rácio 1.9 13.1 1.2 1.0 0.0 0.0 2.3 0.7 0.0 1.0 0.7 1.2 0.0 0.0

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Província / Distritos

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

 

Fonte: SIP  
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Mapa 7: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
Tete, 2011 

 

Fonte: SIP 

  

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 31: Rácio por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde e dos técnicos das áreas prioritárias para a 
consecução dos ODM por distrito - Manica, 2011 

Manica
CIDADE de 

Chimoio
BARUE GONDOLA GURO MACHAZE MACOSSA MANICA MOSSURIZE SUSSUNDENGA TAMBARA

1 672 038 276 468 177 468 300 576 80 961 118 992 35 678 249 439 235 984 148 277 48 195

703 350 112 828 75 411 119 535 34 635 52 897 15 699 102 316 105 234 63 558 21 237

Núm. 2 131 1140 169 132 78 70 51 234 110 105 42

Rácio 127.4 412.3 95.2 43.9 96.3 58.8 142.9 93.8 46.6 70.8 87.1

Núm. 1 296 613 109 98 48 46 30 167 83 72 30

Rácio 77.5 221.7 61.4 32.6 59.3 38.7 84.1 67.0 35.2 48.6 62.2

Núm. 1230 579 104 93 47 44 29 158 77 70 29

Rácio 73.6 209.4 58.6 30.9 58.1 37.0 81.3 63.3 32.6 47.2 60.2

Núm. 53 37 2 2 1 1 1 4 2 2 1

Rácio 3.2 13.4 1.1 0.7 1.2 0.8 2.8 1.6 0.8 1.3 2.1

Núm. 38 23 2 2 1 1 1 3 2 2 1

Rácio 2.3 8.3 1.1 0.7 1.2 0.8 2.8 1.2 0.8 1.3 2.1

Núm. 222 70 17 18 15 17 6 34 19 17 9

Rácio 13.3 25.3 9.6 6.0 18.5 14.3 16.8 13.6 8.1 11.5 18.7

Núm. 1019 458 86 81 42 38 23 137 67 62 25

Rácio 60.9 165.7 48.5 26.9 51.9 31.9 64.5 54.9 28.4 41.8 51.9

Núm. 340 156 34 29 13 7 8 43 25 18 7

Rácio 20.3 56.4 19.2 9.6 16.1 5.9 22.4 17.2 10.6 12.1 14.5

Núm. 322 167 26 24 10 7 3 49 12 20 4

Rácio* 45.8 148.0 34.5 20.1 28.9 13.2 19.1 47.9 11.4 31.5 18.8

Núm. 274 106 19 20 16 18 7 38 21 19 10

Rácio 16.4 38.3 10.7 6.7 19.8 15.1 19.6 15.2 8.9 12.8 20.7

Núm. 70 23 5 7 3 6 5 6 6 5 4

Rácio 4.2 8.3 2.8 2.3 3.7 5.0 14.0 2.4 2.5 3.4 8.3

Núm. 91 49 7 9 3 2 2 12 4 1 2

Rácio 5.4 17.7 3.9 3.0 3.7 1.7 5.6 4.8 1.7 0.7 4.1

Núm. 84 44 7 3 1 4 3 9 5 6 2

Rácio 5.0 15.9 3.9 1.0 1.2 3.4 8.4 3.6 2.1 4.0 4.1

Núm. 12 10 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Rácio 0.7 3.6 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.4 0.0 0.0

Núm. 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Rácio 0.5 2.9 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Núm. 6 3 1 0 0 0 0 0 2 0 0

Rácio 0.4 1.1 0.6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.8 0.0 0.0

Núm. 22 13 3 1 1 0 1 1 1 1 0

Rácio 1.3 4.7 1.7 0.3 1.2 0.0 2.8 0.4 0.4 0.7 0.0

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Província / Distritos

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Mapa 8: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
Manica, 2011 

 

Fonte: SIP 

  

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 32: Rácios por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde, e dos técnicos das áreas prioritárias para 
a consecução dos ODM por distrito - Sofala, 2011 

Sofala
Cidade da 

Beira
Buzi Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Marromeu Muanza Nhamatanda

1.877.740 454.003 176.077 132.129 71.755 45.940 117.663 158.156 138.542 57.637 84.719 144.198 51.025 245.897

757.968 177.936 71.611 54.670 30.748 19.529 51.461 60.960 59.387 23.386 38.604 59.971 13.133 96.573

Núm. 3.764 2.457 77 134 74 84 165 190 126 56 93 1 79 228

Rácio 200,5 541,2 43,7 101,4 103,1 182,8 140,2 120,1 90,9 97,2 109,8 0,7 154,8 92,7

Núm. 1.980 1211 35 93 55 47 109 114 67 40 42 1 35 131

Rácio 105,4 266,7 19,9 70,4 76,7 102,3 92,6 72,1 48,4 69,4 49,6 0,7 68,6 53,3

Núm. 1.800 1.069 31 89 54 46 100 110 63 39 41 1 34 123

Rácio 95,9 235,5 17,6 67,4 75,3 100,1 85,0 69,6 45,5 67,7 48,4 0,7 66,6 50,0

Núm. 134 112 3 3 0 1 8 4 1 0 0 1 0 0

Rácio 7,1 24,7 1,7 2,3 0,0 2,2 6,8 2,5 0,7 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0

Núm. 95 73 3 3 0 1 8 4 1 0 0 1 0 0

Rácio 5,1 16,1 1,7 2,3 0,0 2,2 6,8 2,5 0,7 0,0 0,0 0,7 0,0 0,0

Núm. 187 46 2 19 16 6 14 15 11 13 12 0 9 24

Rácio 10,0 10,1 1,1 14,4 22,3 13,1 11,9 9,5 7,9 22,6 14,2 0,0 17,6 9,8

Núm. 1.458 837 23 72 49 41 84 93 55 33 36 1 29 105

Rácio 77,6 184,4 13,1 54,5 68,3 89,2 71,4 58,8 39,7 57,3 42,5 0,7 56,8 42,7

Núm. 606 375 4 23 14 20 37 40 19 13 11 0 7 43

Rácio 32,3 82,6 2,3 17,4 19,5 43,5 31,4 25,3 13,7 22,6 13,0 0,0 13,7 17,5

Núm. 407 255 6 16 13 11 18 26 15 3 9 0 8 27

Rácio* 53,7 143,3 8,4 29,3 42,3 56,3 35,0 42,7 25,3 12,8 23,3 0,0 60,9 28,0

Núm. 321 158 5 22 16 7 22 19 12 13 12 1 10 24

Rácio 17,1 34,8 2,8 16,7 22,3 15,2 18,7 12,0 8,7 22,6 14,2 0,7 19,6 9,8

Núm. 98 29 6 10 6 3 7 8 8 4 4 0 4 9

Rácio 5,2 6,4 3,4 7,6 8,4 6,5 5,9 5,1 5,8 6,9 4,7 0,0 7,8 3,7

Núm. 114 60 5 10 2 3 6 10 3 3 3 0 3 6

Rácio 6,1 13,2 2,8 7,6 2,8 6,5 5,1 6,3 2,2 5,2 3,5 0,0 5,9 2,4

Núm. 134 94 3 5 2 2 6 6 4 3 2 0 2 5

Rácio 7,1 20,7 1,7 3,8 2,8 4,4 5,1 3,8 2,9 5,2 2,4 0,0 3,9 2,0

Núm. 31 27 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Rácio 1,7 5,9 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8

Núm. 35 31 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

Rácio 1,9 6,8 0,0 0,8 0,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8

Núm. 8 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Rácio 0,4 1,3 0,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,4

Núm. 46 34 1 2 1 0 1 1 2 0 0 0 0 4

Rácio 2,4 7,5 0,6 1,5 1,4 0,0 0,8 0,6 1,4 0,0 0,0 0,0 0,0 1,6

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

Província / Distritos

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Mapa 9: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 habitantes, 
Sofala, 2011  

 

Fonte: SIP 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 33: Rácios por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde, e dos técnicos das áreas prioritárias para 
a consecução dos ODM por distrito – Inhambane, 2011 

Província de 

Inhambane

Cidade de 

Inhambane
Funhalouro Govuro Homoine Inharrime Inhassoro Jangamo Mabote Massinga Maxixe Morrumbene Panda Vilankulo Zavala

1.329.737 72.508 43.207 38.559 119.356 113.019 54.339 103.236 49.099 197.586 119.141 137.791 50.896 152.014 151.495

504.861 29.725 18.330 15.985 47.920 47.253 22.195 41.755 21.010 83.173 48.545 55.918 20.393 20.393 61.992

Núm. 2.079 628 53 71 119 98 58 77 60 206 267 56 67 195 124

Rácio 156,3 866,1 122,7 184,1 99,7 86,7 106,7 74,6 122,2 104,3 224,1 40,6 131,6 128,3 81,9

Núm. 1.172 267 34 54 64 57 40 48 40 129 162 28 40 130 79

Rácio 88,1 368,2 78,7 140,0 53,6 50,4 73,6 46,5 81,5 65,3 136,0 20,3 78,6 85,5 52,1

Núm. 1109 245 33 52 61 56 39 47 39 123 151 28 39 121 75

Rácio 83,4 337,9 76,4 134,9 51,1 49,5 71,8 45,5 79,4 62,3 126,7 20,3 76,6 79,6 49,5

Núm. 53 28 1 1 1 1 2 1 1 2 8 1 1 3 2

Rácio 4,0 38,6 2,3 2,6 0,8 0,9 3,7 1,0 2,0 1,0 6,7 0,7 2,0 2,0 1,3

Núm. 36 14 1 1 1 1 1 1 1 2 6 1 1 3 2

Rácio 2,7 19,3 2,3 2,6 0,8 0,9 1,8 1,0 2,0 1,0 5,0 0,7 2,0 2,0 1,3

Núm. 151 19 4 8 15 12 4 7 4 16 21 4 5 15 17

Rácio 11,4 26,2 9,3 20,7 12,6 10,6 7,4 6,8 8,1 8,1 17,6 2,9 9,8 9,9 11,2

Núm. 870 183 28 41 54 46 29 40 34 90 118 21 30 97 59

Rácio 65,4 252,4 64,8 106,3 45,2 40,7 53,4 38,7 69,2 45,5 99,0 15,2 58,9 63,8 38,9

Núm. 283 78 7 12 21 15 8 11 14 21 35 6 12 29 14

Rácio 21,3 107,6 16,2 31,1 17,6 13,3 14,7 10,7 28,5 10,6 29,4 4,4 23,6 19,1 9,2

Núm. 273 43 9 14 10 14 10 13 8 39 43 5 9 38 18

Rácio* 54,1 144,7 49,1 87,6 20,9 29,6 45,1 31,1 38,1 46,9 88,6 8,9 44,1 186,3 29,0

Núm. 204 47 5 9 16 13 6 8 5 18 29 5 6 18 19

Rácio 15,3 64,8 11,6 23,3 13,4 11,5 11,0 7,7 10,2 9,1 24,3 3,6 11,8 11,8 12,5

Núm. 98 12 7 6 7 4 5 8 7 10 8 5 3 9 7

Rácio 7,4 16,5 16,2 15,6 5,9 3,5 9,2 7,7 14,3 5,1 6,7 3,6 5,9 5,9 4,6

Núm. 88 21 3 7 2 4 5 3 3 8 11 4 4 8 5

Rácio 6,6 29,0 6,9 18,2 1,7 3,5 9,2 2,9 6,1 4,0 9,2 2,9 7,9 5,3 3,3

Núm. 114 29 2 4 4 6 2 4 2 17 15 3 4 12 10

Rácio 8,6 40,0 4,6 10,4 3,4 5,3 3,7 3,9 4,1 8,6 12,6 2,2 7,9 7,9 6,6

Núm. 10 2 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 2 0

Rácio 0,8 2,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 2,5 0,0 0,0 1,3 0,0

Núm. 14 5 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 2 0

Rácio 1,1 6,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5 3,4 0,0 0,0 1,3 0,0

Núm. 7 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 0

Rácio 0,5 2,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,5 1,7 0,0 0,0 1,3 0,0

Núm. 18 6 0 0 1 0 3 0 0 3 1 0 1 1 2

Rácio 1,4 8,3 0,0 0,0 0,8 0,0 5,5 0,0 0,0 1,5 0,8 0,0 2,0 0,7 1,3

Núm./

Rácio p. 

100.000 

hab.

Província / Distritos

Área ocupacional
Núm. 

Ordem

15 Instrumentação

9 ESMI

10 Medicina Curativa

Administração Hospitalar

12 Farmácia

13 Laboratório

14 Anestesiologia

16 Cirurgia

17

11 Medicina Preventiva

6 Clíncicos não médicos

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

 Fonte: SIP  
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Mapa 10: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 
habitantes, Inhambane, 2011 

 

Fonte: SIP 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 34: Rácios por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde, e dos técnicos das áreas prioritárias para 
a consecução dos ODM por distrito - Gaza, 2011 

Província 

de Gaza

Cidade de Xai-

Xai
Bilene Chibuto Chicualacuala Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakazi Massangena Massingir

Xai-Xai 

Distrito

1.194.668 121.062 160.409 203.101 41.638 24.707 192.556 84.125 35.296 173.377 16.987 31.856 230.618

505.780 57.922 68.253 87.395 18.255 10.416 87.822 35.946 14.719 67.629 7.322 13.070 94.952

Núm. 2.000 150 167 66 49 268 625 82 53 189 39 62 250

Rácio 167,4 123,9 104,1 32,5 117,7 1.084,7 324,6 97,5 150,2 109,0 229,6 194,6 108,4

Núm. 1.238 345 83 113 48 33 188 56 40 120 29 45 138

Rácio 103,6 285,0 51,7 55,6 115,3 133,6 97,6 66,6 113,3 69,2 170,7 141,3 59,8

Núm. 1151 315 76 104 45 28 177 54 38 111 27 44 132

Rácio 96,3 260,2 47,4 51,2 108,1 113,3 91,9 64,2 107,7 64,0 158,9 138,1 57,2

Núm. 53 26 2 2 1 1 8 1 1 4 1 1 5

Rácio 4,4 21,5 1,2 1,0 2,4 4,0 4,2 1,2 2,8 2,3 5,9 3,1 2,2

Núm. 40 15 2 2 1 1 6 1 1 4 1 1 5

Rácio 3,3 12,4 1,2 1,0 2,4 4,0 3,1 1,2 2,8 2,3 5,9 3,1 2,2

Núm. 241 42 22 23 11 9 42 10 14 22 6 13 27

Rácio 20,2 34,7 13,7 11,3 26,4 36,4 21,8 11,9 39,7 12,7 35,3 40,8 11,7

Núm. 969 239 70 85 39 28 146 48 35 101 25 35 118

Rácio 81,1 197,4 43,6 41,9 93,7 113,3 75,8 57,1 99,2 58,3 147,2 109,9 51,2

Núm. 332 99 18 28 13 8 55 15 6 30 8 12 40

Rácio 27,8 81,8 11,2 13,8 31,2 32,4 28,6 17,8 17,0 17,3 47,1 37,7 17,3

Núm. 248 48 19 26 9 6 29 18 11 35 8 6 33

Rácio* 49,0 82,9 27,8 29,8 49,3 57,6 33,0 50,1 74,7 51,8 109,3 45,9 34,8

Núm. 294 68 24 25 12 10 50 11 15 26 7 14 32

Rácio 24,6 56,2 15,0 12,3 28,8 40,5 26,0 13,1 42,5 15,0 41,2 43,9 13,9

Núm. 77 19 7 4 5 1 9 4 3 8 2 3 12

Rácio 6,4 15,7 4,4 2,0 12,0 4,0 4,7 4,8 8,5 4,6 11,8 9,4 5,2

Núm. 70 25 4 5 3 1 10 3 2 4 1 3 9

Rácio 5,9 20,7 2,5 2,5 7,2 4,0 5,2 3,6 5,7 2,3 5,9 9,4 3,9

Núm. 80 33 4 7 3 2 16 2 1 3 1 5 3

Rácio 6,7 27,3 2,5 3,4 7,2 8,1 8,3 2,4 2,8 1,7 5,9 15,7 1,3

Núm. 13 7 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0

Rácio 1,1 5,8 0,0 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 1,2 0,0 0,0 0,0

Núm. 10 5 0 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Rácio 0,8 4,1 0,0 1,5 0,0 0,0 0,5 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0

Núm. 6 2 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0

Rácio 0,5 1,7 0,0 0,5 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,6 0,0 0,0 0,0

Núm. 21 9 0 3 0 0 3 1 0 1 0 1 3

Rácio 1,8 7,4 0,0 1,5 0,0 0,0 1,6 1,2 0,0 0,6 0,0 3,1 1,3

13

14

15

16

17

Província/ DistritosNúm./

Rácio p. 

100.000 

Área ocupacional
Núm. 

Ordem

7

8

9

10

11

12

Cirurgia

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Administração Hospitalar

RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

1

2

3

4

5

6

Medicina Curativa

Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

Número de habitantes

Instrumentação

Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

Médicos nacionais

Clíncicos não médicos

RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

Enfermagem

ESMI

 Fonte: SIP 
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Mapa 11: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 
habitantes, Gaza, 2011 

 

 

Fonte: SIP 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 35: Rácios por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde, e dos técnicos das áreas prioritárias para 
a consecução dos ODM por distrito - Maputo, 2011 

Maputo-

Província
Matola Boane Magude Manhica Marracuene Matutuine Moamba Namaacha

1.444.624 796.263 127.684 58.190 201.361 111.841 39.535 62.806 46.943

630.241 327.925 52.559 23.596 81.636 46.196 15.377 24.236 18.794

Núm. 2.202 1.079 179 106 303 147 104 179 105

Rácio 152,4 135,5 140,2 182,2 150,5 131,4 263,1 285,0 223,7

Núm. 1.092 505 101 56 163 69 53 84 61

Rácio 75,6 63,4 79,1 96,2 80,9 61,7 134,1 133,7 129,9

Núm. 996 454 92 53 147 64 52 76 58

Rácio 68,9 57,0 72,1 91,1 73,0 57,2 131,5 121,0 123,6

Núm. 54 39 4 1 4 3 1 1 1

Rácio 3,7 4,9 3,1 1,7 2,0 2,7 2,5 1,6 2,1

Núm. 52 37 4 1 4 3 1 1 1

Rácio 3,6 4,6 3,1 1,7 2,0 2,7 2,5 1,6 2,1

Núm. 148 62 12 10 26 11 8 11 8

Rácio 10,2 7,8 9,4 17,2 12,9 9,8 20,2 17,5 17,0

Núm. 811 356 76 42 122 56 44 66 49

Rácio 56,1 44,7 59,5 72,2 60,6 50,1 111,3 105,1 104,4

Núm. 245 106 23 12 38 16 13 22 15

Rácio 17,0 13,3 18,0 20,6 18,9 14,3 32,9 35,0 32,0

Núm. 230 90 23 13 39 16 15 19 15

Rácio* 36,5 27,4 43,8 55,1 47,8 34,6 97,6 78,4 79,8

Núm. 201 100 16 11 30 14 9 12 9

Rácio 13,9 12,6 12,5 18,9 14,9 12,5 22,8 19,1 19,2

Núm. 120 51 12 6 14 8 7 12 10

Rácio 8,3 6,4 9,4 10,3 7,0 7,2 17,7 19,1 21,3

Núm. 76 39 8 2 8 5 4 6 4

Rácio 5,3 4,9 6,3 3,4 4,0 4,5 10,1 9,6 8,5

Núm. 89 53 8 7 9 2 2 5 3

Rácio 6,2 6,7 6,3 12,0 4,5 1,8 5,1 8,0 6,4

Núm. 2 0 0 0 2 0 0 0 0

Rácio 0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Núm. 2 0 0 0 2 0 0 0 0

Rácio 0,1 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Núm. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Rácio 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Núm. 31 15 2 2 5 3 2 2

Rácio 2,1 1,9 1,6 3,4 2,5 2,7 5,1 0,0 4,3

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clínicos não médicos

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

Província / Distritos

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

 

Fonte: SIP 
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Mapa 12: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 
habitantes, Maputo, 2011 

  

Fonte: SIP 

44,7 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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Quadro 36: Rácios por 100.000 habitantes do total de RHS, dos técnicos de saúde, e dos técnicos das áreas prioritárias para 
a consecução dos ODM por distrito - Maputo Cidade, 2011 

Maputo-

Cidade
KaMpfumo KaMavota KaMaxakeni KaMubukwana KaNhlamankulo KaNyaka KaTembe

1.178.116 110.285 323.394 230.751 328.913 158.323 5.473 20.975

481.594 44.311 133.084 93.455 47.367 63.536 2.114 9.912

Núm. 5.738 3.482 673 178 382 964 22 37

Rácio 487,0 3.157,3 208,1 77,1 116,1 608,9 402,0 176,4

Núm. 2.429 1.302 341 75 181 498 11 21

Rácio 206,2 1.180,6 105,4 32,5 55,0 314,5 201,0 100,1

Núm. 2201 1.175 313 68 161 452 11 21

Rácio 186,8 1.065,4 96,8 29,5 48,9 285,5 201,0 100,1

Núm. 455 359 46 6 2 41 0 1

Rácio 38,6 325,5 14,2 2,6 0,6 25,9 0,0 4,8

Núm. 375 285 46 6 2 35 0 1

Rácio 31,8 258,4 14,2 2,6 0,6 22,1 0,0 4,8

Núm. 142 27 31 12 24 43 2 3

Rácio 12,1 24,5 9,6 5,2 7,3 27,2 36,5 14,3

Núm. 1871 1014 257 60 148 366 9 17

Rácio 158,8 919,4 79,5 26,0 45,0 231,2 164,4 81,0

Núm. 794 476 94 17 65 136 2 4

Rácio 67,4 431,6 29,1 7,4 19,8 85,9 36,5 19,1

Núm. 339 85 72 15 38 118 3 8

Rácio* 70,4 191,8 54,1 16,1 80,2 185,7 141,9 80,7

Núm. 596 386 77 18 26 83 2 4

Rácio 50,6 350,0 23,8 7,8 7,9 52,4 36,5 19,1

Núm. 110 60 12 7 9 19 2 1

Rácio 9,3 54,4 3,7 3,0 2,7 12,0 36,5 4,8

Núm. 135 60 24 3 14 31 1 2

Rácio 11,5 54,4 7,4 1,3 4,3 19,6 18,3 9,5

Núm. 133 54 21 7 8 40 1 2

Rácio 11,3 49,0 6,5 3,0 2,4 25,3 18,3 9,5

Núm. 25 16 2 0 0 7 0 0

Rácio 2,1 14,5 0,6 0,0 0,0 4,4 0,0 0,0

Núm. 40 28 5 0 0 7 0 0

Rácio 3,4 25,4 1,5 0,0 0,0 4,4 0,0 0,0

Núm. 5 2 1 0 0 2 0 0

Rácio 0,4 1,8 0,3 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0

Núm. 24 8 5 1 1 9 0 0

Rácio 2,0 7,3 1,5 0,4 0,3 5,7 0,0 0,0

16 Cirurgia

17 Administração Hospitalar

13 Laboratório

14 Anestesiologia

15 Instrumentação

10 Medicina Curativa

11 Medicina Preventiva

12 Farmácia

7
RH da área de medicina, 

enfermagem e SMI

8 Enfermagem

9 ESMI

4
Total Médicos (nacionais e 

estrangeiros)

5 Médicos nacionais

6 Clíncicos não médicos

1
Total dos RHS (nacionais e 

estrangeiros)

2
RH nacionais e estrangeiros 

do regime especial de saúde

3
RH nacionais e estrangeiros 

das 10 áreas prioritárias

Núm. 

Ordem
Área ocupacional

Núm./

Rácio p. 

100.000 

Província / Distritos

Número de habitantes

Número de mulheres de 15-49 

anos e crianças de 0-5 anos*

 

Fonte: SIP 
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Mapa 13: Rácios distritais dos técnicos das areas de médicina, enfermagem e saúde materno infantil por 100.000 
habitantes, Maputo Cidade, 2011 

 

 

 

Fonte: SIP

81,0 
Katembe 

164,4 
Kanyaka 

 

 O Intervalo dos valores foi definido em relação à média 

Provincial e varia de Província para Província. 
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4. Onde estamos ao nível dos distritos? 
Quadro 1: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Cabo Delgado, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Cabo Delgado 2.408 1.350 1.058 43,9 2.036 1.134 902 44,3 372 216 156 41,9 1.201 736 465 38,7 1.045 624 421 40,3 156 112 44 28,2 1.207 614 593 49,1 991 510 481 48,5 216 104 112 51,9

Pemba Cidade 1.005 499 506 50,3 952 465 487 51,2 53 34 19 35,8 451 239 212 47,0 441 232 209 47,4 10 7 3 30,0 554 260 294 53,1 511 233 278 54,4 43 27 16 37,2

Ancuabe 65 47 18 27,7 42 28 14 33,3 23 19 4 17,4 42 31 11 26,2 30 19 11 36,7 12 12 0 0,0 23 16 7 30,4 12 9 3 25,0 11 7 4 36,4

Balama 74 43 31 41,9 56 34 22 39,3 18 9 9 50,0 45 28 17 37,8 36 22 14 38,9 9 6 3 33,3 29 15 14 48,3 20 12 8 40,0 9 3 6 66,7

Chiure 155 78 77 49,7 131 65 66 50,4 24 13 11 45,8 80 47 33 41,3 63 36 27 42,9 17 11 6 35,3 75 31 44 58,7 68 29 39 57,4 7 2 5 71,4

Ibo 40 31 9 22,5 27 22 5 18,5 13 9 4 30,8 21 19 2 9,5 15 14 1 6,7 6 5 1 16,7 19 12 7 36,8 12 8 4 33,3 7 4 3 42,9

Macomia 79 49 30 38,0 62 39 23 37,1 17 10 7 41,2 39 23 16 41,0 31 18 13 41,9 8 5 3 37,5 40 26 14 35,0 31 21 10 32,3 9 5 4 44,4

Mecufi 52 33 19 36,5 43 29 14 32,6 9 4 5 55,6 27 21 6 22,2 25 20 5 20,0 2 1 1 50,0 25 12 13 52,0 18 9 9 50,0 7 3 4 57,1

Meluco 78 46 32 41,0 52 31 21 40,4 26 15 11 42,3 29 21 8 27,6 20 14 6 30,0 9 7 2 22,2 49 25 24 49,0 32 17 15 46,9 17 8 9 52,9

Metuge 64 36 28 43,8 49 28 21 42,9 15 8 7 46,7 37 21 16 43,2 30 16 14 46,7 7 5 2 28,6 27 15 12 44,4 19 12 7 36,8 8 3 5 62,5

Mocimboa da Praia 135 84 51 37,8 109 69 40 36,7 26 15 11 42,3 65 47 18 27,7 52 37 15 28,8 13 10 3 23,1 70 37 33 47,1 57 32 25 43,9 13 5 8 61,5

Montepuêz 197 113 84 42,6 172 99 73 42,4 25 14 11 44,0 111 67 44 39,6 103 62 41 39,8 8 5 3 37,5 86 46 40 46,5 69 37 32 46,4 17 9 8 47,1

Mueda 135 86 49 36,3 101 69 32 31,7 34 17 17 50,0 72 53 19 26,4 64 47 17 26,6 8 6 2 25,0 63 33 30 47,6 37 22 15 40,5 26 11 15 57,7

Muidumbe 68 39 29 42,6 58 33 25 43,1 10 6 4 40,0 35 23 12 34,3 28 18 10 35,7 7 5 2 28,6 33 16 17 51,5 30 15 15 50,0 3 1 2 66,7

Namuno 81 48 33 40,7 57 36 21 36,8 24 12 12 50,0 48 29 19 39,6 36 22 14 38,9 12 7 5 41,7 33 19 14 42,4 21 14 7 33,3 12 5 7 58,3

Nangade 52 36 16 30,8 40 28 12 30,0 12 8 4 33,3 29 21 8 27,6 20 14 6 30,0 9 7 2 22,2 23 15 8 34,8 20 14 6 30,0 3 1 2 66,7

Palma 79 55 24 30,4 56 40 16 28,6 23 15 8 34,8 42 29 13 31,0 33 22 11 33,3 9 7 2 22,2 37 26 11 29,7 23 18 5 21,7 14 8 6 42,9

Quissanga 49 27 22 44,9 29 19 10 34,5 20 8 12 60,0 28 17 11 39,3 18 11 7 38,9 10 6 4 40,0 21 10 11 52,4 11 8 3 27,3 10 2 8 80,0

Especial da saúde

Pessoal Fora do 

Quadro

Geral

Província/Distrito Total Pessoal do Quadro
Pessoal Fora do 

Quadro

Total

Total Pessoal do Quadro
Pessoal Fora do 

Quadro
Total Pessoal do Quadro

 Fonte: SIP 
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Quadro 2: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Niassa, 2011 

Total M F %F Total M F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F Total M F %F Total M F Total M F

Niassa 1.818 1.220 598 32,9 1.653 1.118 535 165 102 63 38,2 1.234 781 453 36,7 1.111 708 403 123 73 50 584 439 145 24,8 542 410 132 42 29 13

Lichinga Cidade 589 389 200 34,0 533 351 182 56 38 18 32,1 335 215 120 35,8 303 193 110 32 22 10 254 174 80 31,5 230 158 72 24 16 8

Cuamba 282 188 94 33,3 249 171 78 33 17 16 48,5 204 125 79 38,7 178 113 65 26 12 14 78 63 15 19,2 71 58 13 7 5 2

Lago 85 55 30 35,3 81 53 28 4 2 2 50,0 64 37 27 42,2 61 35 26 3 2 1 21 18 3 14,3 20 18 2 1 0 1

Lichinga Dis t rito 97 49 48 49,5 88 43 45 9 6 3 33,3 70 29 41 58,6 63 25 38 7 4 3 27 20 7 25,9 25 18 7 2 2 0

Majune 54 40 14 25,9 49 36 13 5 4 1 20,0 39 28 11 28,2 36 25 11 3 3 0 15 12 3 20,0 13 11 2 2 1 1

Mandimba 97 64 33 34,0 88 60 28 9 4 5 55,6 73 44 29 39,7 65 41 24 8 3 5 24 20 4 16,7 23 19 4 1 1 0

Marrupa 75 53 22 29,3 67 48 19 8 5 3 37,5 54 37 17 31,5 47 33 14 7 4 3 21 16 5 23,8 20 15 5 1 1 0

Maúa 57 39 18 31,6 53 38 15 4 1 3 75,0 43 28 15 34,9 39 27 12 4 1 3 14 11 3 21,4 14 11 3 0 0 0

Mavago 54 43 11 20,4 50 40 10 4 3 1 25,0 36 28 8 22,2 32 25 7 4 3 1 18 15 3 16,7 18 15 3 0 0 0

Mecanhelas 93 66 27 29,0 85 60 25 8 6 2 25,0 70 46 24 34,3 63 41 22 7 5 2 23 20 3 13,0 22 19 3 1 1 0

Mecula 50 42 8 16,0 44 38 6 6 4 2 33,3 39 31 8 20,5 34 28 6 5 3 2 11 11 0 0,0 10 10 0 1 1 0

Metarica 54 39 15 27,8 50 37 13 4 2 2 50,0 39 27 12 30,8 35 25 10 4 2 2 15 12 3 20,0 15 12 3 0 0 0

Muembe 56 38 18 32,1 52 35 17 4 3 1 25,0 42 27 15 35,7 38 24 14 4 3 1 14 11 3 21,4 14 11 3 0 0 0

Ngaúma 61 37 24 39,3 58 35 23 3 2 1 33,3 45 26 19 42,2 42 24 18 3 2 1 16 11 5 31,3 16 11 5 0 0 0

Nipepe 49 37 12 24,5 46 35 11 3 2 1 33,3 35 26 9 25,7 32 24 8 3 2 1 14 11 3 21,4 14 11 3 0 0 0

Sanga 64 40 24 37,5 59 37 22 5 3 2 40,0 46 27 19 41,3 43 25 18 3 2 1 18 13 5 27,8 16 12 4 2 1 1

Desconhec ido 1 1 0 0,0 1 1 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0,0 1 1 0 0 0 0

Prov ínc ia/Dis t rito
Pessoal Fora do 

Quadro
Total

Pessoal 

Fora 

Pessoal 

Fora do 
TotalTotal

Pessoal do 

Quadro

Total

Pessoal 

Quadro

Geral

Pessoal 

Quadro

Espec ial da saude

 Fonte: SIP 
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Quadro 3: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Nampula, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

NAMPULA 5.657 3.144 2.513 44,4 4.072 2.095 1.977 48,6 1.585 1.049 536 33,8 3.432 1.911 1.521 44,3 2.422 1.210 1.212 50,0 1.010 701 309 30,6 2.225 1.233 992 44,6 1.650 885 765 46,4 575 348 227 39,5

CIDADE DE NAMPULA 2.635 1.377 1.258 47,7 2.164 1.104 1.060 49,0 471 273 198 42,0 1.367 694 673 49,2 1.188 583 605 50,9 179 111 68 38,0 1.268 683 585 46,1 976 521 455 46,6 292 162 130 44,5

ANGOCHE 246 144 102 41,5 179 99 80 44,7 67 45 22 32,8 139 80 59 42,4 83 41 42 50,6 56 39 17 30,4 107 64 43 40,2 96 58 38 39,6 11 6 5 45,5

ERATI 189 108 81 42,9 103 45 58 56,3 86 63 23 26,7 123 68 55 44,7 67 27 40 59,7 56 41 15 26,8 66 40 26 39,4 36 18 18 50,0 30 22 8 26,7

ILHA DE MOCAMBIQUE 102 65 37 36,3 64 39 25 39,1 38 26 12 31,6 71 47 24 33,8 41 26 15 36,6 30 21 9 30,0 31 18 13 41,9 23 13 10 43,5 8 5 3 37,5

LALAUA 94 64 30 31,9 55 34 21 38,2 39 30 9 23,1 75 51 24 32,0 42 25 17 40,5 33 26 7 21,2 19 13 6 31,6 13 9 4 30,8 6 4 2 33,3

MALEMA 116 75 41 35,3 75 43 32 42,7 41 32 9 22,0 91 61 30 33,0 55 33 22 40,0 36 28 8 22,2 25 14 11 44,0 20 10 10 50,0 5 4 1 20,0

MECONTA 144 80 64 44,4 80 37 43 53,8 64 43 21 32,8 110 62 48 43,6 64 30 34 53,1 46 32 14 30,4 34 18 16 47,1 16 7 9 56,3 18 11 7 38,9

MECUBURI 131 82 49 37,4 63 34 29 46,0 68 48 20 29,4 86 54 32 37,2 46 24 22 47,8 40 30 10 25,0 45 28 17 37,8 17 10 7 41,2 28 18 10 35,7

MEMBA 139 86 53 38,1 87 51 36 41,4 52 35 17 32,7 104 63 41 39,4 60 32 28 46,7 44 31 13 29,5 35 23 12 34,3 27 19 8 29,6 8 4 4 50,0

MOGINCUAL 131 86 45 34,4 79 49 30 38,0 52 37 15 28,8 90 61 29 32,2 49 31 18 36,7 41 30 11 26,8 41 25 16 39,0 30 18 12 40,0 11 7 4 36,4

MOGOVOLAS 128 70 58 45,3 102 57 45 44,1 26 13 13 50,0 84 45 39 46,4 63 35 28 44,4 21 10 11 52,4 44 25 19 43,2 39 22 17 43,6 5 3 2 40,0

MOMA 192 119 73 38,0 108 57 51 47,2 84 62 22 26,2 163 100 63 38,7 88 45 43 48,9 75 55 20 26,7 29 19 10 34,5 20 12 8 40,0 9 7 2 22,2

MONAPO 216 128 88 40,7 133 63 70 52,6 83 65 18 21,7 139 81 58 41,7 87 40 47 54,0 52 41 11 21,2 77 47 30 39,0 46 23 23 50,0 31 24 7 22,6

MOSSURIL 96 59 37 38,5 66 36 30 45,5 30 23 7 23,3 65 40 25 38,5 38 19 19 50,0 27 21 6 22,2 31 19 12 38,7 28 17 11 39,3 3 2 1 33,3

MUECATE 101 59 42 41,6 60 33 27 45,0 41 26 15 36,6 73 38 35 47,9 44 21 23 52,3 29 17 12 41,4 28 21 7 25,0 16 12 4 25,0 12 9 3 25,0

MURRUPULA 99 42 57 57,6 74 30 44 59,5 25 12 13 52,0 63 30 33 52,4 45 20 25 55,6 18 10 8 44,4 36 12 24 66,7 29 10 19 65,5 7 2 5 71,4

NACALA PORTO 304 152 152 50,0 202 84 118 58,4 102 68 34 33,3 161 88 73 45,3 92 40 52 56,5 69 48 21 30,4 143 64 79 55,2 110 44 66 60,0 33 20 13 39,4

NACALA VELHA 105 69 36 34,3 56 30 26 46,4 49 39 10 20,4 83 56 27 32,5 35 18 17 48,6 48 38 10 20,8 22 13 9 40,9 21 12 9 42,9 1 1 0,0

NACAROA 92 50 42 45,7 49 23 26 53,1 43 27 16 37,2 67 38 29 43,3 38 17 21 55,3 29 21 8 27,6 25 12 13 52,0 11 6 5 45,5 14 6 8 57,1

NAMPULA - RAPALE 233 133 100 42,9 169 91 78 46,2 64 42 22 34,4 174 94 80 46,0 134 70 64 47,8 40 24 16 40,0 59 39 20 33,9 35 21 14 40,0 24 18 6 25,0

RIBAUÉ 163 95 68 41,7 103 55 48 46,6 60 40 20 33,3 103 59 44 42,7 62 32 30 48,4 41 27 14 34,1 60 36 24 40,0 41 23 18 43,9 19 13 6 31,6

Província/Distrito Total Pessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro

Especial da saúde

Total Pessoal do QuadroTotal Pessoal do Quadro

Total

Pessoal fora do 

Quadro

Geral

Pessoal fora do Quadro

 Fonte: SIP 
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Quadro 4: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Zambézia, 2011  

Total M F (%) Total M F (%) Total M F (%) Total M F (%) Total M F Total M F Total M F (%) Total M F Total M F

Zambézia 4.734 2.888 1.846 39,0 4.325 2.606 1.719 39,7 409 282 127 31,1 2.540 1.545 995 39,2 2.345 1.405 940 195 140 55 2.194 1.343 851 38,8 1.980 1.201 779 214 142 72

Quelimane 1.567 845 722 46,1 1.415 763 652 46,1 152 82 70 46,1 698 351 347 49,7 675 341 334 23 10 13 869 494 375 43,2 740 422 318 129 72 57

Alto Molucue 231 148 83 35,9 216 135 81 37,5 15 13 2 13,3 140 96 44 31,4 129 87 42 11 9 2 91 52 39 42,9 87 48 39 4 4 0

Chinde 107 74 33 30,8 103 71 32 31,1 4 3 1 25,0 62 43 19 30,6 58 40 18 4 3 1 45 31 14 31,1 45 31 14 0 0 0

Gile 191 116 75 39,3 131 75 56 42,7 60 41 19 31,7 132 87 45 34,1 80 49 31 52 38 14 59 29 30 50,8 51 26 25 8 3 5

Gurue 241 150 91 37,8 234 143 91 38,9 7 7 0 0,0 122 82 40 32,8 121 81 40 1 1 0 119 68 51 42,9 113 62 51 6 6 0

Ile 164 112 52 31,7 150 100 50 33,3 14 12 2 14,3 96 69 27 28,1 86 61 25 10 8 2 68 43 25 36,8 64 39 25 4 4 0

Inhassunge 145 95 50 34,5 121 76 45 37,2 24 19 5 20,8 90 62 28 31,1 66 43 23 24 19 5 55 33 22 40,0 55 33 22 0 0 0

Lugela 139 84 55 39,6 126 75 51 40,5 13 9 4 30,8 87 53 34 39,1 75 45 30 12 8 4 52 31 21 40,4 51 30 21 1 1 0

Maganja da Costa 168 97 71 42,3 154 89 65 42,2 14 8 6 42,9 102 59 43 42,2 93 56 37 9 3 6 66 38 28 42,4 61 33 28 5 5 0

Milange 215 133 82 38,1 195 118 77 39,5 20 15 5 25,0 131 86 45 34,4 128 84 44 3 2 1 84 47 37 44,0 67 34 33 17 13 4

Mocuba 593 401 192 32,4 559 371 188 33,6 34 30 4 11,8 298 185 113 37,9 278 168 110 20 17 3 295 216 79 26,8 281 203 78 14 13 1

Mopeia 116 78 38 32,8 105 69 36 34,3 11 9 2 18,2 73 48 25 34,2 67 42 25 6 6 0 43 30 13 30,2 38 27 11 5 3 2

Morrumbala 234 141 93 39,7 225 134 91 40,4 9 7 2 22,2 166 98 68 41,0 159 93 66 7 5 2 68 43 25 36,8 66 41 25 2 2 0

Namacurra 171 108 63 36,8 169 106 63 37,3 2 2 0 0,0 98 61 37 37,8 98 61 37 0 0 0 73 47 26 35,6 71 45 26 2 2 0

Namarroi 119 86 33 27,7 108 76 32 29,6 11 10 1 9,1 63 47 16 25,4 54 39 15 9 8 1 56 39 17 30,4 54 37 17 2 2 0

Nicoadala 193 120 73 37,8 187 115 72 38,5 6 5 1 16,7 105 63 42 40,0 105 63 42 0 0 0 88 57 31 35,2 82 52 30 6 5 1

Pebane 140 100 40 28,6 127 90 37 29,1 13 10 3 23,1 77 55 22 28,6 73 52 21 4 3 1 63 45 18 28,6 54 38 16 9 7 2

Pessoal Fora do 

Quadro
Pessoal do Quadro

Pessoal Fora do 

Quadro
Pessoal do Quadro

Total Regime Especial da Saúde Regime Geral

Província/Distrito Total Pessoal do Quadro
Pessoal Fora do 

Quadro
Total Total

 Fonte: SIP 
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Quadro 5: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Tete, 2011  

Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F Total M F %F Total M F Total M F

Tete 1.937 972 965 49,8 1.797 884 913 50,8 140 88 52 37,1 1.292 641 651 50,4 1.154 554 600 138 87 51 645 331 314 48,7 643 330 313 2 1 1

Cidade de Tete 887 418 469 52,9 865 407 458 52,9 22 11 11 50,0 524 229 295 56,3 504 219 285 20 10 10 363 189 174 47,9 361 188 173 2 1 1

Angonia 172 96 76 44,2 150 83 67 44,7 22 13 9 40,9 124 72 52 41,9 102 59 43 22 13 9 48 24 24 50,0 48 24 24 0 0 0

Cahora-Bassa 174 75 99 56,9 157 67 90 57,3 17 8 9 52,9 132 58 74 56,1 115 50 65 17 8 9 42 17 25 59,5 42 17 25 0 0 0

Changara 84 41 43 51,2 74 36 38 51,4 10 5 5 50,0 60 28 32 53,3 50 23 27 10 5 5 24 13 11 45,8 24 13 11 0 0 0

Chifunde 52 33 19 36,5 38 24 14 36,8 14 9 5 35,7 40 27 13 32,5 26 18 8 14 9 5 12 6 6 50,0 12 6 6 0 0 0

Chiuta 61 29 32 52,5 56 27 29 51,8 5 2 3 60,0 45 19 26 57,8 40 17 23 5 2 3 16 10 6 37,5 16 10 6 0 0 0

Macanga 54 32 22 40,7 47 28 19 40,4 7 4 3 42,9 43 26 17 39,5 36 22 14 7 4 3 11 6 5 45,5 11 6 5 0 0 0

Magoe 50 26 24 48,0 46 23 23 50,0 4 3 1 25,0 37 21 16 43,2 33 18 15 4 3 1 13 5 8 61,5 13 5 8 0 0 0

Marav ia 54 37 17 31,5 49 32 17 34,7 5 5 0 0,0 42 31 11 26,2 37 26 11 5 5 0 12 6 6 50,0 12 6 6 0 0 0

Moat ize 157 65 92 58,6 153 61 92 60,1 4 4 0 0,0 115 50 65 56,5 111 46 65 4 4 0 42 15 27 64,3 42 15 27 0 0 0

Mutarara 118 73 45 38,1 100 60 40 40,0 18 13 5 27,8 76 46 30 39,5 58 33 25 18 13 5 42 27 15 35,7 42 27 15 0 0 0

Tsangano 40 26 14 35,0 31 18 13 41,9 9 8 1 11,1 34 21 13 38,2 25 13 12 9 8 1 6 5 1 16,7 6 5 1 0 0 0

Zumbo 34 21 13 38,2 31 18 13 41,9 3 3 0 0,0 20 13 7 35,0 17 10 7 3 3 0 14 8 6 42,9 14 8 6 0 0 0

Geral

Pessoal do 

Quadro

Pessoal 

Fora 

Quadro

Pessoal do 

Quadro
Total Total

Pessoal 

Fora 

Quadro

Espec ial da saude

Prov ínc ia/  

Dis t rito
Total

Total

Pessoal Fora 

Quadro

Pessoal do 

Quadro

 Fonte: SIP 
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Quadro 6: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Manica, 2011 

Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F

Manica 2.116 1.055 1.061 50,1 1.914 947 967 50,5 202 108 94 46,5 1.281 622 659 51,4 1.163 560 603 118 62 56 47,5 835 433 402 48,1 751 387 364 84 46 38

Cidade de Chimoio 1.126 534 592 52,6 1.078 513 565 52,4 48 21 27 56,3 599 262 337 56,3 585 257 328 14 5 9 64,3 527 272 255 48,4 493 256 237 34 16 18

Barue 169 93 76 45,0 142 78 64 45,1 27 15 12 44,4 109 56 53 48,6 94 49 45 15 7 8 53,3 60 37 23 38,3 48 29 19 12 8 4

Gondola 132 61 71 53,8 124 58 66 53,2 8 3 5 62,5 98 48 50 51,0 95 47 48 3 1 2 66,7 34 13 21 61,8 29 11 18 5 2 3

Guro 78 39 39 50,0 70 33 37 52,9 8 6 2 25,0 48 24 24 50,0 43 20 23 5 4 1 20,0 30 15 15 50,0 27 13 14 3 2 1

Machaze 70 48 22 31,4 50 36 14 28,0 20 12 8 40,0 46 32 14 30,4 35 26 9 11 6 5 45,5 24 16 8 33,3 15 10 5 9 6 3

Macossa 51 33 18 35,3 47 31 16 34,0 4 2 2 50,0 30 21 9 30,0 27 19 8 3 2 1 33,3 21 12 9 42,9 20 12 8 1 0 1

Manica 233 100 133 57,1 198 81 117 59,1 35 19 16 45,7 166 75 91 54,8 137 60 77 29 15 14 48,3 67 25 42 62,7 61 21 40 6 4 2

Mossurize 110 61 49 44,5 69 40 29 42,0 41 21 20 48,8 83 47 36 43,4 52 30 22 31 17 14 45,2 27 14 13 48,1 17 10 7 10 4 6

Sussendenga 105 56 49 46,7 100 52 48 48,0 5 4 1 20,0 72 36 36 50,0 68 33 35 4 3 1 25,0 33 20 13 39,4 32 19 13 1 1 0

Tambara 42 30 12 28,6 36 25 11 30,6 6 5 1 16,7 30 21 9 30,0 27 19 8 3 2 1 33,3 12 9 3 25,0 9 6 3 3 3 0

Total
Pessoal Fora 

Quadro
TotalProvínca/ Distrito

Pessoal Fora 

Quadro
Pessoal Quadro

Pessoal do 

Quadro

Total Especial da saúde Geral

Total Pessoal Quadro
Pessoal Fora 

Quadro

 Fonte: SIP 
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Quadro 7: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Sofala, 2011 

Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F Total M F %F Total M F Total M F

Sofala 3.725 1.987 1.738 46,7  3.415 1.819 1.596 46,7  310 168 142 45,8  1.941 929 1.012 52,1  1.735 821 914 206 108 98 1.784 1.058 726 40,7  1.680 998 682 104 60 44

Cidade da Beira 2.418 1.220 1.198 49,5  2.276 1.142 1.134 49,8  142 78 64 45,1  1.172 478 694 59,2  1.060 419 641 112 59 53 1.246 742 504 40,4  1.216 723 493 30 19 11

Buzi 77 40 37 48,1  26 19 7 26,9  51 21 30 58,8  35 23 12 34,3  25 18 7 10 5 5 42 17 25 59,5  1 1 0 41 16 25

Caia 134 79 55 41,0  116 69 47 40,5  18 10 8 44,4  93 56 37 39,8  77 48 29 16 8 8 41 23 18 43,9  39 21 18 2 2 0

Chemba 74 44 30 40,5  72 43 29 40,3  2 1 1 50,0  55 31 24 43,6  53 30 23 2 1 1 19 13 6 31,6  19 13 6 0 0 0

Cheringoma 84 52 32 38,1  65 40 25 38,5  19 12 7 36,8  47 26 21 44,7  39 22 17 8 4 4 37 26 11 29,7  26 18 8 11 8 3

Chibabava 165 103 62 37,6  140 93 47 33,6  25 10 15 60,0  109 65 44 40,4  86 56 30 23 9 14 56 38 18 32,1  54 37 17 2 1 1

Dondo 190 97 93 48,9  167 84 83 49,7  23 13 10 43,5  114 57 57 50,0  101 51 50 13 6 7 76 40 36 47,4  66 33 33 10 7 3

Gorongosa 126 75 51 40,5  115 68 47 40,9  11 7 4 36,4  67 38 29 43,3  60 35 25 7 3 4 59 37 22 37,3  55 33 22 4 4 0

Machanga 56 56 0 -    43 43 0 -    13 13 0 -    40 40 0 -   29 29 0 11 11 0 16 16 0 -    14 14 0 2 2 0

Maringue 93 59 34 36,6  91 58 33 36,3  2 1 1 50,0  42 24 18 42,9  42 24 18 0 0 0 51 35 16 31,4  49 34 15 2 1 1

Marromeu 1 1 0 -    1 1 0 -    0 0 0 -    1 1 0 -   1 1 0 0 0 0 0 0 0 -    0 0 0 0 0 0

Muanza 79 41 38 48,1  75 39 36 48,0  4 2 2 50,0  35 19 16 45,7  31 17 14 4 2 2 44 22 22 50,0  44 22 22 0 0 0

Nhamatanda 228 120 108 47,4  228 120 108 47,4  0 0 0 -    131 71 60 45,8  131 71 60 0 0 0 97 49 48 49,5  97 49 48 0 0 0

Geral

TotalPessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro
Pessoal do Quadro

Pessoal fora do 

QuadroProvíncia / Distrito Total Pessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro

Total

Total

Especial da Saúde

 Fonte: SIP 
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Quadro.8: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Inhambane, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F Total M F Total M F %F Total M F Total M F

Inhambane 2.062 872 1.190 57,7 1.882 785 1.097 58,3 180 87 93 51,7 1.155 495 660 57,1 975 408 567 180 87 93 907 377 530 58,4 907 377 530 0 0 0

Cidade de Inhambane 614 274 340 55,4 599 267 332 55,4 15 7 8 53,3 253 120 133 52,6 238 113 125 15 7 8 361 154 207 57,3 361 154 207 0 0 0

Funhalouro 53 25 28 52,8 39 17 22 56,4 14 8 6 42,9 34 15 19 55,9 20 7 13 14 8 6 19 10 9 47,4 19 10 9 0 0 0

Govuro 71 37 34 47,9 56 28 28 50,0 15 9 6 40,0 54 28 26 48,1 39 19 20 15 9 6 17 9 8 47,1 17 9 8 0 0 0

Homoine 119 40 79 66,4 109 35 74 67,9 10 5 5 50,0 64 21 43 67,2 54 16 38 10 5 5 55 19 36 65,5 55 19 36 0 0 0

Inharrime 98 40 58 59,2 89 37 52 58,4 9 3 6 66,7 57 24 33 57,9 48 21 27 9 3 6 41 16 25 61,0 41 16 25 0 0 0

Inhassoro 57 32 25 43,9 51 29 22 43,1 6 3 3 50,0 39 18 21 53,8 33 15 18 6 3 3 18 14 4 22,2 18 14 4 0 0 0

Jangamo 77 31 46 59,7 69 29 40 58,0 8 2 6 75,0 48 18 30 62,5 40 16 24 8 2 6 29 13 16 55,2 29 13 16 0 0 0

Mabote 60 18 42 70,0 46 13 33 71,7 14 5 9 64,3 40 12 28 70,0 26 7 19 14 5 9 20 6 14 70,0 20 6 14 0 0 0

Massinga 206 81 125 60,7 192 74 118 61,5 14 7 7 50,0 129 53 76 58,9 115 46 69 14 7 7 77 28 49 63,6 77 28 49 0 0 0

Maxixe 265 106 159 60,0 263 104 159 60,5 2 2 0 0,0 160 62 98 61,3 158 60 98 2 2 0 105 44 61 58,1 105 44 61 0 0 0

Morrumbene 56 23 33 58,9 46 19 27 58,7 10 4 6 60,0 28 15 13 46,4 18 11 7 10 4 6 28 8 20 71,4 28 8 20 0 0 0

Panda 67 36 31 46,3 58 29 29 50,0 9 7 2 22,2 40 23 17 42,5 31 16 15 9 7 2 27 13 14 51,9 27 13 14 0 0 0

Vilankulo 195 85 110 56,4 164 69 95 57,9 31 16 15 48,4 130 53 77 59,2 99 37 62 31 16 15 65 32 33 50,8 65 32 33 0 0 0

Zavala 124 44 80 64,5 101 35 66 65,3 23 9 14 60,9 79 33 46 58,2 56 24 32 23 9 14 45 11 34 75,6 45 11 34 0 0 0

Total

Total Pessoal do Quadro
Pessoal Fora do 

Quadro
Província/Distrito TotalTotal

Pessoal Fora do 

Quadro

Regime Geral

Pessoal do 

Quadro

Pessoal do 

Quadro

Pessoal Fora 

do Quadro

Regime Especial da Saúde

 Fonte: SIP 
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Quadro 9: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Gaza2011,  

Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F Total M F %F Total M F Total M F

Gaza 1.987 750 1.237 62,3  1.658 611 1.047 63,1  329 139 190 57,8  1.225 508 717 58,5  974 402 572 251 106 145 762 242 520 68,2  684 209 475 78 33 45

Cidade de xai-xai 614 214 400 65,1  571 199 372 65,1  43 15 28 65,1  334 136 198 59,3  304 127 177 30 9 21 280 78 202 72,1  267 72 195 13 6 7

Chicualacuala 66 35 31 47,0  36 18 18 50,0  30 17 13 43,3  48 30 18 37,5  22 13 9 26 17 9 18 5 13 72,2  14 5 9 4 0 4

Bilene 150 62 88 58,7  125 53 72 57,6  25 9 16 64,0  83 29 54 65,1  65 23 42 18 6 12 67 33 34 50,7  60 30 30 7 3 4

Chibuto 167 73 94 56,3  145 66 79 54,5  22 7 15 68,2  113 60 53 46,9  97 53 44 16 7 9 54 13 41 75,9  48 13 35 6 0 6

Chigubo 49 24 25 51,0  30 14 16 53,3  19 10 9 47,4  33 18 15 45,5  19 9 10 14 9 5 16 6 10 62,5  11 5 6 5 1 4

Chokwe 266 90 176 66,2  228 81 147 64,5  38 9 29 76,3  186 67 119 64,0  160 62 98 26 5 21 80 23 57 71,3  68 19 49 12 4 8

Guija 82 28 54 65,9  68 22 46 67,6  14 6 8 57,1  56 22 34 60,7  46 18 28 10 4 6 26 6 20 76,9  22 4 18 4 2 2

Mabalane 53 22 31 58,5  38 17 21 55,3  15 5 10 66,7  40 18 22 55,0  29 14 15 11 4 7 13 4 9 69,2  9 3 6 4 1 3

Mandlakazi 189 70 119 63,0  153 55 98 64,1  36 15 21 58,3  120 49 71 59,2  85 35 50 35 14 21 69 21 48 69,6  68 20 48 1 1 0

Massangena 39 20 19 48,7  14 6 8 57,1  25 14 11 44,0  29 15 14 48,3  7 4 3 22 11 11 10 5 5 50,0  7 2 5 3 3 0

Massingir 62 29 33 53,2  32 14 18 56,3  30 15 15 50,0  45 22 23 51,1  25 11 14 20 11 9 17 7 10 58,8  7 3 4 10 4 6

Xai-Xai Distrito 250 83 167 66,8  218 66 152 69,7  32 17 15 46,9  138 42 96 69,6  115 33 82 23 9 14 112 41 71 63,4  103 33 70 9 8 1

Total

Pessoal do QuadroTotal
Pessoal fora do 

Quadro
Total

Província / Distrito

Especial da Saúde Geral

Pessoal do 

Quadro

Pessoal fora do 

Quadro

Pessoal do 

Quadro

Pessoal fora 

do Quadro
Total

 Fonte: SIP 
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Quadro 10: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Maputo Província, 2011 

Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F Total M F

Maputo prov inc ia 2.200 812 1.388 1.881 680 1.201 319 132 187 1.090 374 716 864 282 582 226 92 134 1.110 438 672 1.017 398 619 93 40 53

Matola 1077 369 708 989 343 646 88 26 62 503 157 346 449 137 312 54 20 34 574 212 362 540 206 334 34 6 28

BOANE 179 68 111 151 58 93 28 10 18 101 31 70 74 21 53 27 10 17 78 37 41 77 37 40 1 0 1

MAGUDE 106 45 61 89 37 52 17 8 9 56 27 29 42 20 22 14 7 7 50 18 32 47 17 30 3 1 2

MANHICA 303 121 182 197 71 126 106 50 56 163 60 103 99 34 65 64 26 38 140 61 79 98 37 61 42 24 18

MARRACUENE 147 61 86 130 56 74 17 5 12 69 21 48 56 17 39 13 4 9 78 40 38 74 39 35 4 1 3

MATUTUINE 104 42 62 80 30 50 24 12 12 53 23 30 32 13 19 21 10 11 51 19 32 48 17 31 3 2 1

MOAMBA 179 64 115 153 50 103 26 14 12 84 29 55 62 19 43 22 10 12 95 35 60 91 31 60 4 4 0

NAMAACHA 105 42 63 92 35 57 13 7 6 61 26 35 50 21 29 11 5 6 44 16 28 42 14 28 2 2 0

Total
Pessoal do 

Quadro

Pessoal fora do 

Quadro

Provínc ia/Dis t rito

Total Espec ial da saude Geral

Total Pessoal do Quadro
Pessoal Fora do 

Quadro
Total

Pessoal do 

Quadro

Pessoal Fora do 

Quadro

 Fonte: SIP 
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Quadro 11: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo, sexo e distrito, Cidade de Maputo, 2011 

Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F %F Total M F Total M F Total M F %F Total M F Total M F

Maputo-Cidade 2.634 915 1.719 65,3  1.847 605 1.242 67,2  787 310 477 60,6  1.307 397 910 69,6  972 292 680 335 105 230 1.327 518 809 61,0  875 313 562 452 205 247

kaMpfumo 384 154 230 59,9  307 115 192 62,5  77 39 38 49,4  186 49 137 73,7  162 44 118 24 5 19 198 105 93 47,0  145 71 74 53 34 19

KaMubukwana 382 122 260 68,1  297 88 209 70,4  85 34 51 60,0  181 44 137 75,7  138 33 105 43 11 32 201 78 123 61,2  159 55 104 42 23 19

KaMavota 673 233 440 65,4  429 137 292 68,1  244 96 148 60,7  341 116 225 66,0  230 79 151 111 37 74 332 117 215 64,8  199 58 141 133 59 74

KaMaxakeni 178 62 116 65,2  82 25 57 69,5  96 37 59 61,5  75 24 51 68,0  50 16 34 25 8 17 103 38 65 63,1  32 9 23 71 29 42

KaNhlamankulo 958 323 635 66,3  694 226 468 67,4  264 97 167 63,3  492 154 338 68,7  367 111 256 125 43 82 466 169 297 63,7  327 115 212 139 54 85

KaNyaka 22 10 12 54,5  13 6 7 53,8  9 4 5 55,6  11 5 6 54,5  8 4 4 3 1 2 11 5 6 54,5  5 2 3 6 3 3

KaTembe 37 11 26 70,3  25 8 17 68,0  12 3 9 75,0  21 5 16 76,2  17 5 12 4 4 16 6 10 62,5  8 3 5 8 3 5

Pessoal do 

Quadro

Pessoal fora do 

Quadro

Pessoal do 

Quadro

Província / Distrito

Especial da Saúde Geral

Pessoal fora do 

Quadro

Total

Pessoal fora do 

Quadro
Pessoal do QuadroTotal Total Total

 Fonte: SIP 
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Quadro 12: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo e sexo, Hospital Central de Maputo, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

3.024 1.275 1.749 57,8 2.961 1.241 1.720 58,1 63 34 29 46,0 1.042 472 570 54,7 1.023 458 565 55,2 19 14 5 26,3 1.982 803 1.179 59,5 1.938 783 1.155 59,6 44 20 24 54,5

Total Pessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro
Hospital Central 

de Maputo

Total Especial da saude

Total Pessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro

Geral

Total Pessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro

 Fonte: SIP 

 

 

Quadro 13: Distribuição do pessoal nacional por regime, tipo de vínculo e sexo, Órgãos Centrais, 2011 

Total M F (%F)Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

1.199 628 571 47,6 1.027 524 503 49,0 172 104 68 39,5 240 117 123 51,3 217 107 110 50,7 23 10 13 56,5 959 511 448 46,7 810 417 393 48,5 149 94 55 36,9

Pessoal do Quadro
Pessoal fora do 

Quadro

Especial da saude

Total Pessoal do Quadro

Geral

Pessoal fora do 

Quadro
TotalTotal Pessoal do QuadroÓrgãos 

Centrais

Total

Pessoal fora do 

Quadro

 

Fonte: SIP 
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5. Quem somos ao nível dos distritos? Em termos de nível da carreira profissional 
Quadro 37: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo - Cabo Delgado, 2011  

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Cabo Delgado 2.408 1.350 1.058 43,9 94 69 25 26,6 571 375 196 34,3 730 400 330 45,2 1.013 506 507 50,0

Pemba Cidade 1.005 499 506 50,3 58 44 14 24,1 270 154 116 43,0 236 98 138 58,5 441 203 238 54,0

Ancuabe 65 47 18 27,7 2 2 0 0,0 19 17 2 10,5 24 15 9 37,5 20 13 7 35,0

Balama 74 43 31 41,9 1 0 1 100,0 16 13 3 18,8 29 18 11 37,9 28 12 16 57,1

Chiure 155 78 77 49,7 4 2 2 50,0 28 18 10 35,7 54 28 26 48,1 69 30 39 56,5

Ibo 40 31 9 22,5 2 2 0 0,0 8 7 1 12,5 17 14 3 17,6 13 8 5 38,5

Macomia 79 49 30 38,0 1 1 0 0,0 17 13 4 23,5 27 12 15 55,6 34 23 11 32,4

Mecufi 52 33 19 36,5 1 1 0 0,0 11 5 6 54,5 20 17 3 15,0 20 10 10 50,0

Meluco 78 46 32 41,0 1 1 0 0,0 16 12 4 25,0 22 13 9 40,9 39 20 19 48,7

Metuge 64 36 28 43,8 1 1 0 0,0 11 7 4 36,4 25 15 10 40,0 27 13 14 51,9

Mocimboa da Praia 135 84 51 37,8 5 1 4 80,0 38 30 8 21,1 36 21 15 41,7 56 32 24 42,9

Montepuez 197 113 84 42,6 8 5 3 37,5 39 29 10 25,6 66 40 26 39,4 84 39 45 53,6

Mueda 135 86 49 36,3 3 3 0 0,0 28 23 5 17,9 44 27 17 38,6 60 33 27 45,0

Muidumbe 68 39 29 42,6 2 1 1 50,0 17 8 9 52,9 23 16 7 30,4 26 14 12 46,2

Namuno 81 48 33 40,7 2 2 0 0,0 17 11 6 35,3 31 19 12 38,7 31 16 15 48,4

Nangade 52 36 16 30,8 1 1 0 0,0 12 10 2 16,7 22 15 7 31,8 17 10 7 41,2

Palma 79 55 24 30,4 1 1 0 0,0 16 12 4 25,0 28 19 9 32,1 34 23 11 32,4

Quissanga 49 27 22 44,9 1 1 0 0,0 8 6 2 25,0 26 13 13 50,0 14 7 7 50,0

Província/Distrito
Total

Nível Superior 

(N1, N2, 

Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente 

Tecnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)

 

Fonte: SIP 
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Quadro 38: Distribuiçāo do do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Niassa, 2011  

Total F (%F) M Total F (%F) M Total F (%F) M Total F (%F) M Total F (%F) M

Niassa 1.818 598 32,9 1.220 72 16 22,2 56 451 123 27,3 328 731 266 36,4 465 564 193 34,2 371

Lichinga Cidade 589 200 34,0 389 46 11 23,9 35 193 56 29,0 137 153 63 41,2 90 197 70 35,5 127

Cuamba 282 94 33,3 188 10 2 20,0 8 80 21 26,3 59 105 42 40,0 63 87 29 33,3 58

Lago 85 30 35,3 55 3 0 0,0 3 18 6 33,3 12 38 16 42,1 22 26 8 30,8 18

Lichinga Distrito 97 48 49,5 49 1 0 0,0 1 14 5 35,7 9 45 25 55,6 20 37 18 48,6 19

Majune 54 14 25,9 40 1 1 100,0 0 9 2 22,2 7 30 7 23,3 23 14 4 28,6 10

Mandimba 97 33 34,0 64 1 0 0,0 1 23 6 26,1 17 45 20 44,4 25 28 7 25,0 21

Marrupa 75 22 29,3 53 1 1 100,0 0 17 3 17,6 14 38 12 31,6 26 19 6 31,6 13

Maúa 57 18 31,6 39 1 0 0,0 1 12 5 41,7 7 29 10 34,5 19 15 3 20,0 12

Mavago 54 11 20,4 43 1 0 0,0 1 9 2 22,2 7 30 5 16,7 25 14 4 28,6 10

Mecanhelas 93 27 29,0 66 1 0 0,0 1 18 4 22,2 14 41 12 29,3 29 33 11 33,3 22

Mecula 50 8 16,0 42 1 0 0,0 1 8 1 12,5 7 29 6 20,7 23 12 1 8,3 11

Metarica 54 15 27,8 39 1 0 0,0 1 8 2 25,0 6 32 9 28,1 23 13 4 30,8 9

Muembe 56 18 32,1 38 1 1 100,0 0 10 2 20,0 8 28 9 32,1 19 17 6 35,3 11

Ngaúma 61 24 39,3 37 1 0 0,0 1 12 3 25,0 9 30 12 40,0 18 18 9 50,0 9

Nipepe 49 12 24,5 37 1 0 0,0 1 11 2 18,2 9 24 5 20,8 19 13 5 38,5 8

Sanga 64 24 37,5 40 1 0 0,0 1 9 3 33,3 6 33 13 39,4 20 21 8 38,1 13

Desconhecido 1 0 0,0 1 0 0 0,0 0 0 0 0,0 0 1 0 0,0 1 0 0 0,0 0

Nível Médio (Técnico)
Nível Básico 

(Assistente Técnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)
Província/ 

Distrito

Total
Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

 Fonte: SIP 
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Quadro 39: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Nampula, 2011 

 

Fonte: SIP 

 

  

Total M F (%) Total M F (%) Total M F (%) Total M F (%) Total M F (%)

Nampula 5.657 3.144 2.513 44,4 215 138 77 35,8 1.198 734 464 38,7 1.668 956 712 42,7 2.576 1.316 1.260 48,9

Cidade de Nampula 2.635 1.377 1.258 47,7 60 32 28 46,7 490 248 242 49,4 696 410 286 41,1 1.389 687 702 50,5

ANGOCHE 246 144 102 41,5 4 2 2 50,0 46 33 13 28,3 77 39 38 49,4 119 70 49 41,2

ERATI 189 108 81 42,9 7 4 3 42,9 54 34 20 37,0 45 29 16 35,6 83 41 42 50,6

Ilha de Moçambique 102 65 37 36,3 2 2 0 0,0 30 22 8 26,7 32 20 12 37,5 38 21 17 44,7

LALAUA 94 64 30 31,9 3 2 1 33,3 33 27 6 18,2 33 21 12 36,4 25 14 11 44,0

MALEMA 116 75 41 35,3 2 2 0 0,0 26 20 6 23,1 43 29 14 32,6 45 24 21 46,7

MECONTA 144 80 64 44,4 4 1 3 75,0 36 24 12 33,3 53 31 22 41,5 51 24 27 52,9

MECUBURI 131 82 49 37,4 4 4 0 0,0 25 19 6 24,0 41 24 17 41,5 61 35 26 42,6

MEMBA 139 86 53 38,1 3 3 0 0,0 32 23 9 28,1 57 26 31 54,4 47 34 13 27,7

MOGINCUAL 131 86 45 34,4 2 1 1 50,0 29 20 9 31,0 52 34 18 34,6 48 31 17 35,4

MOGOVOLAS 128 70 58 45,3 4 3 1 25,0 26 13 13 50,0 39 19 20 51,3 59 35 24 40,7

MOMA 192 119 73 38,0 6 4 2 33,3 63 50 13 20,6 76 41 35 46,1 47 24 23 48,9

MONAPO 216 128 88 40,7 9 5 4 44,4 56 35 21 37,5 72 43 29 40,3 79 45 34 43,0

MOSSURIL 96 59 37 38,5 2 2 0 0,0 20 16 4 20,0 33 20 13 39,4 41 21 20 48,8

MUECATE 101 59 42 41,6 7 6 1 14,3 17 12 5 29,4 40 18 22 55,0 37 23 14 37,8

MURRUPULA 99 42 57 57,6 4 3 1 25,0 22 11 11 50,0 32 15 17 53,1 41 13 28 68,3

NACALA PORTO 304 152 152 50,0 22 12 10 45,5 59 42 17 28,8 73 30 43 58,9 150 68 82 54,7

NACALA VELHA 105 69 36 34,3 4 4 0 0,0 35 26 9 25,7 36 25 11 30,6 30 14 16 53,3

NACAROA 92 50 42 45,7 1 1 0,0 18 11 7 38,9 39 24 15 38,5 34 14 20 58,8

Nampula-Rapale 233 133 100 42,9 60 41 19 31,7 34 17 17 50,0 51 29 22 43,1 88 46 42 47,7

RIBAUÉ 163 95 68 41,7 4 3 1 25,0 47 31 16 34,0 48 29 19 39,6 64 32 32 50,0

Total
Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nivel Básico 

(Assistente Técnico)
Nível Elementar (Auxiliar)

Província/Distrito
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Quadro 40: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Zambézia. 2011 

Total F M (%F) Total F M (%F) Total F M (%F) Total F M (%F) Total F M (%F)

Zambezia 4.734 1.846 2.888 39,0 145 41 104 28 1.157 372 785 32,2 1.515 662 853 43,7 1.917 771 1.146 40,2

Quelimane 1.567 722 845 46,1 72 28 44 39 349 149 200 42,7 512 268 244 52,3 634 277 357 43,7

Alto Molocuê 231 83 148 35,9 6 0 6 0 68 19 49 27,9 69 26 43 37,7 88 38 50 43,2

Chinde 107 33 74 30,8 0 0 0 0 31 7 24 22,6 34 12 22 35,3 42 14 28 33,3

Gilé 191 75 116 39,3 2 0 2 0 70 13 57 18,6 55 26 29 47,3 64 36 28 56,3

Gurue 241 91 150 37,8 11 3 8 27 59 17 42 28,8 59 18 41 30,5 112 53 59 47,3

Ile 164 52 112 31,7 5 2 3 40 42 8 34 19,0 48 18 30 37,5 69 24 45 34,8

Inhassunge 145 50 95 34,5 1 0 1 0 43 15 28 34,9 47 14 33 29,8 54 21 33 38,9

Lugela 139 55 84 39,6 2 0 2 0 27 8 19 29,6 54 20 34 37,0 56 27 29 48,2

Maganja da Costa 168 71 97 42,3 3 0 3 0 36 17 19 47,2 65 30 35 46,2 64 24 40 37,5

Milange 215 82 133 38,1 7 3 4 43 76 19 57 25,0 66 30 36 45,5 66 30 36 45,5

Mocuba 593 192 401 32,4 14 3 11 21 124 31 93 25,0 159 67 92 42,1 296 91 205 30,7

Mopeia 116 38 78 32,8 2 0 2 0 25 7 18 28,0 50 18 32 36,0 39 13 26 33,3

Morrumbala 234 93 141 39,7 9 1 8 11 64 24 40 37,5 94 39 55 41,5 67 29 38 43,3

Namacurra 171 63 108 36,8 4 1 3 25 36 10 26 27,8 45 18 27 40,0 86 34 52 39,5

Namarroi 119 33 86 27,7 1 0 1 0 28 6 22 21,4 39 11 28 28,2 51 16 35 31,4

Nicoadala 193 73 120 37,8 4 0 4 0 52 18 34 34,6 66 29 37 43,9 71 26 45 36,6

Pebane 140 40 100 28,6 2 0 2 0 27 4 23 14,8 53 18 35 34,0 58 18 40 31,0

Nível Elementar 

(Auxiliar)Província/Distrito
Total

Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

 Fonte: SIP 
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Quadro 41: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Tete, 2011 

Total F M (%F) Total F M (%F) Total F M (%F) Total F M (%F) Total F M (%F)

Tete 1.937 965 972 49,8 83 39 44 47,0 546 210 336 38,5 603 351 252 58,2 705 365 340 51,8

Cidade de Tete 887 469 418 52,9 48 20 28 41,7 237 102 135 43,0 265 174 91 65,7 337 173 164 51,3

Angónia 172 76 96 44,2 11 5 6 45,5 54 18 36 33,3 45 20 25 44,4 62 33 29 53,2

Cahora-Bassa 174 99 75 56,9 9 6 3 66,7 50 19 31 38,0 54 36 18 66,7 61 38 23 62,3

Changara 84 43 41 51,2 1 1 0 100,0 21 12 9 57,1 30 14 16 46,7 32 16 16 50,0

Chifunde 52 19 33 36,5 1 0 1 0,0 21 6 15 28,6 15 7 8 46,7 15 6 9 40,0

Chiuta 61 32 29 52,5 1 1 0 100,0 16 9 7 56,3 22 13 9 59,1 22 9 13 40,9

Macanga 54 22 32 40,7 1 0 1 0,0 19 7 12 36,8 16 6 10 37,5 18 9 9 50,0

Magoe 50 24 26 48,0 1 0 1 0,0 13 5 8 38,5 20 10 10 50,0 16 9 7 56,3

Maravia 54 17 37 31,5 1 1 0 100,0 16 2 14 12,5 22 8 14 36,4 15 6 9 40,0

Moatize 157 92 65 58,6 3 2 1 66,7 24 12 12 50,0 66 36 30 54,5 64 42 22 65,6

Mutarara 118 45 73 38,1 4 2 2 50,0 46 13 33 28,3 24 13 11 54,2 44 17 27 38,6

Tsangamo 40 14 26 35,0 1 0 0 0,0 18 4 14 22,2 15 9 6 60,0 6 1 5 16,7

Zumbo 34 13 21 38,2 1 1 0 100,0 11 1 10 9,1 9 5 4 55,6 13 6 7 46,2

Total
Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)Província/Distrito

 Fonte: SIP 
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Quadro 42: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Manica, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Manica 2.116 1.055 1.061 50,1 73 44 29 39,7 488 276 212 43,4 732 337 395 54,0 823 398 425 51,6

Cidade de Chimoio 1.126 534 592 52,6 42 28 14 33,3 257 135 122 47,5 336 134 202 60,1 491 237 254 51,7

BARUE 169 93 76 45,0 11 5 6 54,5 35 23 12 34,3 62 33 29 46,8 61 32 29 47,5

GONDOLA 132 61 71 53,8 2 1 1 50,0 37 19 18 48,6 52 26 26 50,0 41 15 26 63,4

GURO 78 39 39 50,0 1 1 0 0,0 14 6 8 57,1 32 17 15 46,9 31 15 16 51,6

MACHAZE 70 48 22 31,4 1 1 0 0,0 18 13 5 27,8 29 20 9 31,0 22 14 8 36,4

MACOSSA 51 33 18 35,3 1 0 1 100,0 11 9 2 18,2 16 10 6 37,5 23 14 9 39,1

MANICA 233 100 133 57,1 4 2 2 50,0 49 31 18 36,7 97 39 58 59,8 83 28 55 66,3

MOSSURIZE 110 61 49 44,5 7 4 3 42,9 37 22 15 40,5 39 20 19 48,7 27 15 12 44,4

SUSSUNDENGA 105 56 49 46,7 3 1 2 66,7 18 9 9 50,0 48 23 25 52,1 36 23 13 36,1

TAMBARA 42 30 12 28,6 1 1 0 0,0 12 9 3 25,0 21 15 6 28,6 8 5 3 37,5

Província/Distrito

Nível Elementar 

(Auxiliar)
Total

Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

 Fonte: SIP 
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Quadro 43: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Sofala, 2011  

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Sofala 3.725 1.987 1.738 46,7 213 115 98 46,0 960 497 463 48,2 1.021 475 546 53,5 1.531 900 631 41,2

Cidade da Beira 2.418 1.220 1.198 49,5 178 96 82 46,1 649 300 349 53,8 580 230 350 60,3 1.011 594 417 41,2

Buzi 77 40 37 48,1 4 3 1 25,0 18 11 7 38,9 14 10 4 28,6 41 16 25 61,0

Caia 134 79 55 41,0 4 3 1 25,0 38 23 15 39,5 52 30 22 42,3 40 23 17 42,5

Chemba 74 44 30 40,5 0 0 0 0,0 18 13 5 27,8 40 21 19 47,5 16 10 6 37,5

Cheringoma 84 52 32 38,1 1 0 1 100,0 22 19 3 13,6 30 15 15 50,0 31 18 13 41,9

Chibabava 165 103 62 37,6 9 5 4 44,4 40 27 13 32,5 61 36 25 41,0 55 35 20 36,4

Dondo 190 97 93 48,9 9 5 4 44,4 42 20 22 52,4 72 36 36 50,0 67 36 31 46,3

Gorongosa 126 75 51 40,5 2 1 1 50,0 29 16 13 44,8 36 20 16 44,4 59 38 21 35,6

Machanga 56 56 0 0,0 0 0 0 0,0 12 12 0 0,0 23 23 0 0,0 21 21 0 0,0

Maringue 93 59 34 36,6 0 0 0 0,0 18 11 7 38,9 22 11 11 50,0 53 37 16 30,2

Marromeu 1 1 0 0,0 1 1 0 0,0 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0 0 0 0 0,0

Muanza 79 41 38 48,1 1 0 1 100,0 15 8 7 46,7 22 12 10 45,5 41 21 20 48,8

Nhamatanda 228 120 108 47,4 4 1 3 75,0 59 37 22 37,3 69 31 38 55,1 96 51 45 46,9

Total
Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)

Nível Médio 

(Técnico)Província/Distrito

 Fonte: SIP 
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Quadro 44: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Inhambane, 2011 

Total M F (F%) Total M F (F%) Total M F (F%) Total M F (F%) Total M F (F%)

Inhambane 2.062 872 1.190 57,7 72 38 34 47,2 457 238 219 47,9 637 287 350 54,9 896 309 587 65,5

Inhambane/Cidade 614 274 340 55,4 32 20 12 37,5 144 77 67 46,5 146 65 81 55,5 292 112 180 61,6

Funhalouro 53 25 28 52,8 1 1 0 0,0 12 5 7 58,3 17 9 8 47,1 23 10 13 56,5

Govuro 71 37 34 47,9 1 0 1 100,0 16 8 8 50,0 32 20 12 37,5 22 9 13 59,1

Homoine 119 40 79 66,4 2 0 2 100,0 18 10 8 44,4 38 17 21 55,3 61 13 48 78,7

Inharrime 98 40 58 59,2 1 0 1 100,0 19 10 9 47,4 38 18 20 52,6 40 12 28 70,0

Inhassoro 57 32 25 43,9 1 0 1 100,0 18 10 8 44,4 13 8 5 38,5 25 14 11 44,0

Jangamo 77 31 46 59,7 1 0 1 100,0 12 4 8 66,7 34 15 19 55,9 30 12 18 60,0

Mabote 60 18 42 70,0 1 1 0 0,0 11 6 5 45,5 18 4 14 77,8 30 7 23 76,7

Massinga 206 81 125 60,7 7 4 3 42,9 48 25 23 47,9 65 27 38 58,5 86 25 61 70,9

Maxixe 265 106 159 60,0 12 5 7 58,3 53 30 23 43,4 93 34 59 63,4 107 37 70 65,4

Morrumbene 56 23 33 58,9 1 0 1 100,0 11 7 4 36,4 16 8 8 50,0 28 8 20 71,4

Panda 67 36 31 46,3 1 1 0 0,0 11 9 2 18,2 27 16 11 40,7 28 10 18 64,3

Vilankulo 195 85 110 56,4 8 4 4 50,0 50 20 30 60,0 59 32 27 45,8 78 29 49 62,8

Zavala 124 44 80 64,5 3 2 1 33,3 34 17 17 50,0 41 14 27 65,9 46 11 35 76,1

Total
Nível Superior (N1, N2, 

Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)Província/Distrito

 Fonte: SIP 
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Quadro 45: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo – Gaza, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Gaza 1.987 750 1.237 62,3 91 48 43 47,3 483 251 232 48,0 689 251 438 63,6 724 200 524 72,4

Cidade de Xai-Xai 614 214 400 65,1 34 17 17 50,0 166 96 70 42,2 167 41 126 75,4 247 60 187 75,7

Bilene 150 62 88 58,7 3 1 2 66,7 37 16 21 56,8 47 14 33 70,2 63 31 32 50,8

Chibuto 167 73 94 56,3 11 6 5 45,5 39 19 20 51,3 61 38 23 37,7 56 10 46 82,1

Chicualacuala 66 35 31 47,0 1 1 0 0,0 16 10 6 37,5 30 19 11 36,7 19 5 14 73,7

Chigubo 49 24 25 51,0 1 1 0 0,0 9 4 5 55,6 24 14 10 41,7 15 5 10 66,7

Chokwê 266 90 176 66,2 15 4 11 73,3 81 32 49 60,5 94 36 58 61,7 76 18 58 76,3

Guijá 82 28 54 65,9 1 1 0 0,0 15 10 5 33,3 40 12 28 70,0 26 5 21 80,8

Mabalane 53 22 31 58,5 1 1 0 0,0 11 8 3 27,3 31 10 21 67,7 10 3 7 70,0

Mandlakazi 189 70 119 63,0 9 5 4 44,4 32 21 11 34,4 67 24 43 64,2 81 20 61 75,3

Massangena 39 20 19 48,7 1 1 0 0,0 12 6 6 50,0 17 10 7 41,2 9 3 6 66,7

Massingir 62 29 33 53,2 1 1 0 0,0 12 8 4 33,3 30 13 17 56,7 19 7 12 63,2

Xai-Xai Distrito 250 83 167 66,8 13 9 4 30,8 53 21 32 60,4 81 20 61 75,3 103 33 70 68,0

Nível Elementar 

(Auxiliar)Província/Distrito
Total

Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)
Nível Médio (Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

 Fonte: SIP 
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Quadro 46: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo - Maputo Província, 2011 

Total F (%f) M Total F (%F) M Total F (%F) M Total F (%F) M Total F (%F) M

Maputo prov inc ia 2.200 1.388 63 812 134 103 77 31 443 241 54 202 628 415 66 213 995 629 63 366

MATOLA 1077 708 66 369 95 72 76 23 229 137 60 92 288 201 70 87 465 298 64 167

BOANE 179 111 62 68 12 10 83 2 35 22 63 13 59 41 69 18 73 38 52 35

MAGUDE 106 61 58 45 1 0 1 22 7 32 15 35 21 60 14 48 33 69 15

MANHICA 303 182 60 121 14 11 79 3 64 29 45 35 72 47 65 25 153 95 62 58

MARRACUENE 147 86 59 61 6 5 83 1 28 15 54 13 38 28 74 10 75 38 51 37

MATUTUINE 104 62 60 42 1 1 100 21 10 48 11 35 19 54 16 47 32 68 15

MOAMBA 179 115 64 64 2 2 100 22 9 41 13 65 41 63 24 90 63 70 27

NAMAACHA 105 63 60 42 3 2 67 1 22 12 55 10 36 17 47 19 44 32 73 12

Provínc ia/Dis t rito
Total Nivel Superior (N1,  N2,  Especialis ta) Nivel Medio (Tecnico) Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) Nivel Elementar (Aux il iar)

 Fonte: SIP  
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Quadro 47: Distribuiçāo do pessoal nacional por distrito, nível da carreira profissional e sexo - Maputo Cidade, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

Maputo-Cidade 2.634 915 1.719 65,3 210 55 155 73,8 508 197 311 61,2 851 258 593 69,7 1.065 405 660 62,0

kaMpfumo 384 154 230 59,9 38 9 29 2,0 92 37 55 59,8 122 32 90 73,8 132 76 56 42,4

KaNyaka 22 10 12 54,5 0 0 0 0,0 5 3 2 40,0 6 2 4 66,7 11 5 6 54,5

KaTembe 37 11 26 70,3 1 1 0 0,0 3 2 1 33,3 18 4 14 77,8 15 4 11 73,3

KaMavota 673 233 440 65,4 80 22 58 1,0 115 50 65 56,5 207 66 141 68,1 271 95 176 64,9

KaMaxakeni 178 62 116 65,2 9 3 6 66,7 36 12 24 66,7 57 18 39 68,4 76 29 47 61,8

KaMubukwana 382 122 260 68,1 11 4 7 63,6 51 15 36 70,6 132 34 98 74,2 188 69 119 63,3

KaNhlamankulo 958 323 635 66,3 71 16 55 3,0 206 78 128 62,1 309 102 207 67,0 372 127 245 65,9

Total
Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)Província/Distrito

 Fonte: SIP 
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Quadro 48: Distribuiçāo do pessoal nacional por nível da carreira profissional e sexo, Hospital Central de Maputo, 2011 

Total M F (F%) Total M F (F%) Total M F (F%) Total M F (F%) Total M F (F%)

3.024 1.275 1.749 57,8 346 140 206 59,5 438 223 215 49,1 530 234 296 55,8 1.710 678 1.032 60,4

Total
Nível Superior (N1, N2, 

Especialista)
Nível Médio (Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

Nível Elementar 

(Auxiliar)
Hospital Central de Maputo

 

Fonte: SIP 

 

Quadro 49: Distribuiçāo do pessoal nacional por nível da carreira profissional e sexo, Orgāos Centrais, 2011 

Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F) Total M F (%F)

1.199 628 571 47,6 407 186 221 54,3 319 161 158 49,5 75 28 47 62,7 398 253 145 36,4

Órgãos Centrais

Nível Elementar 

(Auxiliar)
Total

Nível Superior (N1, 

N2, Especialista)

Nível Médio 

(Técnico)

Nível Básico 

(Assistente Técnico)

 

Fonte: SIP 
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6. Quem somos ao nível dos distritos? Em termos de área ocupacional e sexo 
Quadro 50: Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Cabo Delgado, 2011 

Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecufi Meluco Metuge

Mocimboa 

da Praia
Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

Total 1.201 451 42 45 80 21 39 27 29 37 65 111 72 35 48 29 42 28

M 736 239 31 28 47 19 23 21 21 21 47 67 53 23 29 21 29 17

F 465 212 11 17 33 2 16 6 8 16 18 44 19 12 19 8 13 11

Total 254 87 10 8 22 3 8 4 5 8 15 28 22 9 8 4 9 4

M 201 59 10 8 17 3 8 4 5 8 13 22 17 6 6 4 8 3

F 53 28 0 0 5 0 0 0 0 0 2 6 5 3 2 0 1 1

Total 292 108 10 13 18 5 13 7 7 11 16 28 12 7 13 7 10 7

M 11 1 0 0 0 4 0 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

F 281 107 10 13 18 1 13 3 7 11 14 28 0 7 13 7 10 7

Total 245 80 13 12 14 6 9 5 6 8 13 18 11 11 13 7 10 9

M 195 58 12 9 8 6 6 4 6 5 12 14 11 9 11 7 9 8

F 50 22 1 3 6 0 3 1 0 3 1 4 0 2 2 0 1 1

Total 117 37 1 6 10 4 3 6 2 5 4 8 5 4 7 4 7 4

M 88 26 1 5 7 3 3 4 2 3 3 6 4 4 5 3 7 2

F 29 11 0 1 3 1 0 2 0 2 1 2 1 0 2 1 0 2

Total 80 40 2 2 4 1 2 1 2 2 5 6 3 2 2 2 2 2

M 58 21 2 2 4 1 2 1 2 2 5 5 2 2 2 2 1 2

F 22 19 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1 0

Total 73 27 4 2 7 1 2 3 2 2 3 7 3 2 2 2 2 2

M 66 21 4 2 6 1 2 3 2 2 3 7 3 2 2 2 2 2

F 7 6 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

M 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Província/Distrito

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina 

Curativa

Area 

ocupacional
Sexo

Medicina 

Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Cabo Delgado – Continuação, 
2011 

Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecufi Meluco Metuge

Mocimboa 

da Praia
Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

Total 23 12 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 4 0 0 0 0 0

M 20 9 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 4 0 0 0 0 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0

M 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 19 5 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 3 0 1 0 1 0

M 16 2 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 3 0 1 0 1 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 7 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0

M 9 5 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 11 0 0 1 0 1 0 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0

M 13 7 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0

F 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 11 4 0 0 0 0 0 0 3 0 0 1 1 0 0 2 0 0

M 8 3 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1 0 0 2 0 0

F 3 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0

M 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 4 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 3 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 28 15 1 1 2 1 0 0 1 0 1 2 1 0 1 1 1 0

M 24 11 1 1 2 1 0 0 1 0 1 2 1 0 1 1 1 0

F 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Administração 

Hospitalar

Odontoestomato

logia

Radiologia

Medicina Física 

e Reabilitação

Nutricao

Psiquiatria e 

saúde mental

Oftalmologia

Cirurgia

Província/Distrito
Area 

ocupacional
Sexo

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Quadro 51: Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Cabo Delgado, 2011 

Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecuf i Meluco Metuge

Mocimboa 

da Praia
Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

Total 1,207 554 23 29 75 19 40 25 49 27 70 86 63 33 33 23 37 21

M 614 260 16 15 31 12 26 12 25 15 37 46 33 16 19 15 26 10

F 593 294 7 14 44 7 14 13 24 12 33 40 30 17 14 8 11 11

Total 246 97 4 10 9 6 11 4 12 4 20 12 18 8 8 7 10 6

M 112 36 3 5 3 4 7 2 7 2 8 8 6 3 4 5 7 2

F 134 61 1 5 6 2 4 2 5 2 12 4 12 5 4 2 3 4

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 19 17 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

M 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 14 12 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 22 4 1 0 1 1 0 1 1 1 3 2 1 1 1 2 1 1

M 15 2 1 0 1 1 0 0 1 1 0 2 1 0 1 2 1 1

F 7 2 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 1 0 0 0 0

Total 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 800 364 16 17 59 11 26 18 33 20 39 68 39 21 22 12 24 11

M 368 150 10 8 21 6 16 8 15 10 22 32 21 10 12 6 16 5

F 432 214 6 9 38 5 10 10 18 10 17 36 18 11 10 6 8 6

Total 94 47 2 2 6 1 3 2 2 2 7 4 5 3 2 2 2 2

M 93 46 2 2 6 1 3 2 2 2 7 4 5 3 2 2 2 2

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros

Informát ica

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

Economia/  

Contabil idade

Área 

ocupac ional
sexo

Prov íncia/Distrito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

 Fonte: SIP 
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Quadro 52 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Niassa, 2011 

Niassa Lichinga Cidade Cuamba Lago
Lichinga 

Dis t rito
Majune Mandimba Marrupa Maúa Mavago Mecanhelas Mecula Metarica Muembe Ngaúma Nipepe Sanga

Total 1.234 335 204 64 70 39 73 54 43 36 70 39 39 42 45 35 46

M 781 215 125 37 29 28 44 37 28 28 46 31 27 27 26 26 27

F 453 120 79 27 41 11 29 17 15 8 24 8 12 15 19 9 19

Total 323 88 57 17 16 9 20 12 12 10 17 13 12 11 9 10 10

M 242 70 41 12 9 7 14 9 8 9 12 12 10 9 7 8 5

F 81 18 16 5 7 2 6 3 4 1 5 1 2 2 2 2 5

Total 271 78 45 14 25 7 16 9 8 6 15 5 5 9 13 5 11

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 270 77 45 14 25 7 16 9 8 6 15 5 5 9 13 5 11

Total 287 43 43 18 19 11 17 17 12 12 17 13 13 12 13 12 15

M 220 33 30 13 11 9 13 13 10 11 14 11 11 9 10 10 12

F 67 10 13 5 8 2 4 4 2 1 3 2 2 3 3 2 3

Total 79 30 7 4 3 3 4 3 3 2 5 2 2 3 2 2 4

M 73 27 7 4 2 3 4 2 3 2 5 2 1 3 2 2 4

F 6 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 79 24 14 3 2 3 6 3 3 2 6 2 1 3 2 2 3

M 69 20 12 2 2 3 4 3 3 2 6 2 1 2 2 2 3

F 10 4 2 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 81 14 14 3 5 4 5 4 3 3 6 3 4 3 4 3 3

M 74 13 12 3 5 4 4 4 3 3 5 3 3 3 3 3 3

F 7 1 2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0

Total 12 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 12 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 6 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prov inc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

Área 

ocupac ional
sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Niassa – Continuação, 2011 

Niassa Lichinga Cidade Cuamba Lago
Lichinga 

Dis t rito
Majune Mandimba Marrupa Maúa Mavago Mecanhelas Mecula Metarica Muembe Ngaúma Nipepe Sanga

Total 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 10 3 1 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0

M 8 2 1 0 0 1 1 1 0 0 1 0 0 0 1 0 0

F 2 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 5 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 27 17 5 1 0 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 26 16 5 1 0 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 3 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 2 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 6 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 6 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 25 11 2 1 0 1 1 1 1 1 0 1 2 1 1 1 0

M 20 8 2 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0

F 5 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia

Prov inc ia/Dis t rito
Área 

ocupac ional
sexo

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina Fís ica 

e Reabil i tação

Nutricao

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

 Fonte: SIP  
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Quadro 53 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Niassa, 2011 

Niassa
Lichinga 

Cidade
Cuamba Lago

Lichinga 

Dis t rito
Majune Mandimba Marrupa Maúa Mavago Mecanhelas Mecula Metarica Muembe Ngaúma Nipepe Sanga Desconhec ido

Total 584 254 78 21 27 15 24 21 14 18 23 11 15 14 16 14 18 1

M 439 174 63 18 20 12 20 16 11 15 20 11 12 11 11 11 13 1

F 145 80 15 3 7 3 4 5 3 3 3 0 3 3 5 3 5 0

Total 129 54 17 3 7 4 6 6 2 5 7 2 3 3 4 2 4 0

M 93 32 15 3 5 3 4 5 1 4 7 2 2 2 3 2 3 0

F 36 22 2 0 2 1 2 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 10 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 24 5 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

M 22 5 4 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1

F 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 313 124 43 15 16 8 14 11 9 10 12 6 9 8 9 9 10 0

M 221 81 30 12 11 6 12 8 7 8 9 6 7 6 5 6 7 0

F 92 43 13 3 5 2 2 3 2 2 3 0 2 2 4 3 3 0

Total 86 41 12 2 3 2 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 3 0

M 84 39 12 2 3 2 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2 3 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros

Informát ica

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

sexo

Prov ínc ia/Dis t rito

Economia/  

Contabil idade

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Área 

ocupac ional

 Fonte: SIP  
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Quadro 54 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Nampula, 2011 

Nampula
Cidade de 

Nampula
ANGOCHE ERATI

Ilha de 

Moçambique
LALAUA MALEMA MECONTA MECUBURI MEMBA MOGINCUAL MOGOVOLAS MOMA MONAPO MOSSURIL MUECATE MURRUPULA

NACALA 

PORTO

NACALA 

VELHA
NACAROA

Nampula-

Rapale
RIBAUÉ

Total 3.432 1.367 139 123 71 75 91 110 86 104 90 84 163 139 65 73 63 161 83 67 174 103

M 1.911 694 80 68 47 51 61 62 54 63 61 45 100 81 40 38 30 88 56 38 94 59

F 1.521 673 59 55 24 24 30 48 32 41 29 39 63 58 25 35 33 73 27 29 80 44

Total 1.178 588 49 39 21 18 27 31 24 28 27 19 45 41 18 23 16 50 27 22 35 30

M 844 416 37 19 16 16 23 25 21 19 21 14 33 29 15 17 10 29 22 16 25 21

F 334 172 12 20 5 2 4 6 3 9 6 5 12 12 3 6 6 21 5 6 10 9

Total 800 326 31 22 14 17 21 27 24 25 18 27 33 31 19 25 19 38 16 16 30 21

M 17 0 0 0 0 0 0 0 0 6 4 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 783 326 31 22 14 17 21 27 24 19 14 20 33 31 19 25 19 38 16 16 30 21

Total 537 105 27 25 12 14 16 21 19 20 23 10 32 32 10 10 10 26 15 10 80 19

M 387 57 18 18 9 13 14 15 17 18 18 8 24 24 10 9 8 20 12 9 51 14

F 150 48 9 7 3 1 2 6 2 2 5 2 8 8 0 1 2 6 3 1 29 5

Total 190 42 6 4 4 11 7 8 6 10 8 7 11 6 5 6 6 7 8 8 13 7

M 120 21 2 2 3 9 6 6 6 4 6 4 11 4 4 4 3 5 5 6 6 3

F 70 21 4 2 1 2 1 2 0 6 2 3 0 2 1 2 3 2 3 2 7 4

Total 221 73 7 10 4 4 5 12 5 8 5 14 12 9 4 4 4 14 7 5 7 8

M 157 43 6 10 4 4 4 6 4 5 5 8 10 7 4 3 3 10 7 3 5 6

F 64 30 1 0 0 0 1 6 1 3 0 6 2 2 0 1 1 4 0 2 2 2

Total 259 119 8 10 12 10 5 5 5 7 6 3 12 10 5 3 3 14 6 4 5 7

M 200 83 7 8 11 9 5 5 3 6 5 2 8 8 3 3 3 13 6 4 3 5

F 59 36 1 2 1 1 0 0 2 1 1 1 4 2 2 0 0 1 0 0 2 2

Total 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

M 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1

M 7 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Laboratório

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

Anestes iologia

Instrumentação

Prov inc ia/Dis t rito

Area 

ocupac ional
sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

 Fonte: SIP  
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Nampula – Continuação, 2011 

Nampula
Cidade de 

Nampula
ANGOCHE ERATI

Ilha de 

Moçambique
LALAUA MALEMA MECONTA MECUBURI MEMBA MOGINCUAL MOGOVOLAS MOMA MONAPO MOSSURIL MUECATE MURRUPULA

NACALA 

PORTO

NACALA 

VELHA
NACAROA

Nampula-

Rapale
RIBAUÉ

Total 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1

M 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 50 20 3 3 1 0 1 2 1 1 2 1 3 1 1 1 2 2 1 1 1 2

M 36 13 2 3 1 0 1 1 1 1 1 0 2 0 1 1 1 2 1 0 1 2

F 14 7 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0

Total 28 6 3 1 2 0 3 1 0 2 0 0 2 2 1 0 0 3 0 0 0 2

M 27 5 3 1 2 0 3 1 0 2 0 0 2 2 1 0 0 3 0 0 0 2

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 54 44 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 2

M 33 23 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 2

F 21 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 6 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 9 1 0 0 0 3 1 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

M 12 4 1 0 0 0 3 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

F 6 5 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 71 25 0 6 1 1 3 2 1 1 1 3 4 4 1 1 3 5 3 1 3 2

M 52 19 0 4 1 0 2 2 1 1 1 2 1 3 1 1 2 4 3 0 3 1

F 19 6 0 2 0 1 1 0 0 0 0 1 3 1 0 0 1 1 0 1 0 1

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

M 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina 

Fís ica e 

Reabil i tação

Nutricao

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

Cirurgia

Prov inc ia/Dis t rito

Area 

ocupac ional
sexo

 Fonte: SIP
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Quadro 55 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Nampula, 2011  

Nampula
Cidade de 

Nampula
ANGOCHE ERATI

Ilha de 

Moçambique
LALAUA MALEMA MECONTA MECUBURI MEMBA MOGINCUAL MOGOVOLAS MOMA MONAPO MOSSURIL MUECATE MURRUPULA

NACALA 

PORTO

NACALA 

VELHA
NACAROA

Nampula-

Rapale
RIBAUÉ

Total 2.225 1.268 107 66 31 19 25 34 45 35 41 44 29 77 31 28 36 143 22 25 59 60

M 1.233 683 64 40 18 13 14 18 28 23 25 25 19 47 19 21 12 64 13 12 39 36

F 992 585 43 26 13 6 11 16 17 12 16 19 10 30 12 7 24 79 9 13 20 24

Total 183 100 20 7 6 2 0 2 1 3 4 4 3 7 2 2 7 6 1 2 2 2

M 93 39 15 4 3 2 0 1 1 3 3 3 2 4 2 2 2 1 1 2 1 2

F 90 61 5 3 3 0 0 1 0 0 1 1 1 3 0 0 5 5 0 0 1 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 61 49 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 1 0 0 1 2 0 0 1 3

M 31 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 3

F 30 24 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 24 20 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

M 19 15 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

F 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 9 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

M 9 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1

M 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1

F 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1.827 1.041 81 53 23 15 22 27 40 27 33 38 20 62 25 23 27 127 19 20 51 53

M 971 553 43 31 13 9 11 13 23 16 18 20 12 36 13 16 9 57 10 7 32 29

F 856 488 38 22 10 6 11 14 17 11 15 18 8 26 12 7 18 70 9 13 19 24

Total 111 45 6 6 2 1 3 4 3 4 4 2 4 6 2 2 1 6 2 3 4 1

M 104 40 6 5 2 1 3 4 3 4 4 2 4 6 2 2 1 5 2 3 4 1

F 7 5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Economia/  

Contabil idade

Área 

ocupac ional
sexo

Prov ínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Outros

Informát ica

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 56: Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Zambézia, 2011 

Zambézia Quelimane
Alto 

Molucuê
Chinde Gilé Gurue Ile Inhassunge Lugela

Maganja 

da Costa
Milange Mocuba Mopeia Morrumbala Namacurra Namarroi Nicoadala Pebane

Total 2.540 698 140 62 132 122 96 90 87 102 131 298 73 166 98 63 105 77

M 1.545 351 96 43 87 82 69 62 53 59 86 185 48 98 61 47 63 55

F 995 347 44 19 45 40 27 28 34 43 45 113 25 68 37 16 42 22

Total 841 215 37 22 38 31 27 31 27 36 49 118 24 65 42 20 34 25

M 572 130 25 18 19 23 23 28 21 25 30 80 19 42 28 18 22 21

F 269 85 12 4 19 8 4 3 6 11 19 38 5 23 14 2 12 4

Total 469 143 24 14 20 19 18 16 21 19 11 54 13 26 19 11 24 17

M 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

F 468 143 24 14 20 19 18 16 21 19 11 54 13 25 19 11 24 17

Total 472 102 32 13 29 32 29 18 17 21 27 50 6 32 11 17 22 14

M 362 61 30 12 23 23 25 13 14 14 21 41 5 24 9 15 18 14

F 110 41 2 1 6 9 4 5 3 7 6 9 1 8 2 2 4 0

Total 212 43 11 4 14 11 9 9 11 9 14 17 11 14 10 5 10 10

M 158 22 8 4 14 9 8 7 9 7 11 12 8 8 10 4 8 9

F 54 21 3 0 0 2 1 2 2 2 3 5 3 6 0 1 2 1

Total 176 53 4 4 14 12 5 8 3 6 7 16 13 11 5 5 7 3

M 148 37 4 4 14 10 5 6 3 5 7 14 11 9 4 5 7 3

F 28 16 0 0 0 2 0 2 0 1 0 2 2 2 1 0 0 0

Total 153 59 15 0 4 4 3 5 3 6 9 14 3 10 7 3 3 5

M 130 40 15 0 4 4 3 5 3 6 8 12 3 9 7 3 3 5

F 23 19 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 1 0 0 0 0

Total 20 12 2 0 1 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0

M 16 8 2 0 1 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0

F 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Província/Distrito

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina 

Curativa

Medicina 

Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Área 

ocupacional
sexo

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Zambézia, 2011Continuação 

Zambézia Quelimane
Alto 

Molucuê
Chinde Gilé Gurue Ile Inhassunge Lugela

Maganja 

da Costa
Milange Mocuba Mopeia Morrumbala Namacurra Namarroi Nicoadala Pebane

Total 7 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 7 2 2 0 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 29 8 1 2 2 0 1 2 0 2 2 3 1 2 1 1 1 0

M 25 7 0 2 2 0 1 2 0 2 1 3 1 1 1 1 1 0

F 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0

Total 30 12 2 0 2 4 0 0 0 0 2 5 0 2 0 0 0 1

M 29 12 2 0 2 4 0 0 0 0 2 4 0 2 0 0 0 1

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 20 2 1 0 3 2 2 0 0 1 2 3 0 1 1 1 1 0

M 18 2 1 0 3 2 2 0 0 0 1 3 0 1 1 1 1 0

F 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0

M 4 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

F 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 5 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 7 5 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 19 6 1 2 0 0 1 0 2 1 1 2 0 1 1 0 0 1

M 9 3 0 2 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1

F 10 3 1 0 0 0 0 0 2 1 1 0 0 1 1 0 0 0

Total 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

M 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 36 11 3 1 2 3 1 1 1 0 3 3 1 2 1 0 2 1

M 29 7 3 1 2 3 1 1 1 0 3 2 0 1 1 0 2 1

F 7 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0

Total 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

M 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medicina Física 

e Reabilitação

Nutrição

Ortoprotesia

Psiquiatria e 

saúde mental

Cirurgia

Província/Distrito

Área 

ocupacional
sexo

 Fonte: SIP 
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Quadro 57: Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, 2011 Zambézia  

Zambézia Quelimane
Alto 

Molucuê
Chinde Gilé Gurue Ile Inhassunge Lugela

Maganja 

da Costa
Milange Mocuba Mopeia Morrumbala Namacurra Namarroi Nicoadala Pebane

Total 2.194 869 91 45 59 119 68 55 52 66 84 295 43 68 73 56 88 63

M 1.343 494 52 31 29 68 43 33 31 38 47 216 30 43 47 39 57 45

F 851 375 39 14 30 51 25 22 21 28 37 79 13 25 26 17 31 18

Total 358 236 3 3 2 11 7 3 3 7 16 29 5 4 2 5 17 5

M 208 118 3 3 1 10 5 1 2 2 11 22 4 4 1 4 12 5

F 150 118 0 0 1 1 2 2 1 5 5 7 1 0 1 1 5 0

Total 3 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 27 7 2 1 2 2 0 1 1 0 0 5 1 1 1 1 1 1

M 21 6 1 1 2 1 0 1 1 0 0 2 1 1 1 1 1 1

F 6 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0

Total 35 21 1 0 0 2 1 0 0 1 2 2 0 2 2 0 1 0

M 23 13 1 0 0 1 1 0 0 1 0 1 0 2 2 0 1 0

F 12 8 0 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 13 2 2 0 0 0 0 1 1 0 1 2 1 0 0 1 1 1

M 9 0 1 0 0 0 0 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1

F 4 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1.635 543 77 37 52 98 55 48 44 58 60 248 33 55 65 45 65 52

M 957 298 40 23 23 50 32 28 24 35 30 181 21 30 40 29 39 34

F 678 245 37 14 29 48 23 20 20 23 30 67 12 25 25 16 26 18

Total 120 55 6 4 3 6 5 2 2 0 5 9 3 6 3 4 3 4

M 119 54 6 4 3 6 5 2 2 0 5 9 3 6 3 4 3 4

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros

Prov ínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Economia/  

Contabil idade

Área 

ocupac ional
sexo

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP  
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Quadro 58: Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Tete, 2011 

Tete
Cidade 

de Tete
ANGÓNIA

Cahora-

Bassa
CHANGARA CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARÁVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

Total 3.872 524 124 132 60 40 45 43 37 42 115 76 34 20

M 641 229 72 58 28 27 19 26 21 31 50 46 21 13

F 651 295 52 74 32 13 26 17 16 11 65 30 13 7

Total 346 144 26 28 20 10 15 14 9 12 38 16 8 6

M 204 75 19 16 12 8 7 7 7 10 19 13 6 5

F 142 69 7 12 8 2 8 7 2 2 19 3 2 1

Total 270 114 24 24 16 7 5 7 7 7 33 18 6 2

F 270 114 24 24 16 7 5 7 7 7 33 18 6 2

Total 213 72 24 24 12 7 11 8 9 10 14 11 7 4

M 137 44 16 15 5 7 2 7 6 8 9 9 6 3

F 76 28 8 9 7 0 9 1 3 2 5 2 1 1

Total 65 19 4 5 2 4 3 2 4 3 5 5 5 4

M 43 13 3 2 2 4 2 2 3 3 3 2 2 2

F 22 6 1 3 0 1 0 1 0 2 3 3 2

Total 137 42 17 23 5 7 3 7 4 6 9 8 3 3

M 76 18 12 7 4 3 2 5 2 6 5 7 3 2

F 61 24 5 16 1 4 1 2 2 0 4 1 0 1

Total 109 46 12 12 5 3 5 2 4 2 9 4 4 1

M 70 21 7 7 5 3 4 2 3 2 8 4 3 1

F 39 25 5 5 0 0 1 0 1 0 1 0 1 0

Total 11 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

M 9 4 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 20 13 3 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

M 8 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

F 12 9 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Provínc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

Área 

ocupac ional
sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 

Fonte: SIP  
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Tete, 2011Continuação 

Tete
Cidade 

de Tete
ANGÓNIA

Cahora-

Bassa
CHANGARA CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARÁVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

Total 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 25 10 2 6 0 2 0 1 0 0 2 1 1 0

M 17 6 1 3 0 2 0 1 0 0 2 1 1 0

F 8 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 14 7 2 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0

M 11 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 17 9 3 2 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0

M 15 7 3 2 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0

M 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 2 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0

M 6 2 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0

F 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 38 24 4 1 0 0 2 1 0 1 2 3 0 0

M 29 16 4 1 0 0 2 1 0 1 2 2 0 0

F 9 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia

Provínc ia/Dis t rito
Área 

ocupac ional
sexo

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina 

Fís ica e 

Reabil i tação

Nutrição

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

 

Fonte: SIP  
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Quadro 59: Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Tete, 2011  

Tete
Cidade 

de Tete
ANGÓNIA

Cahora-

Bassa
CHANGARA CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARÁVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

Total 645 363 48 42 24 12 16 11 13 12 42 42 6 14

M 331 189 24 17 13 6 10 6 5 6 15 27 5 8

F 314 174 24 25 11 6 6 5 8 6 27 15 1 6

Total 97 67 4 6 5 2 1 0 1 2 3 4 0 2

M 49 30 2 3 2 2 1 0 1 1 1 4 0 2

F 48 37 2 3 3 0 0 0 0 1 2 0 0 0

Total 6 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 4 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

M 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 473 236 40 30 19 9 15 11 12 10 38 37 4 12

M 214 106 18 8 11 3 9 6 4 5 13 22 3 6

F 259 130 22 22 8 6 6 5 8 5 25 15 1 6

Total 56 45 2 5 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0

M 53 42 2 5 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros

Província/Distrito

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Área 

ocupacional
sexo

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 60: Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Manica, 2011 

Manica
Cidade de 

Chimoio
BARUE GONDOLA GURO MACHAZE MACOSSA MANICA MOSSURIZE SUSSUNDENGA TAMBARA

Total 1.281 599 109 98 48 46 30 166 83 72 30

M 622 262 56 48 24 32 21 75 47 36 21

F 659 337 53 50 24 14 9 91 36 36 9

Total 340 156 34 29 13 7 8 43 25 18 7

M 199 79 23 20 9 6 4 26 15 12 5

F 141 77 11 9 4 1 4 17 10 6 2

Total 322 167 26 24 10 7 3 49 12 20 4

F 322 167 26 24 10 7 3 49 12 20 4

Total 259 92 19 20 16 18 7 37 21 19 10

M 177 60 15 14 11 12 6 21 17 14 7

F 82 32 4 6 5 6 1 16 4 5 3

Total 70 23 5 7 3 6 5 6 6 5 4

M 47 15 2 4 1 6 4 5 4 2 4

F 23 8 3 3 2 0 1 1 2 3 0

Total 91 49 7 9 3 2 2 12 4 1 2

M 56 26 4 3 2 2 2 10 4 1 2

F 35 23 3 6 1 0 2 0 0

Total 84 44 7 3 1 4 3 9 5 6 2

M 65 34 5 2 1 4 3 7 2 5 2

F 19 10 2 1 0 0 0 2 3 1 0

Total 12 10 1 0 0 0 0 0 1 0 0

M 9 7 1 0 0 0 0 0 1 0 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0

M 6 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Prov inc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

Área 

ocupac ional
sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Manica, 2011Continuação 

Manica
Cidade de 

Chimoio
BARUE GONDOLA GURO MACHAZE MACOSSA MANICA MOSSURIZE SUSSUNDENGA TAMBARA

Total 6 3 1 0 0 0 0 0 2 0 0

M 3 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0

F 3 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 23 9 0 3 1 1 1 4 2 1 1

M 14 4 0 3 0 1 1 3 0 1 1

F 9 5 0 0 1 0 0 1 2 0 0

Total 11 7 2 0 0 0 0 1 1 0 0

M 9 5 2 0 0 0 0 1 1 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 8 1 0 0 0 0 1 1 0 0

M 10 7 1 0 0 0 0 1 1 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 9 2 1 1 0 1 0 2 1 1 0

M 4 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0

F 5 2 1 0 0 0 0 1 0 1 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 3 1 1 0 0 0 1 1 0 0

M 4 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0

F 3 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 22 13 3 1 1 0 1 1 1 1 0

M 14 10 1 1 0 0 1 0 0 1 0

F 8 3 2 0 1 0 0 1 1 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Provínc ia/Dis t rito

Cirurgia

Área 

ocupac ional
sexo

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina 

Fís ica e 

Reabil i tação

Nutrição

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

 Fonte: SIP  
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Quadro 61: Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Manica, 2011 

Manica
Cidade de 

Chimoio
BARUE GONDOLA GURO MACHAZE MACOSSA MANICA MOSSURIZE SUSSUNDENGA TAMBARA

Total 835 527 60 34 30 24 21 67 27 33 12

M 433 272 37 13 15 16 12 25 14 20 9

F 402 255 23 21 15 8 9 42 13 13 3

Total 165 121 9 7 3 4 3 8 5 2 3

M 79 50 8 4 2 3 1 5 2 1 3

F 86 71 1 3 1 1 2 3 3 1 0

Total 18 14 1 0 0 0 0 2 0 0 1

M 8 6 0 0 0 0 0 1 0 0 1

F 10 8 1 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 617 366 48 26 26 19 17 56 21 30 8

M 312 191 27 8 12 12 10 18 11 18 5

F 305 175 21 18 14 7 7 38 10 12 3

Total 25 17 1 1 1 1 1 1 1 1 0

M 24 16 1 1 1 1 1 1 1 1 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Apoio geral

Outros

Prov ínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Economia/  

Contabil idade

Ciênc ias

Área 

ocupac ional
sexo

 Fonte: SIP  
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Quadro 62: Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Sofala, 2011 

Sofala
Cidade 

da Beira
Buz i Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Marromeu Muanza

Total 1.941 1.172 35 93 55 47 109 114 67 40 42 1 35

M 929 478 23 56 31 26 65 57 38 40 24 1 19

F 1.012 694 12 37 24 21 44 57 29 0 18 0 16

Total 606 375 4 23 14 20 37 40 19 13 11 0 7

M 323 161 2 17 10 13 28 26 14 13 8 0 6

F 283 214 2 6 4 7 9 14 5 0 3 0 1

Total 407 255 6 16 13 11 18 26 15 3 9 0 8

M 10 3 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0

F 397 252 6 16 13 11 18 26 15 0 9 0 8

Total 282 119 5 22 16 7 22 19 12 13 12 1 10

M 191 70 4 15 12 6 16 9 9 13 10 1 7

F 91 49 0 7 4 1 6 10 3 0 2 0 3

Total 98 29 6 10 6 3 7 8 8 4 4 0 4

M 59 15 5 6 4 2 3 5 6 4 2 0 3

F 39 14 1 4 2 1 4 3 2 0 2 0 1

Total 114 60 5 10 2 3 6 10 3 3 3 0 3

M 81 36 5 9 2 3 6 8 2 3 3 0 1

F 33 24 0 1 0 0 0 2 1 0 0 0 2

Total 134 94 3 5 2 2 6 6 4 3 2 0 2

M 78 51 2 3 2 2 3 5 3 3 1 0 1

F 56 43 1 2 0 0 3 1 1 0 1 0 1

Total 31 27 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

M 20 16 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

F 11 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 35 31 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 18 16 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 17 15 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Prov inc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

Área 

ocupac ional
sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Sofala, 2011Continuação 

Sofala
Cidade 

da Beira
Buz i Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Marromeu Muanza Nhamatanda

Total 8 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

M 8 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 36 23 1 1 0 1 3 1 1 1 1 0 1 2

M 23 12 1 1 0 0 3 1 1 1 0 0 1 2

F 13 11 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 43 36 1 1 0 0 2 0 1 0 0 0 0 2

M 30 24 1 1 0 0 2 0 1 0 0 0 0 1

F 13 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 36 31 1 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1

M 24 21 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

F 12 10 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Total 26 18 0 1 1 0 2 1 1 0 0 0 0 2

M 17 11 0 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 2

F 9 7 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0

Total 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 14 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

M 8 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

F 10 8 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Total 11 10 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 6 5 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 46 34 1 2 1 0 1 1 2 0 0 0 0 4

M 24 15 0 2 0 0 1 1 2 0 0 0 0 3

F 22 19 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Odontoestoma

tologia

Radiologia

Medic ina 

Fís ica e 

Reabil i tação

Nutricao

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

Cirurgia

Prov inc ia/Dis t rito
Área 

ocupac ional
sexo

 Fonte: SIP 
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Quadro 63:Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Sofala, 2011 

Sofal

a

Cidade da 

Beira
Buz i Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Muanza Nhamatanda

Total 1.784 1.246 42 41 19 37 56 76 59 16 51 44 97

M 1.058 742 17 23 13 26 38 40 37 16 35 22 49

F 726 504 25 18 6 11 18 36 22 0 16 22 48

Total 342 282 1 4 3 10 4 17 3 1 2 8 7

M 204 164 1 3 3 6 4 8 2 1 2 4 6

F 138 118 0 1 0 4 0 9 1 0 0 4 1

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 13 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 1

M 7 4 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0

F 11 9 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Total 29 25 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1

M 11 9 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

F 18 16 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Total 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 15 8 0 0 0 4 0 1 0 0 0 2 0

M 12 6 0 0 0 4 0 1 0 0 0 1 0

F 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 6 5 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

M 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 1.265 837 40 33 16 19 48 48 52 14 44 31 83

M 711 478 15 16 10 12 30 23 32 14 28 15 38

F 554 359 25 17 6 7 18 25 20 0 16 16 45

Total 91 58 1 4 0 2 3 6 3 1 5 3 5

M 90 58 1 4 0 2 3 6 3 1 5 2 5

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Outros

Prov ínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Economia/  

Contabil idade

Área 

ocupac ional
sexo

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 

Fonte: SIP 
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Quadro 64 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Inhambane, 2011 

Inhambane
Inhambane  

de Cidade
Funhalouro Govuro Homoine Inharrime Inhassoro Jangamo Mabote Mass inga Maxixe Morrumbene Panda Vilankulo Zavala

Total 1.155 253 34 54 64 57 39 48 40 129 160 28 40 130 79

M 495 120 15 28 21 24 18 18 12 53 62 15 23 53 33

F 660 133 19 26 43 33 21 30 28 76 98 13 17 77 46

Total 283 78 7 12 21 15 8 11 14 21 35 6 12 29 14

M 135 37 5 8 5 9 4 6 3 13 13 3 6 17 6

F 148 41 2 4 16 6 4 5 11 8 22 3 6 12 8

Total 273 43 9 14 10 14 10 13 8 39 43 5 9 38 18

M 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

F 271 43 9 14 10 14 10 13 8 39 43 5 7 38 18

Total 187 33 5 9 16 13 5 8 5 18 27 5 6 18 19

M 107 21 2 4 7 7 3 4 4 11 13 3 5 11 12

F 80 12 3 5 9 6 2 4 1 7 14 2 1 7 7

Total 98 12 7 6 7 4 5 8 7 10 8 5 3 9 7

M 52 7 3 5 5 3 4 6 2 5 3 2 1 3 3

F 46 5 4 1 2 1 1 2 5 5 5 3 2 6 4

Total 88 21 3 7 2 4 5 3 3 8 11 4 4 8 5

M 46 8 3 7 0 2 2 0 2 3 6 4 3 4 2

F 42 13 0 0 2 2 3 3 1 5 5 0 1 4 3

Total 114 29 2 4 4 6 2 4 2 17 15 3 4 12 10

M 71 19 2 2 3 2 1 1 1 10 10 3 4 6 7

F 43 10 0 2 1 4 1 3 1 7 5 0 0 6 3

Total 10 2 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 2 0

M 9 2 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 2 0

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Total 14 5 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 2 0

M 6 2 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 1 0

F 8 3 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 1 0

Prov ínc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

Área 

Ocupac ional
sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Inhambane, 2011Continuação 

Inhambane
Inhambane  

de Cidade
Funhalouro Govuro Homoine Inharrime Inhassoro Jangamo Mabote Mass inga Maxixe Morrumbene Panda Vilankulo Zavala

Total 7 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 0

M 7 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 0

Total 20 4 1 2 2 1 1 1 1 2 2 0 1 1 1

M 12 2 0 2 1 1 1 1 0 1 2 0 1 0 0

F 8 2 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0 1 1

Total 14 7 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 1

M 14 7 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 1

Total 10 4 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0

M 8 3 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 0

F 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 4 2 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

M 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

F 3 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Total 3 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

M 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1

M 3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

F 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Total 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

M 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 18 6 0 0 1 0 3 0 0 3 1 0 1 1 2

M 13 5 0 0 0 0 3 0 0 2 0 0 1 1 1

F 5 1 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 1

Prov ínc ia/Dis t rito

Área 

Ocupac ional
sexo

Cirurgia

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina Fís ica 

e Reabil i tação

Nutricao

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

 Fonte: SIP  
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Quadro 65 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Inhambane, 2011 

Inhambane
Inhambane 

Cidade
Funhalouro Govuro Homoine Inharrime Inhassoro Jangamo Mabote Mass inga Maxixe Morrumbene Panda Vilankulo Zavala

Total 907 361 19 17 55 41 18 29 20 77 105 28 27 65 45

M 377 154 10 9 19 16 14 13 6 28 44 8 13 32 11

F 530 207 9 8 36 25 4 16 14 49 61 20 14 33 34

Total 164 82 3 3 9 12 1 9 2 11 15 0 4 5 8

M 72 35 1 1 6 4 1 3 0 5 7 0 2 3 4

F 92 47 2 2 3 8 0 6 2 6 8 0 2 2 4

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 19 6 0 0 1 2 0 0 0 4 4 0 0 1 1

M 9 3 0 0 1 1 0 0 0 2 1 0 0 0 1

F 10 3 0 0 0 1 0 0 0 2 3 0 0 1 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 10 1 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0 5 0 0

M 4 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0

F 6 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0

Total 628 238 13 10 41 24 13 16 15 58 76 28 15 48 33

M 214 83 6 5 11 8 10 6 3 17 27 8 6 18 6

F 414 155 7 5 30 16 3 10 12 41 49 20 9 30 27

Total 80 28 3 3 3 3 2 4 3 4 10 0 3 11 3

M 73 28 3 3 0 3 2 4 3 4 9 0 3 11 0

F 7 0 0 0 3 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Apoio geral

Outros

Economia/  

Contabil idade

Área 

ocupac ional
sexo

Prov íncia/Distrito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

 Fonte: SIP 
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Quadro 66 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Gaza, 2011 

Gaza
cidade de 

xai-xai
Bilene Chibuto Chicualacuala Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakaz i Massangena Mass ingir

Xai-Xai 

Dis t rito

Total 1.225 334 83 113 48 33 186 56 40 120 29 45 138

M 508 136 29 30 18 67 22 18 49 15 22 42

F 717 198 54 53 18 15 119 34 22 71 14 23 96

Total 332 99 18 28 13 8 55 15 6 30 8 12 40

M 133 32 6 17 10 6 13 8 5 12 5 5 14

F 199 67 12 11 3 2 42 7 1 18 3 7 26

Total 248 48 19 26 9 6 29 18 11 35 8 6 33

M 12 0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0

F 236 48 19 14 9 6 29 18 11 35 8 6 33

Total 281 57 24 25 12 10 48 11 15 26 7 14 32

M 145 21 15 11 11 8 22 7 8 14 7 10 11

F 136 36 9 14 1 2 26 4 7 12 0 4 21

Total 77 19 7 4 5 1 9 4 3 8 2 3 12

M 28 7 3 0 2 1 4 1 1 6 0 0 3

F 49 12 4 4 3 0 5 3 2 2 2 3 9

Total 70 25 4 5 3 1 10 3 2 4 1 3 9

M 39 13 1 3 2 1 5 2 2 3 0 2 5

F 31 12 3 2 1 0 5 1 0 1 1 1 4

Total 80 33 4 7 3 2 16 2 1 3 1 5 3

M 61 21 3 6 3 2 13 2 1 3 1 3 3

F 19 12 1 1 0 0 3 0 0 0 0 2 0

Total 13 7 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0

M 12 7 0 1 0 0 2 0 0 2 0 0 0

F 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 10 5 0 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0

M 8 5 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0

F 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

sexo
Área 

ocupac ional

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

Prov ínc ia/  Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Curat iva

 Fonte: SIP  
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Gaza – Continuação, 2011 

Gaza
cidade de 

xai-xai
Bilene Chibuto Chicualacuala Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakaz i Massangena Mass ingir

Xai-Xai 

Dis t rito

Total 6 2 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0

M 5 1 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 28 7 2 2 2 2 2 1 2 2 2 1 3

M 13 3 1 1 1 0 1 0 1 1 2 1 1

F 15 4 1 1 1 2 1 1 1 1 0 0 2

Total 14 6 0 2 0 0 4 0 0 2 0 0

M 10 5 0 2 0 0 1 0 0 2 0 0 0

F 4 1 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0

Total 15 6 2 0 1 0 2 1 0 2 0 0 1

M 12 6 0 0 1 0 1 1 0 2 0 0 1

F 3 0 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 10 3 0 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1

M 5 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1

F 5 1 0 2 0 0 1 0 0 1 0 0

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

M 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 12 3 2 1 0 3 1 0 0 1 0 0 1

M 5 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1

F 7 1 2 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0

Total 3 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

F 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 21 9 0 3 0 0 3 1 0 1 0 1 3

M 14 7 0 2 0 0 0 1 0 1 0 1 2

F 7 2 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 1

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia

Prov ínc ia/  Dis t rito

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Outros

sexo
Área 

ocupac ional

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina 

Fís ica e 

Reabil i tação

Nutricao

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

 Fonte: SIP  
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Quadro 67 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Gaza, 2011 

Gaza
cidade de 

xai-xai
Bilene Chibuto Chicualacuala Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakaz i Massangena Mass ingir

Xai-Xai 

Dis t rito

Total 762 280 67 54 18 16 80 26 13 69 10 17 112

M 242 78 33 13 5 6 23 6 4 21 5 7 41

F 520 202 34 41 13 10 57 20 9 48 5 10 71

Total 133 62 9 5 3 1 9 5 4 7 3 1 24

M 46 17 3 1 2 1 5 2 1 4 3 1 6

F 87 45 6 4 1 0 4 3 3 3 0 0 18

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

M 3 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

M 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

F 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

M 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 1 0 3 0 1 2 0 0 0 0 0 0

M 4 0 0 2 0 1 1 0 0 0 0 0 0

F 3 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

M 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Total 560 187 56 42 14 12 61 21 8 59 6 14 80

M 135 34 28 6 2 2 10 4 2 14 1 4 28

F 425 153 28 36 12 10 51 17 6 45 5 10 52

Total 45 20 2 3 1 2 6 0 1 3 1 2 4

M 44 20 0 1 2 3 3 1 1 2 2 6 3

F 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Outros

Prov íncia/Distrito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Economia/  

Contabil idade

Área 

ocupac ional
sexo

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 68 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Maputo Província, 
2011 

Maputo-

Provínc ia
MATOLA BOANE MAGUDE MANHICA MARRACUENE MATUTUINE MOAMBA NAMAACHA

Total 1,090 337 101 56 163 69 53 84 61

M 374 95 31 27 60 21 23 29 26

F 716 242 70 29 103 48 30 55 35

Total 245 54 23 12 38 16 13 22 15

M 106 18 10 6 17 6 9 11 7

F 139 36 13 6 21 10 4 11 8

Total 230 86 23 13 39 16 15 19 15

M 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 230 86 23 13 39 16 15 19 15

Total 200 60 16 11 30 14 9 12 9

M 82 27 6 9 15 4 5 4 5

F 118 33 10 2 15 10 4 8 4

Total 119 41 12 6 14 8 7 12 10

M 49 13 4 5 6 2 4 6 5

F 70 28 8 1 8 6 3 6 5

Total 76 31 8 2 8 5 4 6 4

M 36 12 5 1 4 3 3 3 2

F 40 19 3 1 4 2 1 3 2

Total 89 35 8 7 9 2 2 5 3

M 41 15 3 2 5 1 1 2 2

F 48 20 5 5 4 1 1 3 1

Total 2 0 0 0 2 0 0 0 0

M 2 0 0 0 2 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 0 0 0 2 0 0 0 0

M 2 0 0 0 2 0 0 0 0

Prov inc ia/Dis t rito

Medic ina 

Curat iva

Área 

ocupac ional
sexo

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 Fonte: SIP  
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Maputo Província, 2011 
Continuação 

Maputo-

Provínc ia
MATOLA BOANE MAGUDE MANHICA MARRACUENE MATUTUINE MOAMBA NAMAACHA

Total 35 14 5 2 5 2 0 2 2

M 12 3 1 2 2 0 0 1 2

F 23 11 4 0 3 2 0 1 0

Total 0 0 0 0 4 0 0 3 0

M 0 0 0 0 1 0 0 2 0

F 0 0 0 0 3 0 0 1 0

Total 12 0 1 0 3 0 0 1 0

M 8 0 1 0 2 0 0 0 0

F 4 0 0 0 1 0 0 1 0

Total 14 4 1 1 2 1 0 1 1

M 2 0 0 0 0 0 0 0 1

F 12 4 1 1 2 1 0 1 0

Total 15 4 2 0 1 2 0 1 0

M 4 1 0 0 1 2 0 0 0

F 11 3 2 0 0 0 0 1 0

Total 3 1 0 0 1 0 1 0 0

M 2 1 0 0 1 0 0 0 0

F 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 31 7 2 2 5 3 2 0 2

M 19 5 1 2 2 3 1 0 2

F 12 2 1 0 3 0 1 0 0

Prov inc ia/Dis t rito

Adminis t ração 

Hospitalar

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina Fís ica 

e Reabil i tação

Nutricao

Psiquiatria e 

saúde mental

Oftalmologia

Área 

ocupac ional
sexo

 Fonte: SIP 
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Quadro 69 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Maputo Província, 2011  

Maputo 

prov inc ia

 MATOLA BOANE MAGUDE MANHI

CA

MARRACU

ENE

MATUTUINE MOAMBA NAMAACHA

Total 1.110 574 78 50 140 78 51 95 44

M 438 212 37 18 61 40 19 35 16

F 672 362 41 32 79 38 32 60 28

Total 140 91 7 7 7 7 5 11 5

M 55 27 3 3 3 4 3 8 4

F 85 64 4 4 4 3 2 3 1

Total 3 2 0 0 1 0 0 0 0

M 2 1 0 0 1 0 0 0 0

F 1 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 32 19 4 2 1 1 3 1 1

M 13 7 0 1 0 1 2 1 1

F 19 12 4 1 1 0 1 0 0

Total 9 9 0 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0 0

F 8 8 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 11 0 0 0 0 0 0 0

M 8 8 0 0 0 0 0 0 0

F 3 3 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 2 3 0 0 0 0 0 0

M 2 1 1 0 0 0 0 0 0

F 3 1 2 0 0 0 0 0 0

Total 8 7 0 0 0 1 0 0 0

M 5 5 0 0 0 0 0 0 0

F 3 2 0 0 0 1 0 0 0

Total 856 408 61 39 126 66 40 79 37

M 314 142 31 12 52 32 12 23 10

F 542 266 30 27 74 34 28 56 27

Total 46 25 3 2 5 3 3 4 1

M 38 20 2 2 5 3 2 3 1

F 8 5 1 0 0 0 1 1 0

Outros

Provínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Planif icação e Estat ís t ica

Economia/  Contabil idade

sexoÁrea ocupac ional

Ciênc ias

Construção /  Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 70 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Maputo cidade, 2011 

Maputo-Cidade kaMpfumo KaMavota KaMaxakeni KaMubukwana KaNhlamankulo KaNyaka KaTembe

Total 1.307 186 341 75 181 492 11 21

M 397 49 116 24 44 154 5 5

F 910 137 225 51 137 338 6 16

Total 352 34 94 17 65 136 2 4

M 117 8 35 6 18 48 1 1

F 235 26 59 11 47 88 1 3

Total 277 23 72 15 38 118 3 8

M 0 0 0 0 0 0 0 0

F 277 23 72 15 38 118 3 8

Total 246 42 77 18 26 77 2 4

M 87 8 33 8 9 24 2 3

F 159 34 44 10 17 53 0 1

Total 98 48 12 7 9 19 2 1

M 31 19 3 3 0 5 1 0

F 67 29 9 4 9 14 1 1

Total 89 14 24 3 14 31 1 2

M 37 1 9 1 6 20 0 0

F 52 13 15 2 8 11 1 2

Total 87 8 21 7 8 40 1 2

M 50 5 14 2 2 25 1 1

F 37 3 7 5 6 15 0 1

Total 9 0 2 0 0 7 0 0

M 5 0 0 0 0 5 0 0

F 4 0 2 0 0 2 0 0

Total 12 0 5 0 0 7 0 0

M 7 0 3 0 0 4 0 0

F 5 0 2 0 0 3 0 0

Prov ínc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Área ocupac ional sexo

Medic ina Curat iva

Medic ina Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Instrumentação

 

Fonte: SIP 
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional, sexo e distrito, Maputo Cidade, 
2011Continuação 

Maputo-Cidade kaMpfumo KaMavota KaMaxakeni KaMubukwana KaNhlamankulo KaNyaka KaTembe

Total 3 0 1 0 0 2 0 0

M 2 0 1 0 0 1 0 0

F 1 0 0 0 0 1 0 0

Total 36 6 12 1 4 13 0 0

M 16 3 7 1 2 3 0 0

F 20 3 5 0 2 10 0 0

Total 27 0 10 0 4 13 0 0

M 22 0 7 0 3 12 0 0

F 5 0 3 0 1 1 0 0

Total 13 3 3 0 0 7 0 0

M 4 1 1 0 0 2 0 0

F 9 2 2 0 0 5 0 0

Total 9 1 0 2 2 4 0 0

M 0 0 0 0 0 0 0 0

F 9 1 0 2 2 4 0 0

Total 24 2 1 3 10 8 0 0

M 5 1 0 1 3 0 0 0

F 19 1 1 2 7 8 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0

M 1 1 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 0 1 1 0 0 0 0

M 1 0 0 1 0 0 0 0

F 1 0 1 0 0 0 0 0

Total 20 4 5 1 1 9 0 0

M 11 2 3 1 1 4 0 0

F 9 2 2 0 0 5 0 0

Total 2 0 1 0 0 1 0 0

M 1 0 0 0 0 1 0 0

F 1 0 1 0 0 0 0 0

Prov ínc ia/Dis t rito
Área ocupac ional sexo

Cirurgia

Oftalmologia

Adminis t ração Hospitalar

Outros

Odontoestomatologia

Radiologia

Medic ina Fís ica e Reabil i tação

Nutrição

Psiquiatria e saúde mental

Estat ís t ica Sanitária

 Fonte: SIP 
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Quadro 71 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional, sexo e distrito, Maputo cidade 

Maputo-

Cidade
kaMpfumo KaMavota KaMaxakeni KaMubukwana KaNhlamankulo KaNyaka KaTembe

Total 1,327 198 332 103 201 466 11 16

M 518 105 117 38 78 169 5 6

F 809 93 215 65 123 297 6 10

Total 277 63 66 30 24 92 0 2

M 115 28 25 11 10 39 0 2

F 162 35 41 19 14 53 0 0

Total 8 5 1 0 0 2 0 0

M 4 2 0 0 0 2 0 0

F 4 3 1 0 0 0 0 0

Total 4 3 1 0 0 0 0 0

M 2 1 1 0 0 0 0 0

F 2 2 0 0 0 0 0 0

Total 24 6 6 1 1 10 0 0

M 6 2 0 0 0 4 0 0

F 18 4 6 1 1 6 0 0

Total 4 3 1 0 0 0 0 0

M 4 3 1 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 1 1 1 1 1 0 0

M 0 0 0 0 0 0 0 0

F 5 1 1 1 1 1 0 0

Total 2 0 0 0 0 2 0 0

M 2 0 0 0 0 2 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 961 104 251 67 167 349 10 13

M 351 60 88 24 60 112 4 3

F 610 44 163 43 107 237 6 10

Total 42 13 5 4 8 10 1 1

M 34 9 2 3 8 10 1 1

F 8 4 3 1 0 0 0 0

Outros

Prov íncia/Distrito

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Economia/  

Contabil idade

sexo
Área 

ocupac ional

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 72 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área 
ocupacional e sexo, Hospital Central de Maputo, 2011 

 

Fonte: SIP 

 

Total 1.042

M 472

F 570

Total 442

M 228

F 214

Total 62

M 0

F 62

Total 270

M 104

F 166

Total 12

M 0

F 12

Total 46

M 13

F 33

Total 46

M 30

F 16

Total 16

M 7

F 9

Total 28

M 7

F 21

HCMÁrea Ocupac ional sexo

Medic ina 

Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina Curat iva

Anestes iologia

Ins trumentação
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Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área ocupacional e sexo, 
Hospital Central de Maputo, 2011Continuação 

Total 2

M 0

F 2

Total 14

M 14

F 0

Total 28

M 14

F 14

Total 36

M 26

F 10

Total 4

M 0

F 4

Total 17

M 15

F 2

Total 3

M 1

F 2

Total 12

M 11

F 1

Total 4

M 2

F 2

HCM

Oftalmologia

Adminis t ração 

Hospitalar

Odontoestomat

ologia

Radiologia

Medic ina Fís ica 

e Reabil i tação

Nutrição

Ortoprotes ia

Ps iquiatria e 

saúde mental

Área 

Ocupac ional
sexo

Cirurgia

 

Fonte: SIP 
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Quadro 73 Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional e sexo, 
Hospital Central de Maputo, 2011 

Total 1.982

M 803

F 1.179

Total 219

M 94

F 125

Total 1

M 0

F 1

Total 2

M 2

F 0

Total 30

M 9

F 21

Total 4

M 3

F 1

Total 4

M 4

F 0

Total 4

M 0

F 4

Total 1.690

M 668

F 1.022

Total 28

M 23

F 5

HCM
Área 

ocupac ional
sexo

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Outros

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

Economia/  

Contabil idade

Pedagogia

Apoio geral

 

Fonte: SIP 
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Quadro 74 Distribuição do pessoal nacional do regime especial da saúde por área 
ocupacional e sexo, Órgãos Centrais, 2011 

Total 240

M 117

F 123

Total 33

M 19

F 14

Total 5

M 0

F 5

Total 71

M 34

F 37

Total 10

M 8

F 2

Total 40

M 15

F 25

Total 23

M 10

F 13

Total 2

M 0

F 2

Total 1

M 1

F 0

Total 2

M 2

F 0

Total 9

M 4

F 5

Total 8

M 2

F 6

Total 25

M 14

F 11

Total 11

M 8

F 3

Nutrição

Ps iquiat ria e saúde 

mental

Adminis t ração 

Hospitalar

Outros

Medic ina Prevent iva

Farmác ia

Laboratório

Odontoestomatologia

Radiologia

Medic ina Fís ica e 

Reabil i tação

Órgãos Centrais

Medic ina Curat iva

Área ocupac ional sexo

Total

Enfermagem

ESMI

 

Fonte: SIP 

  



134 

Quadro 75Distribuição do pessoal nacional do regime geral por área ocupacional e sexo, 
Órgãos Centrais, 2011 

Total 959

M 511

F 448

Total 282

M 119

F 163

Total 33

M 13

F 20

Total 50

M 26

F 24

Total 11

M 10

F 1

Total 143

M 57

F 86

Total 25

M 24

F 1

Total 2

M 0

F 2

Total 14

M 6

F 8

Total 302

M 174

F 128

Total 97

M 82

F 15

Órgãos Centrais

Outros

Informát ica

Ciênc ias

Construção /  

Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

Economia/  

Contabil idade

Área ocupac ional sexo

Total

Adminis t ração

Planif icação e 

Estat ís t ica

 

Fonte: SIP 
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7. Quem Somos ao nível dos distritos em termos de area ocupacional e nível de carreira 

profissional 
Quadro 76: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Cabo Delgado, 2011 

Area Ocupacional Nivel Profissional
Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecufi Meluco Metuge

Mocimboa da 

Praia
Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

Total 1201 451 42 45 80 21 39 27 29 37 65 111 72 35 48 29 42 28

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 65 33 2 1 4 2 1 1 1 1 3 7 3 1 2 1 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 469 214 17 14 26 7 14 8 11 10 33 33 25 13 15 10 14 5

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 591 184 21 25 45 12 20 18 16 21 24 61 34 20 27 18 24 21

Nivel Elementar (Auxiliar) 76 20 2 5 5 0 4 0 1 5 5 10 10 1 4 0 3 1

Total 254 87 10 8 22 3 8 4 5 8 15 28 22 9 8 4 9 4

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 92 40 8 2 4 2 2 1 1 0 6 8 5 5 2 2 3 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 132 45 1 6 15 1 3 3 3 7 6 16 9 3 5 2 4 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 27 1 1 0 3 0 3 0 1 1 3 3 7 1 1 0 2 0

Total 292 108 10 13 18 5 13 7 7 11 16 28 12 7 13 7 10 7

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 73 35 1 3 3 1 1 3 3 2 5 4 2 2 4 2 2 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 171 56 8 6 14 4 11 4 4 5 8 15 7 5 6 5 7 6

Nivel Elementar (Auxiliar) 42 14 1 4 1 0 1 0 0 4 2 7 3 0 3 0 1 1

Total 245 80 13 12 14 6 9 5 6 8 13 18 11 11 13 7 10 9

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 40 19 2 1 2 2 1 1 1 1 1 2 1 1 2 1 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 104 37 4 4 6 2 5 2 4 4 8 6 2 4 5 4 4 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 101 24 7 7 6 2 3 2 1 3 4 10 8 6 6 2 5 5

Total 117 37 1 6 10 4 3 6 2 5 4 8 5 4 7 4 7 4

Nivel Medio (Tecnico) 39 24 1 1 4 0 1 1 0 1 2 1 1 0 1 0 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 78 13 0 5 6 4 2 5 2 4 2 7 4 4 6 4 6 4

Total 80 40 2 2 4 1 2 1 2 2 5 6 3 2 2 2 2 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 35 12 1 1 1 1 2 0 2 1 3 3 2 1 1 2 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 41 24 1 1 3 0 0 1 0 1 2 3 1 1 1 0 1 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 73 27 4 2 7 1 2 3 2 2 3 7 3 2 2 2 2 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 31 12 1 1 4 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 0 2 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 37 13 3 0 1 0 1 2 1 1 2 5 2 1 1 2 0 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 7 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Total 23 12 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 4 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 23 12 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 4 0 0 0 0 0

Total 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0

Provincia/Distrito

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

Cirurgia

 Fonte: SIP  
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Cabo Delgado, 2011.Continuação 

Área 

Ocupacional
Nivel Profissional

Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecufi Meluco Metuge

Mocimbo

a da 

Praia

Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

Total 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Total 19 5 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 3 0 1 0 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 1 1 1 1 0 1 0 0 1 1 1 1 0 0 0 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 7 2 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 2 0 1 0 0 0

Total 11 7 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 8 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

Total 18 11 0 0 1 0 1 0 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 13 8 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 4 0 0 0 0 0 0 3 0 0 1 1 0 0 2 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 6 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 1 0 0 0 2 0 0

Total 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 4 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 28 15 1 1 2 1 0 0 1 0 1 2 1 0 1 1 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 13 9 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 11 4 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 1 1 1 0

Administração 

Hospitalar

Radiologia

Medicina Física 

e Reabilitação

Nutrição

Psiquiatria e 

saúde mental

Estatística 

Sanitária

Oftalmologia

Odontoestomato

logia

Cirurgia

 Fonte: SIP 
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Quadro 77: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Cabo Delgado, 2011 

Area Ocupacional Nível Profissional
Cabo 

Delgado

Pemba 

Cidade
Ancuabe Balama Chiure Ibo Macomia Mecufi Meluco Metuge

Mocimboa da 

Praia
Montepuez Mueda Muidumbe Namuno Nangade Palma Quissanga

Total 1207 554 23 29 75 19 40 25 49 27 70 86 63 33 33 23 37 21

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 29 25 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 102 56 2 2 2 1 3 3 5 1 5 6 3 4 2 2 2 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 139 52 3 4 9 5 7 2 6 4 12 5 10 3 4 4 4 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 937 421 18 23 64 13 30 20 38 22 51 74 50 25 27 17 31 13

Total 246 97 4 10 9 6 11 4 12 4 20 12 18 8 8 7 10 6

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 67 35 1 2 2 0 3 2 3 1 3 6 2 4 1 0 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 123 43 3 4 7 5 7 2 6 3 11 3 9 3 4 4 4 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 52 15 0 4 0 1 1 0 3 0 6 3 7 1 3 3 5 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 19 17 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 12 10 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 22 4 1 0 1 1 0 1 1 1 3 2 1 1 1 2 1 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 16 4 1 0 0 1 0 1 1 0 2 0 1 0 1 2 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 800 364 16 17 59 11 26 18 33 20 39 68 39 21 22 12 24 11

Nivel Elementar (Auxiliar) 800 364 16 17 59 11 26 18 33 20 39 68 39 21 22 12 24 11

Total 94 47 2 2 6 1 3 2 2 2 7 4 5 3 2 2 2 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 9 5 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 85 42 2 2 5 1 3 2 2 2 6 3 4 3 2 2 2 2

Outros

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Informática

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 78: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Niassa, 2011 

Area_Ocupacional Nível Profissional Niassa
Lichinga 

Cidade

Cuam

ba
Lago

Lichinga 

Distrito
Majune

Mandi

mba

Marrup

a
Maúa Mavago

Mecanhe

las
Mecula Metarica Muembe Ngaúma

Nipep

e
Sanga

Total 1.234 335 204 64 70 39 73 54 43 36 70 39 39 42 45 35 46

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 46 22 8 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 380 143 73 18 12 8 21 16 12 7 16 8 8 9 10 11 8

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 634 125 89 35 40 27 41 33 26 26 36 26 28 25 27 21 29

Nivel Elementar (Auxiliar) 174 45 34 8 17 3 10 4 4 2 17 4 2 7 7 2 8

Total 323 88 57 17 16 9 20 12 12 10 17 13 12 11 9 10 10

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 78 35 15 3 1 1 3 3 3 1 3 1 1 3 1 3 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 176 33 27 9 10 7 12 8 7 9 9 9 11 5 6 7 7

Nivel Elementar (Auxiliar) 63 17 13 4 5 1 5 1 2 0 5 3 0 3 2 0 2

Total 271 78 45 14 25 7 16 9 8 6 15 5 5 9 13 5 11

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 66 22 16 3 4 1 4 2 2 1 3 1 1 1 2 1 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 121 34 18 8 10 4 8 4 5 3 5 3 2 4 6 2 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 83 21 11 3 11 2 4 3 1 2 7 1 2 4 5 2 4

Total 287 43 43 18 19 11 17 17 12 12 17 13 13 12 13 12 15

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 28 10 3 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 63 16 11 3 3 2 4 2 2 2 3 3 2 2 3 3 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 196 17 29 13 15 8 12 14 9 9 13 9 10 9 9 8 12

Total 79 30 7 4 3 3 4 3 3 2 5 2 2 3 2 2 4

Nivel Medio (Tecnico) 36 16 3 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 43 14 4 2 2 2 2 2 2 1 4 1 1 2 1 1 2

Total 79 24 14 3 2 3 6 3 3 2 6 2 1 3 2 2 3

Nivel Medio (Tecnico) 28 10 3 1 2 1 2 2 1 0 1 1 1 1 1 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 29 8 3 1 0 2 4 1 1 2 1 1 0 2 1 1 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 22 6 8 1 0 0 0 0 1 0 4 0 0 0 0 0 2

Total 81 14 14 3 5 4 5 4 3 3 6 3 4 3 4 3 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 25 6 5 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 49 6 7 2 3 3 3 3 2 2 4 2 3 2 3 2 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 6 1 2 0 1 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 12 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 12 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Niassa, 2011 Continuação 

Area_Ocupacional Nível Profissional Niassa
Lichinga 

Cidade

Cuam

ba
Lago

Lichinga 

Distrito
Majune

Mandi

mba

Marrup

a
Maúa Mavago

Mecanhe

las
Mecula Metarica Muembe Ngaúma

Nipep

e
Sanga

Total 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 10 3 1 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 9 2 1 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0

Total 5 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 27 17 5 1 0 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 19 9 5 1 0 0 1 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 2 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 2 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 1 1 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 25 11 2 1 0 1 1 1 1 1 0 1 2 1 1 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 4 1 1 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 0 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 12 5 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 1 1 1 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia

Estatística Sanitária

Oftalmologia

Administração Hospitalar

Outros

Odontoestomatologia

Radiologia

Medicina Física e Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde mental

 Fonte: SIP 

  



140 

Quadro 79: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Niassa, 2011  

Area_ocupacional Nivel Profissional Niassa
Lichinga 

Cidade
Cuamba Lago

Lichinga 

Distrito
Majune Mandimba Marrupa Maúa Mavago Mecanhelas Mecula Metarica Muembe Ngaúma Niassa Nipepe Sanga

Total 584 254 78 21 27 15 24 21 14 18 23 11 15 14 16 1 14 18

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 26 24 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 71 50 7 0 2 1 2 1 0 2 2 0 0 1 2 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 97 28 16 3 5 3 4 5 3 4 5 3 4 3 3 1 3 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 390 152 53 18 20 11 18 15 11 12 16 8 11 10 11 0 11 13

Total 129 54 17 3 7 4 6 6 2 5 7 2 3 3 4 0 2 4

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 54 35 5 0 2 1 2 1 0 2 2 0 0 1 2 0 0 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 38 25 1 0 1 1 2 1 0 2 1 0 0 1 2 0 0 1

Total 16 10 4 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 66 17 11 2 4 2 3 4 2 3 4 2 3 2 2 0 2 3

Total 8 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 9 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Informática

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 80: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Nampula, 2011 

Area_Ocupacional Nível Profissional Nampula

Cidade 

de 

Nampula

ANGOC

HE
ERATI

Ilha de 

Moçam

bique

LAL

AUA

MALE

MA

MEC

ONTA

MECU

BURI
MEMBA

MOGI

NCUA

L

MOGO

VOLAS
MOMA

MON

APO

MOSS

URIL

MUEC

ATE

MURRU

PULA

NACALA 

PORTO

NACALA 

VELHA

NACAR

OA

Nampula-

Rapale
RIBAUÉ

Total 3.432 1.367 139 123 71 75 91 110 86 104 90 84 163 139 65 73 63 161 83 67 174 103

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 171 30 4 7 2 2 2 3 3 3 2 3 6 7 1 6 2 19 4 1 59 4

Nivel Medio (Tecnico) 1.120 435 43 51 28 31 26 36 25 31 28 25 62 53 18 17 20 58 35 18 34 46

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1.552 620 71 45 28 33 43 52 40 53 51 39 73 70 32 39 30 69 35 38 48 43

Nivel Elementar (Auxiliar) 589 282 21 20 13 9 20 19 18 17 9 17 22 9 14 11 11 15 9 10 33 10

Total 1.178 588 49 39 21 18 27 31 24 28 27 19 45 41 18 23 16 50 27 22 35 30

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 14 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 6 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 306 133 11 15 4 5 3 11 6 9 7 4 13 13 5 5 5 20 10 6 8 13

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 612 337 27 14 11 8 14 13 9 11 15 8 23 22 7 10 9 18 15 11 14 16

Nivel Elementar (Auxiliar) 246 114 11 10 6 5 10 7 9 8 5 7 9 6 6 4 2 6 2 5 13 1

Total 800 326 31 22 14 17 21 27 24 25 18 27 33 31 19 25 19 38 16 16 30 21

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 151 66 1 5 2 3 3 7 4 5 5 6 4 8 2 3 2 3 5 3 4 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 375 131 21 8 6 11 9 12 11 12 9 12 18 23 11 16 11 29 4 8 9 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 271 128 9 8 6 3 9 8 9 8 4 9 11 0 6 6 6 5 7 5 17 7

Total 537 105 27 25 12 14 16 21 19 20 23 10 32 32 10 10 10 26 15 10 80 19

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 107 1 4 2 1 1 1 3 2 3 1 2 4 4 1 2 2 8 1 1 59 3

Nivel Medio (Tecnico) 240 83 12 13 6 6 7 7 9 5 7 2 14 18 4 3 4 11 6 3 13 7

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 190 21 11 10 5 7 8 11 8 12 15 6 14 10 5 5 4 7 8 6 8 9

Total 190 42 6 4 4 11 7 8 6 10 8 7 11 6 5 6 6 7 8 8 13 7

Nivel Medio (Tecnico) 89 29 3 3 2 5 2 4 1 3 3 2 4 1 1 2 4 5 4 4 5 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 101 13 3 1 2 6 5 4 5 7 5 5 7 5 4 4 2 2 4 4 8 5

Total 221 73 7 10 4 4 5 12 5 8 5 14 12 9 4 4 4 14 7 5 7 8

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 74 13 4 5 1 3 2 3 3 2 1 10 7 3 1 1 2 5 4 1 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 109 40 2 4 3 1 3 7 2 5 4 3 4 5 3 2 1 5 3 4 3 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 37 19 1 1 0 0 0 2 0 1 0 1 1 1 0 1 1 4 0 0 2 2

Total 259 119 8 10 12 10 5 5 5 7 6 3 12 10 5 3 3 14 6 4 5 7

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 138 65 4 4 10 9 2 0 1 2 3 1 8 5 4 2 0 8 5 0 2 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 89 36 4 5 1 0 2 3 4 5 3 2 3 3 0 1 1 5 1 4 2 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 31 18 0 1 1 1 1 2 0 0 0 0 1 2 1 0 2 0 0 0 1 0

Total 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 7 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 7 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina 

Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Nampula-Continuação, 2011 

Area_Ocupacional Nível Profissional Nampula

Cidade 

de 

Nampula

ANGOC

HE
ERATI

Ilha de 

Moçam

bique

LAL

AUA

MALE

MA

MEC

ONTA

MECU

BURI
MEMBA

MOGI

NCUA

L

MOGO

VOLAS
MOMA

MON

APO

MOSS

URIL

MUEC

ATE

MURRU

PULA

NACALA 

PORTO

NACALA 

VELHA

NACAR

OA

Nampula-

Rapale
RIBAUÉ

Total 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 50 20 3 3 1 0 1 2 1 1 2 1 3 1 1 1 2 2 1 1 1 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 8 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 23 3 2 3 1 0 1 1 0 1 2 0 2 0 0 1 1 1 1 1 0 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 19 10 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1 0 0 0 1 0

Total 28 6 3 1 2 0 3 1 0 2 0 0 2 2 1 0 0 3 0 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 23 3 2 1 2 0 3 1 0 1 0 0 2 2 1 0 0 3 0 0 0 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 5 3 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 54 44 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 34 25 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 16 15 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 4 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 9 1 0 0 0 3 1 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 9 8 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 9 1 1 0 0 0 2 1 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 71 25 0 6 1 1 3 2 1 1 1 3 4 4 1 1 3 5 3 1 3 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 20 3 0 4 1 1 0 0 1 0 1 1 1 2 0 0 0 2 3 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 16 8 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 35 14 0 2 0 0 2 1 0 0 0 2 3 1 1 1 1 3 0 1 3 0

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomatolog

ia

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde 

mental

 Fonte: SIP 
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Quadro 81: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Nampula, 2011  

Area_Ocupacional Nível Profissional Nampula
Cidade de 

Nampula

ANGO

CHE
ERATI

Ilha de 

Moçambiq

ue

LALAUA
MALE

MA

MECON

TA

MECUB

URI
MEMBA

MOGIN

CUAL

MOGO

VOLAS
MOMA

MON

APO

MOSS

URIL

MUEC

ATE

MURRU

PULA

NACALA 

PORTO

NACAL

A 

VELHA

NACAR

OA

Nampu

la-

Rapale

RIBAUÉ

Total 2.225 1.268 107 66 31 19 25 34 45 35 41 44 29 77 31 28 36 143 22 25 59 60

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 44 30 0 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 2 1 1 2 3 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 78 55 3 3 2 2 0 0 0 1 1 1 1 3 2 0 2 1 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 116 76 6 0 4 0 0 1 1 4 1 0 3 2 1 1 2 4 1 1 3 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.987 1.107 98 63 25 16 25 32 43 30 39 42 25 70 27 26 30 135 21 24 55 54

Total 183 100 20 7 6 2 0 2 1 3 4 4 3 7 2 2 7 6 1 2 2 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 9 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 65 43 3 3 2 2 0 0 0 1 1 1 1 3 2 0 2 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 55 29 5 0 4 0 0 1 1 2 1 0 1 2 0 1 1 2 1 1 2 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 54 22 12 4 0 0 0 1 0 0 2 2 1 2 0 1 2 4 0 1 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 61 49 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 1 0 0 1 2 0 0 1 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 52 43 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 1 3

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 24 20 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 24 20 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Total 9 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1.827 1.041 81 53 23 15 22 27 40 27 33 38 20 62 25 23 27 127 19 20 51 53

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.827 1.041 81 53 23 15 22 27 40 27 33 38 20 62 25 23 27 127 19 20 51 53

Total 111 45 6 6 2 1 3 4 3 4 4 2 4 6 2 2 1 6 2 3 4 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 106 44 5 6 2 1 3 4 3 3 4 2 4 6 2 2 1 4 2 3 4 1

Economia/ 

Contabilidade

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Outros

Informática

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Nampula, 2011 Continuação 

Area_Ocupacional Nível Profissional Nampula
Cidade de 

Nampula

ANGO

CHE
ERATI

Ilha de 

Moçambiq

ue

LALAUA
MALE

MA

MECON

TA

MECUB

URI
MEMBA

MOGIN

CUAL

MOGO

VOLAS
MOMA

MON

APO

MOSS

URIL

MUEC

ATE

MURRU

PULA

NACALA 

PORTO

NACAL

A 

VELHA

NACAR

OA

Nampu

la-

Rapale

RIBAUÉ

Total 2.225 1.268 107 66 31 19 25 34 45 35 41 44 29 77 31 28 36 143 22 25 59 60

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 44 30 0 0 0 1 0 1 1 0 0 1 0 2 1 1 2 3 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 78 55 3 3 2 2 0 0 0 1 1 1 1 3 2 0 2 1 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 116 76 6 0 4 0 0 1 1 4 1 0 3 2 1 1 2 4 1 1 3 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.987 1.107 98 63 25 16 25 32 43 30 39 42 25 70 27 26 30 135 21 24 55 54

Total 183 100 20 7 6 2 0 2 1 3 4 4 3 7 2 2 7 6 1 2 2 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 9 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 65 43 3 3 2 2 0 0 0 1 1 1 1 3 2 0 2 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 55 29 5 0 4 0 0 1 1 2 1 0 1 2 0 1 1 2 1 1 2 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 54 22 12 4 0 0 0 1 0 0 2 2 1 2 0 1 2 4 0 1 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 61 49 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 1 0 0 1 2 0 0 1 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 52 43 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 1 3

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 24 20 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 24 20 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Total 9 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1.827 1.041 81 53 23 15 22 27 40 27 33 38 20 62 25 23 27 127 19 20 51 53

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.827 1.041 81 53 23 15 22 27 40 27 33 38 20 62 25 23 27 127 19 20 51 53

Total 111 45 6 6 2 1 3 4 3 4 4 2 4 6 2 2 1 6 2 3 4 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 106 44 5 6 2 1 3 4 3 3 4 2 4 6 2 2 1 4 2 3 4 1

Economia/ 

Contabilidade

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Outros

Informática

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 82:Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Zambezia 2011 

Área Ocupacional Nível Profissional Zambezia Quelimane Alto Molucue Chinde Gile Gurue Ile
Inhassu

nge
Lugela

Maganja 

da Costa
Milange Mocuba Mopeia

Morrumba

la
Namacurra Namarroi

Nicoada

la
Pebane

Total 2540 698 140 62 132 122 96 90 87 102 131 298 73 166 98 63 105 77

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 95 38 5 0 2 9 3 1 1 2 5 12 2 7 2 1 3 2

Nivel Medio (Tecnico) 1047 282 65 31 69 57 40 42 26 36 69 115 21 63 36 26 46 23

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1246 353 64 30 52 47 45 43 50 58 56 132 47 90 42 34 53 50

Nivel Elementar (Auxiliar) 152 25 6 1 9 9 8 4 10 6 1 39 3 6 18 2 3 2

Total 841 215 37 22 38 31 27 31 27 36 49 118 24 65 42 20 34 25

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 8 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1 2 0 1 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 240 75 10 6 14 11 8 12 4 8 14 36 3 18 6 4 7 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 512 131 22 15 19 14 12 17 19 23 33 62 19 46 24 14 23 19

Nivel Elementar (Auxiliar) 81 9 5 1 5 3 7 2 4 5 1 18 2 0 12 2 3 2

Total 469 143 24 14 20 19 18 16 21 19 11 54 13 26 19 11 24 17

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 150 51 10 7 3 7 5 7 4 7 2 12 3 9 5 3 11 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 256 79 13 7 13 7 12 8 11 11 9 22 9 12 9 8 13 13

Nivel Elementar (Auxiliar) 61 13 1 0 4 5 1 1 6 1 0 19 1 4 5 0 0 0

Total 472 102 32 13 29 32 29 18 17 21 27 50 6 32 11 17 22 14

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 57 22 2 0 1 4 3 1 1 2 4 5 2 4 1 1 2 2

Nivel Medio (Tecnico) 230 39 16 6 18 18 15 10 10 8 20 20 0 12 7 11 12 8

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 185 41 14 7 10 10 11 7 6 11 3 25 4 16 3 5 8 4

Total 212 43 11 4 14 11 9 9 11 9 14 17 11 14 10 5 10 10

Nivel Medio (Tecnico) 110 19 4 4 11 6 4 4 6 2 8 12 5 6 7 4 4 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 102 24 7 0 3 5 5 5 5 7 6 5 6 8 3 1 6 6

Total 176 53 4 4 14 12 5 8 3 6 7 16 13 11 5 5 7 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 91 18 2 4 10 7 3 5 0 3 5 5 8 8 5 2 6 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 77 29 2 0 4 5 2 2 3 3 2 10 5 3 0 3 1 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 153 59 15 0 4 4 3 5 3 6 9 14 3 10 7 3 3 5

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 73 25 12 0 3 0 1 2 0 4 8 7 0 4 3 1 3 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 71 31 3 0 1 3 2 3 3 2 1 5 3 4 3 2 0 5

Nivel Elementar (Auxiliar) 8 3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 2 1 0 0 0

Total 20 12 2 0 1 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 20 12 2 0 1 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 0 0 0

Total 30 14 4 0 2 3 0 0 0 1 1 5 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 30 14 4 0 2 3 0 0 0 1 1 5 0 0 0 0 0 0

Província/Distrito

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 

Fonte: SIP  
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito,Zambezia, 2011 Continuação 

Ärea Ocupacional Nível Profissional Zambezia Quelimane Alto Molucue Chinde Gile Gurue Ile
Inhassu

nge
Lugela

Maganja 

da Costa
Milange Mocuba Mopeia

Morrumba

la
Namacurra Namarroi

Nicoada

la
Pebane

Total 7 2 2 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 2 2 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 29 8 1 2 2 0 1 2 0 2 2 3 1 2 1 1 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 18 2 1 1 2 0 0 2 0 1 2 2 1 2 1 0 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 9 5 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 30 12 2 0 2 4 0 0 0 0 2 5 0 2 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 22 8 1 0 2 2 0 0 0 0 2 4 0 2 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 8 4 1 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 20 2 1 0 3 2 2 0 0 1 2 3 0 1 1 1 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 13 0 0 0 1 2 2 0 0 1 2 2 0 1 1 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 7 2 1 0 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0

Total 7 3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 7 3 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 0

Total 7 5 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 19 6 1 2 0 0 1 0 2 1 1 2 0 1 1 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 14 3 1 2 0 0 1 0 2 1 1 1 0 1 0 0 0 1

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0

Total 36 11 3 1 2 3 1 1 1 0 3 3 1 2 1 0 2 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 18 5 1 1 2 1 1 0 0 0 1 2 1 0 1 0 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 15 6 1 0 0 1 0 1 1 0 2 1 0 1 0 0 1 0

Total 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Odontoestomatologi

a

Província/Distrito

Cirurgia

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Outros

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde 

mental

Estatística Sanitária

 Fonte: SIP 
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Quadro 83: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Zambezia, 2011 

Área Ocupac ional Nível Prof iss ional Zambezia Quelimane
Alto 

Molucue
Chinde Gile Gurue Ile Inhassunge Lugela

Maganja da 

Costa
Milange Mocuba Mopeia Morrumbala Namacurra Namarroi Nicoadala Pebane

Total 2.194 869 91 45 59 119 68 55 52 66 84 295 43 68 73 56 88 63

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 50 34 1 0 0 2 2 0 1 1 2 2 0 2 2 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 110 67 3 0 1 2 2 1 1 0 7 9 4 1 0 2 6 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 269 159 5 4 3 12 3 4 4 7 10 27 3 4 3 5 13 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.765 609 82 41 55 103 61 50 46 58 65 257 36 61 68 49 68 56

Total 358 236 3 3 2 11 7 3 3 7 16 29 5 4 2 5 17 5

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 9 8 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 102 63 2 0 0 2 2 1 1 0 6 8 4 1 0 2 6 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 230 150 1 3 2 9 3 2 2 7 9 21 1 3 2 3 11 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 17 15 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 27 7 2 1 2 2 0 1 1 0 0 5 1 1 1 1 1 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 21 3 2 1 1 2 0 1 1 0 0 4 1 1 1 1 1 1

Total 35 21 1 0 0 2 1 0 0 1 2 2 0 2 2 0 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 35 21 1 0 0 2 1 0 0 1 2 2 0 2 2 0 1 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 13 2 2 0 0 0 0 1 1 0 1 2 1 0 0 1 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 11 2 1 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1 0 0 1 1 1

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1.635 543 77 37 52 98 55 48 44 58 60 248 33 55 65 45 65 52

Nivel Elementar (Auxiliar) 1.635 543 77 37 52 98 55 48 44 58 60 248 33 55 65 45 65 52

Total 120 55 6 4 3 6 5 2 2 0 5 9 3 6 3 4 3 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 7 4 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 113 51 5 4 3 5 5 2 2 0 4 9 3 6 3 4 3 4

Outros

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 

  



148 

Quadro 84: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Tete, 2011 

Area_Ocupacional Nível Profissional Tete
Cidade 

de Tete
ANGONIA

Cahora-

Bassa

CHANGA

RA
CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARAVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

Total 1.292 524 124 132 60 40 45 43 37 42 115 76 34 20

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 77 42 11 9 1 1 1 1 1 1 3 4 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 494 196 51 48 19 20 16 19 13 16 23 46 17 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 568 241 44 52 29 15 22 16 19 20 64 22 15 9

Nivel Elementar (Auxiliar) 153 45 18 23 11 4 6 7 4 5 25 4 1 0

Total 346 144 26 28 20 10 15 14 9 12 38 16 8 6

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 3 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 93 44 9 7 4 3 5 3 1 2 4 6 2 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 194 83 11 16 12 3 8 8 6 6 27 6 5 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 52 14 4 4 4 4 2 3 2 4 7 3 1 0

Total 270 114 24 24 16 7 5 7 7 7 33 18 6 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 63 23 4 5 5 2 1 2 4 1 5 8 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 148 68 11 17 5 5 2 2 2 6 16 9 4 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 56 22 8 2 6 0 2 3 1 0 12 0 0 0

Total 213 72 24 24 12 7 11 8 9 10 14 11 7 4

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 43 22 3 5 1 1 1 1 1 1 3 2 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 86 21 12 11 5 4 4 4 4 5 4 5 5 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 84 29 9 8 6 2 6 3 4 4 7 4 1 1

Total 65 19 4 5 2 4 3 2 4 3 5 5 5 4

Nivel Medio (Tecnico) 35 15 2 3 1 2 1 1 1 1 2 3 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 30 4 2 2 1 2 2 1 3 2 3 2 3 3

Total 137 42 17 23 5 7 3 7 4 6 9 8 3 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 58 15 6 2 2 6 2 5 1 5 3 7 2 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 37 19 3 4 2 1 0 1 2 1 2 0 1 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 39 7 6 17 1 0 1 1 1 0 4 1 0 0

Total 109 46 12 12 5 3 5 2 4 2 9 4 4 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 47 14 7 7 2 2 1 1 2 1 3 3 3 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 53 28 5 4 3 1 3 1 2 0 4 1 1 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 6 2 0 0 0 0 1 0 0 1 2 0 0 0

Total 11 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Total 20 13 3 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 20 13 3 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina 

Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Tete, 2011.Continuação 

Area_Ocupacional Nível Profissional Tete
Cidade 

de Tete
ANGONIA

Cahora-

Bassa

CHANGA

RA
CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARAVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

Total 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 25 10 2 6 0 2 0 1 0 0 2 1 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 4 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 14 6 1 3 0 1 0 1 0 0 0 1 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2 0 0 0

Total 14 7 2 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 12 6 1 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 17 9 3 2 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 13 7 2 2 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 2 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 7 2 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 38 24 4 1 0 0 2 1 0 1 2 3 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 22 13 2 1 0 0 2 1 0 0 0 3 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 10 6 1 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Cirurgia

Estatística 

Sanitária

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Outros

Odontoestomatolo

gia

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde 

mental

 Fonte: SIP 
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Quadro 85: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Tete, 2011 

Area_Ocupacional Nivel Profissional Tete
Cidade 

de Tete
ANGONIA

Cahora-

Bassa
CHANGARA CHIFUNDE CHIUTA MACANGA MAGOE MARAVIA MOATIZE MUTARARA TSANGANO ZUMBO

Total 645 363 48 42 24 12 16 11 13 12 42 42 6 14

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 52 41 3 2 2 1 0 0 0 0 1 0 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 35 24 1 2 1 0 0 0 1 2 2 2 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 552 292 44 38 21 11 16 11 12 10 39 40 5 13

Total 97 67 4 6 5 2 1 0 1 2 3 4 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 37 30 1 1 2 1 0 0 0 0 1 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 31 20 1 2 1 0 0 0 1 2 2 2 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 29 17 2 3 2 1 1 0 0 0 0 2 0 1

Total 6 5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 6 5 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 473 236 40 30 19 9 15 11 12 10 38 37 4 12

Nivel Elementar (Auxiliar) 473 236 40 30 19 9 15 11 12 10 38 37 4 12

Total 56 45 2 5 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 50 39 2 5 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0

Outros

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Ciências

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 86: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Manica, 2011 

Área Ocupacional Nível Profissional MANICA
Cidade de 

Chimoio
BARUE GONDOLA GURO MACHAZE MACOSSA Manica MOSSURIZE

SUSSUNDEN

GA
TAMBARA

Total 1281 599 109 98 48 46 30 166 83 72 30

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 66 36 10 2 1 1 1 4 7 3 1

Nivel Medio (Tecnico) 433 217 32 34 14 18 11 44 35 16 12

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 658 293 55 48 29 25 14 92 37 48 17

Nivel Elementar (Auxiliar) 124 53 12 14 4 2 4 26 4 5 0

Total 340 156 34 29 13 7 8 43 25 18 7

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 11 5 3 0 0 0 0 0 2 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 82 42 7 9 2 2 2 4 6 4 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 195 94 19 12 8 5 4 28 13 9 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 52 15 5 8 3 0 2 11 4 4 0

Total 322 167 26 24 10 7 3 49 12 20 4

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 2 2 0 0 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 63 42 2 5 1 2 1 4 3 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 210 105 17 13 9 4 2 31 9 17 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 44 18 5 6 0 1 0 13 0 1 0

Total 259 92 19 20 16 18 7 37 21 19 10

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 37 22 2 2 1 1 1 3 2 2 1

Nivel Medio (Tecnico) 102 39 7 7 6 8 3 12 10 6 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 120 31 10 11 9 9 3 22 9 11 5

Total 70 23 5 7 3 6 5 6 6 5 4

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Médica de Saúde Pública 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 29 12 2 3 1 2 1 3 3 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 40 10 3 4 2 4 4 3 3 4 3

Total 91 49 7 9 3 2 2 12 4 1 2

Nivel Medio (Tecnico) 36 12 2 5 2 1 1 9 3 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 36 22 3 4 1 0 1 2 1 1 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 19 15 2 0 0 1 0 1 0 0 0

Total 84 44 7 3 1 4 3 9 5 6 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 38 18 3 2 0 2 1 5 3 3 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 35 20 3 1 0 2 0 3 2 3 1

Nivel Elementar (Auxiliar) 9 5 0 0 1 0 2 1 0 0 0

Total 12 10 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 12 10 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 9 8 1 0 0 0 0 0 0 0 0

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Manica, 2011 Continuação 

Area_Ocupacional Nível Profissional MANICA
Cidade de 

Chimoio
BARUE GONDOLA GURO MACHAZE MACOSSA Manica MOSSURIZE

SUSSUNDEN

GA
TAMBARA

Total 6 3 1 0 0 0 0 0 2 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 3 1 0 0 0 0 0 2 0 0

Total 23 9 0 3 1 1 1 4 2 1 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 12 4 0 1 1 1 1 2 2 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 10 4 0 2 0 0 0 2 0 1 1

Total 11 7 2 0 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 6 2 0 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 8 1 0 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 9 7 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 9 2 1 1 0 1 0 2 1 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 2 1 0 0 0 0 2 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 3 1 1 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 7 3 1 1 0 0 0 1 1 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 22 13 3 1 1 0 1 1 1 1 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 14 8 2 1 1 0 1 1 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 5 4 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Radiologia

Cirurgia

Odontoestomatologia

Outros

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde 

mental

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

 Fonte: SIP 
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Quadro 87: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Manica, 2011  

Manica SUSSUNDENGA GONDOLA TAMBARA GURO BARUE MACHAZE MACOSSA MANICA
Cidade de 

Chimoio
MOSSURIZE

Total 835 33 34 12 30 60 24 21 67 527 27

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 7 0 0 0 0 1 0 0 0 6 0

Nivel Medio (Tecnico) 55 2 3 0 0 3 0 0 5 40 2

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 74 0 4 4 3 7 4 2 5 43 2

Nivel Elementar (Aux il iar) 699 31 27 8 27 49 20 19 57 438 23

Total 165 2 7 3 3 9 4 3 8 121 5

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0

Nivel Medio (Tecnico) 48 2 3 0 0 3 0 0 5 33 2

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 57 0 4 3 3 6 4 2 3 30 2

Nivel Elementar (Aux il iar) 58 0 0 0 0 0 0 1 0 56 1

Total 18 0 0 1 0 1 0 0 2 14 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 17 0 0 1 0 1 0 0 2 13 0

Total 3 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 3 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0

Total 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 5 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 617 30 26 8 26 48 19 17 56 366 21

Nivel Elementar (Aux il iar) 617 30 26 8 26 48 19 17 56 366 21

Total 25 1 1 0 1 1 1 1 1 17 1

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Nivel Elementar (Aux il iar) 24 1 1 0 1 1 1 1 1 16 1

Provínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Economia/  Contabil idade

Ciênc ias

Construção /  Manutenção

Acção soc ial

Apoio geral

Outros

Nível Prof iss ionalÁrea ocupac ional

 Fonte: SIP 
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Quadro 88: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Sofala, 2011 

Ärea Ocupacional Nivel Profissional Sofala
Cidade da 

Beira
Buzi Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Marromeu Muanza Nhamatanda

Total 1.941 1.172 35 93 55 47 109 114 67 40 42 1 35 131

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

167 138 4 4 0 1 9 4 2 0 0 1 1 3

Nivel Medio (Tecnico) 792 516 17 35 18 12 39 33 27 11 17 0 10 57

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

908 493 14 51 37 26 58 65 34 23 22 0 20 65

Nivel Elementar (Auxiliar) 74 25 0 3 0 8 3 12 4 6 3 0 4 6

Total 606 375 4 23 14 20 37 40 19 13 11 0 7 43

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

20 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 185 116 2 6 5 4 10 11 5 2 8 0 2 14

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

369 239 2 15 9 8 26 22 12 8 0 0 1 27

Nivel Elementar (Auxiliar) 32 0 0 2 0 8 1 7 2 3 3 0 4 2

Total 407 255 6 16 13 11 18 26 15 3 9 0 8 27

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

16 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 162 133 2 3 2 1 4 4 4 0 1 0 2 6

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

206 97 4 13 11 10 12 18 10 1 8 0 6 16

Nivel Elementar (Auxiliar) 23 10 0 0 0 0 2 4 1 2 0 0 0 4

Total 282 119 5 22 16 7 22 19 12 13 12 1 10 24

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

95 73 3 3 0 1 8 4 1 0 0 1 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 88 26 0 7 7 4 5 7 6 7 4 0 3 12

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

99 20 2 12 9 2 9 8 5 6 8 0 6 12

Total 98 29 6 10 6 3 7 8 8 4 4 0 4 9

Nivel Medio (Tecnico) 36 18 1 4 1 1 2 0 3 1 1 0 0 4

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

62 11 5 6 5 2 5 8 5 3 3 0 4 5

Total 114 60 5 10 2 3 6 10 3 3 3 0 3 6

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 54 22 5 6 1 1 5 4 2 1 2 0 1 4

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

52 32 0 3 1 2 1 5 1 2 1 0 2 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 134 94 3 5 2 2 6 6 4 3 2 0 2 5

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 54 32 2 4 1 1 4 3 3 0 0 0 1 3

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

55 39 1 1 1 1 2 3 0 2 2 0 1 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 17 15 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Total 31 27 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 31 27 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2

Total 35 31 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 35 31 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Província/ Distrito

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

Total

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Sofala, 2011 Continuação 

Ärea Ocupacional Nivel Profissional Sofala
Cidade da 

Beira
Buzi Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Marromeu Muanza Nhamatanda

Total 8 6 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Técnico Especializado de 

Saúde

6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 36 23 1 1 0 1 3 1 1 1 1 0 1 2

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 23 15 1 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 2

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

11 7 0 0 0 1 1 1 0 1 0 0 0 0

Total 43 36 1 1 0 0 2 0 1 0 0 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 29 24 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

14 12 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Total 36 31 1 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 20 15 1 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 26 18 0 1 1 0 2 1 1 0 0 0 0 2

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 15 10 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 2

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

10 7 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0

Total 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 8 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 14 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

10 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 8 4 1 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 10 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 10 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 46 34 1 2 1 0 1 1 2 0 0 0 0 4

Nivel Superior (N1, N2, 

Especialista)

5 2 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 25 17 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3

Nivel Basico (Assistente 

Tecnico)

16 15 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Odontoestomatolo

gia

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde 

mental

Cirurgia

Estatística 

Sanitária

 

Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
2011, Sofala- 

Ärea Ocupacional Nível Profissional Sofala
Cidade 

da Beira
Buzi Caia Chemba Cheringoma Chibabava Dondo Gorongosa Machanga Maringue Muanza Nhamatanda

Total 1784 1246 42 41 19 37 56 76 59 16 51 44 97

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 46 40 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 168 133 1 3 0 10 1 9 2 1 1 5 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 113 87 0 1 3 4 3 7 2 0 0 2 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 1457 986 41 37 16 23 52 55 55 15 50 37 90

Total 342 282 1 4 3 10 4 17 3 1 2 8 7

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 8 6 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 4 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 123 97 1 3 0 6 0 8 1 1 1 4 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 28 15 1 0 0 2 0 3 1 1 0 4 1

Total 95 82 0 3 0 4 0 5 0 0 1 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 97 75 0 1 3 2 3 6 2 0 0 1 4

Nivel Medio (Tecnico) 114 104 0 0 0 2 1 1 0 0 1 3 2

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 18 13 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 17 12 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 17 12 0 0 0 2 1 1 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 29 25 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1

Total 26 22 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 11 7 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 15 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 14 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ciências

Total

Administração

Planificação e 

Estatística

Economia/ 

Contabilidade

Construção / 

Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

Outros

 Fonte: SIP 
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Quadro 89:Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional 
e distrito, Inhambane, 2011 

Ärea Ocupacional Nivel Profissional Inhambane Inhambane Funhalouro Govuro Homoine Inharrime Inhassoro Jangamo Mabote Massinga Maxixe Morrumbene Panda Vilankulo Zavala

Total 1.155 253 34 54 64 57 39 48 40 129 160 28 40 130 79

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 67 27 1 1 2 1 1 1 1 7 12 1 1 8 3

Nivel Medio (Tecnico) 393 108 11 15 15 19 16 11 11 41 46 11 11 48 30

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 511 95 15 29 30 24 12 26 16 57 81 16 18 55 37

Nivel Elementar (Auxiliar) 184 23 7 9 17 13 10 10 12 24 21 0 10 19 9

Total 283 78 7 12 21 15 8 11 14 21 35 6 12 29 14

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 3 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 93 37 1 2 5 6 2 2 1 6 12 2 1 10 6

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 121 33 3 7 9 5 2 6 4 6 15 4 7 16 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 63 5 3 3 7 4 4 3 9 8 6 0 4 3 4

Total 273 43 9 14 10 14 10 13 8 39 43 5 9 38 18

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 52 7 2 3 1 2 3 2 2 8 4 2 2 12 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 117 23 3 5 0 5 2 5 3 18 26 3 2 10 12

Nivel Elementar (Auxiliar) 100 13 4 6 9 7 5 6 3 12 11 0 5 15 4

Total 187 33 5 9 16 13 5 8 5 18 27 5 6 18 19

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 36 14 1 1 1 1 1 1 1 2 6 1 1 3 2

Nivel Medio (Tecnico) 75 10 1 4 4 7 3 4 1 10 8 2 3 9 9

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 76 9 3 4 11 5 1 3 3 6 13 2 2 6 8

Total 98 12 7 6 7 4 5 8 7 10 8 5 3 9 7

Nivel Medio (Tecnico) 41 9 4 0 2 2 2 2 4 3 3 3 0 3 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 57 3 3 6 5 2 3 6 3 7 5 2 3 6 3

Total 88 21 3 7 2 4 5 3 3 8 11 4 4 8 5

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 26 5 1 3 1 1 2 0 1 1 2 1 2 4 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 44 9 2 4 0 3 2 2 2 4 6 3 1 3 3

Nivel Elementar (Auxiliar) 16 5 0 0 1 0 1 1 0 3 3 0 1 1 0

Total 114 29 2 4 4 6 2 4 2 17 15 3 4 12 10

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 26 10 1 1 1 1 2 1 1 3 1 1 1 0 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 81 17 1 3 3 3 0 3 1 13 13 2 3 12 7

Nivel Elementar (Auxiliar) 5 0 0 0 0 2 0 0 0 1 1 0 0 0 1

Total 10 2 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 2 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 2 0 0 0 0 0 0 0 3 3 0 0 2 0

Total 14 5 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 0 2 0

Provínc ia/Dis t rito

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Inhambane, 2011 Continuação 

Ärea Ocupacional Nivel Profissional Inhambane Inhambane Funhalouro Govuro Homoine Inharrime Inhassoro Jangamo Mabote Massinga Maxixe Morrumbene Panda Vilankulo Zavala

Total 7 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 2 0

Total 20 4 1 2 2 1 1 1 1 2 2 0 1 1 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 2 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 9 2 1 2 1 0 0 0 1 0 1 0 1 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 5 0 0 0 0 1 1 1 0 1 1 0 0 0 0

Total 14 7 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 1

Nivel Medio (Tecnico) 12 7 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0

Total 10 4 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0

Nivel Medio (Tecnico) 8 3 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 3 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 4 2 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Total 3 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 5 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 5 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1

Total 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 1

Total 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 18 6 0 0 1 0 3 0 0 3 1 0 1 1 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 4 0 0 0 0 2 0 0 1 1 0 1 0 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e saúde 

mental

Estatística Sanitária

Odontoestomatologi

a

Cirurgia

 Fonte: SIP 
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Quadro 90: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Inhambane, 2011 

Inhambane Inhassoro Vilankulo Jangamo Zavala Mabote Funhalouro Mass inga Govuro Maxixe Homoine Morrumbene Inhambane Inharrime Panda

Total 907 18 65 29 45 20 19 77 17 105 55 28 361 41 27

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 64 2 2 1 4 0 1 7 1 7 3 0 36 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 126 1 4 8 4 2 2 8 3 12 8 0 51 14 9

Nivel Elementar (Aux il iar) 712 15 59 20 37 18 16 62 13 86 44 28 269 27 18

Total 164 1 5 9 8 2 3 11 3 15 9 0 82 12 4

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 47 0 1 1 3 0 1 5 0 7 2 0 27 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 111 1 4 8 4 2 2 6 3 7 7 0 51 12 4

Nivel Elementar (Aux il iar) 5 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0

Total 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 19 0 1 0 1 0 0 4 0 4 1 0 6 2 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 0 1 0 1 0 0 2 0 0 1 0 5 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 8 0 0 0 0 0 0 2 0 4 0 0 0 2 0

Total 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0

Total 10 2 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 0 5

Nivel Medio (Tecnico) 4 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 5

Total 628 13 48 16 33 15 13 58 10 76 41 28 238 24 15

Nivel Elementar (Aux il iar) 628 13 48 16 33 15 13 58 10 76 41 28 238 24 15

Total 80 2 11 4 3 3 3 4 3 10 3 0 28 3 3

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Aux il iar) 79 2 11 4 3 3 3 4 3 9 3 0 28 3 3

Planif icação e Estat ís t ica

Economia/  Contabil idade

Nível Prof iss ionalÁrea ocupac ional
Provínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Ciênc ias

Construção /  Manutenção

Acção soc ial

Apoio geral

Outros

 Fonte: SIP 
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Quadro 91: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Gaza, 2011 

Ärea Ocupacional Nível Profissional Gaza

cidade 

de xai-

xai

Bilene Chibuto
Chicual

acuala
Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakazi Massangena Massingir

Xai-Xai 

Distrito

Total 1225 334 83 113 48 33 186 56 40 120 29 45 138

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 78 29 3 8 1 1 14 1 1 9 1 1 9

Nivel Medio (Tecnico) 423 142 32 35 14 7 74 13 9 31 11 12 43

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 639 145 43 60 29 24 91 37 29 65 15 29 72

Nivel Elementar (Auxiliar) 85 18 5 10 4 1 7 5 1 15 2 3 14

Total 332 99 18 28 13 8 55 15 6 30 8 12 40

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 2 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 81 26 6 6 2 0 21 1 2 4 1 1 11

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 198 59 10 18 8 7 30 12 4 17 5 9 19

Nivel Elementar (Auxiliar) 47 12 2 3 3 1 3 2 0 9 2 2 8

Total 248 48 19 26 9 6 29 18 11 35 8 6 33

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 0 0 2 0 0 3 0 0 2 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 53 12 4 3 2 0 8 4 1 6 2 1 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 164 34 13 16 7 6 16 12 9 22 6 5 18

Nivel Elementar (Auxiliar) 24 2 2 5 0 0 2 2 1 5 0 0 5

Total 281 57 24 25 12 10 48 11 15 26 7 14 32

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 40 15 2 2 1 1 6 1 1 4 1 1 5

Nivel Medio (Tecnico) 92 24 11 7 4 2 20 2 3 5 3 3 8

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 149 18 11 16 7 7 22 8 11 17 3 10 19

Total 77 19 7 4 5 1 9 4 3 8 2 3 12

Nivel Medio (Tecnico) 32 12 3 2 0 0 4 0 1 2 2 2 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 45 7 4 2 5 1 5 4 2 6 0 1 8

Total 70 25 4 5 3 1 10 3 2 4 1 3 9

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 28 8 1 2 1 1 3 2 1 2 1 2 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 26 10 2 1 1 0 5 0 1 1 0 1 4

Nivel Elementar (Auxiliar) 13 4 1 2 1 0 2 1 0 1 0 0 1

Total 80 33 4 7 3 2 16 2 1 3 1 5 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 40 20 1 5 2 0 7 1 0 2 0 1 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 37 12 3 2 1 2 8 1 1 1 1 3 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0

Total 13 7 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 13 7 0 2 0 0 2 0 0 2 0 0 0

Total 10 5 0 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 5 0 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Província/Distrito

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina 

Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

 

Fonte: SIP  
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Gaza-Continuação, 2011 

Area_Ocupacional Nível Profissional Gaza

cidade 

de xai-

xai

Bilene Chibuto
Chicual

acuala
Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakazi Massangena Massingir

Xai-Xai 

Distrito

Total 6 2 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 2 0 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0

Total 28 7 2 2 2 2 2 1 2 2 2 1 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 7 3 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 12 1 1 0 2 1 1 1 1 1 2 1 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 9 3 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 2

Total 14 6 0 2 0 0 4 0 0 2 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Técnico Superior de Saúde de N1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 6 0 1 0 0 1 0 0 2 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 0 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0

Total 15 6 2 0 1 0 2 1 0 2 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 15 6 2 0 1 0 2 1 0 2 0 0 1

Total 10 3 0 4 0 0 1 0 0 1 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 5 0 0 3 0 0 1 0 0 1 0 0 0

Total 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 12 3 2 1 0 3 1 0 0 1 0 0 1

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 2 2 1 0 3 1 0 0 1 0 0 1

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 1 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 21 9 0 3 0 0 3 1 0 1 0 1 3

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 15 7 0 2 0 0 2 1 0 0 0 1 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Odontoestomatolo

gia

Província/Distrito

Cirurgia

Oftalmologia

Administração 

Hospitalar

Outros

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Ortoprotesia

Psiquiatria e 

saúde mental

Estatística 

Sanitária

 

Fonte: SIP 
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Quadro 92: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Gaza, 2011 

Gaza cidade de xai-xai Bilene Chibuto Chicualacuala Chigubo Chokwe Guija Mabalane Mandlakazi Massangena Massingir Xai-Xai Distrito

Total 762 280 67 54 18 16 80 26 13 69 10 17 112

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 13 5 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 4

Nivel Medio (Tecnico) 60 24 5 4 2 2 7 2 2 1 1 0 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 50 22 4 1 1 0 3 3 2 2 2 1 9

Nivel Elementar (Auxiliar) 639 229 58 46 15 14 69 21 9 66 7 16 89

Total 133 62 9 5 3 1 9 5 4 7 3 1 24

Nivel Medio (Tecnico) 52 20 5 3 2 1 5 2 2 1 1 0 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 46 19 4 1 1 0 2 3 2 2 2 1 9

Nivel Elementar (Auxiliar) 35 23 0 1 0 0 2 0 0 4 0 0 5

Total 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 5 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 6 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 6 3 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 2

Total 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 7 1 0 3 0 1 2 0 0 0 0 0 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

Total 560 187 56 42 14 12 61 21 8 59 6 14 80

Nivel Elementar (Auxiliar) 560 187 56 42 14 12 61 21 8 59 6 14 80

Total 45 20 2 3 1 2 6 0 1 3 1 2 4

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Auxiliar) 44 19 2 3 1 2 6 0 1 3 1 2 4

Ciências

Construção / Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

Outros

Provincia/ Distrito

Total

Administração

Planificação e Estatística

Economia/ Contabilidade

Área Ocupacional Nível Profissional

 Fonte: SIP 
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Quadro 93: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Maputo-Província, 2011 

Maputo 

prov inc ia
MAGUDE MANHICA MARRACUENE BOANE MATOLA

Cidade 

de Matola
MATUTUINE MOAMBA NAMAACHA

Total 1.090 56 163 69 101 337 166 53 84 61

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 106 1 13 6 10 21 49 1 2 3

Nivel Medio (Tecnico) 343 16 59 20 29 91 75 18 16 19

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 563 33 70 38 54 206 40 30 58 34

Nivel Elementar (Aux il iar) 78 6 21 5 8 19 2 4 8 5

Total 245 12 38 16 23 54 52 13 22 15

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 18 0 6 1 1 7 2 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 67 3 7 4 2 14 27 5 3 2

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 136 8 18 9 15 30 21 7 18 10

Nivel Elementar (Aux il iar) 24 1 7 2 5 3 2 1 1 2

Total 230 13 39 16 23 86 4 15 19 15

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 3 0 0 0 0 3 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 41 2 8 3 7 12 2 0 2 5

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 146 11 19 10 13 59 2 12 12 8

Nivel Elementar (Aux il iar) 40 0 12 3 3 12 0 3 5 2

Total 200 11 30 14 16 60 39 9 12 9

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 52 1 4 3 4 0 37 1 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 62 5 13 3 5 22 2 5 3 4

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 86 5 13 8 7 38 0 3 8 4

Total 119 6 14 8 12 41 9 7 12 10

Nivel Medio (Tecnico) 38 1 4 3 1 13 7 3 2 4

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 81 5 10 5 11 28 2 4 10 6

Total 76 2 8 5 8 31 8 4 6 4

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 27 1 3 1 5 9 4 2 1 1

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 46 1 5 4 3 20 3 2 5 3

Nivel Elementar (Aux il iar) 2 0 0 0 0 2 0 0 0 0

Total 89 7 9 2 8 35 18 2 5 3

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 31 1 6 1 3 11 8 0 1 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 43 1 1 1 5 22 7 2 2 2

Nivel Elementar (Aux il iar) 12 5 2 0 0 2 0 0 2 1

Total 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Total 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 2 0 0 0 0 0 0 0

Provínc ia/Dis t ri to

Total

Enfermagem

ESMI

Medic ina Curat iva

Área ocupac ional Nível Prof iss ional

Medic ina Prevent iva

Farmácia

Laboratório

Anestes iologia

Ins trumentação

 

Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Maputo-Província, 2011 Continuação 

Maputo 

prov inc ia
MAGUDE MANHICA MARRACUENE BOANE MATOLA

Cidade 

de Matola
MATUTUINE MOAMBA NAMAACHA

Total 35 2 5 2 5 14 3 0 2 2

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 17 0 1 1 4 8 1 0 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 9 1 2 0 1 2 2 0 1 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 9 1 2 1 0 4 0 0 0 1

Total 16 0 4 0 0 0 9 0 3 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 0 3 0 0 0 8 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 5 0 1 0 0 0 1 0 3 0

Total 12 0 3 0 1 0 7 0 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 0 2 0 1 0 6 0 1 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 2 0 1 0 0 0 1 0 0 0

Total 14 1 2 1 1 4 3 0 1 1

Nivel Medio (Tecnico) 9 0 2 1 1 1 2 0 1 1

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 5 1 0 0 0 3 1 0 0 0

Total 15 0 1 2 2 4 5 0 1 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 5 0 0 0 0 1 4 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 0 1 2 2 3 1 0 1 0

Total 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 3 0 1 0 0 1 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 0 1 0 0 1 0 1 0 0

Total 31 2 5 3 2 7 8 2 0 2

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 7 0 2 1 1 2 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 20 2 3 2 1 3 5 2 0 2

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 4 0 0 0 0 2 2 0 0 0

Provínc ia/Dis t rito

Adminis t ração Hospitalar

Área ocupac ional Nível Prof iss ional

Radiologia

Medic ina Fís ica e Reabil i tação

Nutricao

Psiquiatria e saúde mental

Estat ís t ica Sanitária

Oftalmologia

Odontoestomatologia

 Fonte: SIP 
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Quadro 94: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Maputo-Província, 2011 

Maputo 

prov inc ia
MAGUDE MANHICA MARRACUENE BOANE MATOLA

Cidade de 

Matola
MATUTUINE MOAMBA NAMAACHA

Total 1.110 50 140 78 78 300 274 51 95 44

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 28 0 1 0 2 6 19 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 100 6 5 8 6 26 37 3 6 3

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 65 2 2 0 5 16 26 5 7 2

Nivel Elementar (Aux il iar) 917 42 132 70 65 252 192 43 82 39

Total 140 7 7 7 7 33 58 5 11 5

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 6 0 0 0 1 3 2 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 78 6 4 6 4 18 31 1 5 3

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 38 0 1 0 1 10 15 4 6 1

Nivel Elementar (Aux il iar) 18 1 2 1 1 2 10 0 0 1

Total 3 0 1 0 0 1 1 0 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Total 32 2 1 1 4 5 14 3 1 1

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 5 0 0 0 0 0 5 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 10 0 0 1 2 2 2 2 1 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 17 2 1 0 2 3 7 1 0 1

Total 9 0 0 0 0 3 6 0 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 5 0 0 0 0 2 3 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 3 0 0 0 0 1 2 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Total 11 0 0 0 0 5 6 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 7 0 0 0 0 5 2 0 0 0

Nivel Elementar (Aux il iar) 4 0 0 0 0 0 4 0 0 0

Total 5 0 0 0 3 1 1 0 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 3 0 0 0 2 1 0 0 0 0

Total 8 0 0 1 0 1 6 0 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 7 0 0 0 0 1 6 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Total 856 39 126 66 61 238 170 40 79 37

Nivel Elementar (Aux il iar) 856 39 126 66 61 238 170 40 79 37

Total 46 2 5 3 3 13 12 3 4 1

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ial is ta) 2 0 1 0 0 0 1 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 5 0 0 0 0 1 3 0 1 0

Nivel Elementar (Aux il iar) 39 2 4 3 3 12 8 3 3 1

Outros

Provínc ia/Dis t ri to

Total

Adminis t ração

Planif icação e Estat ís t ica

Economia/  Contabil idade

Nível Prof iss ionalÁrea ocupac ional

Ciênc ias

Construção /  Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 95: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e distrito, Maputo Cidade, 2011 

Área Ocupacional Nível Profisssional
Maputo-

Cidade
kaMpfumo KaNyaka KaTembe KaMavota KaMaxakeni KaMubukwana KaNhlamankulo

Total 1,307 186 11 21 341 75 181 492

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 172 25 0 1 68 8 10 60

Nivel Medio (Tecnico) 423 68 5 2 93 29 44 182

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 677 88 6 17 168 37 114 247

Nivel Elementar (Auxiliar) 35 5 0 1 12 1 13 3

Total 352 34 2 4 94 17 65 136

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 21 0 0 0 10 1 2 8

Nivel Medio (Tecnico) 85 12 0 0 19 6 9 39

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 220 18 2 3 58 10 43 86

Nivel Elementar (Auxiliar) 26 4 0 1 7 0 11 3

Total 277 23 3 8 72 15 38 118

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 81 12 0 1 18 4 9 37

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 191 11 3 7 52 9 28 81

Nivel Elementar (Auxiliar) 4 0 0 0 2 1 1 0

Total 246 42 2 4 77 18 26 77

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 104 15 0 1 46 6 2 34

Nivel Medio (Tecnico) 45 8 1 1 9 4 6 16

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 97 19 1 2 22 8 18 27

Total 98 48 2 1 12 7 9 19

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 0 0 0 0 0 0 1

Médica de Saúde Pública 1 0 0 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 40 17 2 0 4 4 4 9

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 57 31 0 1 8 3 5 9

Total 89 14 1 2 24 3 14 31

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 2 0 0 1 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 41 8 1 0 10 2 4 16

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 43 4 0 2 12 1 10 14

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 0 0 0 1 0 0 0

Total 87 8 1 2 21 7 8 40

Nivel Medio (Tecnico) 37 3 1 0 9 3 2 19

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 47 4 0 2 11 4 5 21

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 1 0 0 1 0 1 0

Total 9 0 0 0 2 0 0 7

Nivel Medio (Tecnico) 9 0 0 0 2 0 0 7

Total 12 0 0 0 5 0 0 7

Nivel Medio (Tecnico) 12 0 0 0 5 0 0 7

Total 3 0 0 0 1 0 0 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 0 1 0 0 2

Total 36 6 0 0 12 1 4 13

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 20 5 0 0 5 0 1 9

Nivel Medio (Tecnico) 8 1 0 0 3 1 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 8 0 0 0 4 0 1 3

Odontoestomatologia

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

Cirurgia
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e distrito, 
Maputo Cidade, 2011 Continuação 

Ärea Ocupacional Nível Profisssional
Maputo-

Cidade
kaMpfumo KaNyaka KaTembe KaMavota KaMaxakeni KaMubukwana KaNhlamankulo

Total 3 0 0 0 1 0 0 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 0 0 0 1 0 0 2

Total 36 6 0 0 12 1 4 13

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 20 5 0 0 5 0 1 9

Nivel Medio (Tecnico) 8 1 0 0 3 1 2 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 8 0 0 0 4 0 1 3

Total 27 0 0 0 10 0 4 13

Nivel Medio (Tecnico) 23 0 0 0 10 0 3 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 0 0 0 0 0 1 3

Total 13 3 0 0 3 0 0 7

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 1 0 0 2 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 9 1 0 0 1 0 0 7

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0

Total 9 1 0 0 0 2 2 4

Nivel Medio (Tecnico) 4 1 0 0 0 0 0 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 5 0 0 0 0 2 2 1

Total 24 2 0 0 1 3 10 8

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 10 1 0 0 1 0 5 3

Nivel Medio (Tecnico) 14 1 0 0 0 3 5 5

Total 1 1 0 0 0 0 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 1 1 0 0 0 0 0 0

Total 2 0 0 0 1 1 0 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 0 0 1 1 0 0

Total 20 4 0 0 5 1 1 9

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 1 0 0 2 0 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 11 3 0 0 2 1 0 5

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 0 0 0 1 0 1 2

Total 2 0 0 0 1 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 0 0 0 0 0 1

Técnico de Saúde 1 0 0 0 0 0 0 1

Província/Distrito

Odontoestomatologia

Cirurgia

Administração 

Hospitalar

Outros

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Psiquiatria e saúde 

mental

Estatística Sanitária

Oftalmologia

 Fonte: SIP 
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Quadro 96: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
distrito, Maputo Cidade, 2011 

Maputo-

Cidade
KaMaxakeni kaMpfumo KaMubukwana KaNhlamankulo KaNyaka KaTembe KaMavota

Total 1.327 103 198 201 466 11 16 332

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 38 1 13 1 11 0 0 12

Nivel Medio (Tecnico) 85 7 24 7 24 0 1 22

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 174 20 34 18 62 0 1 39

Nivel Elementar (Aux il iar) 1.030 75 127 175 369 11 14 259

Total 277 30 63 24 92 0 2 66

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 10 0 3 0 1 0 0 6

Nivel Medio (Tecnico) 68 6 17 6 19 0 1 19

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 173 20 33 18 62 0 1 39

Nivel Elementar (Aux il iar) 26 4 10 0 10 0 0 2

Total 8 0 5 0 2 0 0 1

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 5 0 4 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 3 0 1 0 2 0 0 0

Total 4 0 3 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 4 0 3 0 0 0 0 1

Total 24 1 6 1 10 0 0 6

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 21 1 6 1 8 0 0 5

Nivel Medio (Tecnico) 3 0 0 0 2 0 0 1

Total 4 0 3 0 0 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 2 0 0 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 1 0 1 0 0 0 0 0

Nivel Elementar (Aux il iar) 1 0 0 0 0 0 0 1

Total 5 1 1 1 1 0 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 5 1 1 1 1 0 0 1

Total 2 0 0 0 2 0 0 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 2 0 0 0 2 0 0 0

Total 961 67 104 167 349 10 13 251

Nivel Elementar (Aux il iar) 961 67 104 167 349 10 13 251

Total 42 4 13 8 10 1 1 5

Nivel Elementar (Aux il iar) 42 4 13 8 10 1 1 5

Planif icação e Estat ís t ica

Área ocupac ional Nível Prof iss ional

Provínc ia/Dis t rito

Total

Adminis t ração

Outros

Economia/  Contabil idade

Ciênc ias

Construção /  Manutenção

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

 Fonte: SIP 
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Quadro 97: Distribuição de efectivo nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e tipo de vínculo, HCM, 2011 

Total F M Total F M Total F M

Total 1.116 586 530 93 21 72 1.023 565 458

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 363 193 170 93 21 72 270 172 98

Nivel Medio (Tecnico) 335 153 182 0 0 0 335 153 182

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 415 238 177 0 0 0 415 238 177

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 2 1 0 0 0 3 2 1

Total 442 214 228 0 0 0 442 214 228

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 8 7 1 0 0 0 8 7 1

Nivel Medio (Tecnico) 165 75 90 0 0 0 165 75 90

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 268 132 136 0 0 0 268 132 136

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 0 1 0 0 0 1 0 1

Total 62 62 0 0 0 0 62 62 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 62 62 0 0 0 0 62 62 0

Total 344 182 162 93 21 72 251 161 90

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 344 182 162 93 21 72 251 161 90

Total 12 12 0 0 0 0 12 12 0

Nivel Medio (Tecnico) 11 11 0 0 0 0 11 11 0

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 1 1 0

Total 46 33 13 0 0 0 46 33 13

Nivel Medio (Tecnico) 13 7 6 0 0 0 13 7 6

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 33 26 7 0 0 0 33 26 7

Total 46 16 30 0 0 0 46 16 30

Nivel Medio (Tecnico) 16 4 12 0 0 0 16 4 12

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 28 10 18 0 0 0 28 10 18

Nivel Elementar (Auxiliar) 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Total 16 9 7 0 0 0 16 9 7

Nivel Medio (Tecnico) 16 9 7 0 0 0 16 9 7

Total 28 21 7 0 0 0 28 21 7

Nivel Medio (Tecnico) 28 21 7 0 0 0 28 21 7

Laboratório

Anestesiologia

Instrumentação

Farmácia

HCM

Total PFQ PQ
Ärea Ocupacional Nivel Profissional

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

 Fonte: SIP 
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Quadro 98: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e 
tipo de vínculo, HCM, 2011 

Total 1.982 803 1.179 44 20 24 1.938 783 1.155

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 57 28 29 17 12 5 40 16 24

Nivel Medio (Tecnico) 103 41 62 21 4 17 82 37 45

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 115 57 58 0 0 0 115 57 58

Nivel Elementar (Aux il iar) 1.707 677 1.030 6 4 2 1.701 673 1.028

Total 219 94 125 21 4 17 198 90 108

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 9 4 5 0 0 0 9 4 5

Nivel Medio (Tecnico) 97 37 60 21 4 17 76 33 43

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 107 50 57 0 0 0 107 50 57

Nivel Elementar (Aux il iar) 6 3 3 0 0 0 6 3 3

Total 1 1 0 0 0 1 0 1

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 1 0 0 0 1 0 1

Total 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 1 0 0 0 1 1 0

Nivel Elementar (Aux il iar) 1 1 0 0 0 0 1 1 0

Total 30 9 21 2 0 2 28 9 19

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 28 8 20 2 2 26 8 18

Nivel Medio (Tecnico) 2 1 1 0 0 0 2 1 1

Total 4 3 1 0 0 0 4 3 1

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 1 1 0 0 0 1 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 1 1 0 0 0 2 1 1

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 1 1 0 0 0 1 1 0

Total 4 4 0 0 0 0 4 4 0

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Nivel Medio (Tecnico) 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Total 4 0 4 0 0 0 4 0 4

Nivel Elementar (Aux il iar) 4 0 4 0 0 0 4 0 4

Total 1.690 668 1.022 6 4 2 1.684 664 1.020

Nivel Elementar (Aux il iar) 1.690 668 1.022 6 4 2 1.684 664 1.020

Total 28 23 5 15 12 3 13 11 2

Nivel Superior (N1,  N2,  Espec ialis ta) 15 12 3 15 12 3 0 0 0

Nivel Bas ico (Ass is tente Tecnico) 7 6 1 0 0 0 7 6 1

Nivel Elementar (Aux il iar) 6 5 1 0 0 0 6 5 1

Acção soc ial

Pedagogia

Apoio geral

Outros

Total

Adminis t ração

Planif icação e Estat ís t ica

Economia/  Contabil idade

Ciênc ias

Construção /  Manutenção

 

Fonte: SIP 
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Quadro 99: Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria 
profissional e tipo de vínculo, Órgãos Centrais, 2011  

Total F M Total F M Total F M

Total 240 123 117 23 13 10 217 110 107

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 143 80 63 14 11 3 129 69 60

Nivel Medio (Tecnico) 82 36 46 9 2 7 73 34 39

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 12 5 7 0 0 0 12 5 7

Nivel Elementar (Auxiliar) 3 2 1 0 0 0 3 2 1

Total 33 14 19 5 1 4 28 13 15

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 9 5 4 0 0 0 9 5 4

Nivel Medio (Tecnico) 20 7 13 5 1 4 15 6 9

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 1 2 0 0 0 3 1 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 1 1 0 0 0 0 1 1 0

Total 5 5 0 0 0 0 5 5 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 1 1 0 0 0 0 1 1 0

Nivel Medio (Tecnico) 4 4 0 0 0 0 4 4 0

Total 71 37 34 2 1 1 69 36 33

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 61 30 31 1 1 0 60 29 31

Nivel Medio (Tecnico) 10 7 3 1 0 1 9 7 2

Total 10 2 8 1 0 1 9 2 7

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 5 1 4 1 0 1 4 1 3

Nivel Medio (Tecnico) 3 1 2 0 0 0 3 1 2

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 2 0 2 0 0 0 2 0 2

Total 40 25 15 12 9 3 28 16 12

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 29 22 7 9 8 1 20 14 6

Nivel Medio (Tecnico) 10 2 8 3 1 2 7 1 6

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 1 1 0

PFQ PQ

Farmácia

Órgãos Centrais

Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Curativa

Medicina Preventiva

Ärea Ocupacional Nivel Profissional Total

 

Fonte: SIP 
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Distribuição de efectivo Nacional do regime especial do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional e tipo de 
vínculo, Órgão Central 2011 Continuação 

Total F M Total F M Total F M

Total 23 13 10 0 0 0 23 13 10

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Nivel Medio (Tecnico) 15 8 7 0 0 0 15 8 7

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 4 2 2 0 0 0 4 2 2

Nivel Elementar (Auxiliar) 2 1 1 0 0 0 2 1 1

Total 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Total 1 0 1 0 0 0 1 0 1

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 1 0 0 0 1 0 1

Total 2 0 2 0 0 0 2 0 2

Nivel Medio (Tecnico) 2 0 2 0 0 0 2 0 2

Total 9 5 4 1 1 0 8 4 4

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 3 3 0 1 1 0 2 2 0

Nivel Medio (Tecnico) 6 2 4 0 0 0 6 2 4

Total 8 6 2 0 0 0 8 6 2

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 8 6 2 0 0 0 8 6 2

Total 25 11 14 2 1 1 23 10 13

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 12 5 7 2 1 1 10 4 6

Nivel Medio (Tecnico) 12 5 7 0 0 0 12 5 7

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 1 0 0 0 0 1 1 0

Total 11 3 8 0 0 0 11 3 8

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 11 3 8 0 0 0 11 3 8

Órgãos Centrais

Ärea Ocupacional Nivel Profissional Total PFQ PQ

Administração 

Hospitalar

Outros

Laboratório

Odontoestomatologia

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

Nutricao

Psiquiatria e saúde 

mental

 Fonte: SIP 

 



173 

Quadro 100: Distribuição de efectivo Nacional do regime geral do SNS por área ocupacional, nível da categoria profissional 
e tipo de vínculo, Órgãos Centrais, 2011 

Total F M Total F M Total F M

Total 959 448 511 149 55 94 810 393 417

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 264 141 123 44 18 26 220 123 97

Nivel Medio (Tecnico) 237 122 115 13 7 6 224 115 109

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 63 42 21 10 9 1 53 33 20

Nivel Elementar (Auxiliar) 395 143 252 82 21 61 313 122 191

Total 282 163 119 21 15 6 261 148 113

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 42 22 20 6 3 3 36 19 17

Nivel Medio (Tecnico) 164 91 73 3 2 1 161 89 72

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 59 41 18 10 9 1 49 32 17

Nivel Elementar (Auxiliar) 17 9 8 2 1 1 15 8 7

Total 33 20 13 4 0 4 29 20 9

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 33 20 13 4 0 4 29 20 9

Total 50 24 26 8 3 5 42 21 21

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 19 8 11 2 0 2 17 8 9

Nivel Medio (Tecnico) 31 16 15 6 3 3 25 13 12

Total 11 1 10 5 1 4 6 0 6

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 4 1 3 3 1 2 1 0 1

Nivel Medio (Tecnico) 7 0 7 2 0 2 5 0 5

Total 143 86 57 24 13 11 119 73 46

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 123 71 52 22 11 11 101 60 41

Nivel Medio (Tecnico) 17 14 3 2 2 0 15 12 3

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 3 1 2 0 0 0 3 1 2

Total 25 1 24 2 0 2 23 1 22

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 13 0 13 2 0 2 11 0 11

Nivel Medio (Tecnico) 11 1 10 0 0 0 11 1 10

Nivel Basico (Assistente Tecnico) 1 0 1 0 0 0 1 0 1

Total 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 2 2 0 0 0 0 2 2 0

Total 14 8 6 0 0 0 14 8 6

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 13 8 5 0 0 0 13 8 5

Nivel Medio (Tecnico) 1 0 1 0 0 0 1 0 1

Total 302 128 174 70 19 51 232 109 123

Nivel Elementar (Auxiliar) 302 128 174 70 19 51 232 109 123

Total 97 15 82 15 4 11 82 11 71

Nivel Superior (N1, N2, Especialista) 15 9 6 5 3 2 10 6 4

Nivel Medio (Tecnico) 6 0 6 0 0 0 6 0 6

Nivel Elementar (Auxiliar) 76 6 70 10 1 9 66 5 61

PQÁrea Ocupacional Nivel Profissional

Ciências

Órgão Central

Total

Administração

Planificação e Estatística

Economia/ Contabilidade

Informática

Total PFQ

Construção / Manutenção

Acção social

Pedagogia

Apoio geral

Outros

 Fonte: SIP 
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8. 5. Quem formamos em cada Instituição de Formação? 
Novos Alunos  

Quadro 101: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, ICS Maputo, 2011 

 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 34 36 51,4 70 70,0

Médio Promoção 17 13 43,3 30 30,0

Subtotal Médio 51 49 49,0 100 100,0

Total Enfermagem 51 49 49,0 100 17,4

Médio Inícial 0 63 100,0 63 100,0

Total ESMI 0 63 100,0 63 10,9

Médio Inícial 10 19 65,5 29 0,0

Total Medicina Preventiva 10 19 0,0 29 5,0

Médio Inícial 40 57 58,8 97 0,0

Total Farmácia 40 57 0,0 97 16,8

Médio Inícial 33 25 43,1 58 100,0

Total Laboratório 33 25 43,1 58 10,1

Médio Inícial 24 6 20,0 30 0,0

Total Radiologia 24 6 0,0 30 5,2

Médio Inícial 12 17 58,6 29 0,0

Total Medicina Física e Reabilitação 12 17 0,0 29 5,0

Médio Inícial 7 22 75,9 29 0,0

Total  Ortoprotesia 7 22 75,9 29 5,0

Médio Inícial 10 19 65,5 29 0,0

Total  Psiquiatria 10 19 0,0 29 5,0

Médio Inícial 16 11 40,7 27 0,0

Total   Otorino Laringologia 16 11 0,0 27 4,7

Médio Promoção 20 11 35,5 31 0,0

Total   Oftalmologia 20 11 0,0 31 5,4

Médio Promoção 17 14 45,2 31 0,0

Total Instrumentação 17 14 45,2 31 5,4

Médio Promoção 17 6 26,1 23 0,0

Total Anestesiologia 17 6 0,0 23 4,0

Médio Inícial 186 275 59,7 461 80,0

Médio Promoção 71 44 0,0 115 20,0

Total  Geral 257 319 55,4 576 100,0

Área ocupacional Nível do curso
Novos Alunos

Mulheres Total

Enfermagem 

ESMI

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Radiologia

Medicina Física e 

Reabilitação

 Total Geral

Anestesiologia

Instrumentação

 Ortoprotesia

Psiquiatria

 Otorino Laringologia

Oftalmologia

Fonte: MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 102: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, ICS Beira, 2011  

 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 52 39 42.9 91 100.0

Total Enfermagem 52 39 42.9 91 25.1

Médio Inícial 0 89 100.0 89 100.0

Total ESMI 0 89 100.0 89 24.5

Médio Inícial 19 13 40.6 32 100.0

Total Medicina Geral 19 13 40.6 32 8.8

Médio Inícial 22 11 33.3 33 100.0

Total Medicina Preventiva 22 11 33.3 33 9.1

Médio Inícial 26 4 13.3 30 100.0

Total Farmácia 26 4 13.3 30 8.3

Médio Inícial 18 7 28.0 25 100.0

Total 

Ondotoestomatologia 18 7 28.0 25 6.9

Médio Inícial 27 5 15.6 32 100.0

Total Radiologia 27 5 15.6 32 8.8

Médio Inícial 164 168 50.6 332 91.5

Médio Promoção 21 10 32.3 31 8.5

Subtotal Médio 185 178 49.0 363 100.0

Total  Geral 185 178 49.0 363 100.0

 Total Geral

Ondotoestomatologia

Radiologia

Enfermagem

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos
Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 103: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, ICS Quelimane, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 24 9 27.3 33 100.0

Total Enfermagem 24 9 27.3 33 13.0

Médio Inícial 0 35 100.0 35 100.0

Total ESMI 0 35 100.0 35 13.8

Médio Inícial 26 8 23.5 34 100.0

Total Medicina Geral 26 8 23.5 34 13.4

Médio Inícial 21 15 41.7 36 100.0

Total Medicina Preventiva 21 15 41.7 36 14.2

Médio Inícial 27 6 18.2 33 100.0

Total Farmácia 27 6 18.2 33 13.0

Médio Inícial 57 9 13.6 66 100.0

Total Laboratório 57 9 13.6 66 26.1

Médio Especializado 12 4 25.0 16 100.0

Total Docência 12 4 25.0 16 6.3

Médio Inícial 155 82 34.6 237 93.7

Médio Especializado 12 4 25.0 16 6.3

Total  Geral 167 86 34.0 253 100.0

 Total Geral

Docência

Enfermagem 

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 104: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, ICS Nampula, 2011 

 

Homens

Número Número % N %

Básico 0 28 100.0 28 28.0

Médio Inícial 30 42 58.3 72 72.0

Subtotal Médio 30 0                    -   30 30.0

Total Enfermagem 30 70 70.0 100 21.1

Básico 0 25 100.0 25 42.4

Médio Inícial 0 34 100.0 34 57.6

Total ESMI 0 59 100.0 59 12.4

Básico 13 16                    -                                                   -           

Médio Inícial 22 13 37.1 35 54.7

Total Medicina Geral 35 29 45.3 64 13.5

Médio Inícial 22 13 37.1 35 100.0

Total Medicina Preventiva 22 13 37.1 35 7.4

Médio Inícial 77 30 28.0 107 100.0

Total Farmácia 77 30 28.0 107 22.6

Médio Inícial 23 11 32.4 34 100.0

Total Laboratório 23 11 32.4 34 7.2

Médio Inícial 22 13 37.1 35 100.0

Subtotal Médio 0 13 100.0 13 37.1

Total Medicina Física e 

Reabilitação

22 13 37.1 35 7.4

Médio Inícial 23 17 42.5 40 100.0

Total  Psiquiatria 23 17 42.5 40 8.4

Básico 13 69 84.1 82 17.3

Médio Inícial 219 173 44.1 392 82.7

Total  Geral 232 242 51.1 474 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

Medicina Física e 

Reabilitação

 Total Geral

Psiquiatria

Fonte: 

MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 105: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Chicumbane, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 16 46 74.2 62 100.0

Total Enfermagem 16 46 74.2 62 28.8

Médio Inícial 0 88 0.0 88 0.0

Total ESMI 0 88 100.0 88 40.9

Médio Inícial 19 12 38.7 31 100.0

Total Medicina Geral 19 12 38.7 31 14.4

Médio Inícial 14 20 58.8 34 100.0

Total Medicina Preventiva 14 20 58.8 34 15.8

Básico 16 46 74.2 62 28.8

Médio Inícial 33 120 78.4 153 71.2

Total  Geral 49 166 77.2 215 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos Alunos

Mulheres Total

Enfermagem 

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

 Total Geral

 Fonte: MISAU/DRH, RPDC 

 

Quadro 106: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Inhambane, 2011 

  

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 18 15 45.5 33 100.0

Total Enfermagem 18 15 45.5 33 34.0

Médio Inícial 0 33 100.0 33 100.0

Total ESMI 0 33 100.0 33 34.0

Médio Inícial 15 16 51.6 31 100.0

Total Medicina Preventiva 15 16 51.6 31 32.0

Médio Inícial 33 64 66.0 97 100.0

Total  Geral 33 64 66.0 97 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Preventiva

 Total Geral

 

Fonte: MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 107: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Massinga, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 0 32 100.0 32 100.0

Total ESMI 0 32 100.0 32 48.5

Médio Inícial 19 15 44.1 34 100.0

Total Medicina Preventiva 19 15 44.1 34 51.5

Médio Inícial 19 47 71.2 66 100.0

Total  Geral 19 47 71.2 66 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

ESMI

Medicina Preventiva

 Total Geral

 

Fonte: MISAU/DRH, RPDC 

 

Quadro 108: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Chimoio, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 43 17 28.3 60 100.0

Total Enfermagem 43 17 28.3 60 27.1

Médio Inícial 0 63 100.0 63 100.0

Total ESMI 0 63 100.0 63 28.5

Total Medicina Preventiva 22 12 35.3 34 15.4

Médio Inícial 20 11 35.5 31 100.0

Subtotal Médio 20 11 35.5 31 100.0

Total Farmácia 20 11 35.5 31 14.0

Médio Inícial 27 6 18.2 33 100.0

Médio Inícial 112 109 49.3 221 100.0

Total  Geral 112 109 49.3 221 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

 Total Geral

 

Fonte: MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 109: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Mocuba, 2011 

Homens
Número Número % N %

Básico 24 3 11.1 27 100.0

Total Enfermagem 24 3 11.1 27 31.4

Básico 0 29 100.0 29 100.0

Total ESMI 0 29 100.0 29 33.7

Básico 23 7 23.3 30 100.0

Total Medicina Geral 23 7 23.3 30 34.9

Básico 47 39 45.3 86 100.0

Total  Geral 47 39 45.3 86 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

Enfermagem

ESMI

Medicina Geral

 Total Geral

 Fonte: MISAU/DRH, RPDC 

Quadro 110: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Pemba, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 44 17 27.9 61 100.0

Total Enfermagem 44 17 27.9 61 33.5

Médio Inícial 0 30 100.0 30 100.0

Total ESMI 0 30 100.0 30 16.5

Básico 16 13 44.8 29 100.0

Total Medicina Geral 16 13 44.8 29 15.9

Básico 13 19 59.4 32 51.6

Médio Inícial 17 13 43.3 30 48.4

Total Medicina Preventiva 30 32 51.6 62 34.1

Básico 29 32 52.5 61 33.5

Médio Inícial 61 60 49.6 121 66.5

Total  Geral 90 92 50.5 182 100.0

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

Enfermagem 

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

 Total Geral

 Fonte: MISAU/DRH, RPDC 
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Quadro 111: Distribuição dos novos alunos por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Lichinga, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 14 6 30.0 20 100.0

Total Enfermagem 14 6 30.0 20 23.8

Básico 0 29 100.0 29 45.3

Médio Inícial 0 35 100.0 35 54.7

Total ESMI 0 64 100.0 64 76.2

Área ocupacional Nível do curso
Novos alunos

Mulheres Total

Enfermagem

ESMI

 Fonte: MISAU/DRH, RPDC 

 



182 

 

Graduados  

Quadro 112: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, ICS Maputo 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 12 19 61.3 31 72.1

Médio Promoção 9 3 25.0 12 27.9

Subtotal Médio 21 22 51.2 43 100.0

Total Enfermagem Geral 21 22 51.2 43 14.0

Básico 0 32 100.0 32 37.6

Médio Inícial 0 32 100.0 32 37.6

Médio Promoção 0 21 100.0 21 24.7

Subtotal Médio 0 53 100.0 53 62.4

Total ESMI 0 85 100.0 85 27.6

Básico 20 11 35.5 31 100.0

Total Medicina Geral 20 11 35.5 31 10.1

Médio Promoção 14 16 53.3 30 100.0

Total Medicina Preventiva 14 16 53.3 30 9.7

Médio Inícial 17 6 0.0 0 0.0

Total Farmácia 17 6 26.1 23 7.5

Médio Inícial 23 1 4.2 24 100.0

Total   Estatística Sanitária 23 1 4.2 24 7.8

Médio Promoção 29 10 25.6 39 0.0

Total Anestesiologia 29 10 25.6 39 12.7

Médio Promoção 18 15 0.0 0 0.0

Total  Instrumentação 18 15 0.0 0 0.0

Básico 20 40 66.7 60 19.5

Médio Inícial 52 58 52.7 110 35.7

Médio Promoção 23 40 63.5 63 20.5

Subtotal Médio 75 98 56.6 173 56.2

Médio Especializado 0 0 0.0 0 0.0

Total  Geral 170 138 44.8 308 100.0

Anestesiologia

 Total Geral

Instrumentação

Estatística Sanitária

Enfermagem Geral

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 113: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, ICS Beira, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 16 12 42.9 28 52.8

Médio Promoção 9 16 64.0 25 47.2

Total Enfermagem Geral 25 28 52.8 53 18.7

Básico 0 27 100.0 27 47.4

Médio Promoção 0 30 100.0 30 52.6

Total ESMI 0 57 100.0 57 20.1

Médio Inícial 18 13 41.9 31 100.0

Total Medicina Geral 18 13 41.9 31 11.0

Básico 12 16 57.1 28 100.0

Total Medicina Preventiva 12 16 57.1 28 9.9

Médio Inícial 57 9 13.6 66 100.0

Total Farmácia 57 9 13.6 66 23.3

Médio Inícial 17 8 32.0 25 100.0

Total Ondotoestomatologia 17 8 32.0 25 8.8

Médio Inícial 22 1 4.3 23 100.0

Total Radiologia 22 1 4.3 23 8.1

Básico 28 55 66.3 83 29.3

Médio Inícial 114 31 21.4 145 51.2

Médio Promoção 9 46 83.6 55 19.4

Subtotal Médio 123 77 38.5 200 70.7

Médio Especializado 0 0 0.0 0 0.0

Total  Geral 151 132 46.6 283 100.0

 Total Geral

Ondotoestomatologi

a

Radiologia

Enfermagem Geral

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 114: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, ICS Quelimane, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 55 33 37.5 88 100.0

Total Enfermagem Geral 55 33 37.5 88 23.0

Médio Inícial 0 39 100.0 39 36.1

Médio Promoção 0 69 100.0 69 63.9

Subtotal Médio 0 108 100.0 108 100.0

Total ESMI 0 108 100.0 108 28.2

Médio Inícial 26 4 13.3 30 100.0

Total Medicina Geral 26 4 13.3 30 7.8

Médio Inícial 25 9 26.5 34 100.0

Total Medicina Preventiva 25 9 26.5 34 8.9

Médio Inícial 74 19 20.4 93 100.0

Total Farmácia 74 19 20.4 93 24.3

Médio Inícial 30 0 0.0 30 100.0

Total Laboratório 30 0 0.0 30 7.8

Básico 0 0 0.0 0 0.0

Médio Inícial 210 104 33.1 314 82.0

Médio Promoção 0 69 100.0 69 18.0

Subtotal Médio 210 173 45.2 383 100.0

Médio Especializado 0 0 0.0 0 0.0

Total  Geral 210 173 45.2 383 100.0

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

Enfermagem Geral

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Farmácia

Laboratório

 Total Geral

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 115: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, ICS Nampula, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 30 3 9.1 33 100.0

Total Enfermagem Geral 30 3 9.1 33 14.9

Básico 0 24 100.0 24 49.0

Médio Inícial 0 25 100.0 25 51.0

Total ESMI 0 49 100.0 49 22.2

Médio Promoção 22 10 31.3 32 100.0

Total Medicina Geral 22 10 31.3 32 14.5

Básico 19 13 40.6 32 100.0

Total Medicina Preventiva 19 13 40.6 32 14.5

Médio Inícial 62 13 17.3 75 100.0

Total Laboratório 62 13 17.3 75 33.9

Médio Promoção 19 3 13.6 22 0.0

Total Instrumentação 19 3 13.6 22 10.0

Básico 19 37 66.1 56 25.3

Médio Inícial 92 41 30.8 133 60.2

Médio Promoção 22 10 31.3 32 14.5

Subtotal Médio 114 51 30.9 165 74.7

Médio Especializado 0 0 0.0 0 0.0

Total  Geral 133 88 39.8 221 100.0

Instrumentação

 Total Geral

Enfermagem Geral

ESMI

Medicina Geral

Medicina Preventiva

Laboratório

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 116: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Chicumbane, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 9 20 69,0 29 100,0

Total Enfermagem Geral 9 20 69,0 29 33,0

Básico 0 29 100,0 29 100,0

Total ESMI 0 29 100,0 29 33,0

Básico 13 17 56,7 30 100,0

Total Medicina Geral 13 17 56,7 30 34,1

Básico 22 66 75,0 88 100,0

Total  Geral 22 66 75,0 88 100,0
 Total Geral

Enfermagem Geral

ESMI

Medicina Geral

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

Quadro 117: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Inhambane, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 13 11 45,8 24 100,0

Total Enfermagem Geral 13 11 45,8 24 30,4

Médio Inícial 0 25 100,0 25 100,0

Total ESMI 0 25 100,0 25 31,6

Básico 21 9 30,0 30 100,0

Total Farmácia 21 9 30,0 30 38,0

Básico 34 20 37,0 54 68,4

Médio Inícial 0 25 100,0 25 31,6

Médio Promoção 0 0 0,0 0 0,0

Subtotal Médio 0 25 100,0 25 31,6

Médio Especializado 0 0 0,0 0 0,0

Total  Geral 34 45 57,0 79 100,0

 Total Geral

Enfermagem Geral

ESMI

Farmácia

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 118: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Massinga, 2011 

 

Homens

Número Número % N %

Médio Especializado 8 4 33,3 12 100,0

Total Docência 8 4 33,3 12 100,0

Médio Especializado 8 4 33,3 12 100,0

Total  Geral 8 4 33,3 12 100,0
 Total Geral

Docência

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

 

Quadro 119: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Nhamatanda, 2011 

 

Homens
Número Número % N %

Básico 14 16 53,3 30 100,0

Total Enfermagem Geral 14 16 53,3 30 60,0

Básico 17 3 15,0 20 100,0

Total Medicina Geral 17 3 15,0 20 40,0

Básico 31 19 38,0 50 100,0

Total  Geral 31 19 38,0 50 100,0
 Total Geral

Enfermagem Geral

Medicina Geral

Área ocupacional Nível do curso
Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 120: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Chimoio, 2011 

Homens
Número Número % N %

Médio Inícial 21 16 43,2 37 100,0

Total Medicina Geral 21 16 43,2 37 71,2

Básico 10 5 33,3 15 100,0

Total Laboratório 10 5 33,3 15 28,8

Básico 10 5 33,3 15 28,8

Médio Inícial 21 16 43,2 37 71,2

Total  Geral 31 21 40,4 52 100,0

 Total Geral

Medicina Geral

Laboratório

Área ocupacional Nível do curso
Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

Quadro 121: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Tete, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 20 10 33,3 30 100,0

Total Enfermagem Geral 20 10 33,3 30 42,9

Básico 14 4 22,2 18 100,0

Total Farmácia 14 4 22,2 18 25,7

Básico 19 3 13,6 22 100,0

Total Laboratório 19 3 13,6 22 31,4

Básico 53 17 24,3 70 100,0

Total  Geral 53 17 24,3 70 100,0
 Total Geral

Enfermagem Geral

Farmácia

Laboratório

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

      

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 122: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Mocuba, 2011 

 

 

Homens

Número Número % N %

Básico 19 8 29,6 27 100,0

Total Enfermagem Geral 19 8 29,6 27 100,0

Básico 19 8 29,6 27 100,0

Total  Geral 19 8 29,6 27 100,0
 Total Geral

Enfermagem Geral

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

 

 

                Quadro 123: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível 
académico, CFS Pemba, 2011 

Homens

Número Número % N %

Médio Inícial 14 8 0,0 0 0,0

Total Medicina Geral 14 8 36,4 22 100,0

Médio Inícial 14 8 36,4 22 100,0

Total  Geral 14 8 36,4 22 100,0
 Total Geral

Medicina Geral

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total
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Quadro 124: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Lichinga, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 13 15 0,0 28 0,0

Total Enfermagem Geral 13 15 0,0 28 100,0

Básico 13 15 53,6 28 100,0

Total  Geral 13 15 53,6 28 100,0
 Total Geral

Enfermagem Geral

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso  

Quadro 125: Distribuição dos graduados por sexo, área ocupacional e nível académico, CFS 
Mocímboa da Praia, 2011 

Homens

Número Número % N %

Básico 15 13 46,4 28 100,0

Total Medicina Preventiva 15 13 46,4 28 100,0

Básico 15 13 46,4 28 100,0

Total  Geral 15 13 46,4 28 100,0
 Total Geral

Medicina Preventiva

Área ocupacional Nível do curso

Graduados

Mulheres Total

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Perdas escolares  

Quadro 126: Distribuição das perdas escolares por curso e nível académico e sexo, ICS 
Maputo, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

ESMI 21 0 2 100,0 2 8,7 23

Técnico de Instrumentação 33 0 1 100,0 1 2,9 34

Técnico de Anestesiologia 39 9 9 50,0 18 31,6 57

Técnico de Psiquiatria 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Radiologia 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Cuidados Intensivos 12 0 0 0,0 0 0,0 12

Técnico de Medicina Preventiva 30 2 0 0,0 2 6,3 32

Subtotal Nível  Médio Promoção
135 11 12 23 158

Técnico Medicina Geral 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico Medicina Preventiva 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Enfermagem Geral 31 4 1 20,0 5 13,9 36

ESMI 32 0 5 100,0 5 13,5 37

Técnico de Laboratório 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Farmácia 23 3 1 25,0 4 14,8 27

Técnico de Estatística Sanitária 24 2 0 0,0 2 7,7 26

Técnico de Oftalmologia 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Oftalmologia 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Técnico de Psiquiatria 0 0 0 0,0 0 0,0 0

Subtotal Nível  Médio Inícial 110 9 7 43,8 16 12,7 126

Enfermagem Básico 2 0 0 0,0 0 0,0 2

ESMI Básico 30 0 4 100,0 4 11,8 34

Agente de Medicina Geral 31 3 3 50,0 6 16,2 37

Subtotal Nível Básico 63 3 7 70,0 10 13,7 73

Total Geral 308 23 26 53,1 49 13,7 357

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 127: Distribuição das perdas escolares por curso e nível académico e sexo, ICS Beira, 
2011 

 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

ESMI 30 0 0 0.0 0 0.0 30

Enfermagem Geral 25 0 1 100.0 1 3.8 26

Subtotal Nível  Médio Promoção
55 0 1 1 56

Técnico Medicina Geral 31 3 2 40.0 5 13.9 36

Técnico Medicina Preventiva 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Enfermagem Geral 0 0 0 0.0 0 0.0 0

ESMI 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Técnico de Laboratório 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Técnico de Farmácia 66 4 0 0.0 4 5.7 70

Técnico de Ondotoestomatologia
25 3 1 25.0 4 13.8 29

Técnico de Acção Social 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Técnico de Radiologia 23 6 0 0.0 6 20.7 29

Subtotal Nível  Médio Inícial 145 16 3 15.8 19 11.6 164

Enfermagem Básico 28 1 1 50.0 2 6.7 30

ESMI Básico 27 0 8 100.0 8 22.9 35

Agente de Medicina Preventiva 28 1 2 66.7 3 9.7 31

Agente de Laboratório 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Subtotal Nível Básico 83 2 11 84.6 13 13.5 96

Total Geral 283 18 15 45.5 33 10.4 316

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 128 Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, ICS 
Quelimane, 2011 

 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

ESMI 69 0 2 100,0 2 2,8 71

Subtotal Nível  Médio Promoção
69 0 2 2 2,8 71

Técnico Medicina Geral 30 6 4 40,0 10 25,0 40

Técnico Medicina Preventiva 34 1 0 0,0 1 2,9 35

Enfermagem Geral 88 13 4 23,5 17 16,2 105

ESMI 39 0 6 100,0 6 13,3 45

Técnico de Laboratório 30 4 2 33,3 6 16,7 36

Técnico de Farmácia 93 10 2 16,7 12 11,4 105

Subtotal Nível  Médio Inícial 314 34 18 34,6 52 14,2 366

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 129: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, ICS 
Nampula, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Técnico Medicina Geral 32 10 0 0.0 10 23.8 42

Técnico de Instrumentação 22 2 1 33.3 3 12.0 25

Subtotal Nível  Médio Promoção
54 12 1 13 19.4 67

Técnico Medicina Geral 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Técnico Medicina Preventiva 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Enfermagem Geral 33 2 0 0.0 2 5.7 35

ESMI 25 0 10 100.0 10 28.6 35

Técnico de Laboratório 75 8 2 20.0 10 11.8 85

Subtotal Nível  Médio Inícial 133 10 12 54.5 22 14.2 155

Enfermagem Básico 0 0 0 0.0 0 0.0 0

ESMI Básico 24 0 5 100.0 5 17.2 29

Agente de Medicina Geral 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Agente de Farmácia 0 0 0 0.0 0 0.0 0

Agente de Medicina Preventiva 32 2 1 33.3 3 8.6 35

Subtotal Nível Básico 56 2 6 75.0 8 12.5 64

Total Geral 243 24 19 44.2 43 15.0 286

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 130: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, CFS 
Chicumbane, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Enfermagem Básico 29 2 3 60,0 5 14,7 34

ESMI Básico 29 0 7 100,0 7 19,4 36

Agente de Medicina Geral 30 1 3 75,0 4 11,8 34

Subtotal Nível Básico 88 3 13 81,3 16 15,4 104

Total Geral 88 3 13 81,3 16 15,4 104

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

Quadro 131: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, CFS 
Inhambane, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

ESMI 25 0 7 100.0 7 21.9 32

Subtotal Nível  Médio Inícial 25 0 7 100.0 7 21.9 32

Enfermagem Básico 24 2 2 50.0 4 14.3 28

Agente de Farmácia 30 2 1 33.3 3 9.1 33

Subtotal Nível Básico 54 4 3 42.9 7 11.5 61

Total Geral 79 4 10 71.4 14 15.1 93

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 132: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, CFS 
Massinga, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Especialização em Ensino 12 2 3 0,0 5 29,4 17

Subtotal Nível  Médio 

Especializado
12 2 3 5 15

Total Geral 12 2 3 60,0 5 33,3 15

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

Quadro 133: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, CFS 
Nhamatanda, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Enfermagem Básico 30 1 4 80,0 5 14,3 35

Agente de Medicina Geral 20 4 1 20,0 5 20,0 25

Subtotal Nível Básico 50 5 5 50,0 10 16,7 60

Total Geral 50 5 5 50,0 10 16,7 60

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curs
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Quadro 134: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, CFS 
Chimoio, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Técnico Medicina Geral 37 1 5 83.3 6 14.0 43

Subtotal Nível  Médio Inícial 37 0 0 0.0 6 14.0 43

Agente de Laboratório 15 1 0 0.0 1 6.3 16

Subtotal Nível Básico 15 1 0 0.0 1 6.3 16

Total Geral 52 1 0 0.0 7 11.9 59

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

Quadro 135: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e sexo, CFS Tete, 
2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Enfermagem Básico 30 2 3 60.0 5 14.3 35

Agente de Farmácia 18 0 0 0.0 0 0.0 18

Agente de Laboratório 22 5 0 0.0 5 18.5 27

Subtotal Nível Básico 70 7 3 30.0 10 12.5 80

Total Geral 70 7 3 30.0 10 12.5 80

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 

Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 136: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e 
sexo, CFS Mocuba, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Enfermagem Básico 27 3 3 50.0 6 18.2 33

Subtotal Nível Básico 27 3 3 50.0 6 18.2 33

Total Geral 27 3 3 50.0 6 18.2 33

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

Quadro 137: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e 
sexo, CFS Pemba, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Técnico Medicina Geral 22 14 3 17.6 17 43.6 39

Subtotal Nível  Médio Inícial 22 0 0 0.0 17 43.6 39

Total Geral 22 0 0 0.0 17 43.6 39

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

Quadro 138: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e 
sexo, CFS Lichinga, 2011  

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Enfermagem Básico 28 5 1 16.7 6 17.6 34

Subtotal Nível Básico 28 5 1 16.7 6 17.6 34

Total Geral 28 5 1 16.7 6 17.6 34

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Quadro 139: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e 
sexo, CFS Monapo, 2011 

 

  

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Enfermagem Básico 19 1 4 80.0 5 20.8 24

Subtotal Nível Básico 19 1 4 80.0 5 20.8 24

Total Geral 19 1 4 80.0 5 20.8 24

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 

 

 

Quadro 140: Distribuição das perdas escolares por curso, nível académico e 
sexo, CFS Mocímboa da Praia, 2011 

Graduados

Número H M %M
Total 

perdas

% 

Perdas

Agente de Medicina Preventiva 28 3 3 50.0 6 17.6 34

Subtotal Nível Básico 28 3 3 50.0 6 17.6 34

Total Geral 28 3 3 50.0 6 17.6 34

Curso

Perdas Escolares

Total Alunos

 Fonte: MISAU/DRH-Formação, actas do fim do curso 
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Conclusões 
 

Moçambique está a observar progressos com um aumento dos recursos humanos para saúde em 

geral.  

Em 31 de Dezembro de 2011 o Sistema Nacional de Saúde contava com um total de 35.790 

trabalhadores: 35.501funcionários nacionais e 289 estrangeiros. Houve um aumento de 

994funcionários nacionais em relação ao ano 20010. Deste número de funcionários nacionais, 

5.033estão em regime de contrato, isto é, estão fora do quadro. Em termos percentuais 86% são do 

quadro e 14% contratados, verificando-se umadiminuição do pessoal fora do quadro em 4%, visto 

que em 2010 o número de contratados era 6.157. 

Há um aumento gradual na força de trabalho para a saúde. Em relação ao ano 2010, o pessoal da 

área específica cresceu em 2.1%. 

O rácio de trabalhadores de saúde por 1.000 habitantes (0.82) é ainda baixo em relação ao dos 

países da região de África Austral. 

No global, houve uma ligeira melhoria do rácio nacional de habitantes por técnico da área específica 

em relação ao ano 2010. 

Relativamente ao pessoal médico o rácio nacional por habitante tende a melhorar nos últimos anos 

devido ao aumento de produção destes profissionais nas duas universidades nomeadamente a 

Universidade Católica de Moçambique (UCM) e a Universidade Eduardo Mondlane-Faculdade de 

Medicina (UEM-FM), apesar de alguns deles não se apresentarem nos locais de colocação, 

entretanto, Moçambique continua muito abaixo do recomendado pela OMS 1 médico para cada 1000 

habitantes (0.036) 

A distribuição geográfica da força de trabalho para saúde ainda apresenta desigualdades entre as 

províncias. 

A força de trabalho é ligeiramente equilibrada em termos de sexo, havendo uma diferença mínima 

0.66%, dando vantagem para o sexo masculino, enquantoem 2010 a vantagem era para o sexo 

feminino em, 2.42%, entretanto, cerca de 2/3 (dois terços) do pessoal colocado nas províncias do Sul 

são do sexo feminino. As razões da concentração destes profissionais derivam dos casamentos e da 

responsabilidade que lhes é imposta de zelar pela família e idosos. 

É evidente que anualmente há uma tendência de crescimento do número de graduados. 

Entretanto, em 2011 foram graduados 1.692 alunos, cujos 1.099 (67%) são de nível médio, 581 

(34%) de nível básico e apenas 12 (1%) de nível médio especializado, tendo o número de graduados 

diminuído em relação a 2010 (2.293) isto deve-se ao facto de em 2010 terem graduado as últimas 

turmas do Plano Acelerado de Formação (PAF 2006-2009) e as variações anuais do número de 
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ingressos devido a variações na duração dos cursos (18 meses para cursos básicos, 12 para os 

cursos de promoção, 24 e 30 meses para os cursos de nível médio).  

É de salientar que mais de metade dos graduados é de nível médio, o que mostra que as instituições 

de formação têm capacidade para formar quadros deste nível.  
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Perspectivas 
 

Perante a situação real dos recursos humanos do Ministério da Saúde, urge a necessidade da 

consolidação dos subsistemas electrónicos de informação nomeadamente, Subsistema da Formação 

Inicial (SIFin) e Subsistema de Informação de Pessoal (e-SIPSaúde), por forma a se garantir maior 

consistência, da base de dados, assegurando uma planificação mais adequada da gestão de 

recursos humanos, a destacar: 

 

 Integração do eSIPSaúde, SIFin, SIFoao Sistema de Informação para Saúde e por 

conseguinte ao Sistema Nacional de Gestão de Recursos Humanos do Estado (SNGRHE), no 

qual fazem parte o eFOLHA, eCAF, eVISTO, e eSISTAFE. 

 

 Criação de um mecanismo de recolha e tratamento da informação, com padrões de qualidade 

enquanto decorre o desenho doeSIPSaúde, denominado período de transição. 

 

 Descentralização do eSIPSaúde até ao nível distrital com a extensão do orgânico até a 

unidade sanitária, permitindo a alocação física e financeira do profissional de Saúde. 

 

 Estabelecimento de melhores condições de comunicação entre o Órgão Central, Direcções 

Provinciais de Saúde e Serviços Distritais de Saúde, Mulher e Acção Social. 
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Anexo I: Mapeamento entre as áreas ocupacionais, as carreiras, 

ocupações/ categorias e níveis das carreiras profissionais do 

pessoal de regime especial da saúde 

Elementar Auxiliar Técnico de Saúde ENFERMEIRO ELEMENTAR

Básico Assistente Técnico de Saúde ENFERMEIRO

Médio Técnico de Saúde ENFERMEIRO GERAL

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde ENFERMEIRO GERAL ESPECIALIZADO

Técnico Superior de Saúde de N2 ENFERMEIRO B

Técnico Superior de Saúde de N1 ENFERMEIRO A

Elementar Auxiliar Técnico de Saúde PARTEIRA ELEMENTAR

Básico Assistente Técnico de Saúde ENFERMEIRA SAUDE MATERNO INFANTIL

ENFERMEIRA PARTEIRA

ENFERMEIRA SAUDE MATERNO INFANTIL C

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

ENFERMEIRA SAUDE MATERNO INFANTIL 

ESPECIALIZ

Técnico Superior de Saúde de N2 ENFERMEIRO DE SMI B

Técnico Superior de Saúde de N1 ENFERMEIRO DE SMI A

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE MEDICINA D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE MEDICINA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde TECNICO DE MEDICINA ESPECIALIZADO

MEDICO HOSPITALAR CONSULTOR

MEDICO HOSPITALAR PRINCIPAL

MEDICO HOSPITALAR ASSISTENTE

MEDICO GENERALISTA CONSULTOR

MEDICO GENERALISTA PRINCIPAL

MEDICO GENERALISTA ASSISTENTE

MEDICO GENERALISTA INTERNO DE 1a.

MEDICO GENERALISTA INTERNO DE 2 a.

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE MEDICINA PREVENTIVA D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE MEDICINA PREVENTIVA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE MEDICINA PREV. 

ESPECIALIZADO

MEDICO DE SAUDE PUBLICA CONSULTOR

MEDICO DE SAUDE PUBLICA PRINCIPAL

MEDICO DE SAUDE PUBLICA ASSISTENTE

Elementar Auxiliar Técnico de Saúde AUXILIAR DE FARMACIA

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE FARMACIA D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE FARMACIA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde TECNICO DE FARMACIA ESPECIALIZADO

Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE FARMACIA B

Técnico Superior de Saúde de N1 FARMACEUTICO A

Núm.

1

2

3

4

5

Superior

Medicina 

Curativa

Medicina 

Preventiva

Farmácia

Superior

Médica de Saúde Pública

Superior

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoria

Enfermagem 

Geral

ESMI

Medicos

Carreira

Médica Hospitalar

Médica Generalista

Superior

Técnico de SaúdeMédio
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Elementar Auxiliar Técnico de Saúde MICROSCOPISTA

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE LABORATORIO D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE LABORATORIO C

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde TECNICO DE LABORATORIO ESPECIALIZADO

Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE LABORATORIO B

Técnico Superior de Saúde de N1 TECNICO DE LABORATORIO A

Básico Assistente Técnico de Saúde
AGENTE DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR  

D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR 

ESPECIALZ

Técnico Superior de Saúde de N2
TECNICO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR 

B

Técnico Superior de Saúde de N1
TECNICO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR 

A

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE ANESTESIOLOGIA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE ANESTESIOLOGIA 

ESPECIALIZADO

Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE ANESTESIOLOGIA B

Técnico Superior de Saúde de N1 TECNICO DE ANESTESIOLOGIA A

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE INSTRUMENTACAO

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE INSTRUMENTACAO 

ESPECIALIZADO

Superior Técnico Superior de Saúde de N1 TECNICO DE INSTRUMENTACAO A

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde TECNICO DE CIRURGIA ESPECIALIZADO

Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE CIRURGIA B

Técnico Superior de Saúde de N1 TECNICO DE CIRURGIA A

Elementar Auxiliar Técnico de Saúde
AUXILIAR TECNICO DE 

ODONTOESTOMATOLOGIA

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE ODONTOESTOMATOLOGIA D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 

ESPECIALIZADO

Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE ODONTOESTOMATOLOGISTA  B

Técnico Superior de Saúde de N1 ODONTOESTOMATOLOGISTA A

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE RADIOLOGIA D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE RADIOLOGIA

Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE RADIOLOGIA B

Técnico Superior de Saúde de N1 TECNICO DE RADIOLOGIA A

12

6

7

8

9

10

11

Núm.

Administração 

Hospitalar

Anestesiologia

Instrumentaçã

o

Cirurgia

Odontoestom

atologia

Radiologia

Laboratório

Superior

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoriaCarreira

Superior

Superior

Superior

Superior

Superior
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Elementar Auxiliar Técnico de Saúde AUXILIAR DE REABILITACAO

Básico Assistente Técnico de Saúde
AGENTE DE MEDICINA FISICA  E 

REABILITACAO  D

Médio Técnico de Saúde
TECNICO DE MEDICINA FISICA E 

REABILITACAO

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE MEDICINA FISICA E 

REABILITACAO ESPEC

Técnico Superior de Saúde de N2
TECNICO DE MEDICINA FISICA E 

REABLITACAO B

TECNICO DE MEDICINA FISICA E 

REABLITACAO A

FISIOTERAPEUTA A

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE NUTRICAO D

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE NUTRICAO

Técnico Superior de Saúde de N2 Técnico de Nutrição B

Técnico Superior de Saúde de N1 NUTRICIONISTA A

Básico Assistente Técnico de Saúde AGENTE DE ORTOPROTESIA

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE PROTESE

Superior Técnico Superior de Saúde de N2 TECNICO DE PROTESE B

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE PSQUIATRIA E SAUDE MENTAL

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde Técnico de Psiquiatria e Saúde Mental

Técnico Superior de Saúde de N2 Técnico de Psiquiatria e Saúde Mental B

Técnico Superior de Saúde de N1 PSICOLOGO CLINICO A

Médio

Superior

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE ESTATISTICA SANITARIA

Médio Técnico de Saúde TECNICO DE OFTALMOLOGIA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde

TECNICO DE OFTALMOLOGIA 

ESPECIALIZADO

Superior Técnico Superior de Saúde de N2 Técnico de Oftalmologia B

Elementar Auxiliar Técnico de Saúde AUXILIAR TECNICO DE TRANSLADACAO

AGENTE DE ELETROMEDICINA

OPERADOR DE ELECTROCARDIOGRAFIA D

TECNICO DE ELETROMEDICINA

TECNICO DE RADIOTERAPIA

Médio 

Especializado
Técnico Especializado de Saúde TECNICO DE ACCAO SOCIAL ESPECIALIZADO

INVESTIGADOR COORDENADOR

INVESTIGADOR PRINCIPAL

INVESTIGADOR AUXILIAR

INVESTIGADOR ASSISTENTE

INVESTIGADOR ESTAGIARIO

Especialista de Saude ESPECIALISTA

19

20

13

14

15

16

18

17

Núm.

Outros

Medicina 

Física e 

Reabilitação

 Nutrição

 Ortoprotesia

Psiquiatria e 

saúde mental 

  Otorino 

Laringologia

Estatística 

Oftalmologia

Superior

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoriaCarreira

Superior

Superior

Básico Assistente Técnico de Saúde

Técnico de SaúdeMédio

Investigacao Cientifica

Superior

Técnico Superior de Saúde de N1
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Anexo II: Mapeamento entre as áreas ocupacionais, as carreiras, 

ocupações/ categorias e níveis das carreiras profissionais do 

pessoal de regime geral 

Programador PROGRAMADOR DE COMPUTADOR C

Operador de Sistemas OPERADOR DE SISTEMAS

ADMINISTRADOR DE REDE B

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS B

ADMINISTRADOR DE BASES DE DADOS B

ENGENHEIRO DE SISTEMAS B

ENGENHEIRO DE SOFTWARE B

ANALISTA DE SISTEMAS B

WEB DESIGNER B

ARQUITECTO DE SISTEMAS INFORMATICO B

GESTOR DE TIC's B

AUDITOR DE TIC's B

ADMINISTRADOR DE REDE A

ADMINISTRADOR DE SISTEMAS A

ADMINISTRADOR DE BASES DE DADOS A

ENGENHEIRO DE SISTEMAS A

ENGENHEIRO DE SOFTWARE A

ANALISTA DE SISTEMAS A

WEB DESIGNER A

ARQUITECTO DE SISTEMAS INFORMATICO A

GESTOR DE TIC's A

AUDITOR DE TIC's A

Elementar Auxiliar Administrativo TESOUREIRO

Básico Assistente Técnico TECNICO DE ORCAMENTO D

Médio Técnico Profissional CONTABILISTA C

TECNICO DE ORCAMENTO B

ECONOMISTA B

TECNICO DE ORCAMENTO A

ECONOMISTA A

Elementar Auxiliar Administrativo AUXILIAR TECNICO DE ESTATISTICA

TECNICO DE ESTATISTICA D

TECNICO DE PLANIFICACAO D

TECNICO DE ESTATISTICA C

TECNICO DE PLANIFICACAO C

TECNICO DE ESTATISTICA B

TECNICO DE PLANIFICACAO B

Planificador Físico de N1 TECNICO DE PLANEAMENTO FISICO A

TECNICO DE ESTATISTICA A

TECNICO DE PLANIFICACAO A

Técnico Superior de 

Informática de N2

Superior

Núm

.

1

2

3

Técnico Médio

Técnico Superior de N2

Superior

Técnico Superior de N1

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoria

Informática

Básico Assistente Técnico 

Economia/ 

Contabilidade

Técnico Superior de TIC's 

N1

Carreira

Planificação e 

Estatística

Médio

Técnico Superior de N1

Técnico Superior de N2

Superior
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TELEFONISTA

RECEPCIONISTA

ESCRITURARIO DACTILOGRAFO

DACTILOGRAFO

ARQUIVISTA AUXILIAR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO D

SECRETARIO DACTILOGRAFO 

TECNICO DE RELACOES PROFISSIONAIS D

ARQUIVISTA 

TECNICO DE HIGIENE E PROTECCAO NO TRABALHO C

TECNICO DE RELACOES PROFISSIONAIS C

Técnico Profissional de 

Administração Pública
TECNICO PROFISSIONAL EM ADMINISTRACAO PUBLICA

TECNICO ADMINISTRATIVO C

SECRETARIO DE DIRECCAO

TECNICO DE RELACOES INTERNACIONAIS C

DOCUMENTALISTA C

Técnico Superior de 

Administração Pública de  

N2

TECNICO DE ADMINISTRACAO

TECNICO DE RELACOES INTERNACIONAIS B

TECNICO DE RELACOES PROFISSIONAIS B

DOCUMENTALISTA B

JURISTA B

Técnico Superior de 

Administração Pública de  

N1

TECNICO SUPERIOR DE ADMINISTRACAO

TECNICO DE RELACOES INTERNACIONAIS A

TECNICO DE RELACOES PROFISSIONAIS A

DOCUMENTALISTA A

JURISTA A

Elementar Auxiliar Administrativo FACILITADOR

Docente de N3 PROFESSOR C

Técnico MONITOR C

Técnico Profissional TECNICO DE FORMACAO PROFISSIONAL C

Docente de N2 PROFESSOR B

Instrutor e Técnico 

Pedagógico de N2
TECNICO PEDAGOGICO B

Técnico Superior de N2 TECNICO DE FORMACAO B

Docente de N1 PROFESSOR A

Instrutor e Técnico 

Pedagógico de N1
TECNICO PEDAGOGICO A

Técnico Superior de N1 TECNICO DE FORMACAO A

Núm

.

4

5

Técnico Superior de N1

Técnico Superior de N2

Superior

Auxiliar Administrativo

Técnico Profissional de 

Administração de Trabalho

Técnico 

Básico

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoriaCarreira

Administração

Médio

Assistente Técnico 

Elementar

Médio

Superior

Pedagogia
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Básico Assistente Técnico TECNICO DE QUIMICA D

Médio Técnico Profissional TECNICO DE QUIMICA C

PSICOLOGO B

ENGENHEIRO QUIMICO B

ENGENHEIRO B

BIOLOGO B

SOCIOLOGO A

QUIMICO A

PSICOLOGO A

MEDICO VETERINARIO A

FISICO A

ENGENHEIRO QUIMICO A

ENGENHEIRO A

BIOLOGO A

ANTROPOLOGO A

Elementar Auxiliar Administrativo AUXILIAR TECNICO DE CONSTRUCAO CIVIL

TECNICO DE MECANICA D

TECNICO DE MANUTENÇÃO D

Assistente Técnico de Obras 

Públicas
TECNICO DE CONSTRUCAO CIVIL D

TECNICO DE MECANICA C

TECNICO DE MANUTENÇÃO C

TECNICO DE ELECTRONICA C

TECNICO DE ELECTROTECNIA C

TECNICO DE ENGENHARIA CIVIL C

Técnico Profissional de 

Obras Públicas
TECNICO DE CONSTRUCAO CIVIL C

ENGENHEIRO MECANICO B

TECNICO DE CONSTRUCAO CIVIL B

ENGENHEIRO MECANICO A

ENGENHEIRO ELETRONICO A

ENGENHEIRO ELETROMECANICO A

ENGENHEIRO ELECTROTECNICO A

ENGENHEIRO DE CONSTRUCAO CIVIL A

ARQUITECTO A

AGENTE DE PUERICULTURA E. INFANCIA D

AGENTE DE ACCAO SOCIAL D

TECNICO DE EDUCACAO DE INFANCIA

TECNICO DE ACÇAO SOCIAL C

Técnico Superior de N2 TECNICO DE ACCAO SOCIAL B

TECNICO DE ACCAO SOCIAL A

ASSISTENTE SOCIAL A

6

Núm

.

7

8

Básico

Superior

Assistente Técnico 

Médio

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoriaCarreira

Acção social

Técnico Superior de N1

Técnico Superior de N2

Técnico Superior de N1

Técnico Superior de N2

Superior

Técnico Profissional

Construcção / 

Manutenção

Técnico Superior de N1
Superior

Técnico ProfissionalMédio

Agente de Acção SocialBásico

Ciências
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BATE-CHAPAS

CALDEIREIRO

CANALIZADOR

ALFAIATE

CARPINTEIRO

CONDUTOR DE VEICULOS LIGEIROS

COZINHEIRO

ELECTRICISTA

ENCARREGADO DE INTERNATO

FOTOGRAFO

MECANICO

MONTADOR

OPERADOR DE CALDEIRA

OPERADOR DE BETONEIRA

OPERADOR TELEGRAFICO

PEDREIRO

PINTOR

SERRALHEIRO

SOLDADOR

BARBEIRO

CONTADOR

CONTINUO

COPEIRO

COSTUREIRO

DESPENSEIRO

ENCARREGADO DE COZINHA

ENCARREGADO DE EDIFICIO

ENCARREGADO DE LAVANDARIA

ENCARREGADO DE ROUPARIA

OPERADOR TELEGRAFICO

ESTAFETA

GUARDA

MAQUEIRO

PORTEIRO

SERVENTE DE UNIDADES SANITARIAS 

ABASTECEDOR DE COMBUSTIVEL

AJUDANTE

JARDINEIRO

LAVANDEIRO

SERVENTE

9

Operario

Agente de Serviço

Auxiliar

ElementarApoio geral
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CHEFE DE COZINHA

CONDUTOR DE VEICULOS PESADOS

FIEL DE ARMAZEM

OPERADOR DE RADIO

SAPATEIRO ORTOPEDICO

Agente Técnico CONDUTOR DE VEICULOS DE SERVICO PUBLICO

Básico Assistente Técnico TECNICO DE APROVISIONAMENTO D

Técnico Profissional de 

Industria, Comércio e 

Turismo

TECNICO DE COMÉRCIO INTERNO C

TECNICO GRAFICO C

TECNICO ADUANEIRO C

TRADUTOR INTERPRETE B

DESENHADOR B

TRADUTOR INTERPRETE A

GEOGRAFO A

Especialista ESPECIALISTA

Técnico Profissional

Médio

Auxiliar Administrativo
Elementar

Outros

Técnico Superior de N1

Técnico Superior de N2

Superior

Núm

.

10

Área 

ocupacional
Nível Ocupacao/ categoriaCarreira

 

 

 


